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PROEMIO

El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tepetlaoxtoc, Estado de México, 2025-2027, en
ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 115, fraccion I, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 112, 113, 116, 122, 123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México; asi como los articulos 2, 3, 27, 31, fracciones | y XXXIX, 164 y 165 de la
Ley Organica Municipal del Estado de México, y demas disposiciones legales relativas vy
aplicables;

Y con fundamento en lo dispuesto en el Titulo 1V, Capitulo Quinto, de la Ley Organica Municipal
del Estado de México; en los articulos 19 y 20 de la Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios, y 18 y 20 de su Reglamento; asi como en el Titulo Sexto, Capitulo XIV del Bando de
Gobierno del Municipio de Tepetlaoxtoc 2025;

Se expide el siguiente Reglamento Interno de la Direccion de Planeacion del H. Ayuntamiento
de Tepetlaoxtoc, como instrumento normativo para regular su estructura, atribuciones,
funcionamiento y procedimientos, en cumplimiento de los principios de legalidad,
transparencia, eficiencia institucional y planeacién democréatica para el desarrollo municipal.

CONSIDERANDO

En el Plan de Desarrollo Municipal de Tepetlaoxtoc 2025-2027, el Eje 1 "Cero Corrupcion y
Gobierno del Pueblo y para el Pueblo" reconoce que la planeacion democratica constituye la
base para un gobierno que sirva al pueblo con integridad, eficacia y justicia social. Por ello, se
plantea como estrategia fundamental fortalecer la capacidad institucional y normativa de la
Direccion de Planeacion, como instancia rectora del desarrollo local.

El Bando de Gobierno del Municipio de Tepetlaoxtoc 2025, aprobado mediante Acuerdo No. 33
de la Primera Sesion Solemne de Cabildo celebrada el 5 de febrero de 2025, reconoce la
necesidad de contar con reglamentacion interna que norme el funcionamiento de la
administracion publica municipal. Asimismo, establece que la Direccion de Planeacion, en
coordinacién con las instancias competentes del Ayuntamiento, sera responsable de conducir
las funciones de planeacion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas del municipio.

El presente Reglamento Interno tiene como objetivo normar la estructura, atribuciones,
funcionamiento y procesos de la Direccion de Planeacion, con la finalidad de garantizar la
correcta implementacion del Sistema Municipal de Planeacion Democratica y asegurar que los
planes, programas y acciones del gobierno municipal respondan efectivamente a las
necesidades colectivas.

La planeacion publica municipal debe sustentarse en instrumentos juridicos claros, técnicos y
funcionales, que definan responsabilidades, fortalezcan la coordinacion institucional vy
promuevan la participacion ciudadana en la definicion de prioridades. La complejidad de los
retos sociales, econdmicos y territoriales que enfrenta Tepetlaoxtoc demanda una planeacion
de corto, medianoy largo plazo que esté alineada con las disposiciones de la Ley de Planeacion
del Estado de México y Municipios, el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029, el
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Programa Regional Zona | Oriente, asi como con la normativa federal en materia de combate a
la corrupcion y promocion del desarrollo sostenible.

Este ordenamiento juridico busca consolidar a la Direccion de Planeacion como un érgano
estratégico que articule la vision de desarrollo municipal mediante procesos participativos,
diagndsticos técnicos, evaluacion sistematica y criterios de eficiencia, legalidad y transparencia.
Para ello, se reconoce al Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN)
como la instancia de coordinacion y corresponsabilidad entre sociedad y gobierno, encargada
de formular, revisar y dar seguimiento a los planes y programas institucionales.

Asimismo, se incorpora el principio de “mas territorio, menos escritorio” como linea operativa
para fomentar la territorializacién de la planeaciéon y la cercania con las comunidades. Este
enfoque busca revertir las brechas histéricas de desconfianza entre ciudadania y gobierno,
promoviendo una cultura de corresponsabilidad, control social y planeaciéon desde el territorio.

La regulacion que aqui se establece permitird profesionalizar los procesos de planeacion,
fortalecer la vinculacion con delegaciones y comités ciudadanos, implementar mecanismos de
evaluacion de impacto y consolidar una administracion publica mas eficiente, austera y
orientada al servicio del pueblo. De esta manera, se contribuye al cumplimiento de los principios
constitucionales de legalidad, transparencia, rendicion de cuentas y participacion democratica,
haciendo de la planeacion municipal una herramienta efectiva para el desarrollo integral y
sostenible de Tepetlaoxtoc.
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REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION DE PLANEACION DEL MUNICIPIO
DE TEPETLAOXTOC, ESTADO DE MEXICO.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Este Reglamento Interno es de interés publico y de observancia general en el
Municipio de Tepetlaoxtoc, Estado de México, el cual tiene por objeto reglamentar la
organizacion, funcionamiento, y responsabilidades de la Direccion de Planeacion del
Ayuntamiento de Tepetlaoxtoc, Estado de México.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento Interno, ademas de las mencionadas en el
articulo 10 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios y en el articulo 2 de su
Reglamento se entendera por:

[. DIRPLAN. La Direccion de Planeacion del H. Ayuntamiento de Tepetlaoxtoc, Estado de
México 2025 - 2027.

[I. Titular de la DIRPLAN, Al titular de la Direccion de Planeacion, nombrado con
fundamento entre otras disposiciones en el articulo 18 fraccion, fraccion I, del
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

l1l. Reglamento: Al Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

IV. Reglamento Interno. El presente ordenamiento.

V. Reglamentos municipales: A los ordenamientos juridicos-municipales que emanan de
los acuerdos de los ayuntamientos como érganos colegiados y deliberantes y que rige
la vida municipal con apego a las disposiciones tanto constitucionales como organicas.

VI. Ayuntamiento: Cuerpo colegiado compuesto por la Presidenta Municipal, Sindico, y las
y los Regidores del Municipio de Tepetlaoxtoc.

VIl. COPLADEM. Al Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México.

VIll. COPLADEMUN. Al Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Tepetlaoxtoc.

IX. Ley. Ala Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios.

X. Cabildo. Cuerpo colegiado que emite decisiones, delibera y discute los diversos
aspectos de la vida local. Estas deliberaciones y discusiones se llevan a cabo en
reuniones denominadas sesiones de cabildo.

Xl. Dictamen de reconducciény actualizacidon: Documento gue contiene los elementos de
justificacion detallada, sobre las modificaciones que deben sufrir las estrategias de
desarrollo en términos de Ia ley.

XIl. Evaluacién: Instrumento de medicion que permite conocer ademas del alcance de las
acciones que se realizan en un periodo, los resultados que tales acciones generan para
lograr los objetivos planteados, empleando para ellos indicadores de desempefio que
ponderen el efecto de los bienes producidos y de los servicios prestados a la poblacion
por el gobierno, califica la calidad de los insumos y recursos empleados, asi como la
eficiencia, eficacia e impacto de los procesos y resultados.

XIll. Evaluacién programatica presupuestal: Conjunto de acciones de supervision y
verificacion, orientadas a valorar la congruencia existente entre el ejercicio de los
recursos financieros asignados a una determinada instancia y el cumplimiento vy
objetivos contenidos en sus respectivos programas anuales de trabajo, a efecto de
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disefar medidas preventivas o correctivas que permitan la optimizacion de los recursos
y la eficacia de las metas comprometidas en el reglamento interno.

Indicador: Parametro utilizado para medir o comparar los resultados efectivamente
obtenidos en la ejecucion de un plan, programa, proyecto o actividad. Es la base del
Sistema Integral de Evaluacion del Desempefo para monitorear y evaluar la gjecucion
de las tareas gubernamentales.

Indicador de desempefio: Parametro de medicion que permite a una dependencia o
entidad publica evaluar los resultados de su gestion, en términos del cumplimiento de
sus objetivos estratégicos, de la calidad, los costos unitarios y la pertinencia de sus
servicios. Este indicador deberd mostrar los efectos que sus acciones estén teniendo en
la sociedad o en los beneficiarios a los que se orientan sus programas para asegurar que
se dé cumplimiento a los objetivos instituciones propuestos y a la mision.

Informe de avance de los planes de desarrollo: Documento que contiene la evaluacion
acumulada de los alcances obtenidos en el desarrollo de los programas y proyectos
contenidos en los planes.

Instrumento de evaluaciéon: Rendicion de cuentas que integra el alcance de la ejecucion
de proyectos, obras y acciones relevantes el avance en el cumplimiento de objetivos,
metas e indicadores del plan de desarrollo municipal, el avance en la aplicacion de
recursos publicos, asi como las demandas sociales, tal instrumento de conformidad a la
normatividad vigente, se rinde al cabildoy a la sociedad en general en los primeros tres
dias habiles del mes de diciemlbre de cada afo.

OSFEM: Al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México.

Plan de Desarrollo: Son lineamientos rectores para los cuales se fijan los grandes
objetivos y las prioridades que permiten enfrentar y superar los problemas y demandas
sociales, politicas y econdmicas. Ademas, es el instrumento flexible para hacer
coherentes las acciones del sector publico, crear el marco que induzca y concerté la
accion social o privada y coordine la accion intergubernamental. Este puede ser segdn
Su circunscripcion, municipal, estatal o nacional

Plan de Desarrollo Municipal: Instrumento rector de la planeacion municipal de
Tepetlaoxtoc, en el que deberan quedar expresadas claramente las prioridades,
objetivos, estrategias y lineas generales de accidn en materia econdmica, politica y
social para promover el desarrollo integral y el mejoramiento en la calidad de vida de la
poblacion y orientar la acciéon de este orden de gobierno y los grupos sociales del
municipio hacia ese fin. En su elaboracion e integracion quedaran incluidas, previa
valoracion, las propuestas planteadas por los distintos sectores de la sociedad, a través
de los mecanismos de participacidon y consulta popular instituidos por el
COPLADEMUN.

Presidenta Municipal: A la autoridad electa mediante voto popular que ejecuta las
disposicionesy acuerdos del ayuntamiento y tiene su representacion administrativa. En
Su caracter ejecutivo, la presidenta municipal es la instancia mas viable y eficaz para la
organizacion e impulso del gobierno municipal de Tepetlaoxtoc.

Programa: Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronoldgica, espacial,
cuantitativa y técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios para
alcanzar una meta que contribuird a lograr los objetivos del Plan de Desarrollo.
Proyecto: Conjunto de actividades a fines y complementarias que se derivan de un
programa y gque tiene como caracteristicas, un responsable Reglamento Interno.




XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

550
ik RARRR
= Tepetlaoxtoc
TEPETLAOXTOC

Secretaria: A la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México.
Seguimiento: Al proceso que permite medir el alcance, direccion, coordinacion y
conduccidn de las acciones gubernamentales en los planes y programas respecto a los
objetivos planteados.

Subprograma: A las partes principales en que se divide un programa, a fin de separar,
convencionalmente las actividades y los recursos, con el propoésito de facilitar su
ejecucion y control en areas concretas de operacion.

Tesoreria: A la Tesoreria Municipal.

Articulo 3. Son responsables en materia de planeacion para el desarrollo:
l. En el ambito estatal:

a)
b)
c)

El titular del Poder Ejecutivo
El Secretario de Finanzas;y
El comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México.

[I. En el &mbito Municipal:

a)
b)
c)

El Ayuntamiento;
La o El Presidente Municipal;y
El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal.

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION DE PLANEACION

Articulo 4. La DIRPLAN es la unidad administrativa a que se refiere el articulo 19 de la Ley de
Planeacion del Estado de México y Municipios.

Articulo 5. Frente a la unidad administrativa habra un encargado (a) quien se auxiliard del
personal administrativo a su cargo y adscrito a la DIRPLAN.

Articulo 6. La planeacion para el desarrollo que norma la Ley de Planeacion del Estado de México
y Municipios y su Reglamento, se regira por los principios a que se refiere el articulo 4 de la Ley,
los cuales se entenderan de la siguiente manera:

SIMPLICIDAD Y CLARIDAD. La formulacién de planes y programas en el proceso de
planeaciéon debera ser sencilla y de facil simplicidad.

CONGRUENCIA. Los objetivos y metas de los planes y programas deben guardar
coherencia entre siy con la problematica que pretenden solucionar.

PROXIMIDAD. La elaboracion de los objetivos y metas de los programas debe realizarse
con la participacion de todos los grupos sociales, por o que, el proceso de planeacion
debe estar cercano a la sociedad.

PREVISION. Los objetivos y metas se deberan fijar en el corto, mediano y largo plazo,
tratando de dar preferencia a la planeacion de largo plazo, a través de modelos
prospectivos y tendenciales.

UNIDAD. La relacion de interdependencia e interconexion que guardan las partes entre
si, pertenece a la esencia misma del plan; por lo cual, se deberd considerar la unificacion
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de actividades concurrentes y complementarias para el logro de los objetivos planeados
a fin de no incrementar costos en las tareas y evitar duplicidad de funciones.
FLEXIBILIDAD. El principio de flexibilidad se asume a partir de que en la fase operativa,
los planes y programas generalmente suelen modificarse en forma temporal, desde las
circunstancias siempre cambiantes del entorno, por lo cual esto serd susceptible sin que
se pierda en el proceso los objetivos inicialmente propuestos; por o que, es necesario
llevar a cabo revisiones periddicas de las ejecuciones de las estrategias de desarrollo,
efectuando los ajustes necesarios; para lo cual, se vincularan la planeacion de mediano y
largo plazo con la programacion anual, expresada estd a través del presupuesto por
programas.

COOPERACION. Se entiende como un proceso integrado y con una vision de conjunto,
incluye todas las fases del ciclo administrativo y preve particularmente los efectos futuros
en relacién a las decisiones que se tomen en el presente.

EFICACIA. La capacidad para cumplir los objetivos y las metas programadas. La eficacia
es un medio para lograr los objetivos; y

EFICIENCIA. La capacidad para cumplir los objetivos y las metas, con base en el uso
racional de los recursos que se tienen asignados en el menor tiempo posible.

Articulo 7. La DIRPLAN tendra a su cargo las funciones, atribuciones y despacho de los asuntos
gue expresamente le confiere la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios y su
Reglamento. El Bando de Gobierno del Municipio de Tepetlaoxtoc vigente, sus manuales de
organizacion y de procedimientos, asi como los cddigos, las leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y demas disposiciones de caracter general en materia de planeacion ya sea de orden
federal y/o estatal.

Articulo 8. La o el titular, y el personal adscrito a la DIRPLAN, conduciran sus actividades en forma
programada, en apego a lo sefialado en el Plan de Desarrollo Municipal, el Programa Anual y
demas programas que sean del ambito municipal, regional, estatal o federal, observando lo
dispuesto por los ordenamientos legales aplicables.

Articulo 9. Se consideran necesidades basicas municipales, las siguientes:

l.

I.
[I.
V.
V.
VI.
VILI.
VIII.

XI.
XIl.
XI1.
XIV.
XV.

Educaciéon y cultura;

Agua potable, drenaje y alcantarillado;
Alumbrado:

Limpia y disposicion de desechos;
Mercados;

Panteones;

Calles, parques y jardines, areas verdesy recreativas;
Caminos, carreterasy vialidades;
Seguridad publica y transito;
Proteccion civil;

Servicios registrales;

Asistencia y representacion juridica;
Salud y asistencia social;
Empleo y capacitacion;

Alimentacion y nutricion;
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XVI.  Preservaciony conservacion del medio ambiente;
XVIl.  Deportey recreacion;y
XVIIl.  Otras que se determinan segun las condiciones territoriales y socioeconémicas del

Estado y el municipio.

CAPITULO Il
DE LA PLANEACION DEMOCRATICA PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO

Articulo 10. El sistema tendrd por objeto garantizar el desarrollo integral del estado y de los
municipios, atendiendo principalmente a las necesidades basicas para mejorar la calidad de
vida y conformacién armonica y adecuada de las relaciones funcionales entre las diferentes
regiones de la entidad.

Articulo 1. El sistema es el instrumento de vinculaciéon entre la sociedad y el gobierno:; asi como,
entre los sistemas nacional, estatal y municipal de planeaciéon para el desarrollo. Se integra por
diferentes formas de participacion, su organizacion se llevara a cabo a través de las estructuras
de las administraciones municipales y en su vertiente de coordinacion por el Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal.

Articulo 12. El sistema se conforma por:
l. El Plan de Desarrollo del Estado de México
Il. Los planes de desarrollo municipales
1. Los programas sectoriales de corto, mediano y largo plazo
V. Los programas regionales de corto, mediano y largo plazo
V. Los programas especiales

VI. Los presupuestos por programas
VII. Los convenios de coordinacion
VIII. Los convenios de participacion

IX. Los informes de evaluacion; y
X. Los dictamenes de reconduccion y actualizacion

Articulo 13. En el &mbito de sus respectivas atribuciones y en apego al articulo 20 de la ley en |a
materia, La Direccion de Planeacion del municipio, serd la Unica instancia responsable de
generar, procesar, emitir, reportar y difundir de manera oficial la informacidn respecto de los
planesy programas de su competencia.

Articulo 14. La Direccidn de Planeacion tendré las siguientes funciones:
I. En materia de planeacién:
a. Coordinar conjuntamente con el COPLADEMUN la elaboracion del Plan de Desarrollo
Municipal y los programas que dé él se deriven
b. Participar en la elaboracion de los programas regionales en los cuales este involucrando
en el municipio.

c. Elaborar en coordinacion con la Tesoreria el proyecto de presupuesto por programas,
asegurando en todo momento la congruencia con los objetivos y metas establecidos en
el plan de desarrollo municipal y sus programas.
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Elaborar en su caso, las propuestas de reconduccion y/o actualizacion del Plan de
Desarrollo Municipal y de los programas anuales que conforman su presupuesto por
programas

Actualizar y dar seguimiento a la cartera potencial de proyectos definida en el Plan de
Desarrollo Municipal

Verificar de manera permanente la congruencia del plan y los programas con el Plan de
Desarrollo del Estado y el Plan Nacional de Desarrollo.

Asesorar a los miembros del COPLADEMUN en las tareas de planeacion que estos llevan
a cabo,y

Emitir las recomendaciones a las areas en materia de comun objeto.

[I. En materia de informacién

a.

Llevar a cabo las acciones inherentes a la recopilacion, integracion, analisis, generacion y
custodia de la informacién estadistica basica, geografica y aquella generada por las
distintas unidades administrativas del Ayuntamiento que sea del dmbito de su
competencia;

Ser el canal Unico de informacién para la planeacion entre el ayuntamiento y las
dependencias federales y estatales, asi como, otros tipos de usuarios que la requieran;
Proporcionar con oportunidad la informaciéon que le sea solicitada por las dependencias
y organismos que integran la administracion municipal para apoyar sus procesos
internos; asi como, para la toma de decisiones:

Asegurar que los documentos devaluatorios de la gestion publica del municipio sean
presentados con oportunidad y contengan la suficiencia y congruencia debida en la
informacion para lograr en ellos un alto grado de confiabilidad y

Reportar al COPLADEM, los resultados de la ejecucion de los planes y programas, con la
periodicidad que el mismo establezca.

[ll. En materia de programacion:

a.

Promover y verificar que los programas, proyectos y acciones que deben integrarse al
proyecto de presupuesto por programas, guarden total vinculacion y congruencia con el
Plan de Desarrollo Municipal y sus programas; y

Definir las estrategias que daran viabilidad al cumplimiento de los objetivos y las metas
planteadas en los programas que se derivan del Plan de Desarrollo Municipal; asi como,
en los programas regionales en donde participe el municipio.

IV. En materia de presupuestacion:

a.

Integrar en coordinacién con la Tesoreria, las dependencias y organismos que
conforman la administracion publica municipal, el proyecto de presupuesto por
programas,

Verificar y validar la calendarizacion anual para el gjercicio de los recursos autorizados
para la ejecucion de los programas y proyectos en el ano fiscal que corresponda
Verificar en coordinacion con la contraloria municipal, que la asignacion y ejercicio de los
recursos se lleve a cabo para alcanzar los objetivos, metas y prioridades establecidas en
el Plan de Desarrollo Municipal y los programas autorizados; e

Informar a la Contraloria Interna cuando se detecte alguna accidn u omision que
contravenga lo dispuesto en la Ley o en este Reglamento Interno en materia de
presupuestacion.
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V. En materia de seguimiento y control:

a.

b.

Dar seguimiento, en coordinacién con la Tesoreria, el avance del ejercicio presupuestal y
al cumplimiento de las metas establecidas en el programa anual establecido

Vigilar y promover que las actividades de planeacion que realizan las dependencias y
organismos de la administracion publica del municipio, se conduzcan conforme lo
dispone la Ley, este Reglamento Interno, otros ordenamientos, y la normatividad
administrativa vigente para alcanzar los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal y los
programas autorizados:; y

Notificar a la contraloria municipal las desviaciones detectadas en el cumplimiento de
los objetivos y las metas; asi como, en el ejercicio de los recursos asociados en los
programas.

VI. En materia de evaluacioén:

a.

Disefar, instrumentar e implementar un sistema de evaluacion y seguimiento que
permita medir el desempefio de la Administracion Publica Municipal, en términos de los
resultados obtenidos en el logro de sus objetivos y metas establecidas en el Plan de
Desarrollo Municipal y en los programas de mediano y corto plazo;

Integrar y reportar a la Presidenta Municipal y al Ayuntamiento, con la finalidad de que
este determine, el informe del comportamiento de los principales indicadores definidos
en el Plan de Desarrollo Municipal, asi como, el avance programatico y presupuestal de
las metas contenidas en el programa anual;

Integrar en coordinacidn con las dependencias y organismos que conforman la
administracion publica del municipio, el informe anual de ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal; el cual, debera ser enviado al Organo Superior de Fiscalizacion de
la Legislatura local, en forma anexa a la cuenta de la Hacienda Publica del Municipio.
Elaborar el dictamen de reconduccion de la estrategia de desarrollo del municipio
cuando se actualicen los programas y generen elementos para fundamentar la
cancelacion, modificacion o adecuacidon de programas y proyectos de acuerdo a lo
establecido en los articulos 24 y 38 de la Ley; y

Participar en la integracion de los informes de gobierno que anualmente rinde a la
Presidenta Municipal ante el Ayuntamiento.

CAPITULO IV
DE LOS PLANES DE DESARROLLQO Y SUS PROGRAMAS

Articulo 15. Los planes y programas a que se refiere la Ley y su Reglamento, seran los
instrumentos a través de los cuales se fijardn las prioridades, objetivos, estrategias, lineas de
accion y metas para el desarrollo sustentable del estado y del municipio.

Articulo 16. Para la elaboracion e integracion de los planes y programas en los términos que
sefala la Ley y su Reglamento, se incorporan los mecanismos e instrumentos de participacion
social a través de los cuales se podran captar y considerar las propuestas y aportaciones de la
sociedad en el proceso de planeacién del desarrollo, estos consisten en:

Foros tematicos abiertos

Foros regionales abierto, encuestas y sondeos de opiniéon
Buzones de opinion ciudadana

Estudios e investigaciones académicas y sociales
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V. Registro de demandas de campana
VI. Consulta popular a través de medios electrénicos; e
VII. Integracion de un expediente o memoria que contendrd su correspondiente registro,

analisis y conclusiones, las que deberan incorporarse y ser parte del plan.

Articulo 17. El Plan de Desarrollo Municipal, es el instrumento rector de la planeacion municipal,
en el que deberan quedar expresadas claramente las prioridades, objetivos, estrategias y lineas
generales de accidon en materia econémica, politica y social para promover y fomentar el
desarrollo integral y el mejoramiento en la calidad de vida de la poblaciéon y orientar la accion de
este orden de gobierno y los grupos sociales del municipio hacia ese fin. En su elaboracion e
integracion quedaran incluidas, previa valoracion, las propuestas planteadas por los distintos
sectores de la sociedad, a través del mecanismo de participacion y consulta popular instituidos
por el COPLADEMUN.

Articulo 18. El Plan de Desarrollo Municipal se integrard con la siguiente estructura:
[. Tesisy proyecto politico a desarrollar durante el periodo del gobierno municipal;
[I. Diagnostico del contexto econdmico, politico y social del municipio;
[ll. Vision del desarrollo municipal a medianoy largo plazo;
IV. Prioridades generales del plan;
V. Objetivos, estrategiasy lineas de accién por cada programa y proyecto incluido;
VI. Metas terminales a alcanzar al término de la gestion municipal y metas intermedias
anuales;
VII. Mecanismos e instrumentos generales para la evaluacion del plan, y
VIII. Propuesta de estructura organica-administrativa del gobierno municipal para cumplir
los objetivos del plan.

Articulo 19. Para propiciar una continuidad en los esfuerzos que se realizan en la gestion
municipal y para promover la adecuada vinculacion de las acciones a mediano y largo plazo, el
Plan de Desarrollo Municipal deberd establecer en forma clara y especifica los objetivos a lograr
durante cada uno de los tres anos que abarca el periodo de gobierno.

Articulo 20. EI Plan de Desarrollo Municipal se conformara asumiendo una estructura
programatica los mas apegada a la utilizada en la administracion del gobierno del Estado de
México, a efecto de homologar y dar congruencia al sistema.

Articulo 21. Como anexo de los informes anuales que se rindan sobre el estado que guarda la
Administracion Publica, la Presidenta Municipal, ademas de dar cumplimiento a las
disposiciones de otros ordenamientos en la materia, informaran sobre el avance del plan de
desarrollo y sus programas respectivos

Articulo 22. Cuando los programas deban modificarse, entre otras causas, COmo consecuencia
de la publicacion, modificacion o actualizacion del Plan Nacional de Desarrollo o en su caso, del
Plan de Desarrollo del Estado de México, el Ayuntamiento, a través de la Direccion de Planeacion,
debera emitir el dictamen de reconduccion y actualizacion respectiva y enviarlo a la Secretaria
para su aprobacion.

Articulo 23. Los dictamenes de reconduccion y actualizacion a que se refiere el articulo 24 de la
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Ley, deberan ser elaborados por la Direccion de Planeacion debiendo sustentar la justificacion
en términos del Plan de Desarrollo Municipal, sus programas vigentes y la situacion que
justifique los cambios respectivos. Los dictdmenes seran sometidos en los periodos que
determine el Ayuntamiento.

Articulo 24. Corresponde al ayuntamiento, autorizar la procedencia del dictamen de
reconduccion y actualizacion, asi como, las modificaciones en las estrategias contenidas en los
planesy programas cuando asi procedan.

Articulo 25. El Ayuntamiento debera emitir el comunicado de procedencia del dictamen de
reconduccion y actualizacion. Si el comunicado es de procedencia la DIRPLAN informara al
COPLADEMUN para su registro y seguimiento.

CAPITULO V
DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL DE TEPETLAOXTOC

Articulo 26. El municipio de Tepetlaoxtoc conformara el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal COPLADEMUN, de acuerdo con la Ley Organica Municipal del Estado de México y el
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios. El Comité de Planeacion
para el Desarrollo Municipal COPLADEMUN deberd estar constituido, previo a la aprobacion del
Plan de Desarrollo Municipal y se deberd informar al Comité de Planeaciéon para el Desarrollo
del Estado de México de su instalacion.

Articulo 27. El comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal se integrara al menos por:
l. Un presidente, que sera la Presidenta Municipal
Il Un representante del sector publico municipal
. Un representante del sector social municipal
V. Un representante del sector privado municipal
V. Representantes de las organizaciones sociales del municipio, en su caso también
podran incorporarse a miembros de los consejos de participacion ciudadana; y
VI. Un representante del COPLADEM, quien fungira Unicamente como asesor técnico.

El Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal podra tener tantos miembros como
juzgue conveniente para el eficaz desempeno de sus funciones, el presidente designara de entre
ellos a un Secretario de Actas. Los integrantes duraran en su cargo el periodo municipal
correspondiente. Para que sesione validamente el COPLADEMUN se requerird la presencia de
la Presidenta Municipal o su suplente, y la mitad mas uno de los demas miembros. Todos los
miembros tendran derecho a voz y voto, con excepcion del sefalado en la fraccion VI quien solo
tendra derecho a voz.

Articulo 28. La participacion del COPLADEMUN en la coordinacion para la realizacion de
acciones derivadas en las estrategias estatal y municipal de desarrollo, se orientara a promover
la participacion de los distintos sectores de la sociedad en la formulacidn, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y control del Plan de Desarrollo Municipal y a seguir la congruencia de
este con los planes nacional y estatal de desarrollo: asi como, a fortalecer los vinculos de
coordinacion con los gobiernos federal y estatal.
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CAP[TULO VI
DE LAS SESIONES DEL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL DE
TEPETLAOXTOC

Articulo 29. EI COPLADEMUN celebrard por lo menos dos sesiones al afo y emitira la
convocatoria respectiva con al menos una semana habil de anticipacion a la fecha a celebrarse
la sesion. Asi mismo, podran celebrar sesiones extraordinarias cuando la o el presidente lo estime
necesario o a peticion de la tercera parte de los miembros del érgano colegiado. La o el
secretario de actas notificara por oficio los acuerdos a los titulares de las dependencias
involucradas para que procedan a su cumplimiento, requiriéndoles informen al COPLADEMUN
de las acciones tomadas, a efecto de realizar su evaluacion y seguimiento.

Articulo 30. La convocatoria deberd incluir el lugar, dia y hora en que se celebre la sesidn y se
notificara a los miembros por lo menos con tres dias habiles de anticipacion, exceptuando los
casos de urgencia que tendra que ser justificada.

Articulo 31. Se podré convocar en un mismo citatorio, por primeray segunda vez para una sesion,
siempre que medie, por lo menos, media hora entre la sehalada para la que tenga lugar la
primeray la que se fije para la segunda.

Articulo 32. A solicitud de cualquier miembro del COPLADEMUN vy previa autorizacion realizada
por mayoria simple, podran participar los funcionarios de la administracion publica municipal
para que conformen los asuntos de su competencia.

Articulo 33. En las Sesiones Ordinarias se dard cuenta de los asuntos en el orden siguiente:
l. Lista de asistencia y declaracion del quérum
I. Lectura y aprobacion del orden del dia
1. Lectura, aprobacion y firma en su caso del acta de la sesion anterior
V. Discusion y resolucion de los asuntos para los que fue citado el comité
V. Asuntos generales

Articulo 34 Cuando algun asunto se considere suficientemente discutido se pondra este a
votacion haciendo el recuento la o el secretario de actas, el Presidente hard la declaratoria de
votacion, pudiéndose tomar la decision por unanimidad o mayoria de votos y debera constar en
actas.

Articulo 35. En caso de empate en la votacion, se otorgara el derecho de voto de calidad al
Presidente del Comité.

Articulo 36. De cada sesion se levantara un acta por parte de la o el secretario de actas, la cual
incluird los asuntos tratados y los acuerdos tomados, esta debera ser firmada por todos los
integrantes del COPLADEMUN gue hayan asistido.

Articulo 37. El COPLADEMUN podrd integrar comisiones internas para estudiar y dictaminar
sobre algun asunto, la convocatoria para su integracion y las sesiones que deberan realizar
estaran sujetas a lo establecido en este Capitulo.

CAPITULO VII
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DE LAS SANCIONES

Articulo 38. Las sanciones aplicables a los servidores publicos y demas sujetos de responsabilidad
gue incumplan lo establecido en el presente Reglamento Interno seran determinadas por la
Contraloria Municipal, conforme a las disposiciones legales y administrativas vigentes.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Reglamento Interno de la Direcciéon de Planeacion en la
“Gaceta Municipal” del Ayuntamiento de Tepetlaoxtoc.

SEGUNDO. El presente Reglamento Interno entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion.

TERCERO. Quedan derogadas todas las disposiciones de orden municipal que se opongan o
contravengan a lo establecido en el presente ordenamiento.

DOY FE
La C. Diana Lizbeth Morales Méndez, Presidenta Municipal Constitucional de Tepetlaoxtoc,
Estado de México.
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Autorizd

Diana Lizbeth Morales Méndez
Presidenta Municipal Constitucional de Tepetlaoxtoc,
Estado de México, Administracion 2025-2027.

Valido

Lic. Karen Anaya Sanchez
Secretaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Tepetlaoxtoc,
Estado de México, Administracion 2025-2027.

Vo.Bo.

Lic. Irvin Antonio Carrasco Carrasco
Consejero Juridico del Municipio de Tepetlaoxtoc,
Estado de México, Administracion 2025-2027.

Realizd

Ing. Pedro Daniel Vazquez Garcia
Director de Planeacion del Municipio de Tepetlaoxtoc,
Estado de México, Administracion 2025-2027.




