
 

 

REGLAMENTO INTERNO DEL ÁREA MÉDICA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE TEPETLAOXTOC, ESTADO DE 

MÉXICO. 

Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 115 de la Constitución Política del 
Estado de Mexicanos; Artículos 122,128 Fracción VII Y VIII de la Constitución política 
del Estado libre y soberanos de México; Artículos 1,6,8 Fracción 1,45,48,49 
Fracciones I,II Y VI, 50 de la ley del trabajo de los servidores públicos del Estado y 
Municipios; Artículos 1,11,12,13 Fr acciones VIII de la Ley que crea los Organismos 
Públicos Descentralizados de asistencia social, de carácter municipal, 
denominados “ Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de la Familia. 

TÍTULO PRIMERO  
CAPÍTULO ÚNICO  

DISPOSICIONES GENERALES 
 

ARTÍCULO 1.- Las disposiciones contenidas en el presente reglamento son de 
orden público y de observancia general del Área Médica del Sistema Municipal DIF 
de Tepetlaoxtoc.  

ARTÍCULO 2.- Para La titularidad del área Médica del Sistema Municipal DIF 
Tepetlaoxtoc recae en el Coordinador (a) medico, quien tendrá a su cargo dirigir 
los asuntos relacionados con área de enfermería, odontología, asimismo trabajar 
en conjunto con la coordinación del área de psicología. 

ARTÍCULO 3.- Para los efectos de este Reglamento, se entenderá por: 

I. Área: 
Espacio en que se produce determinado fenómeno o que se distingue por
 ciertos caracteres geográficos, botánicos, zoológicos, económicos. 

II. Atención: Acción de observar, escuchar y responder a las necesidades de los 
pacientes 

III. Ayuntamiento:  El Ayuntamiento Constitucional de Tepetlaoxtoc, Estado de 
México 

IV. Bando Municipal: El Bando Municipal de Tepetlaoxtoc, Estado de México 
V. Campaña de salud: Serie de acciones planificadas y encaminadas a 

promover la salud, prevenir enfermedades y concientizar a la población 
sobre su estado de salud. 

VI. Campaña de vacunación: Intervención que permite la aplicación de 
vacunas para prevenir y controlar enfermedades infecciosas  

VII. Coordinación: Acción de dirigir o poner a trabajar varios elementos con un 
objetivo común  



 

VIII. DIF: Desarrollo Integral para la Familia, organismo descentralizado 
mexicano sectorizado a la Secretaría de Salud con funciones de la 
institución pública encargada de dirigir la asistencia social a nivel nacional. 

IX. Enfermería: Disciplina encargada de proporcionar cuidados y atención 
integral a las personas, tanto en situaciones de enfermedad como en el 
mantenimiento de la salud.  

X. Manual de Organización:  Documento que contiene la información sobre 
las atribuciones, funciones y estructura de las Unidades Administrativas 
que integran 2 cada Dependencia, los niveles jerárquicos y sus grados de 
autoridad y responsabilidad 

XI. Manual de Procedimientos: Documento que, en forma metódica y 
sistemática, señala los pasos y operaciones que deben seguirse para la 
realización de las funciones de cada Dependencia. Contiene los diferentes 
puestos o Unidades Administrativas que intervienen y precisa su 
responsabilidad, participación, así como los formularios, autorizaciones o 
documentos a utilizar. 

XII. Odontología: Rama de las ciencias de la salud encargada del estudio, 
diagnóstico y prevención de enfermedades bucodentales 

XIII. Prevención: Anticipar a posibles dificultades o daños para minimizar riesgos 
y evitar perjuicios.  

XIV. Psicología: Disciplina encargada de mejorar el bienestar emocional y la 
salud mental de las personas. 

XV. Reglamento Orgánico: El Reglamento Orgánico de la Administración 
Pública Municipal de Tepetlaoxtoc, México; 

XVI.  Reglamento: El Reglamento Interno del área médica del Sistema 
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tepetlaoxtoc, México; 

XVII. Salud: Condición de bienestar físico, mental y social  
XVIII. Tratamiento:  Proporcionar recursos, facilitar técnicas que contribuyan al 

bienestar físico, mental y psicoemocional de las personas. 

TÍTULO SEGUNDO 
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACIÓN DEL 

ÁREA MÉDICA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF TEPETLAOXTOC 
 

Capítulo Primero  
De la Competencia del Área Médica del Sistema 

Municipal DIF Tepetlaoxtoc 
 

ARTÍCULO 4. El área médica de los Sistemas Municipales DIF es la dependencia 
encargada de coordinar y supervisar acciones médicas generales, odontológicas y 
psicológicas con calidad, calidez y profesionalismo. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Secretar%C3%ADa_de_Salud
https://es.wikipedia.org/wiki/Asistencia_social


 

 ARTÍCULO 5.- El área médica, además de las atribuciones conferidas por el artículo 
278 de la Ley Orgánica, el Bando Municipal y el Reglamento Orgánico, tendrá las 
siguientes atribuciones no delegables: 

I. Coordinar el óptimo funcionamiento de los servicios médicos, revisar el Plan 

anual de trabajo y acordarlo con el director (a) General del Sistema 

Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tepetlaoxtoc 

II. Revisión y autorización anual de equipo, mobiliario y papelería para el área 

médica, odontología y enfermería 

III. Supervisar que se lleven a cabo todos los Programas establecidos por el 

DIFEM 

IV. Coordinar las Campañas de Salud en conjunto con Jurisdicción Sanitaria 

V. Coordinar las Campañas de Vacunación en conjunto con Jurisdicción 

Sanitaria. 

VI. Asistir y coordinar la asistencia a las reuniones mensuales de DIFEM según 

calendario   establecido, en cada área. 

VII. Recabar semanalmente el Informe Epidemiológico y entregar informe 

mensual a DIFEM. 

VIII. Brindar atención y tratamiento médico de Primer Nivel a la comunidad, en 

el consultorio asignado. 

IX. Realizar altas de registro Sanitario y Avisos de Funcionamiento ante 

Regulación Sanitaria. 

X. Canalizar a los pacientes que lo requieran a Hospitales de Segundo Nivel a 

través del Formato Referencia-Contra referencia de Pacientes. 

XI. Realizar supervisiones de Buen Uso y Estado de los inmuebles donde se 

otorgan los Servicios. 

XII. Realizar Campañas de Salud a Nivel Municipal, con apoyo de los Servicios 

de Odontología, Enfermería y la Coordinación de psicología. 

XIII. Vigilar el cumplimiento de la Ley General de Salud, Normas Oficiales 

Mexicanas en materia de Salud Pública y Guía de Práctica Clínica. 

XIV. Coordinar el óptimo funcionamiento de los Servicios Médicos, 

Odontológicos y Enfermería. 



 

XV. Realizar el Plan Anual de Trabajo con los responsables de las diferentes 

áreas y acordarlo con el Director. 

XVI. Fomentar el uso y la capacitación en materia de integración del Expediente 

Clínico de los usuarios de Servicios Médicos. 

XVII. Implementar mecanismos de control interno para la prestación de los 

diferentes servicios (Médico, Odontológicos, y Enfermería) 

XVIII. Gestionar mejoras de los recursos materiales y de equipamiento de la 

unidad administrativa a su cargo. 

ARTÍCULO 6.- El coordinador médico y los titulares de las diversas Unidades 
Administrativas del Área médica contarán con los recursos humanos, materiales, 
económicos y financieros necesarios para el eficaz desempeño de sus funciones, 
mismos que serán asignados conforme al presupuesto autorizado para la 
Secretaría del Ayuntamiento. 

Capítulo Segundo  
De la Organización del Área Medica 

 
ARTÍCULO 7.  El coordinador del área médica tendrá las siguientes atribuciones: 

I. Brindar atención medica de primer nivel de atención a la población  
II. Tener a su cargo el programa de control del niño sano 

III. Tener a su cargo el programa de salud sexual y reproductiva, aplicando 
métodos anticonceptivos e impartiendo platicas correspondientes 

IV. Tener a su cargo y coordinación el área de enfermería  
V. Tener a su cargo el registro epidemiológico semanal en la plataforma SUIVE 

VI. Fungir como enlace antes el DIFEM para llevar a cabo clave CLUES Y 

SINERHIAS. 

VII. Realizar y entregar reportes mensuales acorde a los formatos solicitados por 
DIFEM  

VIII. Trabajar en conjunto con el área de procuraduría, trabajo social y psicología 
en los casos correspondientes a los derechos de niñas, niños y adolescentes. 

ARTÍCULO 8.- Para el desahogo de los asuntos de su competencia, el Coordinador 
médico se auxiliará de las siguientes Unidades Administrativas: 

I. Enfermería  
II. Odontología  
III. Coordinación de Psicología  

  



 

Capítulo Tercero  
De las Unidades Administrativas 

Subsección Primera De Enfermería 
 

ARTÍCULO 9.- El área de enfermería, estará a cargo de un Servidor (a) Público, 
designado por la Junta de Gobierno.  

ARTÍCULO 10.- La enfermera (o, para el cumplimiento de sus funciones, tendrá las 
atribuciones y obligaciones siguientes: 

I. Aplicar dosis de biológico de Programa de Vacunación Universal a 
personas en riesgo  

II. Impartir Platicas de Vacunación a Padres de Familia  
III. Elaborar material de difusión de los Programas del POA entre la 

población (trípticos, carteles, periódicos murales y rotafolios). 

Subsección Segunda  
Del área de Odontología 

 
ARTÍCULO 11. El área de odontología estará a cargo de un especialista en el área y 
tendrá las siguientes atribuciones: 

I. Coordinar y organizar los Servicios con oportunidad y calidad en la 
atención odontológica preventiva y curativa a la población del 
municipio; 

II. Promover una cultura de Salud Bucal en el municipio; 
III. Impartir Platicas de Odontología Preventiva tanto a público cautivo 

(Escuelas) como a Población abierta; 
IV. Integrar y resguardar conforme a la Normatividad aplicable 

garantizando la confidencialidad de la información, del Expediente 
clínico de los Usuarios de Servicios Odontológicos; 

V. Coordinar y organizar actividades preventivas a la población infantil a 
través de pláticas, enjuagatorios de fluoruro; principalmente dirigido 
hacia niños y niñas de los diversos Centros Educativos del municipio; 

VI. Otorgar consultas y tratamientos odontológicos básicos a la población 
abierta y de escasos recursos del municipio  

Subsección Tercera  
De la Coordinación de Psicología 

 
ARTÍCULO 12.- La Coordinación de Psicología, es la unidad administrativa 
encargada de brindar atención psicológica, impartir talleres y platicas 
encaminadas a la salud mental y prevención de conductas de riesgo, llevar a cabo 
valoraciones psicológicas para diagnóstico y tratamiento oportuno.  



 

ARTÍCULO 13.- La coordinación de Psicología, estará a cargo de un Titular, quien se 
denominará Coordinador de atención psicológica, y tendrá las atribuciones 
siguientes: 

I. Brindar atención psicológica a niñas, niños y adolescentes, a personas 
con situaciones legales con el objetivo de concientizar a la población 
sobre la importación de su salud mental. 

II. Colaborar en el grupo multidisciplinario del SMDIF para salvaguardar el 
interés superior de la niñez en todo aspecto, lograr la salud integral del 
paciente, abordando tanto su bienestar mental como emocional, en 
colaboración con otros profesionales de la salud. 

 

ARTÍCULOS TRANSITORIOS 

PRIMERO. El presente Reglamento será obligatorio y deberá publicarse en la 
Gaceta Municipal y entrará en vigor al día siguiente de su publicación. 

SEGUNDO. Quedan abrogados los reglamentos y disposiciones legales de 
carácter municipal que se opongan al presente ordenamiento. 

TERCERO. El presente Reglamento estará sujeto a modificaciones y adecuaciones, 
cuando a juicio de los integrantes del Órgano de Gobierno lo consideren 
pertinente.  

CUARTO. Las disposiciones no reguladas en el presente Reglamento, quedan a 
consideración de los integrantes del Ayuntamiento, previa discusión y aprobación 
en Sesión de Cabildo. 

 

 


