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“2026. Afio del Humanismo Mexicano en el Estado de México”

Subsecretaria de Planeacién y Presupuesto
Direccién General deo Evaluacion del Desempedo Institucional

Toluca de Lerdo, México;
a 03 de julio de 2026,
Oficio No. 20704004L./0122/2026.

Asunto: Inscripcién del Plan de Desarrollo
Municipal 2025-2027 en el Registro Estatal
de Planes y Programas.

C. DIANA LIZBETH MORALES MENDEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE TEPETLAOXTOC, ESTADO DE MEXICO
PRESENTE

Hago referencia a su oficio numero TEPE/PM/156/2025, mediante el cual remite su Plan de
Desarrollo Municipal, para su inscripcién en el Registro Estatal de Planes y Programas.

Al respecto se informa que el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 de Tepetlaoxtoc, Estado
de México, ha cumplido la congruencia técnica y los criterios metodolégicos, de la elaboracién
del Plan de Desarrollo Municipal que el Poder Ejecutivo del Estado propone al inicio de cada
periodo constitucional municipal, como lo acredita el Comité de Planeacién para el Desarrollo
del Estado de México (COPLADEM), en su calidad de instancia de coordinacién del Sistema
Estatal de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo, mediante oficio numero
207C02010000000/051/2025 del 28 de marzo de 2025,

Por lo anterior, le comunico que dicho Plan ha sido inscrito en el Registro Estatal de Planes y
Programas, con el nimero: REPP-SPM-PDM 2025-2027/090/121/2026.

Asimismo, con el propdsito de apoyar la difusién y facilitar la consulta de los Planes de
Desarrollo de los Municipios de la Entidad, se hace de conocimiento que dicho documento serd
parte de la informacién que el Gobierno del Estado de México ofrece a la ciudadania a través
de su pdgina web.

Lo anterior con fundamento a lo establecido en el articulo 26 fraccién XII del Reglamento
Interior y al numeral 20704004000000L de! Manual General de Organizacién, ambos de la
Secretaria de Finanzas; asi como, para dar cumplimiento al articulo 16 fraccién Vil de la Ley de
Planeacién del Estado de México y Municipios, 18 fraccion | y 63 fraccién Il del Reglamento de
la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios y 287 del Cédigo Financiero del Estado
de México y Municipios.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

EVALUACION
DESEMPENO INSTITUCIONAL

Cep Lic. Ménica Pérez Lopez. - Subsecretaria de Planeacion y Presupuesto. Presente
Lic. Liliana Davalos Ham - Auditora Superior del OSFEM. Presente.
Lic. Rafael Flores Mendoza. - Director General del COPLADEM, Presente.
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I. Presentacion del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027H.
Ayuntamiento de Tepetlaoxtoc, Estado de México.

El Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 de Tepetlaoxtoc es el instrumento rector
de la planeacion democratica en el municipio. Representa una ruta clara para
conducir de manera ordenada, transparente, participativa y estratégica las acciones
del gobierno municipal, en congruencia con las aspiraciones de la ciudadania y con
los principios de desarrollo sostenible establecidos en la Agenda 2030 de la ONU,
el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, el Plan de Desarrollo del Estado de
México 2023-2029 y el Programa Regional Zona | Oriente.

El presente documento responde al llamado de la ciudadania por un cambio
profundo en la forma de gobernar, actuar y servir desde el municipio. Este nuevo
gobierno municipal, encabezado por la presidenta Diana Lizbeth Morales Méndez,
asume con responsabilidad el mandato popular de trabajar con honestidad,
austeridad, justicia y bienestar social. Por ello, el PDM 2025-2027 ha sido disefiado
no solo como un conjunto de programas y lineas de accion, sino como un
compromiso ético con el bienestar de todas y todos los tepetlaoxtoquenses.

Fundamento Legal y Articulacion Institucional

En cumplimiento del articulo 115 constitucional y de la Ley de Planeacion del Estado
de México y Municipios, este plan se construye como parte del Sistema Estatal de
Planeacion Democratica, articulando los esfuerzos del gobierno municipal con los
ejes estratégicos estatales, regionales y federales. Ademas, se incorporan los
principios de gobernanza participativa, enfoque de derechos humanos, perspectiva
de género, interculturalidad y sostenibilidad, pilares esenciales de la planeacién
contemporanea.

Este documento integra los compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo del
Estado de México 2023-2029, que se estructura en cuatro ejes de cambio y tres
ejes transversales, asi como los planteamientos del Programa Regional Zona |
Oriente, que considera a Tepetlaoxtoc como parte de un corredor estratégico para
la relocalizacién industrial, la movilidad segura, el bienestar social, la gestion integral
del agua y la conservacion del medio ambiente.
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Diagnéstico Integral y Realismo Territorial

A partir de los datos proporcionados por el INEGI, el IGECEM y la Unidad de
Planeacién Municipal, el diagnodstico de este plan parte de un analisis riguroso del
territorio, sus capacidades institucionales y las principales problematicas sociales,
economicas, ambientales y de infraestructura.

Tepetlaoxtoc cuenta con 34 localidades y una poblacién superior a los 32 mil
habitantes. Aunque el municipio posee una riqueza cultural, historica y ecoldgica,
enfrenta retos importantes:

¢ Rezagos en infraestructura basica: el 3.3% de las viviendas aun no cuenta
con agua potable; el 3.8% carece de drenaje, y el 27% de los hogares no
dispone de computadora.

e Baja conectividad y movilidad: solo se cuenta con 27.9 km de carreteras, lo
que limita el desarrollo comercial y el acceso a servicios.

e Altos indices de pobreza multidimensional: muchas comunidades rurales
presentan carencias alimentarias, de salud y vivienda.

e Economia local poco diversificada: predomina la agricultura tradicional, el
comercio informal y el trabajo no remunerado, especialmente en mujeres.

e Problemas ambientales persistentes: deforestacion, sobreexplotacién de
acuiferos y mala gestion de residuos sélidos.

Este diagndstico fue complementado con los analisis incluidos en el Plan de
Desarrollo Municipal 2022-2024 y los indicadores de los informes de Cifras de
Tepetlaoxtoc y el Compendio de Informacién Geografica Municipal.

Estructura Programatica del PDM 2025-2027

El Plan se estructura en cuatro ejes de desarrollo y tres ejes transversales, los
cuales fueron definidos con base en las problematicas detectadas, las demandas
ciudadanas recabadas durante el proceso de consulta, y los lineamientos de politica
publica estatal y nacional:

Ejes de Desarrollo

1. Gobierno honesto, transparente y cercano a la gente
e Estado de derecho
e Participacion ciudadana
e Combate a la corrupcion
e Bienestar social e inclusion
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2. Salud integral, educacion de calidad, vivienda digna
e Grupos vulnerables y comunidades indigenas
e Cultura y deporte para la cohesion social
e Desarrollo econémico y empleo digno
3. Reactivacion agricola y cadenas de valor local
e Fomento al turismo comunitario y economia solidaria
e Impulso a las microempresas y el comercio
e Sustentabilidad ambiental y territorio resiliente
4. Gestion del agua, residuos y bosques
e Movilidad y ordenamiento urbano
e Cambio climatico y proteccion del patrimonio natural

Ejes Transversales

1. Igualdad de género
2. Seguridad ciudadana y construccion de la paz
3. Transformacién digital y modernizacién administrativa

Estos ejes estan alineados con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
asegurando que cada linea de accion contribuya al cumplimiento de metas globales

como el fin de la pobreza, salud y bienestar, educacion de calidad, igualdad de
geénero, agua limpia y accion por el clima.

Hacia una Nueva Gobernanza Local

El Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 establece mecanismos permanentes de
participacion ciudadana mediante la reactivacion del COPLADEMUN, la celebracién
de foros comunitarios, consultas sectoriales y el uso de plataformas digitales para
la colaboracion abierta. Se trata de un modelo de gobernanza basado en la
corresponsabilidad, donde gobierno y sociedad avanzan juntos hacia un municipio
mas justo, inclusivo y sostenible.

La evaluacién y el seguimiento del Plan estaran a cargo de una unidad técnica de
planeacién y evaluacion del desempefio, con indicadores cuantitativos y
cualitativos, alineados con el sistema estatal de seguimiento del gasto y resultados.
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Compromiso Final

Este Plan es, ante todo, un compromiso con la gente. Es el reflejo del anhelo
colectivo por un mejor Tepetlaoxtoc: un municipio donde las nifias y nifios crezcan
seguros, donde las mujeres vivan libres de violencia, donde el trabajo y el
conocimiento sean valorados, y donde la tierra y el agua se respeten y protejan.

Invitamos a toda la ciudadania a hacer suyo este plan, a vigilar su cumplimiento y a
sumar esfuerzos para que Tepetlaoxtoc avance con rumbo, justicia y dignidad.

H. Ayuntamiento Constitucional de Tepetlaoxtoc 2025-2027

“Tradicion que Enamora, Encanto que Perdura”
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Il. Mensaje de Gobierno y Compromiso Politico.
Pueblo digno y trabajador de Tepetlaoxtoc:

Hoy, con profunda responsabilidad y esperanza, presentamos este Plan de
Desarrollo Municipal 2025-2027 como una guia para construir el municipio que
todas y todos anhelamos: justo, honesto, participativo, incluyente y con bienestar
para todas las familias.

Desde el primer dia de esta administracidén, asumimos el compromiso de gobernar
con los principios que nos dieron origen: no mentir, no robar y no traicionar al pueblo.
Gobernar con el pueblo y para el pueblo es nuestra conviccion mas firme. Por ello,
este plan es resultado del dialogo directo con las comunidades, del analisis de
nuestras fortalezas y carencias, y del deseo legitimo de que Tepetlaoxtoc florezca
con justicia social.

Tepetlaoxtoc es tierra de historia, de trabajo y de resistencia. Un municipio de
mujeres y hombres que, a pesar de afios de abandono, han sabido salir adelante
con dignidad. Pero también sabemos que aun existen rezagos profundos que nos
duelen: el acceso desigual a servicios basicos, la falta de oportunidades para
jovenes, la precariedad laboral en muchas comunidades, la violencia que amenaza
a nuestras mujeres y nifas, y la contaminacion de nuestras tierras y rios.

El pueblo pone, y el pueblo manda. Y fue el pueblo quien nos pidié cambiar la forma
de gobernar: dejar atras el escritorio y salir al territorio, abrir las puertas del
ayuntamiento y construir un gobierno que escuche, resuelva y rinda cuentas.

Este Plan nace de esa exigencia y esta alineado con el proyecto de continuidad de
la transformacion que encabeza nuestra Presidenta Nacional la Dra. Claudia
Sheimbaum Pardo, con el Plan de Desarrollo del Estado de México impulsado por
la Mtra. Delfina Gémez Alvarez, y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030.

Se basa en cuatro grandes ejes:

e Un gobierno honesto, austero y cercano, que recupere la confianza
ciudadana;

e El impulso al bienestar social con servicios dignos de salud, educacion,
vivienda y cultura;
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e La construccion de un modelo econdmico con justicia, que valore al
campesinado, a las mujeres emprendedoras, al comercio local y al turismo
comunitario;

¢ Y la defensa de nuestro territorio y medio ambiente, para garantizar un futuro
con agua, aire limpio y equilibrio ecoldgico.

Queremos una transformacién con rostro humano. Que ninguna nifia se quede sin
estudiar por falta de recursos. Que ningun adulto mayor se sienta olvidado. Que
ningun joven tenga que migrar para buscar lo que aqui puede construir. Queremos
calles seguras, escuelas equipadas, centros de salud con atencion digna, y
servidores publicos que sirvan, no que se sirvan.

Sabemos que no se puede cambiar todo de un dia para otro. Pero también sabemos
que cuando el pueblo y su gobierno caminan juntos, no hay obstaculo que no
podamos superar. Por eso, este Plan no es solo un documento: es un compromiso
publico, una hoja de ruta, un pacto social.

Como lo decia el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador: “Por el bien de todos,
primero los pobres”. Y aqui, en Tepetlaoxtoc, ese principio es guia y motor.
Pondremos primero a quienes mas han sido olvidados: nuestros pueblos y nuestras
comunidades rurales, nuestras mujeres trabajadoras, nuestra infancia, nuestras
personas mayores y nuestros jévenes.

Gobernar con el pueblo significa escuchar, actuar con humildad, corregir cuando
haga falta, y celebrar los avances como logros colectivos. Significa también construir
desde abajo, con la fuerza de la comunidad, con el poder de la organizacién y con
la sabiduria de nuestros pueblos.

Los invito, de corazén, a hacer suyo este Plan y asi ser parte activa de su
cumplimiento, a exigir resultados y a contribuir desde sus espacios al cambio
profundo que ya comenzo en Tepetlaoxtoc.

Nuestro municipio tiene futuro, y ese futuro lo estamos construyendo juntas y juntos,
desde hoy.

Con carifo, con respeto y con profunda vocacion de servicio.

Diana Morales

Presidenta Municipal Constitucional de Tepetlaoxtoc
Administracion 2025-2027

"Con el pueblo todo, sin el pueblo nada”
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Ill. Marco Normativo.

El Plan de Desarrollo Municipal de Tepetlaoxtoc 2025-2027 tiene como fundamento
legal la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que en su articulo
26 dispone que el Estado organizara un sistema de planeacion democratica del
desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién
politica, social y cultural de la naciéon. Por su parte el articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce a los municipios como la base
de la organizacion politica, territorial y administrativa del pais, dotandolos de
autonomia para el disefio e implementacion de politicas publicas que respondan
directamente a las necesidades de la ciudadania para organizar sus acciones de
gobierno, de acuerdo con las caracteristicas de su poblacién, en el marco normativo.
En este sentido, los planes de desarrollo municipal son herramientas fundamentales
para guiar la planeacion, ejecucion y evaluacién de politicas publicas orientadas al
bienestar social de la poblacion.

El 25 de septiembre de 2015, la Asamblea General de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) adoptd la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible como
un plan de accién global orientado a promover el bienestar de las personas, la
proteccion del planeta y el impulso de la prosperidad. En este contexto, los Estados
miembros de la ONU asumieron el compromiso de movilizar los recursos y medios
necesarios para la implementacion de dicha Agenda, fomentando alianzas
estratégicas y priorizando las necesidades de los sectores mas vulnerables y en
situacion de pobreza.

La Agenda 2030 establece 17 Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), los cuales
abarcan de manera integral las dimensiones econémica, social y ambiental, con el
propaosito de erradicar la pobreza, reducir las desigualdades y promover el desarrollo
inclusivo y sostenible a nivel global. En alineacion con estos compromisos
internacionales, el Plan de Desarrollo Municipal de Tepetlaoxtoc 2025-2027
incorpora estrategias y acciones que contribuyen al cumplimiento de los ODS,
garantizando un enfoque de desarrollo sostenible en la planificaciéon y gestion
publica del municipio.

De acuerdo con el articulo 139 fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México, el desarrollo de la Entidad se sustenta en el Sistema Estatal
de Planeaciéon Democratica, que imprime solidez, dinamismo, competitividad,
permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la libertad y la
democratizacién politica, social y cultural del Estado y que tiene como base el Plan
de Desarrollo del Estado de México.
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley de Planeacién del Estado de
México y Municipios, el proceso de planeacion democratica para el desarrollo de los
habitantes del Estado de México y sus municipios comprendera la formulaciéon de
planes y programas, los cuales deberan contener un diagnostico, prospectiva,
objetivos, metas, estrategias, prioridades y lineas de accion; la asignacion de
recursos, de responsabilidades, de tiempos de ejecucion, de control, seguimiento
de acciones y evaluacion de resultados, asi como la determinacidn, seguimiento y
evaluacién de indicadores para el desarrollo social y humano.

En los articulos 19 y 22 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios
se establece que el Plan de Desarrollo Municipal debe ser congruente con el Plan
de Desarrollo del Estado de México y el Plan Nacional de Desarrollo, debera ser
elaborado, aprobado y publicado dentro de los primeros tres meses de la gestion
municipal; asimismo, este y los programas que dé él se deriven seran obligatorios
para las dependencias y en general para las entidades publicas de caracter
municipal.

Los articulos 50 y 53 del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México
y Municipios disponen que el Plan de Desarrollo Municipal es el instrumento rector
de la planeacidn municipal, en el que deberan quedar expresadas claramente las
prioridades, objetivos, estrategias y lineas generales de accion en materia
economica, politica y social, para promover y fomentar el desarrollo integral, asi
como el mejoramiento en la calidad de vida de la poblacién; el cual se conformara
asumiendo una estructura programatica lo mas apegada a la utilizada en la
administracién del Gobierno del Estado de México, a efecto de homologar y dar
congruencia al Sistema Estatal de Planeacion Democratica para el Desarrollo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 fraccion | del Reglamento de la Ley
de Planeacién del Estado de México y Municipios, el Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de México, a través de la Secretaria de Finanzas, emitira los criterios y
la metodologia para la formulacién, instrumentacion, control y evaluacion de los
planes de desarrollo municipales.

El articulo 31 fraccion XXI de la Ley Organica Municipal del Estado de México, los
Ayuntamientos tienen la atribucion de formular, aprobar y ejecutar los Planes de
Desarrollo Municipal y los programas correspondientes que dé él se deriven. El
articulo 114, manifiesta que cada ayuntamiento debera elaborar su plan de
desarrollo municipal y los programas de trabajo para su ejecucion en forma
democratica y participativa.
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IV. Alineacién del Plan de Desarrollo Municipal de Tepetlaoxtoc
2025-2027, con el PND, el PDEM 2023-2029 y sus Programas.

Uno de los elementos clave para lograr que las politicas publicas tengan un impacto
positivo en la vida de las personas, es asegurar que las acciones del gobierno
municipal estén coordinadas de manera clara y efectiva con las metas del gobierno
estatal y nacional. Esta coordinacion va mas alla de cumplir con lo que sefala la
ley; representa la posibilidad de sumar esfuerzos y trabajar juntos, respetando
siempre las diferentes responsabilidades y visiones que tiene cada nivel de
gobierno.

La alineacion entre el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 y el Plan de Desarrollo
del Estado de México 2023-2029 es fundamental para impulsar un desarrollo
equilibrado, incluyente y sostenible en Tepetlaoxtoc. Esto significa que el municipio
pueda trabajar en sintonia con los objetivos mas amplios que busca el pais y el
estado, como reducir la pobreza, proteger el medio ambiente, generar empleos
dignos, garantizar igualdad de género y mejorar la calidad de vida de todas las
familias.

Estructura del Plan Nacional y Estatal

Plan Nacional de Desarrollo 2025-

2030

Plan de Desarrollo del Estado de México de 2023-2029

Eje general 1: Gobernanza con justicia
y participacion ciudadana

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el
pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Eje general 2: Desarrollo
bienestar y humanismo

con

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua
“Preservacion y promocion ecoldgica”

Eje general 3: Economia moral vy
trabajo

Eje 3. Empleo digno y desarrollo econdmico “Inclusién
para el bienestar y la prosperidad”

Eje general 4: Desarrollo sustentable

Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a
grupos en situacion de vulnerabilidad”

Eje transversal 1: Igualdad sustantiva
y derechos de las mujeres

Eje Transversal 1. Igualdad de género

Eje transversal 2: Innovacién publica
para el desarrollo tecnoldgico
nacional

Eje Transversal 2. Construccidon de la paz y seguridad

Eje transversal 3: Derechos de las
comunidades indigenas y
afromexicanas

Eje Transversal 3. Cumplimiento a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

Cada uno de estos planes establece claramente objetivos, estrategias y lineas de
acciéon que sirven como guia para tomar decisiones y ejecutar proyectos
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especificos. Al unir esfuerzos y seguir una misma direccion, se pueden aprovechar
mejor los recursos publicos, evitar duplicar acciones y dar respuestas mas efectivas
a las necesidades ciudadanas.

El Plan de Desarrollo Nacional cuenta con 12 objetivos, 38 estrategias y 123 lineas
de accion. El Plan de Desarrollo del Estado de México cuenta con 45 objetivos, 103
estrategias, 741 lineas de accién y 61 proyectos prioritarios, los cual seran medidos
a través de 85 indicadores.

Para Tepetlaoxtoc, contar con esta alineacion permite gestionar de manera mas
sencilla y efectiva los recursos estatales y federales, lo que facilita concretar
programas y obras que beneficien directamente a la comunidad, considerando el
presente Plan de Desarrollo Municipal se encuentra estructurada en alineacién con
el Plan de Desarrollo Estatal. Ademas, ayuda a definir claramente qué proyectos
son prioritarios y como pueden medirse sus resultados. Esta forma coordinada de
trabajar fortalece la confianza ciudadana hacia las acciones del gobierno local,
porque las personas ven resultados mas claros y directos en sus comunidades.

Finalmente, este esfuerzo conjunto fortalece la participacion de la ciudadania, pues
se construye desde una vision integral y compartida de bienestar social. De esta
manera, el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 para Tepetlaoxtoc no solo
responde a las necesidades inmediatas de sus habitantes, sino que también
contribuye al desarrollo integral del estado y del pais, bajo un marco de cooperacion,
respeto institucional y compromiso social.
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V. Alineacion del Plan de Desarrollo Municipal 2025 - 2027 de
Tepetlaoxtoc con agendas internacionales.

El presente Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2025 - 2027 de Tepetlaoxtoc ha
sido elaborado en plena congruencia con el marco normativo e institucional de la
planeacién democratica del desarrollo, tanto en el ambito nacional como estatal y
regional. Esta alineacion busca asegurar la coherencia entre los tres niveles de
gobierno, optimizar la gestion publica y fortalecer la coordinacién interinstitucional
para avanzar hacia un desarrollo incluyente, sostenible, con justicia social y
centrado en el bienestar de la poblacion.

Vinculacion con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

El PDM 2025-2027 reconoce la Agenda 2030 como un marco transversal para
alcanzar el desarrollo pleno de Tepetlaoxtoc. De manera explicita, las acciones del
plan contribuyen a 13 de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
destacando:

ODS 1: Fin de la pobreza

ODS 3: Salud y bienestar

ODS 4: Educacion de calidad

ODS 5: Igualdad de género

ODS 6: Agua limpia y saneamiento

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico
ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles

ODS 13: Accidn por el clima

Se han establecido indicadores de impacto social, ambiental y econémico para dar
seguimiento puntual al cumplimiento de estos objetivos en el territorio municipal, en
coordinacion con el Comité de Planeacion Municipal (COPLADEMUN).
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OBJETIV:3S sostenisLe

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de
Derecho y austeridad”
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Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y
promocién ecolégica”
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Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico “Inclusién para el bienestar y
la prosperidad”
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Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en
situacion de
vulnerabilidad”

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO 4

ol | =




PLAN DE DESARROLLO
£ MUNICIPAL 2025-2027

TRABAJO DECENTE
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Eje Transversal 2. Construccion de la paz y seguridad
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Eje Transversal 3. Cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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En Conclusién

Esta alineacion del Plan Municipal de Tepetlaoxtoc con el Plan Nacional, el Plan
Estatal y los Programas Regionales no es solamente una formalidad normativa, sino
una decision estratégica para asegurar la coherencia de la accion publica y
potenciar los recursos institucionales, humanos y financieros.

Gracias a esta articulacion, Tepetlaoxtoc puede:

e Acceder a programas estatales y federales con enfoque territorial;

e Coordinar acciones con municipios vecinos para atender problematicas
compartidas;

e Medir con mayor precision su desempefo en materia de desarrollo;

e Avanzar hacia una transformacién con justicia social, dignidad y bienestar
duradero para todas y todos sus habitantes.
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"Planear con vision de futuro, actuar con responsabilidad y construir con el

pueblo”.

VI. Participaciéon democratica e incluyente en la formulacién del
Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027.

Con el propdsito de cumplir con los principios de planeacion democratica y
garantizar la participacion incluyente de la ciudadania en la formulacién del Plan de
Desarrollo Municipal de Tepetlaoxtoc 2025 - 2027, se llevaron a cabo diversos
ejercicios de consulta y dialogo social. Dicho proceso permitio integrar las politicas
tanto del gobierno municipal, como de la poblacion, asegurando la coherencia y
pertinencia de las estrategias de desarrollo para el municipio.

En este contexto, el proceso de planeaciéon municipal no solo se fundamenta en
herramientas conceptuales y técnicas, sino que también incorpora la voz de la
ciudadania como eje rector del disefio de politicas publicas. Para ello, del 11 de
febrero al 14 de marzo de 2025, se convocé a las y los ciudadanos de Tepetlaoxtoc
a participar en la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027, con el
objetivo de enriquecerlo mediante la recopilacion de demandas prioritarias y
propuestas que contribuyan al desarrollo integral del municipio.

Como parte de este ejercicio de planeacidon participativa, se establecieron dos
mecanismos para la recepcién de propuestas y opiniones.

Buzén digital: En el cual se habilitd un cuestionario electronico, el cual fue
publicados en las redes sociales y pagina oficial del Ayuntamiento de Tepetlaoxtoc.
Asimismo, se difundié un codigo QR para facilitar el acceso a la plataforma. El buzén
consistia en un cuestionario electrénico abordando los siguientes temas de
Desarrollo Social y Bienestar, Economia y Empleo, Infraestructura y Servicios
Publicos, Seguridad y Justicia, Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable.
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Ayuntamiento Tepetlaoxtoc
7demarzoalas7211pm- - Q
jParticipa en la construccion del futuro de nuestro municipio!

Te invitamos a ser parte de la Consulta Ciudadana para el Plan de Desarrollo Municipal de
Tepetlaoxtoc.
Consulta los requisitos y Unete a las Mesas de Dialogo.

Responde la encuesta y comparte tus ideas.
Registro: https://forms.gle/B4VAsTKSEdSmrPCL7

iTu voz es clave para el desarrollo de nuestro municipio!
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El ejercicio de consulta reunié a 60 participantes con el propdsito de conocer su
percepcion sobre aspectos clave del municipio, como seguridad, empleo,
infraestructura y problematicas sociales y ambientales.

La mayoria de los encuestados, un 66.7%, tiene entre 30 y 59 afios, mientras que
los grupos de 18 a 29 afos y de 60 anos o mas representan cada uno el 16.7%. En
cuanto al género, el 66.7% se identific6 como masculino y el 33.3% como femenino.

Las respuestas provinieron en su mayoria de seis comunidades, destacando
Tulteoca Teopan con un 33.3%, seguida de Apipilhuasco y Jolalpan.

La seguridad es la principal preocupacién de la ciudadania, mencionada por el 50%
de los encuestados como el mayor problema. Otras inquietudes incluyen el
desempleo, el acceso a la salud y el abuso de alcohol en menores, cada una con el
16.7%.
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Para mejorar la seguridad, las estrategias mas respaldadas son los programas de
prevencion del delito, con un 50% de apoyo, seguidos por una mayor presencia
policial, con el 33.3%, y la instalacion de camaras de seguridad, con el 16.7%.

En cuanto a la oferta laboral en el municipio, el 50% de los encuestados la califico
como "regular", el 33.3% como "deficiente" y el 16.7% como "inexistente".

Las propuestas mas respaldadas para fortalecer la economia incluyen el apoyo a
emprendedores y pequefias empresas, con un 50%, seguido por programas de
capacitacién y formacion laboral, con un 33.3%, y la promocion del turismo y el
comercio local, con un 16.7%.

La falta de alumbrado publico es la mayor deficiencia de infraestructura, sefalada
por el 50% de los participantes, seguida del mal estado de calles y carreteras, los
problemas de agua potable y las deficiencias en el transporte publico, cada uno con
un 16.7%.

En cuanto a los servicios publicos, los mas urgentes son el alumbrado publico, con
un 50%, la recoleccion de basura, con un 33.3%, y el transporte publico, con un
16.7%.

El manejo inadecuado de residuos es la principal preocupacion ambiental, con un
50%, seguido por la deforestacién, con un 33.3%, y la contaminacion del aire, con
un 16.7%.

Las estrategias mas valoradas para mitigar estos problemas incluyen programas de
reciclaje y proteccion de areas verdes, ambas con un 33.3%, ademas del fomento
de energias limpias, la educacion ambiental y regulaciones a empresas, cada una
con un 16.7%.

Mesas de trabajo tematicas: Se realizaron encuentros presenciales los dias 18 y
25 de febrero y el 4 de marzo de 2025 los cuales se llevaron a cabo en la sala de
Regidores del H. Ayuntamiento. Estas sesiones se organizaron en torno a los
siguientes ejes de cambio y transversales incluidos en el Plan de Desarrollo del
Estado de México:
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Eje de Cambio 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y
| Martes 18 de para el pueblo. “Estado de Derecho y austeridad”;
1 febrero de 2025 | Eje de Cambio 2. Bienestar ambiental y acceso universal al
agua. “Preservacion y promocion ecolégica”;
Eje de Cambio 3. Empleo digno y desarrollo econdmico.
. Martes 25 de “Inclusién para el bienestar y la prosperidad”;
1 febrero de 2025 | Eje de Cambio 4. Bienestar Social. “Combate a la pobreza
y atencion a grupos en situacion de vulnerabilidad”;
Eje Transversal 1. Igualdad de género;
30 Martes 4 de Eje Transversal 2. Construccién de la paz y seguridad;
marzo de 2025 | Eje Transversal 3. Cumplimiento a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

En total la participacion fue de 54 asistentes, siendo 18 participantes en cada una
de las mesas de trabajo. En las cuales participaron Integrantes y Titulares de las
Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento, miembros de los diversos Sistemas
y Compites de participacién ciudadana, representantes de sectores sociales y
privados, asi como ciudadanos en general del municipio.

En cada una de las mesas de trabajo se conté con la participacion de 54 asistentes,
incluyendo integrantes y titulares de las Unidades Administrativas del H.
Ayuntamiento, miembros de diversos sistemas y comités de participacion
ciudadana, representantes de los sectores social y privado, asi como ciudadanos
del municipio. Durante el desarrollo de estas mesas, se presentaron diversas
propuestas orientadas a fortalecer la gobernanza, la transparencia, el desarrollo
economico y la sostenibilidad ambiental.

En la Primera Mesa de Trabajo, correspondiente al Eje de Cambio 1: Cero
Corrupcion y Gobierno del Pueblo y para el Pueblo “Estado de Derecho y
Austeridad”, se presentaron un total de ocho propuestas enfocadas en el combate
a la corrupcién, el fortalecimiento de la transparencia, el acceso a la informacion y
la rendicién de cuentas, asi como en estrategias para acercar el gobierno a la
ciudadania.
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Dentro del Eje de Cambio 2: Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua
“Preservacion y Promocion Ecoldgica”, se recibieron 12 propuestas encaminadas a
la creacion de un sistema de base de datos para el agua potable, la continuidad de
comités de agua, y la atencidn a zonas de emergencia sanitaria y ambiental.
Asimismo, se plantearon iniciativas para la recoleccion y reutilizacion de agua
pluvial, la recuperacién de bosques y manantiales, y el cuidado de suelos y cuerpos
de agua. Otras propuestas destacadas incluyeron la identificacion y control de
tiraderos a cielo abierto, la implementacion de una patrulla ambiental para su
supervision, campafnas de clasificacion de residuos en escuelas y programas para
la recoleccidon de llantas y escombros en colaboracién con el H. Ayuntamiento.
Ademas, se propuso la creacion de un comité de inspeccion de calidad del aire en
eventos masivos.

Durante la Segunda Mesa de Trabajo, correspondiente al Eje de Cambio 3: Empleo
Digno y Desarrollo Econdmico “Inclusién para el Bienestar y la Prosperidad”, se
canalizaron 14 propuestas dirigidas a fortalecer la economia local a través de la
educacion y el turismo. Destacan la creacion y difusion de rutas turisticas
incluyentes, la organizacion de eventos en apoyo a artesanos, la formalizacién del
sector informal y el establecimiento de alianzas agrarias. Se propuso también la
creacion de un banco de semillas organicas, la conexién entre productores y
consumidores, la rehabilitacion de pozos agricolas y la construccion de ollas para la
captacion de agua.

En el Eje de Cambio 4: Bienestar Social “Combate a la Pobreza y Atencion a Grupos
en Situacion de Vulnerabilidad”, se presentaron 16 propuestas orientadas a
combatir la pobreza mediante convenios con universidades para otorgar becas y
apoyo en transporte estudiantil. Se planted la creacién y fomento de talleres sobre
planificacion familiar, el respaldo a deportistas en diversas categorias y la
realizacion de campafas de concientizacién sobre sustancias nocivas dirigidas a
joévenes. Asimismo, se propuso la implementacion de campainas de salud integral
para familias, la supervisién del crecimiento urbano, la habilitacion de mas espacios
verdes y el mantenimiento de servicios basicos como alumbrado publico, agua
potable y drenaje, asi como la ampliacion de las redes de agua potable vy
alcantarillado.

En la Tercera Mesa de Trabajo, correspondiente al Eje Transversal 1: Igualdad de
Género, se recibieron seis propuestas enfocadas en la promocion de campanas de
salud mental para jévenes, la realizacion de talleres y capacitaciones sobre igualdad
de género, asi como el fortalecimiento de oportunidades para mujeres.
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En cuanto al Eje Transversal 2: Construccion de la Paz y Seguridad, se presentaron
12 propuestas en materia de seguridad publica, destacando la promocion de una
cultura de paz, la asesoria juridica a la ciudadania, la realizacién de recorridos de
prevencion y capacitaciones previas a acudir al juzgado civico. Asimismo, se sugirio
la creacion de protocolos de busqueda de personas desaparecidas, la optimizacién
del uso de combustibles en las fuerzas policiales, la ampliacién del sistema de
videovigilancia y la implementacion de operativos intermunicipales en favor de la
paz. En el ambito de proteccidn civil, se propuso la creacion de refugios temporales
y comités vecinales de gestion de riesgos.

Finalmente, en el Eje Transversal 3: Cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, se registraron tres propuestas enfocadas en alinear las iniciativas
municipales con el Plan de Desarrollo Estatal 2023-2029 y la Agenda 2030. Entre
ellas, se sugirié capacitar al personal en materia de desarrollo sostenible y formular
politicas publicas basadas en normas internacionales adaptadas a las necesidades
del municipio.

REVITALIZAR LA ALIANZA
MUNDIAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE
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VII. La Regionalizaciéon del Estado de México

De acuerdo con el Plan de Desarrollo del Estado de México Vigente, un aspecto
fundamental para la puesta en marcha del mismo, es la divisién regional de la
entidad, compuesta por 7 zonas, que a su vez contendran 19 regiones.

Zona

Zona 1: Oriente

Zonas y Regiones del Estado de México
Regién

Region 1: Chalco: Amecameca, Atlautla, Ayapango, Chalco, Cocotitldn,
Ecatzingo, Juchitepec, Ozumba, Temamatla, Tenango del Aire, Tepetlixpa y
Tlalmanalco.

Region 2: Ixtapaluca: Ixtapaluca, La Paz y Valle de Chalco Solidaridad.
Region 3: Texcoco: Atenco, Chiautla, Chicoloapan, Chiconcuac,
Chimalhuacdn, Papalotla, Tepetlaoxtoc, Texcoco y Tezoyuca.
Region 4: Nezahualcoyotl.

Zona 2: Nororiente

Region 5: Ecatepec: Ecatepec de Morelos.
Region 6: Tecamac: Acolman, Axapusco, Nopaltepec, Otumba, San Martin
de las Pirdmides, @ Tecdmac, Temascalapa y  Teotihuacan.
Regién 7: Zumpango: Apaxco, Coyotepec, Huehuetoca, Hueypoxtla,
Teoloyucan, Tepotzotlan, Tequixquiac % Zumpango.
Region 8: Tultitlan: Coacalco de Berriozdbal, Cuautitlan, Jaltenco, Melchor
Ocampo, Nextlalpan, Tonanitla, Tultepec y Tultitlan.

Zona 3: Centro

Region 9: Tlalnepantla: Atizapan de Zaragoza, Cuautitlan Izcalli vy
Tlalnepantla de Baz.
Region 15: Naucalpan: Huixquilucan y Naucalpan de Judrez.

Zona 4: Norte

Region 11: Jilotepec: Acambay de Ruiz Castaieda, Aculco, Chapa de Mota,
Jilotepec, Morelos, Polotitldn, Soyaniquilpan de Juarez, Temascalcingo,
Timilpan y Villa del Carbon.
Region 12: Ixtlahuaca: Atlacomulco, El Oro, Ixtlahuaca, Jiquipilco, Jocotitlan,
San Felipe del Progreso, San José del Rincén y Villa Victoria.

Zona 5: Valle de
Toluca

Region 10: Nicolas Romero: Isidro Fabela, lJilotzingo, Nicolds Romero,
Otzolotepec, Temoaya y Xonacatlan.
Region 14: Toluca: Almoloya de Juarez, Almoloya del Rio, Calimaya,
Metepec, Mexicaltzingo, San Mateo Atenco, Toluca y Zinacantepec.
Region 16: Lerma: Atizapan, Capulhuac, Chapultepec, Lerma, Ocoyoacac,
San Antonio la Isla, Texcalyacac, Tianguistenco y Xalatlaco.

Zona 6: Sur

Region 13: Valle de Bravo: Amanalco, Donato Guerra, Ixtapan del Oro,
Otzoloapan, Santo Tomas, Temascaltepec, Valle de Bravo, Villa de Allende y
Zacazonapan.

Region 19: Tejupilco: Amatepec, Luvianos, Tejupilco y Tlatlaya.

Zona 7: Sureste

Region 17: Tenancingo: Coatepec Harinas, Ixtapan de la Sal, Joquicingo,
Malinalco, Ocuilan, Rayén, Tenancingo, Tenango del Valle, Tonatico, Villa
Guerrero y Zumpahuacan.
Region 18: Sultepec: Almoloya de Alquisiras, San Simén de Guerrero,
Sultepec, Texcaltitlan y Zacualpan.
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Fuente: Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029 — Gobierno del Estado de México

Division Territorial del Estado de México por Zona y Region

El municipio se encuentra ubicado en la Zona | Oriente del Estado de México la cual
es una regién con gran dinamismo y contrastes socioeconémicos. Su ubicacién
estratégica la convierte en un punto clave para el crecimiento econémico, pero
también enfrenta desafios en infraestructura, servicios publicos, pobreza y empleo
informal. Conformada por 25 municipios, se agrupa en cuatro regiones: Chalco,
Ixtapaluca, Texcoco y Nezahualcoyotl, cada una con caracteristicas particulares
que influyen en el desarrollo de sus habitantes.
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De acuerdo con el INEGI, la extension territorial del Estado de México es de
22,351.8 km2, lo que representa el 1.1% del territorio nacional, posicionandolo en
el lugar 25 en cuanto a superficie. No obstante, es la entidad federativa mas poblada
con 16, 992,418 habitantes (INEGI, 2020), cifra que representa el 13.48% de la
poblacidn total nacional, colocandolo en el primer lugar del pais.

La Zona | Oriente aporta el 9.42% del total del Estado, con 2106.42 kildbmetros
cuadrados. A su vez, la zona esta integrada por 1,263 localidades; es decir, el 12.8%
de las localidades del Estado se encuentran en esta zona.

Panorama Sociodemografica

A nivel poblacional, de acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en 2020, el Estado de México conté
con un total de 16,992,418 habitantes (51.4% mujeres y 48.6% hombres),
colocandose como la entidad con mayor numero de poblacion. Por otra parte, las
proyecciones del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) estiman que, al 2023,
esta poblacién habia aumentado en un 2.99%, lo que representa poco mas de 508
mil personas en tres anos; y para el 2030 la poblacién se incrementara en 643,399
habitantes, llegando a 18, 144,619 personas, lo que representa un crecimiento de
3.68 puntos porcentuales respecto al 2023.

La Zona | Oriente, considerando los 25 municipios que la integran, de acuerdo con
el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, conté con una poblacién de 4,909,910
habitantes, representando solo el 28.8% de la poblacion del Estado. Para 2023, las
proyecciones del Consejo Estatal de Poblacion (COESPO) estiman una poblacion
de 4,158,690 habitantes y para el aino 2030 una poblacién de 4,883,346 habitantes.
La regidn 3: Texcoco integrada por 9 municipios de acuerdo con el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020, la poblacién fue de 1,401,201 habitantes (51.2%
mujeres y 48.8% hombres). Segun las proyecciones de COESPO, se estimd un
crecimiento poblacional de 1,463,933 habitantes para el 2023.
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Region

Chalco 674,471 709,290 736,384
Ixtapaluca 1,238,030 | 1,316,531 | 1,341,345
Texcoco 1,401,201 | 1,463,933 | 1,491,504

WS ZELTE M 1,077,208 | 1,160,931 | 1,318,836

Total 4,390,910 | 4,650,685 | 4,888,069
Fuente: CONAPO 2023 — Proyecciones Demograficas

La densidad poblacional es particularmente alta en Nezahualcdyotl, lo que ha
derivado en problemas de saturacion de servicios basicos y vivienda. Por otro lado,
Texcoco y Chalco aun tienen terreno disponible para desarrollo, aunque requieren
mayor planeacion para evitar un crecimiento desordenado. La presion sobre la
infraestructura y el transporte es una constante en todos los municipios, generando
la necesidad de mayor inversion en vialidades, transporte publico y vivienda digna.

Actividad Econémica

El IGECEM construye bianualmente el indice Municipal de Actividad Econémica
(IMAE) para proporcionar informacién sobre la actividad econémica de los 125
municipios, indice elaborado a partir del calculo del PIB estatal publicado por el
INEGI, es asi que, en 2022, el IMAE de la Zona | se establecio en 274,089 millones
de pesos a precios de 2018, con un crecimiento de 3.2% respecto a 2021,
manteniendo una tendencia de expansion econdmica que se ha visto afectada
unicamente los afios 2019 y 2020 con motivo del contexto econdmico nacional e
internacional, por lo que, exceptuando dichos anos, se ha tenido una tasa de
crecimiento econdmico promedio del 4%.

Con base en el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdémicas del INEGI,
se tiene el registro de 701,444 establecimientos en el Estado de México, de las que
la Zona | concentra el 27.6% (193,812 unidades), posicionandose como la zona con
mas unidades economicas de la entidad.
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La Poblacion Econédmicamente Activa (PEA) del Estado de México es la mas grande
del pais; asimismo, con base en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI,
la Zona I: Oriente ocupa la segunda posicion en numero de PEA en términos
absolutos, concentra el 25.7% del total estatal con 2.2 millones de personas; no
obstante, su PEA representa el 61.9% del total de la poblacién de 15 afios y mas de
la propia zona, lo cual la posiciona en el quinto lugar respecto a las demas.

A nivel regional, Ixtapaluca destaca con el mayor porcentaje de PEA respecto a su
poblacion de 15 afos y mas: 62.9%, sigue Texcoco con 62.0%, después
Nezahualcéyotl con 61.8% y, por ultimo, Chalco con 60.2%.

En el primer trimestre de 2023, la Zona | Oriente registrd, en promedio, 97.8% de
Poblacion Ocupada (Personas de 15 y mas anos de edad que en la semana de
referencia realizaron alguna actividad econémica durante al menos una hora.) como
proporcion total de la PEA, 58.3% son hombres y el 41.7% son mujeres. En la
estructura de la PEA de la Zona I, la Region Texcoco concentra el 31.4% de dicha
poblacién; la siguen la Region Ixtapaluca con el 28.3%, la Region Nezahualcoyotl
con 25.5% y la Region Chalco con 14.7%. Este comportamiento advierte gran
cercania con el comportamiento demografico.

Sector Poblacion
Econémico Ocupada (%)
Servicios 48.00%
Comercio 23.70%
Industria y 13.20%
manufactura
Construccion 7.40%
Agricultura 4.80%

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, INEGI 2023
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Poblacién ocupada por sector de actividad econémica iones de la Zona |: Oriente, 2020
Regién 1: Regién 2: Regién 3: Regién 4:

e Chalco Ixtapaluca Texcoco Nezahualcoyotl

Agricultura, ganaderia, aprovechamiento forestal, 16.7% 0.4% 299 0.1%
pesca y caza

gllg;:zna, industrias manufactureras, electricidad y 10.2% 12.8% 19 4% 10.5%
Construccion 7.9% 8.5% 8.4% 4.7%
Comercio 18.5% 26.1% 24.8% 25.5%
Servicios 44 4% 49.4% 42.5% 55.7%
No especificado 2.4% 27% 2.7% 3.5%
Poblacién ocupada total 267,375 536,772 561,002 470,978

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda INEGI, 2020.

Dentro de la Poblacion Ocupada de la Zona |, el 39.2% se encuentra en el sector
formal y el 60.8% en la informalidad, es decir, Poblacién Ocupada Informal (INEGI,
2022). Respecto a la informalidad registrada en las regiones, la de Texcoco tiene el
porcentaje mas alto: 68.2%, seguida por la Region Chalco con 62.1%, la Region
Nezahualcdyotl con 56.4% y la Regidn Ixtapaluca con 55.6%.

Segun cifras de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, en el 2022, la
produccion agricola estatal fue de 64.1 millones de toneladas, con un valor de
33,699 millones de pesos. La Zona | Oriente ocupd la posicion numero 4 en
produccion y el 6 en valor, su contribucién fue, respectivamente, de 2.4% (1.5
millones de toneladas producidas) y 6.4% (2,156 millones de pesos generados).

El Estado de México juega un papel importante en el campo mexicano, con una
extension de 752,448 hectareas dedicadas al cultivo de 146 especies agricolas.
Gracias a su diversidad productiva y su liderazgo en la produccion agropecuaria, la
entidad juega un rol fundamental en el desarrollo y la prosperidad del pais.

El crecimiento econémico no ha sido suficiente para reducir significativamente la
pobreza, ya que persisten desigualdades en varias regiones. Municipios con mayor
poblacién rural, como Chalco y Texcoco, presentan niveles de pobreza extrema
superiores al 8%, mientras que Nezahualcoyotl, a pesar de su densidad poblacional,
mantiene un indice de pobreza extrema relativamente bajo.
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Pobreza Pobreza

Region Moderada  Extrema
(%) (%)
Chalco 36% 8%
Ixtapaluca 30% 7%
Texcoco 34% 9%
Nezahualcdyotl 19% 5%

Fuente: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social 2022

El desarrollo de infraestructura y servicios publicos es desigual en la region, con
municipios que han avanzado en urbanizacion, pero otros que todavia presentan
carencias en agua potable, drenaje y movilidad.

Nivel de Numero
Desarrollo de
Institucional Municipios
Alto 2
Medio 7
Bajo 8
Muy Bajo 8

Fuente: IGECEM 2023

Municipios como Nezahualcéyotl tienen servicios mas desarrollados, pero enfrentan
problemas de saturacién urbana. En contraste, municipios rurales requieren mayor
inversion en infraestructura basica, sobre todo en vialidades y acceso a agua
potable. La movilidad es otro reto, ya que el crecimiento poblacional ha
incrementado la demanda de transporte publico, sin una expansion proporcional en
su infraestructura.

Medio Ambiente

Los 125 municipios del Estado de México poseen una importante variedad de
ecosistemas forestales: 117 poseen una superficie forestal que alberga 3,524
especies conocidas de plantas y 10 tipos de formaciones forestales, que integran
una gran variedad de vegetacion que clasifica a los diversos tipos de ecosistemas,
por ejemplo: matorrales, pastizales, vegetacion de zonas aridas y bosques. Las
especies vegetales de encino, pino, pino-encino y selva baja caducifolia integran el
62% de la superficie forestal del Estado.
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La Zona | Oriente, se integra por una superficie de 243, 299. 04 hectareas, de las
cuales 110, 527.58 son de superficie forestal, distribuidas en las 4 regiones y 25
municipios que la integran, lo que representa el 45.43% del total zonal y el 10.23%
de la superficie total forestal del Estado.

México se destaca como uno de los cinco paises mas importantes del mundo en
términos de diversidad biologica, hospedando un amplio conjunto de animales,
plantas y microorganismos silvestres. Aunque el Estado de México representa solo
aproximadamente el 1% del territorio nacional, posee una riqueza bioldgica
extraordinaria. En sus ecosistemas naturales habitan mas de 750 especies de
vertebrados y miles de invertebrados y plantas. En las selvas y bosques
mexiquenses, es posible avistar venados cola blanca, pecaries de collar e incluso
al esquivo jaguar.

Para la Zona | Oriente, resulta fundamental el cuidado y proteccién sostenible de la
fauna endémica de las regiones que la integran, particularmente especial cuidado
de 98 especies de diversas categorias que forman parte de los ecosistemas de las
4 Areas Naturales Protegidas, destacando las de la zona Iztaccihuatl — Popocatépet
y Molino de Flores Nezahualcdyotl como el Ajolote, el buitre americano, el lagarto
alicante del Popocatépetl, y las diferentes espacies que mantienen el equilibro
ecoldgico de estas zonas. Es importante mencionar que, es necesario la Zona |
Oriente, actualizar el listado de especies en peligro de extincion y los programas de
proteccion de especies, ademas de continuar con la proteccion especifica de la
fauna de la Zona Iztaccihuatl — Popocatépetl y de aquellas otras especies
migratorias en riesgo.

Para lograr un desarrollo equitativo, inclusivo y sostenible en el ambito energético,
es de suma importancia promover el empleo de fuentes limpias y eficientes,
orientandolo hacia un modelo energético mas respetuoso con el medio ambiente.

México, gracias a sus condiciones geograficas excepcionales, se encuentra entre
los 70 paises con el mayor potencial para generar energia solar fotovoltaica. Este
potencial es aun mas relevante considerando que el pais puede superar los 4.5
kilowatts hora de produccion diaria por cada kilowatt de capacidad instalada.
Ademas, México es uno de los cinco paises mas atractivos para la inversion en
energia solar debido a la constancia del recurso solar a lo largo del afio y la baja
estacionalidad en su produccién. Esta caracteristica es especialmente importante
para el Estado de México, que presenta una gran demanda energética, pero
produce menos energia de la que consume.



N #ﬁ" PLAN DE DESARROLLO
£ e MUNICIPAL 2025-2027

En el Estado de México existen 5.5 millones de usuarios de energia eléctrica, de los
cuales, el 90.9% es de uso doméstico y el 9% de uso industrial y de servicios; la
Zona | Oriente concentra el 23.0% de los usuarios, ocupando la segunda posicién
con mas usuarios, que en comparacion con la Zona VI Sur, representa 10 veces
mas, ya que esta ultima, apenas concentra el 2.50%. Sin embargo, el alumbrado
publico, servicio basico que deberia ser autosuficiente, para la Zona | Oriente,
apenas cubre el 4.1% de total zonal, que en comparacion con la Zona VI Sur,
representa el 22.3%, lo que significa que, en términos absolutos, el déficit es
marcado sustancialmente.

El suministro de energia eléctrica en la Zona | Oriente abarcé en 2022 a una
poblacion de 1,322,160 usuarios, distribuidos en cinco sectores distintos:
doméstico, alumbrado publico, bombeo de aguas negras, agricola, industrial y
comercial.

En cuanto al numero de usuarios de energia, las Regiones 1 Chalco y 2 Ixtapaluca
y 3 Texcoco, mostraron una tendencia de crecimiento constante; la Region 1
Chalco, pasé de 156, 228 usuarios en 2017 a 297, 610 en 2022, la Region 2
Ixtapaluca pasé de 268,382 a 333,494 y la Region 3 Texcoco de 306,410 a 357, 432
usuarios.
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Tepetlaoxtoc

Tradicion que enamora, encanto que perdura
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Delimitacion y Estructura Territorial.

Tepetlaoxtoc, Estado de México, se ubica entre los paralelos 19°28" y 19°38" de
latitud norte; los meridianos 98°39" y 98°52" de longitud oeste. Tiene altitud entre 2
200 y 3 600 m, con una altitud promedio de 2,293 metros sobre el nivel medio del
mar.

Colinda al norte con los municipios de Acolman, Teotihuacan, San Martin de las
Piramides y Otumba; al este con el municipio de Otumba y el Estado de Tlaxcala; al
sur con el municipio de Texcoco; al oeste con los municipios Texcoco, Papalotla,
Chiautla y Acolman.

La extension del municipio es de 178.90 km?, lo que representa el 0.8% del territorio
estatal, que por su tamano la ubica en el lugar 45 del estado, después de Temoaya
y antes de Amecameca.
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De acuerdo con el Bando Municipal de Tepetlaoxtoc 2025, la division publica
municipal se encuentra conformada de la siguiente manera:

La Cabecera Municipal de Tepetlaoxtoc, se encuentra integrada por cuatro
Demarcaciones, la Primera comprende la Colonia Centro, el Barrio La Columna, la
Colonia Ampliacion la Era y zona poniente del Barrio El Calvario; la Segunda
comprende la zona oriente del Barrio El Calvario y la zona sur del Barrio la
Santisima, la Tercera comprende la zona norte del Barrio La Santisima y el Barrio
de San Vicente y; la Cuarta comprende el Barrio de La Asuncion y la Colonia La
Loma.
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Pueblos: San Juan Totolapan, Santo Tomas Apipilhuasco, San Andrés de las Peras,
San Bernardo Tlalmimilolpan, San Pedro Chiautzingo, Los Reyes Nopala, La
Concepcioén Jolalpan, La Candelaria Jolalpan, San Pablo Jolalpan, San Francisco
Jolalpan, Tulteca Teopan.

Barrios: La Asuncion, La Santisima, San Vicente, El Calvario, La Columna, San
Judas Jolalpan, La Trinidad Amaninalco.

Colonias: Centro, La Loma, El Progreso, Tulteca Teopan, Santiago, La Era, La Isla,
Lagunilla La Venta Apipilhuasco, Huerta Padilla, Ampliacién La Era.

Ranchos: Buena Vista, Maldonado, San Nicolas, San José del Moral, San Antonio
de las Cuevas, Las Huertas, El Cayon, San Jacinto, La Arboleda, San Gabriel, La
Virgen, La Cruz, Molino Blanco, El Techachal, Santa Cruz de la Constanza, La
Prieta, Atlahuite.

Haciendas: De la Flor, San Vicente, San José Altica y La Estancia, San Nicolas, El
Moral.

Parajes: San José Bellavista, El Gavilan, Pinar de Santa Cecilia.

Rancherias: San Telmo, Las Joyas.

Ejidos: Ejido La Concepcién Jolalpan; Ejido La Candelaria Jolalpan; Ejido San Juan
Totolapan; Ejido San Pablo Jolalpan; Ejido San Pedro Chiautzingo; Ejido Santo
Tomas Apipilhuasco y del Barrio anexo de San Juan Totolapan; Ejido Tepetlaoxtoc;
Ejido San Bernardo y su Barrio San Andrés de las Peras; Ejido Tulteca Teopan;
Ejido San Francisco Altica; Ejido Santiago y Ejido Papalotla
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Medio Fisico del Municipio.

Clima y Temperatura

Se cuenta con dos tipos de clima: semifrio subhumedo con lluvias en verano, de
mayor humedad (44.81%), templado subhumedo con lluvias en frecuentes en los
meses de junio, julio agosto y septiembre, de menor humedad (40.62%), templado
subhumedo con lluvias en verano, de humedad media (7.99%) y templado
subhumedo con lluvias en verano, de mayor humedad (6.58%), y lluvias
esporadicas el resto del afio. De Acuerdo con informacién de CANAGUA, la
precipitacion media histdrica es de 648.9 mm para la zona del Valle de México.

La temperatura minima promedio es de 6 centigrados, en un rango de -5y 13
centigrados, por su parte, la temperatura maxima promedio es de 19.1 centigrados,
parametro definido por los 6 y 29.5 grados.

Climas

Simbologia

-—= Isoyeta en mm

Isoterma en °C

SR8 | Semifrio subhimedo con liwvias en verano
‘de mayor humedad

Templado subhimeda con luvias en verano
de media

B | Templado subhimedo con Buvias en verano
de mayor humedad

S, 0 | Templade subhimedo con lluvias en verano
Y de menor humedad

M Zona wbana
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Fuente: Compendio de informacidn geografica municipal 2010 Tepetlaoxtoc.
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Hidrografia

De acuerdo con informacién del Compendio de informacién geografica municipal
2010.de INEGI, el municipio de Tepetlaoxtoc se encuentra dentro de la Regidn
Hidrolégica Panuco, con el 100% de su territorio en la cuenca R. Moctezuma. Dentro
de esta cuenca, el municipio se divide en dos subcuencas: Lagos de Texcoco y
Zumpango (que abarca el 96.94% del municipio) y Lagos Tochac y Tecocomulco
(con el 3.06% restante).

En cuanto a sus recursos hidricos superficiales, Tepetlaoxtoc cuenta con corrientes
de agua intermitentes, es decir, arroyos y rios que solo llevan agua en ciertas
temporadas del afio. Entre los principales se encuentran Ahuayoto, Atla, El Hongo,
El Organo, Hondo, Hueyapa, Maxatla, Sila y Tulpias.

En lo que respecta a cuerpos de agua permanentes, no disponible sobre lagos,
lagunas o embalses dentro del municipio. El aprovechamiento de agua se da a
través de pozos que distribuyen el agua a las viviendas que se encuentran dentro
del territorio municipal.

Geomorfologia, Geologia y Edafologia

El Compendio de informacién geografica municipal 2010.de INEGI, menciona que
el municipio de Tepetlaoxtoc se ubica dentro de la provincia del Eje Neovolcanico,
en la subprovincia de Lagos y Volcanes de Anahuac, lo que le confiere un relieve
influenciado por la actividad volcanica y la presencia de antiguos cuerpos de agua.

Su territorio esta conformado en su mayoria por lomerios de basalto (53.09%),
formaciones geoldgicas derivadas de erupciones volcanicas, seguidas por sierras
volcanicas con estratovolcanes o volcanes aislados (18.13%), que le otorgan una
topografia montanosa. Ademas, cuenta con vasos lacustres con lomerios salinos
(13.61%), evidencia de antiguos lagos que dejaron depdsitos de sal, asi como
lomerios de tobas volcanicas (11.34%), producto de la acumulacién de ceniza y
fragmentos volcanicos. Finalmente, una pequena parte de su superficie
corresponde a vasos lacustres con piso rocoso o cementado (3.83%), que indican
la existencia pasada de cuerpos de agua.
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Tipo de Suelo y Vegetacién

Se cuenta con un uso del suelo y una cobertura vegetal caracteristicos de su relieve
y condiciones climaticas. En términos de uso del suelo, la mayor parte de su territorio
esta destinado a la agricultura (33.15%), lo que indica una importante actividad
agricola en la region. Ademas, cuenta con una zona urbana (6.36%), reflejando el
desarrollo de asentamientos humanos y su infraestructura.
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En cuanto a la vegetacion, el municipio posee una diversidad de ecosistemas.
Predomina el bosque (33.01%), lo que sugiere la presencia de areas arboladas que
pueden incluir especies de pinos, encinos y otras variedades propias de la region.
También se encuentran pastizales (20.96%), los cuales son esenciales para la
ganaderia y la conservacion del suelo, ademas de matorrales (6.52%), formaciones
vegetales adaptadas a condiciones mas secas y con menor disponibilidad de agua.

Uso del Suelo y Vegetacion
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Dinamica Demografica
Poblacién y su evolucién sociodemografica

La Republica Mexicana se compone por 32 entidades federativas con una poblacién
total de 126,014,024. El Estado de México es una de estas 32 entidades del pais y
tiene una poblacion total de 16,992,418 personas representando el 13.5% del total
del pais, de los cuales 8,258,315 son mujeres y 8,734 103 son hombres, lo cual lo
coloca como el Estado mas poblado del pais, (INEGI 2020).

El municipio de Tepetlaoxtoc es uno de los 125 municipios del Estado de México.
En 2020, la poblacion en Tepetlaoxtoc fue de 32,564 habitantes (48.8% hombres y
51.2% mujeres). En comparacién a 2010, la poblacién en Tepetlaoxtoc crecié un
16.5%.

Con una edad mediana del municipio de Tepetlaoxtoc es de 28 afios y densidad de
poblacién de 182.0 hab./km?. Se estima una tasa de crecimiento anual promedio de
1.54%. utilizando el crecimiento poblacional de los censos de 2010 y 2020, la
poblacion de Tepetlaoxtoc crecio de 27,944 a 32,564 habitantes.

Comparativa Poblacional 2015-2020

ENCUESTA INTERCENSAL CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA
2015 2020

Entidad MUJERES | HOMBRES TOTAL | MuJERES| HOMBRES TOTAL
México 61,648,375 | 58,290,008 | 119,938 473 64,519,180 61,494 844 | 126,014,024
ﬁ;;i?; S| 853008| 8372311 16,225,400| 8258315| 8,734,103 16,992,418
Tepetlaoxtoc 15,572 15,108 30,680 16,673 15,891 32,564

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda, 2020. Encuesta Intercensal, 2015.
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Piramide Poblacional por Sexo y Edad
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Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda, 2020.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, la tasa de migracion es de
6.2, lo que corresponde a 2018 personas que cambiaron su lugar de residencia de
2015 al actual.
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Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo.

a) Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”
I. Contexto Municipal

Tepetlaoxtoc, localizado en la Zona | Oriente del Estado de México, es un municipio
con una rica herencia cultural y una poblacién superior a los 32,000 habitantes. No
obstante, a pesar de sus fortalezas histéricas y comunitarias, enfrenta desafios
persistentes en materia de gobernanza democratica, participacion ciudadana y
fortalecimiento institucional.

Il. Participacién Ciudadana y Transparencia

La participacion ciudadana constituye un elemento esencial para la consolidacion
de gobiernos abiertos, eficaces y legitimos. Sin embargo, en Tepetlaoxtoc se
identifican diversas areas de oportunidad que limitan el ejercicio pleno de este
derecho fundamental:

Mecanismos de Participacion Limitados: A pesar de la existencia de canales
formales como el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN), su operatividad ha sido limitada, lo que ha derivado en una
escasa interlocucion entre ciudadania y gobierno, generando desconfianza y apatia.

Acceso a la Informacidén: La débil institucionalizacion de la cultura de la
transparencia ha restringido el acceso ciudadano a la informacién publica relevante,
dificultando la vigilancia ciudadana sobre la gestion gubernamental y debilitando los
principios de rendicion de cuentas.

lll. Percepcion de la Corrupciéon

A nivel estatal, la corrupcidon es una problematica estructural que impacta
negativamente la legitimidad institucional. De acuerdo con el Informe Anual del
Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Anticorrupcion del Estado de
México 2022-2023, la corrupciéon es percibida como uno de los principales
obstaculos para la confianza publica. Aunque no se cuenta con mediciones
especificas para Tepetlaoxtoc, es razonable inferir que dicha percepcidén permea en
el ambito municipal, afectando la relacion entre el gobierno local y la ciudadania.
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IV. Capacidades Institucionales

La eficacia de un gobierno cercano, empatico y democratico esta directamente
vinculada con la solidez de sus capacidades institucionales. En Tepetlaoxtoc se
advierten las siguientes debilidades estructurales:

Profesionalizacion del Servicio Publico: La ausencia de programas sistematicos de
formacion y profesionalizacion limita la calidad de los servicios publicos y la
capacidad de respuesta del aparato administrativo municipal.

Infraestructura Tecnoldgica: La escasez de herramientas tecnoldgicas impide la
implementacion de procesos administrativos eficientes y restringe la interaccion
directa, oportuna y eficaz con la poblacion.

V. Experiencias en Otros Municipios

La observacion de buenas practicas implementadas en otros municipios del Estado
de Meéxico ofrece referentes valiosos para el disefio de politicas publicas en
Tepetlaoxtoc:

Toluca: En el marco de la elaboracion de su Plan de Desarrollo Municipal, enfatizé
la relevancia de un gobierno cercano a la gente, con énfasis en la transparencia, la
austeridad y el combate a la corrupcién.

Zinacantepec: Su Plan de Desarrollo Municipal 2022—-2024 coloca la participacion
ciudadana como eje estructurante para el fortalecimiento de la gobernanza local.

VI. Marco Legal y Politicas Estatales

El Estado de México cuenta con un marco normativo robusto que promueve la
transparencia, la participacion ciudadana y la rendicion de cuentas. Entre las
disposiciones mas relevantes se encuentran:

e Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, que establece la
obligacion de integrar a la ciudadania en los procesos de planeacion,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas.

e Politica Nacional Anticorrupcién, que plantea acciones estructurales para
combatir la corrupcion y fomentar la integridad institucional.
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En este sentido, el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029 prioriza el
combate frontal a la corrupcion y el fortalecimiento de un gobierno austero,
transparente y orientado al bienestar colectivo. De igual forma, el Programa
Regional Zona | Oriente subraya la urgencia de institucionalizar practicas de
gobierno abierto como medida para reconstruir la confianza ciudadana.

VII. Un Gobierno Cercano a la Gente: “El Poder de Servir”

El Plan de Desarrollo Municipal de Tepetlaoxtoc 2025-2027 incorpora como eje
transversal el compromiso de construir un gobierno honesto, responsable y cercano,
bajo la consigna de que el poder publico solo adquiere sentido en tanto se oriente a
servir al pueblo. No obstante, dicho objetivo enfrenta barreras histéricas vy
estructurales:

Falta de canales institucionalizados de dialogo directo y constante con la
ciudadania. Escasa participacion en procesos de consulta publica y evaluacion
gubernamental. Desconfianza derivada de experiencias pasadas de opacidad y
discrecionalidad. Desigualdades territoriales y sociales que dificultan el acceso
equitativo a servicios y oportunidades.

A lo anterior se suma un aparato administrativo con capacidades limitadas en
atencion ciudadana, gestion de peticiones, seguimiento de quejas y comunicaciéon
institucional, lo cual profundiza la brecha entre el gobierno municipal y las
comunidades, particularmente aquellas mas alejadas del centro urbano.

En los ultimos afios, la exigencia ciudadana por gobiernos sensibles, transparentes
y empaticos ha cobrado mayor fuerza. Las consultas y recorridos comunitarios
realizados por esta administracion han evidenciado demandas recurrentes
relacionadas con la presencia territorial de autoridades, la mejora de los servicios
basicos y la simplificacién de tramites.

VIII. Cercania, Accesibilidad e Involucramiento Ciudadano

La cercania institucional no puede entenderse como un eslogan politico, sino como
una condicion esencial para el desarrollo democratico y la legitimidad del quehacer
gubernamental. La accesibilidad, entendida como la capacidad de todas las
personas para interactuar, participar o acceder a servicios publicos sin
discriminacion ni obstaculos, es clave para construir politicas publicas pertinentes y
representativas.
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La distancia entre las instituciones y la ciudadania genera desafeccion, indiferencia
y, en algunos casos, conflicto social. Por el contrario, cuando los gobiernos
promueven una cultura de escucha activa, empatia y co-creacion, se fortalecen el
control ciudadano del gasto publico, la eficacia de las acciones gubernamentales y
la cohesion comunitaria.

En contextos como el de Tepetlaoxtoc - marcado por la dispersion territorial, la
diversidad sociocultural y una ciudadania participativa pero histéricamente
marginada -, la construccion de un gobierno cercano representa un imperativo ético
y politico. No basta con informar: es indispensable crear espacios de poder
compartido donde la ciudadania se involucre en la planeacién, ejecucion y
evaluacion de la gestion publica.

IX. Estrategia Local para la Gobernanza Cercana

En respuesta a este diagnostico, el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 impulsa
una estrategia transversal bajo el principio de “mas territorio, menos escritorio”, que
contempla las siguientes acciones prioritarias:

-—

Audiencias publicas itinerantes en comunidades y delegaciones.

2. Delegaciones moviles para atencién ciudadana directa.

3. Foros comunitarios sectoriales y tematicos.

4. Reingenieria de la comunicacion institucional, tanto presencial como digital.

5. Mecanismos de participacion directa en obras, programas y presupuestos.

Estas medidas tienen como finalidad revertir la brecha entre gobierno y ciudadania,
promover una cultura de corresponsabilidad y transformar la relacién institucional
desde una perspectiva de justicia social, equidad y dignidad humana.

Asi, la consigna “El poder de servir’ se traduce en una praxis diaria orientada a
recuperar el sentido humanista y democratico de la administracion municipal, en la
que el pueblo no es un sujeto pasivo, sino protagonista del quehacer publico y
constructor de su propio destino colectivo.
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b) Combate a la corrupcion

La corrupcion constituye un problema estructural que afecta el desarrollo
economico, social y politico en México. En particular, en el Estado de México, este
fendbmeno ha erosionado la confianza en las instituciones, obstaculizando el
bienestar de la poblacién y debilitando la gobernabilidad. Para enfrentar este reto,
resulta imprescindible fortalecer la transparencia, la rendicién de cuentas y el
cumplimiento de la legalidad en el servicio publico.

Las practicas de corrupcién, tales como el abuso de poder, el desvio de recursos
publicos y el trafico de influencias, han impactado significativamente la
administracidon municipal, limitando el ejercicio de los derechos ciudadanos y
frenando el desarrollo comunitario. Asimismo, generan un entorno de desconfianza
que desalienta la inversion y restringe la participacion ciudadana en la vida politica
del municipio.

El Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley General de Responsabilidades
Administrativas establecen mecanismos para la prevenciéon y sancién de la
corrupcion en todos los niveles de gobierno. En el Estado de México, la Ley del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion sienta las bases para la coordinacién
entre el gobierno estatal y los municipios, con el propdsito de fortalecer el combate
a las practicas corruptas y garantizar el adecuado uso de los recursos publicos.

En este contexto, los servidores publicos estan obligados a presentar anualmente
su declaracién patrimonial y de intereses, con el fin de asegurar el cumplimiento de
las normativas de transparencia y rendicion de cuentas. Ademas, deben conducirse
con integridad, evitando conflictos de interés y el uso indebido de bienes y fondos
publicos. Para consolidar estas practicas, los municipios han implementado
estrategias como la creacion del Sistema Municipal Anticorrupcion, la realizacion de
auditorias periddicas para supervisar el manejo de recursos y la promocion de una
cultura de integridad y denuncia ciudadana. De igual manera, la digitalizacion de los
procesos administrativos ha permitido mejorar la eficiencia y reforzar la
transparencia en la gestion publica.

Durante el periodo 2022-2024, la Administracion Publica Municipal realizé seis
auditorias de desempeno, fortaleciendo la supervision y transparencia en la gestion
gubernamental.

Para el ejercicio fiscal 2025, la Contraloria Interna Municipal (2025-2027) se
encuentra en un proceso de reestructuracion y mejora de sus atribuciones,
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conforme a lo establecido en la Ley Organica Municipal del Estado de México. Como
parte de este compromiso, se esta optimizando la organizacion de los procesos de
fiscalizacion para garantizar una supervision mas efectiva y eficiente.

En este contexto, se suscribié un Convenio de Colaboracion y Coordinacion en
Materia de Transparencia y Combate a la Corrupcién con el Gobierno del Estado
Libre y Soberano de México, a través de la Secretaria de la Contraloria. Este
convenio tiene como propdsito establecer las bases y mecanismos para la asesoria,
capacitacién, implementaciéon y difusion en areas clave como auditoria, control
interno, sistemas estatales anticorrupcién y de fiscalizacion, ética, denuncias e
investigacion, responsabilidades administrativas, evaluacidon de confianza vy
contraloria social. Dicho convenio estara vigente hasta el 31 de diciembre de 2027,
fortaleciendo asi el marco de accion y transparencia en el ambito municipal.

Entre las oportunidades de mejora identificadas, destaca la necesidad de optimizar
la presentacion y verificacion de las declaraciones patrimoniales y de intereses de
los servidores publicos, en sus modalidades de Inicial, Modificacion y Conclusion,
desde 2021 hasta la fecha. Para fortalecer la transparencia y el cumplimiento de las
obligaciones administrativas, se requiere un seguimiento estricto de estos procesos.

En el municipio de Tepetlaoxtoc, el fortalecimiento del Sistema Municipal
Anticorrupcion es fundamental para garantizar mecanismos efectivos de prevencion
y combate a las practicas ilicitas. Asimismo, es esencial asegurar la aplicacion de
sanciones a quienes incurran en actos de corrupcion, enviando un mensaje claro de
cero tolerancias ante estas conductas. La participacion ciudadana juega un papel
clave en la vigilancia del gasto publico, promoviendo la rendiciéon de cuentas y la
transparencia en la administracion municipal. Ademas, la implementacion de
tecnologias innovadoras contribuira a facilitar el acceso a la informacion y reducir la
opacidad en los procesos administrativos.

El compromiso de la administracion municipal debe centrarse en generar confianza
y garantizar que los recursos publicos sean utilizados de manera eficiente y honesta
en beneficio de la comunidad. Para ello, resulta imprescindible impulsar la
capacitacién y profesionalizacidn del servicio publico con un enfoque ético y civico,
priorizando la transparencia y la rendicion de cuentas. Finalmente, fomentar una
cultura de integridad en todos los niveles de la sociedad, donde la ciudadania
participe activamente en la denuncia de actos de corrupcion y en la exigencia de
una gestidén publica basada en principios morales, es un elemento clave para la
consolidacion de un gobierno honesto y eficiente.
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c) Transparencia y rendicién de cuentas

El acceso a la informacién publica constituye un derecho fundamental protegido por
diversas disposiciones normativas. A nivel federal, el Articulo 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que toda persona tiene derecho
a la informacién publica bajo el principio de maxima publicidad, obligando a todas
las autoridades a garantizar su acceso. En el ambito estatal, el Articulo 5° de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México refuerza este derecho,
mientras que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios (LTAIPEM) regula su aplicacion en los ayuntamientos.

En cualquier sistema democratico, la transparencia y la rendicion de cuentas son
elementos esenciales, ya que contribuyen a reducir la corrupcion y a fortalecer la
confianza ciudadana. En el municipio de Tepetlaoxtoc, la rendicién de cuentas
constituye una responsabilidad clave. Anualmente, el presidente municipal presenta
un informe detallado sobre los avances y logros del Plan de Desarrollo Municipal,
destacando los programas implementados y sus respectivos resultados.

En cumplimiento de la LTAIPEM, el Ayuntamiento de Tepetlaoxtoc esta obligado a
publicar y actualizar informacién relativa al uso de los recursos publicos, incluyendo
los montos, los destinatarios y la finalidad de los recursos otorgados. Ademas, esta
informacion debe mantenerse disponible en medios impresos y electrénicos de
forma clara y accesible. Estas acciones no solo permiten fortalecer la confianza
ciudadana, sino que también garantizan un gobierno abierto, transparente y
accesible.

Transparencia
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La Unidad de Transparencia de Tepetlaoxtoc es el organismo encargado de
garantizar el acceso a la informacion publica, asi como de recopilar, actualizar y
difundir la informacion gubernamental. Con el objetivo de mejorar los mecanismos
de acceso y proteccion de datos personales, trabaja en estrecha colaboracion con
el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de México y Municipios (INFOEM), el cual identifica y
gestiona las solicitudes de informacion en el Estado.

Entre 2019 y 2024, la Unidad de Transparencia recibio un total de 559 solicitudes
de informacion, siendo 2020 el afio con la mayor demanda, con 114 solicitudes,
seguido de 2022 con 105. El incremento en las solicitudes durante 2020 y 2022
refleja un creciente interés de la ciudadania en participar activamente en los asuntos
publicos y en conocer el manejo de los recursos gubernamentales. Sin embargo, en
2023 y 2024, esta tendencia presentd una disminucion.

Para revertir esta situacion y fortalecer la participacion ciudadana, es fundamental
impulsar campafias de difusidon sobre el derecho de acceso a la informacion, facilitar
el uso del Sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX) a través de
capacitaciones y asesoria personalizada, asi como fomentar la confianza en la
utilidad de la informacién publica mediante la exposicion de casos donde su acceso
ha generado impactos positivos en la comunidad.

Con estas acciones, el gobierno municipal de Tepetlaoxtoc reafirma su compromiso
con la transparencia, la rendicién de cuentas y el fortalecimiento de la democracia
participativa, desarrolla una cultura de difusién y modernizacién a adoptar el uso de
las redes para hacer presencia en las comunidades. La adopcién de buenas
practicas, como realizar cabildos abiertos en las comunidades, también contribuye
a la creacion de una gobernanza responsable.

La falta de transparencia limita el desarrollo democratico y obstaculiza la
construccion de un gobierno eficiente y cercano a la ciudadania. Para garantizar el
uso eficiente de los recursos publicos, es necesario implementar estrategias que
promuevan la austeridad, la innovacion y el uso de tecnologia. En este sentido, el
gobierno municipal de Tepetlaoxtoc reafirma su compromiso con la implementacion
de un gobierno digital y vanguardista, que priorice la transparencia, la rendicion de
cuentas y las cero tolerancias a la corrupcion, fortaleciendo su capacidad de
respuesta ante las necesidades de la sociedad.
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d) Estado de Derecho y cultura de la legalidad

El principio de legalidad establece que toda accion del gobierno debe estar
sustentada en el marco juridico vigente. Este principio es la base del Estado de
Derecho, el cual implica que tanto autoridades como ciudadanos se encuentran
sujetos a la ley para garantizar un orden justo y equitativo.

La consolidacion de un Estado de Derecho solido ha sido un proceso complejo y
continuo, enfrentando diversos obstaculos, entre ellos: la desconfianza en las
instituciones, la corrupcidn, el abuso de poder y la aplicacion discrecional de la ley.
Estos factores han debilitado la transparencia y la seguridad en distintas regiones,
incluido el Estado de México, donde se ubica el municipio de Tepetlaoxtoc. Segun
el indice Global de Estado de Derecho 2022-2023, el Estado de México obtuvo el
puesto 29 de 32 entidades, en donde 1 representa el mejor desempefio.

Un gobierno proximo a la ciudadania, que fomente la participacion y garantice
espacios de dialogo, resulta clave para recuperar la confianza publica y mejorar la
gestion gubernamental. La implementacion de un gobierno abierto, con
mecanismos de consulta y colaboracion, es esencial para fortalecer el Estado de
Derecho y construir una sociedad mas justa, segura y equitativa en Tepetlaoxtoc.

En este contexto, la Defensoria Municipal de los Derechos Humanos ha
desempefiado un papel fundamental en la promocion y proteccion de los derechos
humanos en Tepetlaoxtoc. Se han brindado asesorias legales a la ciudadania en
casos de presuntas violaciones a derechos humanos, canalizando a las personas
hacia las instancias correspondientes y dando seguimiento a sus expedientes.
Asimismo, se han atendido y remitido quejas ante la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de México (CODHEM).

La capacitacion en materia de derechos humanos ha sido fortalecida mediante
talleres impartidos por la Consejeria Juridica del Estado de México y en reuniones
de trabajo para defensorias municipales organizada por la CODHEM. Ademas, se
supervisan a las galeras municipales con el fin de prevenir posibles violaciones a
los derechos de las personas detenidas, llevando a cabo gestiones administrativas
para garantizar su respeto y elaborando actas circunstanciadas sobre hechos
relevantes.

En el marco de la colaboracion interinstitucional, la Defensoria Municipal ha
establecido vinculos con instancias como el Centro Naranja y la Jurisdiccion
Sanitaria de Texcoco, permitiendo la canalizacibn de usuarias a servicios
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especializados para una mejor atencion. Asimismo, se ha fortalecido la coordinacion
con la CODHEM para conocer los servicios que pueden ser gestionados y
consolidar un trabajo conjunto en beneficio de la poblacion.

Pese a estos esfuerzos, persiste una falta de cultura en materia de derechos
humanos en la comunidad. Muchas personas desconocen la existencia de la
Defensoria Municipal de los Derechos Humanos y aun se percibe temor a
denunciar, debido a la desconfianza en las instituciones y la percepcion de
impunidad. No obstante, se ha trabajado en brindar atencion, orientacion y
seguimiento a los ciudadanos para que se sientan respaldados en la defensa de
sus derechos.

Para fortalecer la cultura de los derechos humanos en Tepetlaoxtoc, se
implementaran asesorias en coordinacion con las autoridades auxiliares, asi como
campafas informativas y platicas para promover el conocimiento de los derechos
fundamentales. De igual forma, se trabajara con instituciones educativas para
impartir cursos, talleres y capacitaciones dirigidas a estudiantes, padres de familia
y docentes.

El objetivo es claro: garantizar que la poblacién conozca y ejerza sus derechos,
brindando apoyo y siendo un canal de comunicacion para que sus demandas sean
atendidas por las instancias correspondientes. La Defensoria Municipal continuara
impulsando acciones para fortalecer la cultura de los derechos humanos y mejorar
la calidad de vida en Tepetlaoxtoc.

El fortalecimiento del Estado de Derecho constituye un eje fundamental para el
desarrollo institucional y social del municipio de Tepetlaoxtoc. La legalidad,
entendida como el principio que establece la supremacia de la norma en la
regulacion de la vida publica y comunitaria, es un pilar esencial para garantizar la
estabilidad y la cohesion social. En este sentido, la consolidacién de una cultura de
respeto a la ley es imprescindible para fomentar la convivencia armonica y promover
el bienestar colectivo.

Sin embargo, la construccion de un entorno donde la legalidad sea un principio
rector enfrenta diversos desafios, entre ellos, la necesidad de fortalecer la confianza
en las instituciones y erradicar practicas que puedan debilitar el cumplimiento
normativo. La promocién de la cultura de la legalidad debe ser un esfuerzo
compartido entre ciudadanos y autoridades, orientado a la consolidacion de un
sistema en el que todas las personas, sin distincion, se encuentren sujetas a la
normatividad vigente.
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El compromiso del gobierno municipal y la participacién activa de la ciudadania
resultan indispensables en la edificacion de un Tepetlaoxtoc donde la legalidad no
solo represente un principio abstracto, sino una realidad tangible en la vida
cotidiana. Solo a través del respeto a las normas, el acceso equitativo a la justicia y
la transparencia en la gestion publica sera posible avanzar hacia un municipio mas
justo, ordenado y con mayores oportunidades para el desarrollo social y econémico
de su poblacion.

e) Coordinacién municipal e interestatal

En la actualidad, la administracion publica municipal enfrenta una creciente
demanda por parte de la sociedad, la cual exige servicios eficientes, de calidad y
con altos estandares de excelencia. Para dar respuesta a esta necesidad, resulta
imperativo optimizar los procesos administrativos y gestionar de manera adecuada
los recursos disponibles, con el propdsito de alcanzar los objetivos institucionales y
fortalecer la confianza ciudadana en las autoridades locales.

En el caso del municipio de Tepetlaoxtoc, el fortalecimiento de las capacidades
institucionales se presenta como un elemento fundamental para garantizar mejores
resultados en beneficio de la poblacion. En este sentido, se requiere la
implementacion de instrumentos juridico-administrativos adecuados, asi como la
disposicion de recursos humanos, financieros y organizacionales suficientes que
permitan atender las exigencias de la ciudadania de manera efectiva.

Un aspecto clave en este proceso radica en la promocién de la colaboracién y
coordinacion entre las autoridades municipales, quienes mantienen un contacto
directo con la poblacién. Para ello, es necesario establecer estrategias orientadas
al fortalecimiento de sus capacidades administrativas, técnicas y de gestion. Entre
estas estrategias, destacan la profesionalizacion del servicio publico, la
implementacion de programas de diagndstico y mejora continua en la
administracion municipal, asi como la adopcion de buenas practicas en la gestion
gubernamental.

En concordancia con el Régimen Administrativo establecido en el Titulo Cuarto de
la Ley Organica Municipal del Estado de México, las dependencias que conforman
la administracion publica de Tepetlaoxtoc se encuentran mayoritariamente dirigidas
por profesionales con estudios de nivel superior. Asimismo, los servidores publicos
reciben capacitacion continua con el objetivo de fortalecer sus competencias y
mejorar la atencion a la ciudadania. De esta manera, se busca establecer un vinculo
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estrecho entre la formaciéon académica y las responsabilidades laborales, lo que
contribuye al incremento de la eficiencia institucional.

Durante el periodo 2021-2024, la administracion municipal ha impulsado diversas
acciones orientadas a la certificacion en competencias laborales, en cumplimiento
con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley Organica Municipal. En este contexto, la
plantilla de servidores publicos ha estado conformada en su mayoria por personas
de entre 31 y 40 anos, con una distribucion de 25 mujeres y 16 hombres. En lo que
respecta al nivel educativo, 51 personas cuentan con estudios superiores, de las
cuales 22 son mujeres y 29 hombres.

A través de estas acciones, el municipio de Tepetlaoxtoc avanza en la consolidacion
de una administracion publica mas eficiente, profesional y comprometida con la
ciudadania, promoviendo la confianza social y contribuyendo al desarrollo
sostenible de la comunidad.

El régimen de contratacion del personal en las administraciones publicas
municipales constituye un factor determinante en la estabilidad y eficiencia de la
gestidon gubernamental. En este sentido, los servidores publicos pueden clasificarse
en distintas categorias, tales como personal de confianza, de base o sindicalizado,
eventual y otros. La alternancia politica, caracteristica de los procesos
democraticos, ha derivado en una elevada rotacion del personal en los municipios,
lo que genera un impacto significativo en el funcionamiento de la administracion
publica. En la mayoria de los casos, unicamente el personal de base o sindicalizado
conserva su puesto, mientras que el resto es reemplazado con la llegada de nuevas
autoridades.

Para el periodo 2025-2027, la administracion municipal de Tepetlaoxtoc esta
conformada por un equipo de 217 personas, de las cuales el 43% son mujeres y el
57% son hombres, cuya labor es esencial para el desarrollo y bienestar de la
comunidad. De este total, 122 colaboradores se desempefian en el area
administrativa, llevando a cabo funciones clave en la gestidén y operacion de los
servicios municipales. Mientras tanto, 95 forman parte del cuerpo de seguridad y
emergencias, incluyendo a policias y bomberos, quienes trabajan incansablemente
para garantizar la tranquilidad y proteccion de la ciudadania. En cuanto a su nivel
educativo, el 31% posee estudios superiores, el 35% tiene educacion media
superior y el 34% cuenta con educacion basica.
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El compromiso de este equipo de trabajo es brindar una administracion eficiente,
cercana y orientada al servicio de la poblacion, asegurando el cumplimiento de sus
responsabilidades con profesionalismo, transparencia y un alto sentido de
responsabilidad social. Con este esfuerzo conjunto, se busca fortalecer la capacidad
institucional del municipio y consolidar una gestion publica que responda de manera
efectiva a las necesidades de la comunidad.

Esta situacion ha generado un desbalance en la estructura administrativa municipal,
al impedir la consolidacion de la experiencia adquirida por los servidores publicos y
limitar la profesionalizacion del personal. Como consecuencia, se observa un
deterioro en la calidad de los servicios y una disminucién en la capacidad
institucional para atender de manera efectiva las necesidades de la ciudadania. La
falta de continuidad en la gestidn publica no solo afecta el desempeno de la
administracién municipal, sino que también debilita la confianza de la poblacién en
sus autoridades, acentuando la percepcién de ineficacia en el ejercicio del gobierno
local.

En este contexto, la Zona | Oriente se presenta como un territorio de alta
complejidad, caracterizado por marcadas desigualdades, rezagos estructurales y
desafios multidimensionales. Su atenciéon demanda una respuesta coordinada entre
los distintos niveles de gobierno—municipal, estatal y federal—ademas de la
participacion de érganos autonomos y de la propia ciudadania. La implementacion
de estrategias orientadas a fortalecer la capacidad institucional de los municipios
resulta indispensable para garantizar una gestion publica eficiente, capaz de
responder a las demandas sociales y promover un desarrollo regional equilibrado.
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Tema: -Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir.

Obijetivo particular

Estrategia

Linea de accion

1.1 Establecer un gobierno
municipal cercano, confiable y
participativo, promoviendo el
bienestar de la poblacion.

1.1.1. Brindar una atencién
politica de puertas abiertas y
fortalecer la cercania con la
ciudadania para impulsar la
participacion comunitaria.

1.1.1.1. Realizar audiencias
publicas periddicas en las

diferentes comunidades vy
barrios.

1.1.1.2. Garantizar la
presencia de servidores
publicos en las localidades,
bajo el principio de “mas
territorio, menos escritorio”,
acercando los servicios

municipales a la poblacién.

1.1.1.3. Fortalecer la
colaboracién entre el
Ayuntamiento, delegaciones,
comités vecinales y ciudadania
para mejorar la atenciéon y
solucion de problematicas

locales.

1.1.1.4. Implementar espacios
de didlogo vy participaciéon
comunitaria mediante
consultas ciudadanas,
asambleas vecinales, foros de
discusién y audiencias
municipales para atender las
necesidades locales

1.1.1.5. Desarrollar y mejorar
canales de comunicacion
accesibles y eficaces para
informar a la ciudadania sobre
acciones del gobierno
municipal y recibir peticiones o
sugerencias.

1.1.1.6. Difundir informacion
relevante para los distintos
sectores de la poblacion sobre
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temas de interés municipal,
desarrollo social y atencion a
necesidades prioritarias.

1.1.2. Fomentar la | 1.1.2.1. Promover la
colaboracién entre sectores y | vinculacién entre el sector
ciudadania, fortaleciendo Ila | publico, privado y social para

participacion social en la toma | generar proyectos de
de decisiones y ejecuciéon de | desarrollo comunitario y
acciones municipales. bienestar colectivo.

1.1.2.2. Establecer

mecanismos de control y
supervision de obras publicas
municipales con la
participacion ciudadana.

1.1.2.3. Implementar canales
de comunicacién digitales y
presenciales para garantizar
una interaccion constante y
accesible entre el gobierno
municipal y la poblacion.

1.1.2.4. Garantizar el ejercicio
de derechos y la participacion
de comunidades indigenas vy
grupos vulnerables en la vida
publica municipal.

1.1.2.5. Ampliar y fortalecer la
participacion ciudadana en la
planeacion, ejecucién y

vigilancia de recursos
destinados a obras vy
programas sociales
municipales.

1.1.2.6. Impulsar la

capacitacion y difusion de
conocimientos en materia de
participacion ciudadana para
fomentar una sociedad
informada y activa en la toma
de decisiones municipales.
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Tema: Combate a la corrupcién.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

1.2 Eliminar la corrupcion en
todas sus formas y
modalidades dentro de la
administracion publica
municipal.

1.2.1. Fortalecer la
fiscalizacion y control del gasto
publico municipal.

1.2.1.1. Implementar politicas
de transparencia proactiva,
gobierno abierto y rendicién de
cuentas en la administracion
municipal.

1.2.1.2.  Profesionalizar vy
evaluar la integridad de los
servidores publicos
encargados de la fiscalizacion
y control de recursos
municipales.

1.2.1.3. Ejecutar acciones de
control y evaluacion en el
ejercicio del gasto publico
municipal y dar seguimiento a
auditorias de  organismos
fiscalizadores externos.

1.2.1.4. Incrementar la eficacia
y eficiencia en la fiscalizacion y
control de los recursos
municipales a través de la
Contraloria Interna y auditorias
externas.

1.2.1.5. Coordinar esfuerzos

con el Comit¢é Municipal
Anticorrupcion, alineando
acciones con el Sistema
Estatal Anticorrupcién.

1.2.21. Establecer
mecanismos accesibles de
denuncia para que la

ciudadania reporte presuntas
faltas administrativas y actos
de corrupcion.
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1.2.2. Implementar estrategias
integrales para la prevencion,
deteccion y sancion de actos
de corrupcion en el municipio.

1.2.2.2. Promover una cultura
de Etica Publica dentro de la
administracién municipal para
prevenir y erradicar practicas
corruptas.

1.2.2.3. Prevenir actos de
corrupcion mediante
capacitacion continua y
fortalecimiento de los
procedimientos
administrativos en el
municipio.

1.2.2.4. Actualizar, gifundir y
aplicar el Cddigo de Etica de la

Administracion Publica
Municipal, estableciendo
sanciones y mejores
mecanismos de control y
vigilancia.

1.2.2.5. Garantizar el
cumplimiento de normativas y
procedimientos en
responsabilidades
administrativas dentro  del

municipio.

1.2.2.6. Fortalecer los Organos
Internos de Control,
aumentando su capacidad de
supervision y mejorando los
tiempos de resolucion de
casos de corrupcion.

1.2.2.7. Capacitar a los
servidores publicos
municipales en la investigacion
y resolucion de procedimientos
de responsabilidad
administrativa.

1.2.2.8. Vigilar el cumplimiento
de las obligaciones de los
servidores publicos
municipales para asegurar su
correcta actuacion.
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1.2.2.9. Organizar eventos vy
actividades de concientizacion
sobre fiscalizacion, prevencién
de faltas administrativas vy
combate a la corrupcion.

1.2.2.10. Fortalecer la
vinculacion del Sistema
Municipal Anticorrupcion con el
Sistema Estatal, optimizando
su capacidad de supervision y

sancion.

16 Pdusnon ALIANZAS T
EINSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS 0S 0B 0
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Tema: Transparencia y rendiciéon de cuentas.

Objetivo particular Estrategia Linea de accién
1.3.1.1. Transparentar las
obligaciones del gobierno
municipal en el ejercicio de sus
atribuciones para generar
confianza y garantizar la
participacion ciudadana.

1.3.1.2. Ampliar y mejorar los
programas fiscales para elevar
la recaudacion  municipal,
asegurando disciplina fiscal.

1.3.1.3. Promover la inversion
publica productiva que impulse
el desarrollo econdémico vy
social del municipio.

1.3.1.4. Facilitar el
cumplimiento de las
obligaciones fiscales y
hacendarias mediante el uso
de tecnologias de la
informacion y  plataformas
digitales.
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1.3 Promover
municipal
transparente, responsable vy
austero, que rinda cuentas
claras mediante el uso eficaz y
eficiente de los recursos
publicos.

un gobierno
honesto,

1.3.1. Implementar politicas
publicas transparentes en
materia fiscal y hacendaria
para fomentar el desarrollo
economico 'y social del
municipio.

1.3.1.5.  Transparentar vy
sistematizar la informacién
sobre adquisiciones,
arrendamientos, obras y
servicios, especificando el tipo
de asignacion, montos,
beneficiarios y plazos.

1.3.1.6. Cumplir con las
normativas de transparencia,
rendicidon de cuentas y acceso
a la informacién publica.

1.3.1.7. Capacitar a servidores
publicos en transparencia,
acceso a la informacion y
proteccion de datos
personales.

1.3.1.8. Dar seguimiento a las
solicitudes de informacién
recibidas a través de |la
plataforma SAIMEX.

1.3.1.9. Supervisar el
cumplimiento de las
obligaciones de los servidores
publicos habilitados (SPH).

1.3.1.10. Atender solicitudes
de acceso a la informacion con
inconformidad,  gestionando
los recursos de revision
necesarios

1.3.2. Optimizar el uso de
recursos municipales

1.3.2.1. Consolidar el modelo
de participacién ciudadana y
presupuesto participativo en la
toma de decisiones
municipales.

1.3.2.2. Impulsar mecanismos
de transparencia y rendicion
de cuentas, asegurando el
acceso a la informacioén
publica.

1.3.2.3. Implementar procesos
de simplificacién
administrativa e innovacion,
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mediante una gestion eficiente
y profesionalizada,
garantizando la rendicion de
cuentas

aplicando buenas practicas
con apoyo de tecnologia.

1.3.2.4. Publicar informacién
proactiva, util y accesible en la

Plataforma Nacional de
Transparencia y  medios
municipales.

1.3.2.5. Capacitar a los

servidores publicos en gestion
con enfoque humanista y
social, promoviendo el servicio
profesional de carrera y
fortaleciendo estédndares de
desempefio.

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
S0LIDAS
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Tema: Estado de derecho y cultura de legalidad.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

1.4.1. Fortalecer las
capacidades institucionales
del gobierno municipal.

1.4.1.1. Mejorar el marco legal
y regulatorio para optimizar el
funcionamiento de la
administracion publica
municipal.

1.4.1.2. Fortalecer las
capacidades administrativas y
de gestidon del Ayuntamiento,
promoviendo la legitimidad
institucional y la cohesion
social.

1.4.2. Armonizar y difundir la
normativa para preservar el
Estado de Derecho y el acceso
a la justicia en el municipio

1.4.2.1. Actualizar, revisar vy
difundir la normativa municipal,
asegurando su alineacion con
el marco legal estatal y
nacional

1.4.2.2. Orientar y sensibilizar
a la poblacion sobre el
cumplimiento de leyes,
cédigos y reglamentos
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1.4 Garantizar una sociedad
regida por el Estado de
Derecho y fomentar la cultura
de la legalidad en todas las
areas de la vida publica y
privada, promoviendo el
bienestar y la paz social.

municipales, fomentando Ila
cultura de la legalidad.

1.4.3. Fortalecer la cultura
civica e identidad municipal
como base para la cohesién
social.

1.4.3.1. Promover  actos
civicos  con instituciones
publicas, privadas, escuelas y
ciudadania para fortalecer el
sentido de pertenencia.

1.4.3.2. Difundir y fomentar
valores democraticos para
fortalecer la participacion y
conciencia politica en el
municipio.

1.4.3.3. Identificar y promover
valores civicos que refuercen
la identidad cultural.

1.4.4. Garantizar la promocion,
defensa y proteccion de los
derechos humanos en el
municipio.

1.44.1. Capacitar a los
servidores publicos en
derechos humanos, igualdad
de género y acciones
ejemplares para su garantia.

1.4.4.2. Mejorar los
mecanismos de denuncia,
investigacion y resolucion de
casos de violaciones a los
derechos humanos.

1.4.4.3. Implementar acciones
para proteger y garantizar los
derechos humanos sin
discriminacion, fomentando el
respeto y la tolerancia social.

14.4.4. Brindar  atencion
juridica y asesoria legal a la
ciudadania en materia de
derechos humanos.

1.4.4.5. Fortalecer la
capacidad institucional del
gobierno  municipal  para

garantizar el cumplimiento de
los derechos humanos.
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1 PAL JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Tema: Coordinaciéon municipal e interestatal.

1.4.4.6. Implementar la Ley de
Justicia Civica del Estado de
México y Municipios para
regular la convivencia y el
orden.

PARA
LOGRAR
OBJETIVOS

&

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

1.5 Fortalecer la coordinacion
institucional con otros
municipios para potenciar el
desarrollo 'y mejorar la
gobernabilidad municipal.

1.5.1. Fomentar la cooperacion
entre el gobierno municipal y la
ciudadania para atender
intereses comunes.

1.5.1.1. Impulsar la
participacion del municipio en
foros de consulta y
capacitaciones para mejorar la
administracién publica
municipal

1.5.1.2. Implementar
mecanismos de coordinacion
con otros municipios para la
creacion de agendas vy
solucion de problemas
regionales.

1.5.2. Fortalecer las
capacidades técnicas y de
gestion del gobierno municipal.

1.5.2.1. Implementar el uso de
tecnologias de la informacion y
comunicacion (TICs) para
optimizar la administraciéon
publica municipal.

1.5.2.2. Promover la
profesionalizacion y
certificacion de competencias
del personal del gobierno
municipal para mejorar su
desempefio.




EJE 2: BIENESTAR
1 AMBIENTAL Y ACCESO
= UNIVERSAL AL AGUA




Tepetlaoxtoc

Tradicion que enamora, encanto que perdura
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Eje 2: Bienestar ambiental y acceso universal al agua.

a) Agua para todos, “Hacia un nuevo modelo de gestion del agua” Manejo
Sustentable y Distribucion del Agua.

La sustentabilidad representa un cambio de paradigma en el manejo y aplicacién de
los recursos. Hasta ahora se ha buscado la rentabilidad como guia de las
actividades productivas, no obstante, en la viabilidad los proyectos no solo deben
ser rentables, sino también ser incluyentes, y por lo tanto se requiere repensar toda
la actividad econdmica y tecnoldgica en el Municipio.

De esta manera, la sustentabilidad del agua pasa por la conservacioén de sus fuentes
la lluvia, acuiferos, lagos y rios, los bosques, la energia para manejarla, la
agricultura, la ganaderia y, por tanto, la alimentacion, por la urbanizacion y por la
industria. No se puede seguir usando el agua como si fuera un recurso renovable e
inagotable pues mediante el ciclo natural ya no se renueva con la prontitud que se
requiere.

La sustentabilidad en el manejo del agua involucra la incorporacién de nuevas
direcciones y formas de manejo y gestion, para alcanzarla es necesario retomar
vision desde lo local y considerar nuevos conceptos vinculados a los patrones de
consumo de las sociedades modernas.

Tepetlaoxtoc es un municipio que se encuentra en una franja en la que la sobre
explotacion cercana al 111 % del recurso hidrico, ademas de una ineficiente red de
distribucion. En la zona de estudio el comportamiento es similar al que se presenta
a nivel nacional, la Comision Nacional del Agua (2005) sefiala que el agua
subterranea del acuifero Texcoco, al igual que en el resto de la cuenca del Valle de
Meéxico presenta procesos de sobreexplotacion intensos que amenazan su
sustentabilidad, debido a que actualmente el acuifero de Texcoco que representa el
42% del distrito de riego 38 y que abastece a una poblacién de 204,800 habitantes,
se encuentra en una condicion clasificada como extremadamente sobreexplotado,
por lo que es necesario disefar estrategias que prevean los mecanismos para el
aprovechamiento, y la captacion del agua en esta region.

Es importante mencionar que los pozos que existen en el territorio Municipal, no son
se encuentran a resguardo del municipio, sin embargo y a pesar de solo administrar
dos de ellos, uno ubicado en la Comunidad de los Reyes Nopala y el otro en la
Comunidad del Gavilan, se realizan los trabajos pertinentes de mantenimiento, asi
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mismo a los depositos de agua, tanques elevados, redes de distribucion, y de esta
forma evitar pérdidas en la distribucién de este vital liquido que se distribuye en el
municipio. Por consiguiente, se difundira informacién de concientizacion para la
comunidad en general para evitar fugas y evitar el desperdicio de agua, es decir
comenzar una cultura del uso adecuado del Agua.

De esta forma la presente administracién considera no solo el factor de la
distribucion del agua, sino también actividades que permitan captar agua pluvial, y
la construccién de infraestructura que beneficie la captacién del vital liquido.

Agua Potable

Como se ha sefalado en el subtema anterior un servicio prioritario es el agua
potable, motivo por el cual es indispensable cuidar este vital liquido, en lo referente
a infraestructura hidraulica se cuenta con un sistema de pozos de agua potable y
de riego, entre comunales y particulares, el cual consta de 25 pozos, de los
equivalentes 16 son destinados al suministro a la poblacién y los 7 restantes son
destinados para la agricultura de riego. Los mismos son administrados por los
comités locales de agua potable de cada una de las localidades y los de riego son
administrados por particulares.

El municipio actualmente provee agua potable mediante 2 pozos, uno en la colonia
El Gavilan, y otro en la comunidad de Los Reyes Nopala, como se menciono
anteriormente, el resto del municipio tiene agua mediante el trabajo de los Comités
de Agua Potable conformados por usos y costumbres de la poblacion, mismos que
se eligieron por asamblea.

Obras de toma de agua en operacidn para abastecimiento

publico por municipio segun tipo de fuente 2022

Tipo de fuente

Territorio Total : Galeria . Canal o :
Pozo Rio  Presa \EREIE] : Cenote Mina Otra
filtrante drenaje

México 1,728 | 1,313 14 6 6 373 4 0 7 5
Zona | Oriente 270 260 7 0 0 0 1 0 0 2
Region 3:

133 131 0 0 0 0 0 0 0 2
Texcoco
Atenco 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0
Chiautla 17 17 0 0 0 0 0 0 0 0
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Chicoloapan 24 22 0 0 0 0 0 0 0 2
Chiconcuac 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0
Chimalhuacan 32 32 0 0 0 0 0 0 0 0
Papalotla 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Tepetlaoxtoc 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0
Texcoco 20 20 0 0 0 0 0 0 0 0
Tezoyuca 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuente: COPLADEM (2024). Con informacion de INEGI del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y
Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México 2023 “Agua potable y saneamiento”.

Un estudio realizado en el Valle de Texcoco, que incluye a Tepetlaoxtoc, identificd
que, debido al crecimiento urbano rapido y desordenado, algunas areas dependen
del abastecimiento de agua potable mediante pipas. Esta situacion refleja la
necesidad de mejorar y expandir las redes de distribucién de agua en el municipio.

En el Valle de Texcoco, que incluye a Tepetlaoxtoc, es comun el suministro de agua
potable a través de camiones cisterna. Esta modalidad atiende a comunidades sin
conexion a la red de agua potable, areas con fallas en el servicio durante
temporadas secas o por descomposturas, y sectores donde la calidad del agua es
una preocupacion.

Obras de toma de agua para abastecimiento publico segun el receptor del recurso

hidrico previo al suministro domiciliario (2022)

> Tanques de
Total de Caseta de Carcamo o
- o distribucion - Derecho a la
Territorio obras de cloracién o de .
. o tanques de red publica
toma desinfeccion bombeo
bombeo
México 1,728 29 16 985 669
Zona | Oriente 270 N/A N/A 135 132
Regién 3
& 15 N/A N/A 14 1
Texcoco
Atenco 17 N/A N/A 17 0
Chiautla 24 N/A N/A 0 24
Chicoloapan 8 N/A N/A 4 3
Chiconcuac 32 N/A N/A 15 17
Chimalhuacan 2 N/A N/A 1 1
Papalotla 10 N/A N/A 5 4
Texcoco 20 N/A N/A 0 20
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Tezoyuca 5 N/A N/A 5 0

Fuente: COPLADEM (2024). Con informacion de INEGI con base en el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y
Demarcaciones Territoriales de |la Ciudad de México 2023 “Agua potable y saneamiento”.

En el municipio de Tepetlaoxtoc, Estado de México, la situacién de las plantas de
tratamiento de aguas residuales ha sido variable en los ultimos afnos. En 2019, se
reportd que la planta de tratamiento local estaba en estado de abandono, lo que
generaba preocupacion entre los habitantes debido a la descarga de aguas
residuales sin tratar en cuerpos de agua locales.

Plantas de tratamiento de aguas residuales municipales, por

ejemplo, por municipio 2023

Estado de Mexico | 198 56 142
Region 3: Texcoco| 17 2 15
Atenco 0 NA NA
Chiautla 3
Chicoloapan 9 0 9
Chiconcuac 0 NA NA
Chimalhuacdn 1 1
Papalotla 1 1
Tepetlaoxtoc 2
Texcoco 1
Tezoyuca 0 NA NA

Fuente: COPLADEM (2024). Con informacion del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales
de la Ciudad de México 2023 “Agua potable y saneamiento”.

Sin embargo, en junio de 2024, se anuncio la instalacién de una nueva planta de
tratamiento de aguas negras en Tepetlaoxtoc. Este sistema de alto nivel cuenta con
una vida util estimada de 20 afos y busca colaborar en la reduccion del consumo
de agua potable por parte del sector industrial, fomentando el uso de agua tratada.

Ademas de las iniciativas municipales, algunas empresas en Tepetlaoxtoc han
implementado sus propios sistemas de tratamiento de aguas residuales. Por
ejemplo, una planta industrial en la localidad utiliza un tratamiento fisicoquimico que
permite reciclar una parte significativa del agua utilizada en sus procesos.
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Plantas de tratamiento de aguas residuales (PTAR) municipales, por municipio

segln motivo para no operar, 2023

En obra por
Territorio Fuera f:le Costo fie mejora o FaIt? d.e Fin de.vida
operacién | operaciéon en mantenimiento atil
ampliacion
Mexico 142 30 56 142 56
Zona Oriente 21 9 8 4 0
Region 3:
Texcoco - 2 ! ! 0
Atenco NA NA NA NA NA
Chiautla 1 0 0 1
Chicoloapan 9 9 0 0
Chimalhuacan 1 0 0 0
Papalotla 1 0 1 0
Tepetlaoxtoc 0 0 0 0 0
Texcoco NA NA NA NA NA
Tezoyuca NA NA NA NA NA

Fuente: COPLADEM (2024). Con informacion del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales
de la Ciudad de México 2023 “Agua potable y saneamiento”.

La tabla anterior, evidencia que de las 142 PTAR, 21 se encuentran en la Zona |
Oriente, lo que representa el 14.78 del total estatal. EI motivo de esta condicion en
mayor medida es por los costos de operacion y por se encuentran en alguna mejora
o ampliacién.En cuanto al analisis regional, destaca la Region 3 Texcoco con 11
PTAR fuera de operacion, de las cuales 9 de ellas se encuentran en Chicoloapan;
los municipios de la Region que no tienen esa condicién son Chimalhuacan y
Tepetlaoxtoc.

b) Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio
ambiente

La orografia, posicion geografica y condiciones climatolégicas del municipio de
Tepetlaoxtoc favorecen la diversidad de la vegetacion. Dentro del municipio, hay
vegetacion de coniferas: bosque de oyamel, bosque de pino, bosque de pino-encino
y bosque de tascate; hay presencia de bosque de encino-pino, matorral crassicaule
y pastizal inducido, asi también como vegetacion secundaria arbustiva.
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Vegetacion

Descripcion

Superficie
municipal
(%)

Pastizal inducido

El pastizal inducido es el que prospera en lugares donde
es eliminada la vegetacion original; aparece como
consecuencia de desmontes de cualquier tipo de
vegetacién; también puede establecerse en dreas
agricolas abandonadas o bien en terrenos que se
incendian con frecuencia.

19.67

Vegetacion secundaria
arbustiva de bosque de
encino

17.28

Matorral crassicaule

Se presenta como una cubierta vegetal de plantas del
género Opuntia. Estas comunidades se desarrollan
preferentemente sobre suelos someros de laderas de
cerros de naturaleza volcdnica, aunque también
desciende a suelos aluviales contiguos. La altura del
matorral alcanza generalmente de 2 a 4 metros, su
densidad es variables.

Bosque de pino

Son comunidades siempre verdes formados en su gran
mayoria por diferentes especies de coniferas; poseen
una gran importancia econdmica pues constituyen el
recurso forestal por excelencia; ocupan las partes mas
altas de la regién montafiosa del estado.

4.56

Bosque cultivado

Es aquel que se establece mediante la plantacién de
diferentes especies arboladas realizada por el hombre,
sobre todo en aquellas areas que han sido degradadas
y presentan una marcada perturbacidon debido a las
actividades humanas. Estas poblaciones se pueden
considerar como bosques artificiales ya que son
consecuencias de una reforestacion.

3.1

Vegetacion secundaria
arbdérea de bosque de
tascate

2.76

Bosque de oyamel

Se desarrolla en climas templados y semifrios humedos
entre los 2000 y 3600 metros de altitud, con una
temperatura media anual que oscila entre los 6 y 18°C.
los constituyen arboles perennifolios con un periodo de
floracion de febrero a mayo y de fructificacion de
noviembre a enero.

2.52

Vegetacion secundaria
arbustiva de bosque de
encino-pino

241

Bosque de pino-encino

Estd confirmada por diferentes especies de pinos y
encinos, en donde, dependiendo del dominio de unosy
otros, se denomina pino-encino cuando rebasan en

1.53
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numero las coniferas y encino-pino cuando lo hacen las

latifoliadas.
Vegetacion secundaria 1.04
arbustiva de bosque de
pino
Bosque de tascate Estan formados por arboles escuamifolios (hojas en | 0.82

forma de escamas) del género Juniperus, también
conocidos como cedros o enebros, los cuales poseen
escasa altura y forman comunidades abiertas en donde
existen amplios espacios entre los arboles.

Bosque de encino-pino | Vegetacién arbdérea donde se combinan diferentes | 0.18
especies de pinos con encinos, con el predominio de
estos Ultimos, se ubica en general, en los limites
altitudinales inferiores los bosques de pino-encino
*Fuente: Informacion de la carta de uso e suelo y Vegetacion a escala 1:250,000. SNIEG. Informacién de
Interés Nacional.

**Fuente: Conjunto de Datos Vectoriales de Uso de Suelo y Vegetacion Serie VII, escala 1:250,000 (INEGI).
ADEM

De acuerdo con el Sistema Nacional de Informacién sobre Biodiversidad (SNIB) de
la Comision Nacional para el Conocimiento y Uso de la Biodiversidad (CONABIO),
en el municipio de Tepetlaoxtoc se registran 516 especies de plantas, distribuidas
en 110 familias donde predominan las familias Poaceae (67 especies), Asteraceae
(67 especies), Fabaceae (33 especies), Pottiaceae (29 especies), Solanaceae (11
especies), Cyperaceae (10 especies).

En el municipio se distribuyen seis especies que se encuentran enlistadas por la
NOM-059-SEMARNAT-2010 en alguna categoria de riesgo:

Especie NOM-059-SEMARNAT-2010
Cupressus lusitanica Sujetan a proteccion especial (Pr)
Abies religiosa En peligro de extincion (P)
Sagittaria macrophylla Amenazada (A)
Tillandsia imperialis Amenazada (A)
Monotropa hypopitys Sujeta a proteccion especial (Pr)
Erythrina americana Amenazada (A)

Nota: Probablemente extinta en el medio silvestre (E): aquella especie nativa de México cuyos ejemplares en
vida libre dentro del territorio nacional han desaparecido, hasta donde la documentacion y los estudios
realizados lo prueban, y de lo cual se conoce la existencia de ejemplares vivos, en confinamiento o fiera del
territorio mexicano. En peligro de extincién (P): especies cuyas areas de distribucién o tamafo de sus
poblaciones en el territorio nacional han disminuido drasticamente poniendo en riesgo su viabilidad bioldgica
en todo su habitat natural, debido a factores tales como la destruccion o modificacién drastica del habitat,
aprovechamiento no sustentable, enfermedades o depredacién, entre otros. Amenazada (A): Aquellas que
podrian llegar a encontrarse en peligro de desaparecer a corto o mediano plazo, si siguen operando los
factores que inciden negativamente en su viabilidad al ocasionar el deterioro o modificacion de su habitat o
disminuir directamente el tamafo de sus poblaciones. Sujetas a proteccidn especial (Pr): aquellas que podrian
llegar a encontrarse amenazadas por factores que inciden negativamente en su viabilidad por lo que se
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determina la necesidad de propiciar su recuperacidn y conservacién o la recuperacién y conservacion de
poblaciones de especies asociadas.

Por otro lado, entre los afios 2019 y 2023, el municipio fue beneficiado con 33
proyectos de CONAFOR, de los cuales seis corresponden a proyectos particulares
y veintisiete a proyectos en nucleos agrarios.

Nombre Solicitante Componente U. Medida Cantidad
2019 Ejido San Juan Componente lll. Restauracion Hectareas 29
Totolapan Forestal De Microcuencas Y Regiones
Estratégicas Para El Bienestar (RFM)
2019 Ejido Santo Tomas Componente lll. Restauracion Hectdreas 27
Apipilhuasco Y Del Forestal De Microcuencas Y Regiones

Barrio Anexo De San | Estratégicas Para El Bienestar (RFM)
Juan Totolapan

2020 Ejido Santo Tomas Componente |. Manejo Forestal Evento 1
Apipilhuasco Comunitario Y Cadenas De Valor
(MFCCV)
2020 Ejido Santo Tomas Componente |. Manejo Forestal Hectareas 950
Apipilhuasco Comunitario Y Cadenas De Valor
(MFCCV)
2021 Ejido San Juan Componente |. Manejo Forestal Volumen 1703
Totolapan Comunitario Y Cadenas De Valor (M3r)
(MFCCV)
2021 Ejido San Juan Componente IV. Servicios Hectareas 170
Totolapan Ambientales Para El Bienestar (Sa)
2022 Ejido Santo Tomas Compensacién Ambiental Hectdreas 100

Apipilhuasco Y Del
Barrio Anexo De San
Juan Totolapan
2022 Ejido Santo Tomas Compensacién Ambiental Hectdreas 100
Apipilhuasco Y Del
Barrio Anexo De San
Juan Totolapan
2022 Ejido Santo Tomas Compensacién Ambiental Hectdreas 100
Apipilhuasco Y Del
Barrio Anexo De San
Juan Totolapan
2022 Ejido Santo Tomas Compensaciéon Ambiental Hectdreas 100
Apipilhuasco Y Del
Barrio Anexo De San
Juan Totolapan
2022 Ejido Santo Tomas Compensacién Ambiental Hectdreas 100
Apipilhuasco Y Del
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Barrio Anexo De San
Juan Totolapan

2022 Ejido Santo Tomas Compensacién Ambiental Hectdreas 100
Apipilhuasco Y Del
Barrio Anexo De San
Juan Totolapan
2022 | Ejido Tepetlaoxtoc Compensacién Ambiental Hectdreas 20
2022 Ejido Tepetlaoxtoc Compensacién Ambiental Hectéreas 20
2022 | Ejido Tepetlaoxtoc Compensacién Ambiental Hectdreas 20
2022 Ejido Tepetlaoxtoc Compensaciéon Ambiental Hectdreas 20
2022 | Ejido Tepetlaoxtoc Compensaciéon Ambiental Hectdreas 20
2022 Ejido Tepetlaoxtoc Compensacién Ambiental Hectdreas 20
2022 | Ejido San Bernardo Y Compensacién Ambiental Hectdreas 70
Su Barrio San Andres
De Las Peras
2022 | Ejido San Bernardo Y Compensaciéon Ambiental Hectareas 70
Su Barrio San Andres
De Las Peras
2022 | Ejido San Bernardo Y Compensaciéon Ambiental Hectdreas 70
Su Barrio San Andres
De Las Peras
2022 | Ejido San Bernardo Y Compensacién Ambiental Hectdreas 70
Su Barrio San Andres
De Las Peras
2022 | Ejido San Bernardo Y Compensaciéon Ambiental Hectdreas 70
Su Barrio San Andres
De Las Peras
2022 | Ejido San Bernardo Y Compensacién Ambiental Hectdreas 70
Su Barrio San Andres
De Las Peras
2022 Ejido Santo Tomas Componente |I. Manejo Forestal Curso/Taller 1
Apipilhuasco Y Del Comunitario Y Cadenas De Valor
Barrio Anexo De San (Mfcev)
Juan Totolapan
2023 Ejido Santo Tomas Componente |. Manejo Forestal Curso/Taller 1
Apipilhuasco Y Del Comunitario Y Cadenas De Valor
Barrio Anexo De San (Mfcev)
Juan Totolapan
2023 Productores De Componente li. Plantaciones Hectéreas 4.04

Arboles De Navidad
El Mirador San Juan
Totolapan

Forestales Comerciales Y Sistemas
Agroforestales (Pfc)
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2023 Productores De Componente li. Plantaciones Hectdreas 1.17
Arboles De Navidad Forestales Comerciales Y Sistemas
San Juan Totolapan Agroforestales (Pfc)

Dentro del municipio de Tepetlaoxtoc fueron beneficiadas en total 190 hectareas
correspondiente a nucleos agrarios dentro del municipio de Tepetlaoxtoc.

C) Proteccion animal

El respeto hacia los seres vivos y la convivencia arménica entre personas, animales
y medio ambiente son principios fundamentales para el desarrollo sostenible. En
Tepetlaoxtoc, el bienestar animal no solo se considera una cuestion ética, sino
también una dimensién que impacta directamente en la salud publica, la seguridad
y la cultura de paz.

Las mascotas, especialmente perros y gatos, desempeinan un papel importante en
el bienestar emocional y social de las personas. Su compania contribuye a reducir
el estrés, la ansiedad y la depresion, ademas de fomentar valores como la empatia
y la responsabilidad. No obstante, el abandono y el maltrato animal son
problematicas persistentes. En México, siete de cada diez perros viven en situacion
de calle (Instituto de Salud del Estado de México, ISEM, 2022), una cifra alarmante
que refleja la necesidad urgente de promover una tenencia responsable.

El maltrato animal adopta diversas formas: omisibn de cuidados basicos,
negligencia médica, falta de alimento y agua, abandono, encierro prolongado,
violencia fisica y emocional, entre otras. La Procuraduria de Proteccion al Ambiente
del Estado de México (PROPAEM) ha identificado a municipios como Ecatepec,
Toluca, Nezahualcoyotl, Naucalpan, Tlalnepantla y Tecamac como los de mayor
numero de denuncias por maltrato animal. Esta situacion también guarda una
estrecha relacién con otras formas de violencia. Diversos estudios sefialan que en
hogares donde hay violencia familiar, el 90% presenta también crueldad hacia los
animales (Animal Cruelty as a Gateway Crime, 2023).
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Municipios en focos rojos de maltrato y abandono animal

Cuautitlan
Izcalli

Cuautitlan
Tlalnepantia
Nezahualcéyotl!
Chimalhuacan

Tecamac

o Ixtapaluca
’
Tultitian ”

Ecatepec Chalco

Naucalpan

Atizapan
Mayor numero de casos de
maitrato animal

Mayor numero de catos de
abandono animal

Toluca

Fuente: COPLADEM con base en ISEM, 2022, Reyes, Alejandra, 2023, PROPAEM, 2022-2023

Por otro lado, el trafico ilegal de fauna silvestre representa una amenaza significativa
para la biodiversidad. Cada afo, miles de animales silvestres son extraidos de su
habitat para ser vendidos como mascotas exéticas, actividad que, ademas de ser
ilegal, implica sufrimiento y riesgo para las especies. La zona oriente del Estado de
México ha sido identificada como un punto estratégico para el comercio y traslado
de especies, a través de mercados, tianguis y redes sociales. Se han documentado
casos de venta y posesion ilegal de especies como ajolotes, cocodrilos, tortugas,
reptiles, loros, monos arafia e incluso grandes felinos en municipios cercanos como
Nezahualcdyotl, Ecatepec, Xonacatlan, Valle de Bravo y Huixquilucan (Fernandez,
2023).

En Tepetlaoxtoc, se han registrado un total de 165 especies de fauna silvestre. Esta
riqueza natural, sin embargo, se ha visto amenazada por el crecimiento urbano y la
pérdida de habitat. Las especies mas comunes incluyen aves como el zopilote de
aura, paloma, gorrion, chipe, gavilan, pajaro carpintero y pinzon; reptiles como
culebras terrestres, camaledn de montaia y lagartija alicante; y mamiferos como
diversas especies de ratones, murciélago mula, coyotes y armadillos, entre otros,
observados especialmente en zonas elevadas y apartadas del municipio.
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= Mamiferos

m Aves

Reptiles

= Anfibios

Varias de estas especies estan protegidas por la Norma Oficial Mexicana NOM-059-
SEMARNAT-2010. En la categoria de Sujeto a Proteccion Especial (Pr) se
encuentran: el ajolote del altiplano (Ambystoma velasci), la rana leopardo de
Moctezuma (Lithobates montezumae), el gavilan de Cooper (Accipiter cooperii), el
gavilan de pecho canela (Accipiter striatus), el lagarto alicante de las montafas
(Barisia imbricata), la lagartija espinosa del mezquite (Sceloporus grammicus) y el
eslizon del bosque de encinos (Plestiodon lynxe). Asimismo, se tiene registrada una
especie en categoria de Amenazada (A): el camaledn de montafa (Phrynosoma
orbiculare).

Ante este panorama, el Gobierno Municipal de Tepetlaoxtoc impulsara acciones
orientadas a fortalecer la cultura del bienestar animal, prevenir el maltrato y
abandono, asi como proteger y conservar la fauna silvestre. Estas acciones incluiran
campanas de sensibilizacion, promocion de la adopcion responsable, vigilancia del
comercio ilegal, atencion veterinaria comunitaria y colaboracion con autoridades
ambientales para el monitoreo de especies.

Estas estrategias estaran alineadas con una vision de desarrollo sostenible,
reconociendo que la proteccion de los animales y la biodiversidad contribuye a una
comunidad mas justa, saludable y en armonia con su entorno.
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d) Energias limpias

Tepetlaoxtoc, al igual que otros municipios del Estado de México, mantiene una
fuerte dependencia de fuentes de energia no renovables, lo que contribuye
significativamente a la emision de gases de efecto invernadero y al deterioro
ambiental por el agotamiento de recursos naturales. Aunque a nivel nacional se ha
registrado un crecimiento en la adopcion de energias limpias, el Estado de México
apenas genera el 1% de su energia a partir de fuentes renovables, lo que equivale
a 61.07 GWh anuales. Esta cifra refleja una baja capacidad instalada para el
aprovechamiento de tecnologias sostenibles y pone de manifiesto la necesidad de
avanzar hacia una transicidon energética justa y responsable.

El territorio mexiquense, y Tepetlaoxtoc en particular, cuenta con condiciones
geograficas y climaticas favorables para el desarrollo de energias limpias como la
solar, la edlica y la bioenergética. Sin embargo, este potencial permanece
subutilizado debido a la falta de diagndsticos técnicos, estudios de viabilidad y
proyectos piloto que permitan identificar oportunidades especificas para el
aprovechamiento local de estas fuentes de energia. Esta situacién se ve agravada
por la ausencia de infraestructura en edificios publicos y espacios comunitarios
destinada al uso de energias renovables, lo cual limita la adopcion institucional y
ciudadana de estas tecnologias.

En contraste, otros municipios del Estado de México han comenzado a implementar
programas exitosos en la materia, como el Programa para la Implementacion de
Energias Limpias y Renovables en Edificios Publicos, que ha demostrado beneficios
tanto econémicos como ambientales al reducir el consumo energético y las
emisiones contaminantes. Estas buenas practicas evidencian que, con voluntad
politica, gestidn estratégica y acceso a financiamiento, es posible transitar hacia un
modelo energético mas sostenible.

En este sentido, Tepetlaoxtoc enfrenta una oportunidad importante para acceder a
apoyos técnicos y financieros disponibles a nivel estatal y federal. Existen
instrumentos normativos, como la Ley para el Aprovechamiento de Energias
Renovables y el Financiamiento de la Transicion Energética, que establecen los
lineamientos para impulsar proyectos de generacién eléctrica con fuentes limpias.
No obstante, la falta de gestién institucional y de conocimiento sobre estos
mecanismos ha limitado la posibilidad del municipio para beneficiarse de ellos.

Asimismo, la transicion energética requiere de la participacion activa de la
poblacion. La falta de campafas de sensibilizacién y programas educativos en
Tepetlaoxtoc ha impedido que la ciudadania conozca los beneficios del uso de
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energias limpias, lo cual puede generar resistencia al cambio y limitar la adopcion
de tecnologias mas sostenibles. La promocion de una cultura energética
responsable es clave para garantizar una transformacion duradera e incluyente.

Frente a este panorama, el gobierno municipal se compromete a disefar e
implementar una estrategia de transiciéon energética con enfoque territorial, que
contemple el diagndstico del potencial renovable local, la gestién de recursos para
infraestructura limpia, y la creacién de programas comunitarios de educacién
ambiental. Estas acciones permitiran sentar las bases para un futuro energético mas
justo, resiliente y sustentable, en linea con los compromisos internacionales en
materia de sostenibilidad y los principios del desarrollo local con equidad.

e) Gestion integral de residuos

En Tepetlaoxtoc, la generacion de residuos solidos urbanos ha aumentado de forma
sostenida en los ultimos afos, como reflejo del crecimiento poblacional y de los
cambios en los habitos de consumo. No obstante, el municipio carece de datos
actualizados y precisos sobre la cantidad y composicion de estos residuos, lo que
limita la capacidad institucional para disefar politicas publicas eficaces y adaptadas
a las necesidades reales del territorio. Esta situacion representa un reto estructural
para avanzar hacia una gestion ambientalmente responsable y socialmente
incluyente.

La infraestructura actual para la recoleccion, transporte y disposicion final de
residuos presenta deficiencias importantes. En diversas comunidades,
especialmente en las zonas rurales, el servicio de recoleccidon es intermitente o
insuficiente, lo que ha derivado en la proliferacion de tiraderos clandestinos y en la
acumulacién de desechos en espacios publicos. Ademas, el municipio no cuenta
con un sitio de disposicion final que cumpla con los estandares ambientales
establecidos por lanormativa vigente, lo que genera riesgos de contaminacion del
suelo, cuerpos de agua y del aire, asi como afectaciones al bienestar y salud de la
poblacion.

Uno de los principales obstaculos identificados es la escasa participaciéon ciudadana
en acciones relacionadas con la gestion de residuos. La falta de programas
permanentes de educaciéon ambiental y campafas de sensibilizacion ha limitado el
desarrollo de una cultura civica orientada a la reduccion, reutilizacion y reciclaje de
los desechos. Sin mecanismos sélidos de separacion desde la fuente y sin
incentivos claros para la colaboracion comunitaria, la implementacion de programas
de manejo integral se vuelve mas compleja y costosa.
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Aunque existen marcos normativos a nivel estatal y federal que establecen criterios
y lineamientos para la gestion integral de residuos soélidos, Tepetlaoxtoc no cuenta
aun con un programa municipal especifico que articule acciones, prioridades, metas
y mecanismos de evaluacion. Esta ausencia de planeacion limita la capacidad del
municipio para gestionar recursos financieros y técnicos, tanto del ambito estatal
como federal, lo que obstaculiza el fortalecimiento de sus capacidades
institucionales en esta materia.

La inadecuada gestion de los residuos soélidos también ha tenido consecuencias
ambientales directas, como la contaminacion de cuerpos de agua superficiales, la
degradacion del suelo y la emision de gases contaminantes que contribuyen al
cambio climatico. Asimismo, la acumulacion de desechos en areas publicas y en
tiraderos improvisados representa un foco de riesgo para la salud publica, al
favorecer la proliferacion de fauna nociva y la transmisién de enfermedades.

Este escenario plantea la necesidad urgente de formular e implementar una
estrategia local de gestion integral de residuos que considere la planeacion técnica,
el fortalecimiento de la infraestructura existente, la creacion de un marco normativo
municipal, la incorporacion de programas educativos y la promocion de la
participacion activa de la ciudadania. Solo a través de un enfoque coordinado,
transversal y participativo sera posible avanzar hacia un Tepetlaoxtoc mas limpio,
sustentable y saludable, en armonia con los principios de justicia ambiental y
desarrollo sostenible.
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Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio ambiente

Cada una de las comunidades del municipio cuenta con recursos naturales o
espacios verdes, como: cerros, laderas, barrancas, ejidos, y la reserva de la cierra
Tlapachique. Sin embargo, la cultura de la poblacion del respeto y cuidado del medio
ambiente es poca. Los principales problemas son la contaminacion por residuos
sélidos en calles, barrancas y cualquier espacio en el que la personas estén
presentes.

La caza de fauna silvestre, como: conejos, liebres, coyotes, garzas, patos, etc., pone
en peligro de extincion a estos animalitos. Por otra parte, la recoleccion intensiva de
flora silvestre, también amenaza algunas especies tales como la hierba del sapo, la
flor de San Juan, las lenguas de pajaro, etc. Estas actividades no tienen algun tipo
de regulacion, sus practica proviene de la fundacién de los pueblos indigenas (como
se puede observar en los codices del municipio), por lo que sera importante
empezar a disefiar politicas publicas que permitan la recuperacion de la fauna y
flora local.

Desafios ambientales.

Reglamentacion en materia ambiental. Incluyen
proteccion a la flora y fauna.

Reforestacidn a nivel municipal.
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Instrumentacion Estratégica.

Y SANEAMIENTO

l ACCION

POR EL CLIMA

&

Tema: Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestiéon del agua.

Obijetivo particular

Estrategia

Linea de accion

2.1 Garantizar el derecho
humano al agua, asegurando
su acceso sustentable,
suficiente, salubre y asequible,
preservando el equilibrio
hidroldgico del municipio.

2.1.1. Ampliar la oferta de agua
y desarrollar alternativas para
garantizar el abastecimiento
en todas las comunidades.

2.1.1.1. Construir, operar y dar
mantenimiento a los sistemas
de abastecimiento de agua en
las localidades con mayor
déficit del recurso.

2.1.1.2. Implementar planes de
reingenieria y modernizacion
de la infraestructura hidrica del
municipio para mejorar su
eficiencia.

2.1.1.3. Desarrollar estudios y
protocolos de racionalizacion
del agua potable, asegurando
el acceso minimo a toda la
poblacion.

2.1.2. Implementar obras de
saneamiento y promover el
reuso del agua tratada.

Lineas de Accion

2.1.2.1. Modernizar y optimizar
las plantas de tratamiento de
aguas residuales, asi como los
sistemas de drenaje vy
alcantarillado.

2.1.2.2. Desarrollar politicas
sostenibles para el tratamiento
adecuado de aguas residuales
y mejorar la infraestructura de
saneamiento.

2.1.2.3. Fomentar el reuso de

agua residual tratada para
actividades agricolas e
industriales, reduciendo el

impacto ambiental.

2.1.2.4. Disefar y gestionar
proyectos para la construccion
de infraestructura de
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tratamiento de aguas
residuales en el municipio.

2.1.2.5. Implementar el
programa "Compromiso con el
Agua" con empresas locales,
regulando sus descargas para
que cumplan con la
normatividad ambiental.

2.1.2.6. Realizar inspecciones
periddicas a la infraestructura
de saneamiento y tratamiento
de aguas residuales para
mejorar su eficiencia.

2.1.2.7. Elaborar presupuestos
y gestionar recursos para la
construccion y mejora de la
infraestructura hidrica y de
saneamiento.

1 :g:lglumlﬂl

-

Tema: Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio

ambiente.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

2.2 Promover la conservacion
y restauracion sostenible de
los ecosistemas naturales.

2.2.1 Implementar acciones de
restauracion y proteccion de
los ecosistemas.

2.2.1.1 Aplicar técnicas de
captacion e infiltracion de agua
al subsuelo.

2212 Reforestar con
especies nativas para prevenir
la erosion y recuperar la
cobertura vegetal.

2213 Crear y
viveros
comunitarios.

rehabilitar
tecnificados

2.2.1.4 Restaurar ecosistemas

degradados con la
participacion comunitaria.
2.2.21 Impulsar la
reforestacion mas grande
registrada en el
municipio.

2.2.2.2 Gestionar el

reconocimiento legal de |la
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2.2.2 Promover la
conservacion de la
biodiversidad y los servicios
ecosistémicos.

naturaleza como sujeto de
derechos.

2.2.2.3 Fomentar la educacion
ambiental y la participacion

2.3 Prevenir la contaminacion
atmosférica y mitigar el cambio
climatico.

2.3.1 Reducir las emisiones
contaminantes y sus efectos
en la salud.

ciudadana en la gestién
sostenible de los recursos
naturales.

2.3.1.1 Implementar

programas de reduccion de
emisiones en sectores clave.

2.31.2 Conservar y crear
sumideros de carbono urbanos
y rurales.

2.3.1.3 Realizar inspecciones

itinerantes para regular
emisiones industriales vy
comerciales.

2.3.1.4 Promover el uso de
energias limpias y practicas
sostenibles en sectores con
altas emisiones.

2.4 Fomentar la educacion
ambiental y la participacion
ciudadana en la conservacion
del medio ambiente.

2.4.1 Promover la educacion y
sensibilizacion ambiental en la
comunidad.

2.4.1.1 Fomentar estilos de
vida sustentables mediante
programas de educacion
ambiental.

2.4.1.2 Incentivar la denuncia
de actos que atenten contra el
medio ambiente.

2413 Involucrar a |la
ciudadania en la gestion
ambiental y conservacion de
los recursos naturales.

2.4.1.4 Realizar campanas de
concientizacién sobre el
cuidado del medio ambiente, el
cambio  climatico y la
proteccion de la fauna.

2.4.1.5 Difundir informacion
sobre los efectos del cambio
climatico y las energias
renovables con un enfoque de
justicia social y desarrollo
sostenible.

2.4 1.6Integrar la educacion
ambiental en el sistema
educativo y en actividades
comunitarias.

2.5 Impulsar un ordenamiento
territorial sostenible.

2.5.1 Fomentar un crecimiento
urbano ordenado y respetuoso
con el medio ambiente.

2.5.1.1 Coordinar la emision de
autorizaciones de desarrollos
urbanos considerando el uso
de suelo y la disponibilidad de
agua.
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251.2 Garantizar la
conservacion de sitios
histéricos, arqueologicos,
culturales y reservas

ecolégicas en la planeacion y
ejecucion de obras publicas.

Tema: Proteccion Animal.

Obijetivo particular Estrategia Linea de accién
2.6.1.1 Difundir campafias de
concientizacion  contra el
maltrato  animal 'y los
mecanismos de denuncia.
2.6.1.2 Fortalecer la aplicacién
de sanciones por maltrato
animal, especialmente en
animales de compafiia y en
situacion de calle.

2.6.1.3 Crear y fortalecer
espacios con servicios
2.6 Fomentar el respeto, | 5 g 1 promover el bienestar y | Médicos veterinarios a bajo

cuidado, proteccion y : : costo para atender animales
DO TR trato digno de los animales. en vulnerabilidad.
municipio 2.5.1.4 Implementar acciones

de investigacion, salud,
proteccion y reproduccién de
fauna silvestre y doméstica.
2515 Coordinar con
instituciones publicas,
privadas y sociedad civil
acciones para la proteccioén y
bienestar animal.

2.5.1.6 Fomentar una cultura
de respeto y trato digno hacia
los animales de compaiiia y en
situacion de calle.

2.5.1.7 Facilitar la formulacién
de denuncias y quejas
ciudadanas por maltrato
animal.
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l ACCION
POR EL CLIMA

Tema: Energias limpias

Objetivo particular Estrategia Linea de accion
2.6.1.1 Impulsar la instalacion
de paneles solares en zonas
rurales para fomentar el
acceso a energia renovable.
2.6.1.2 Incentivar el uso de
luminarias  ahorradoras vy

2.6 Fomentar el uso de | 2.6.1 Desarrollar | nh,evas tecnologias
energias limpias para | infraestructura y mecanismos | energéticas para la
promover la sostenibilidad | de financiamiento para la | conservacion ambiental.

econdmica y social del | generacion y consumo de | 2.6.1.3 Promover el uso de

municipio.

energias limpias.

energias limpias en espacios
publicos, edificios
gubernamentales, hogares,
comercios e industrias.

2.6.1.4 Coordinar con los
sectores publico y privado el
desarrollo de infraestructura y

financiamiento para la
transicion energética
sostenible.

l ACCION
POR EL CLIMA

O

Tema: Gestion integral de residuos.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

2.7 Mejorar el manejo integral
de residuos, priorizando su
separacion, aprovechamiento
y tratamiento.

2.7.1 Impulsar la economia
circular y el manejo eficiente
de residuos.

2711 Optimizar la
infraestructura y equipamiento
para una eficiente

administracion de los servicios
publicos de recoleccién de
residuos.

2.7.1.2 Fomentar la instalacion
de plantas para la recepcion y
aprovechamiento de residuos
de construccion y demolicion.

2.7.1.3 Promover acciones
para el cierre de tiraderos a
cielo abierto en operacion,
conforme a la normatividad
ambiental.
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2.7.1.4 Restringir el uso de
plasticos de un solo uso.

2715 Capacitar a |la
poblacion en la separacion,
reducciéon y manejo adecuado
de residuos.

2716 Fortalecer la
recoleccion de basura con un
servicio continuo y eficiente.

2.7.1.7 Promover una cultura
de reciclaje y reduccion de
desechos entre todos los
sectores de la poblacién.

2.7.1.8 Impulsar campafias de
reciclaje para disminuir la
generacion de residuos
solidos.

2.7.1.9 Fomentar la separacién
de residuos desde la fuente
para su reutilizacion y reciclaje.




EJE 3
EMPLEO DIGNO Y
DESARROLLO ECONOMICO




Tepetlaoxtoc

Tradici enamora, encanto que perdura
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Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Econémico “Inclusién para el
bienestar y la prosperidad”

a) Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico

Actividades econdmicas

El indice Municipal de Actividad Econémica (IMAE) es una herramienta clave que el
Instituto de Gestidn del Estado de México (IGECEM) elabora cada dos afos con el
fin de ofrecer una vision detallada de la actividad econémica de los 125 municipios
del Estado de México.

En 2022, la Zona | del Estado de México, una de las regiones geoecondémicas
definidas por el IGECEM, represento el 12.7% del total de la actividad econdémica
de la entidad. Esta cifra posicion6 a la Zona | como la cuarta zona en importancia
en términos de aportacion al PIB estatal. Esta contribucidén es relevante porque
refleja el peso relativo de esa zona en el contexto del desarrollo econémico de toda
la region, lo cual tiene implicaciones tanto para la planificaciéon de proyectos de
infraestructura como para la identificacion de sectores econdmicos clave en cada
area.

Unidades econémicas

El analisis de las unidades econdémicas nos proporciona un primer acercamiento a
las condiciones econdmicas de la region y de los municipios que la integran, para
identificar las fortalezas y oportunidades de sus sectores productivos y en
consecuencia impulsar la productividad y competitividad regional. De ahi que las
actividades econdmicas municipales se dividan en tres tipos:

¢ Actividades econdmicas primarias: Tienen el propdsito de obtener productos
directamente de la naturaleza, tales como son la agricultura, la ganaderia, la
pesca la mineria y la explotacion forestal.

e Actividades econdémicas secundarias: Su fin es transformar las materias
primas en productos elaborados, en lo que pueden ser considerados talleres
hasta grandes fabricas.

¢ Actividades econdmicas terciarias: Agrupan distintos tipos de servicios, tales
como: el comercio, los transportes las comunicaciones y los servicios
financieros.
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Con base en el Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas del INEGI
2024, se tiene un registro de 1,156 Actividades Econdmicas (UE), lo que representa
el 0.14% de las unidades econdémicas del Estado de México el cual cuenta con
817,094 UE. En el analisis de estas unidades, se destaca que se concentran en
actividades del sector terciario, con una prevalencia en ambas situaciones
corresponde del comercio al por menor. Este tipo de unidades econdémicas se
dedican principalmente a la compra y venta de bienes destinados al consumo
personal o para el hogar, los cuales son comercializados tanto a individuos como a
familias.

Unidades econémicas por actividad econémica, Tepetlaoxtoc, 2024.

Agrupacion ¥ 4 Estado de
g 'p- Caracteristica general Tepetlaoxtoc L.
tradicional Meéxico

Actividades Agricultura, cria y explotacion de animales, 1 294
primarias aprovechamiento forestal, pesca y caza
Mineria 2 145
Generacion, transmision y distribucién de
Actividades energia eléctrica, agua y suministro de gas 1 1887
secundarias por ductos al consumidor final
Construccion 0 1,508
Industrias manufactureras 193 75,986
Comercio al por mayor 32 19,223
Comercio al por menor 552 396,325
Transportes, correos y almacenamiento 2 3,530
Operaciones con informacién 3 1,763
Operaciones con activos 6 16,257
Actividades Servicios cuyo insumo principal es el
A I . 55 70,347
terciarias conocimiento y la experiencia del personal.
Servicios relacionados con la recreacion 136 102,254
Servicios residuales 155 121,522
Gobierno, actividades legislativas,
gubernamentales de imparticion de justicia y 18 6.123
de organismos internacionales y !
extraterritoriales
Total, de Unidades Econémicas 1,156 817,094

Fuente: INEGI. Directorio de Estadistica Nacional de Unidades Econdmicas 2024.




mﬁ 2% PLAN DE DESARROLLO

Zs MUNICIPAL 2025-2027

El comercio al por menor juega un papel fundamental en Tepetlaoxtoc, ya que el
47.8% de la poblacién depende de este sector, seguido por las industrias
manufactureras, que representan el 16.7%. Entre los comercios mas
representativos en el municipio se encuentran tiendas de abarrotes, farmacias,
minisupers, ferreterias y tlapalerias, las cuales, en muchos casos, reciben su
nombre segun los productos que comercializan. La apertura de estos comercios no
solo facilita el acceso a productos esenciales para la vida diaria, como alimentos,
medicamentos y articulos de ferreteria, sino que también genera empleos directos
e indirectos, abarcando desde ventas hasta servicios administrativos, lo que
contribuye a la reduccion de la tasa de desempleo.
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Porcentaje de Unidades Econémicas predominantes en el municipio 2024

Industrias
manufactureras
16.7 %
ililreg

Servicios para la
o | recreacion
"‘8 "

rcio al por mayor
., 2.8%
2

Otros servicios

ctividades
primarias
0.1%

Fuente: Elaboracion propia con informacién obtenida del Directorio de Estadistica Nacional de Unidades
Econdmicas 2024.

El comercio al por menor, al facilitar la compra y venta dentro del municipio, favorece
el consumo local, lo que a su vez estimula la economia de la region. Ademas, la
concentracion de actividades del sector terciario, como el comercio, permite a
Tepetlaoxtoc diversificar su base econdmica, reduciendo su dependencia de
sectores primarios 0 secundarios y aumentando su resiliencia ante posibles crisis
economicas.

Asimismo, un comercio bien establecido tiene el potencial de atraer turistas locales
o regionales, especialmente si ofrece productos o servicios caracteristicos de la
zona. Este fendmeno puede fomentar el desarrollo de otros negocios en sectores
complementarios, como la restauracion, el alojamiento y actividades recreativas, lo
que contribuye al crecimiento y al dinamismo econémico del municipio.
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Poblacion Econémicamente Activa

Uno de los elementos fundamentales en la estructura econémica de una region es
la cantidad y calidad del empleo disponible. En este contexto, uno de los principales
desafios que enfrenta actualmente el municipio, y que aun no ha sido resuelto en el
marco de su politica econdmica, es la necesidad de dinamizar el mercado laboral
mediante el impulso a la inversion y la flexibilizacion de las condiciones laborales.

~ Q@
- -

POBLACION
ECONOMICAMENTE

ACTIVA
15,293

@
391

Fuente: INEGI 2020. Censo de Poblacién y Vivienda

El empleo se define como la actividad desempefiada por una persona en su
ocupacion habitual o en cualquier otra funcion acorde con sus capacidades fisicas
y formativas. Ademas, el empleo debe estar remunerado con un salario conforme al
establecido en el sector en el que se ofrezca el puesto, y debe incluir las
prestaciones a las que el trabajador tenga derecho. En términos de poblacién, segun
el censo de poblacion y vivienda, 2020, el municipio de Tepetlaoxtoc cuenta con
una poblacion econdmicamente activa de 15,293 personas, lo que representa el
46.96% de la poblacion total.

Este escenario plantea dos desafios clave. Primero, se trata de generar suficientes
empleos para una poblacion econdmicamente activa (PEA) en constante expansion,
debido tanto al crecimiento demografico interno como a la migracién proveniente de
otras regiones. Y segundo, es necesario incrementar el valor agregado de las
actividades productivas en la region, a través del fortalecimiento de los
conocimientos, habilidades y capacidades de los trabajadores. Esto no solo
contribuira a mejorar la calidad del empleo, sino que también permitira un aumento
en las remuneraciones que reciben los empleados.
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b) Economia incluyente y atencion a la informalidad

En el primer trimestre de 2023, Tepetlaoxtoc presentd una poblacion ocupada que
representd aproximadamente el 97.5% de su Poblacion Econémicamente Activa
(PEA), con una distribucion laboral de 59.2% hombres y 40.8% mujeres. Aunque
esto refleja una participacion relativamente equilibrada, todavia predomina
ligeramente la fuerza laboral masculina.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI (2020) y los datos
actualizados de Data México (2023), la estructura econdmica de Tepetlaoxtoc
muestra una concentracion predominante en el sector servicios, con el 46.5% de la
poblaciéon ocupada, seguido por el sector comercio con un 25.3%. El sector
secundario, incluyendo mineria, industrias manufactureras, electricidad y suministro
de agua, concentra al 12.8%, mientras que la construccion emplea al 8.1%. El sector
primario, que incluye agricultura, ganaderia, pesca y aprovechamiento forestal,
representa el 6.9% de la ocupacion total.

Respecto a la informalidad laboral, Tepetlaoxtoc pertenece a la Zona | Oriente del
Estado de México, que en 2022 registroé una tasa de informalidad laboral del 60.8%.
Aunque no existen datos especificos para el municipio, municipios cercanos como
Texcoco (68.2%) y Chalco (62.1%) presentan altos niveles de informalidad, lo que
sugiere desafios importantes para Tepetlaoxtoc en estabilidad laboral, seguridad
social y respeto a los derechos laborales.

En diciembre de 2023, Tepetlaoxtoc contribuyé con el 3.8% de los empleos formales
registrados ante el IMSS en la Zona | Oriente, observando una reduccion promedio
anual de -1.9% en el periodo 2017-2023. Esta caida contrasta con el crecimiento
anual promedio de 0.92% de la PEA y 0.89% de la ocupacidn total, lo que implica
una creciente dependencia del empleo informal. Ademas, la reduccion anual en
informalidad fue minima (0.02%), evidenciando estancamiento en los esfuerzos de
formalizacion laboral.

Los trabajadores formales en Tepetlaoxtoc cotizaron, en promedio, un salario real
de 275.3 pesos diarios (a valor constante de 2018) en diciembre de 2023, mostrando
un crecimiento anual moderado del 3.2% desde 2017. A pesar de este incremento,
la precariedad salarial sigue siendo un desafio, especialmente para trabajadores
informales que usualmente perciben ingresos mas bajos y carecen de acceso a
seguridad social y prestaciones laborales.
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Segun datos del CONEVAL (2020), Tepetlaoxtoc ha enfrentado un incremento
significativo en la poblacién con ingresos inferiores a las lineas de pobreza. La
poblacién por debajo de la Linea de Pobreza Extrema por Ingresos paso del 11.8%
en 2010 al 24.3% en 2020, mientras que la poblacién por debajo de la Linea de
Pobreza por Ingresos aumenté del 48.7% al 62.5% en el mismo periodo. Estas cifras
destacan vulnerabilidades econémicas que exigen atencion prioritaria.

c) Construccién de entornos competitivos y aprovechamiento de la
relocalizacion de las cadenas de valor

La construccion de entornos competitivos y el aprovechamiento de la relocalizacién
de las cadenas de valor, fenbmeno conocido como nearshoring, representan
oportunidades clave para el desarrollo econdmico de Tepetlaoxtoc. La ubicacion
estratégica del municipio en el Estado de México, cercano a importantes centros
urbanos e industriales, ofrece condiciones favorables para su integracion a cadenas
productivas regionales y globales.

El Estado de México, con el 9.2% del Producto Interno Bruto (PIB) nacional, destaca
por sectores como el automotriz, electrénico, farmacéutico y logistico, los cuales
estan altamente integrados en cadenas de manufactura avanzadas. Durante 2023,
el estado captdé 1,927.2 millones de ddlares en Inversion Extranjera Directa (IED),
representando el 5.3% nacional, aunque ha experimentado una disminucién
promedio anual del 8.3% en la ultima década. Esta reduccién subraya la necesidad
de fortalecer la competitividad del municipio mediante mejoras en infraestructura,
servicios publicos y seguridad para atraer inversiones que aprovechen el fendmeno
de nearshoring.

Aunque Tepetlaoxtoc no ha sido un receptor directo significativo de IED relacionada
con la relocalizacion productiva, su proximidad a zonas industriales estratégicas y
su potencial turistico e historico pueden convertirlo en un destino atractivo para
empresas que buscan ubicarse cerca de grandes mercados nacionales e
internacionales. Para ello, es esencial implementar acciones estratégicas que
incluyan inversiones en infraestructura productiva, capacitacién especializada de la
fuerza laboral, promocion activa del municipio en eventos empresariales, asi como
el establecimiento de incentivos fiscales y administrativos para atraer inversiones.
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Finalmente, resulta imprescindible mejorar las vias de comunicacion internas y
hacia municipios vecinos, asi como garantizar condiciones de seguridad
adecuadas. Estas acciones favoreceran la creacion de un entorno competitivo,
impulsando el desarrollo econdémico local y aprovechando plenamente las
oportunidades derivadas del nearshoring.

d) Fomento al turismo

Tepetlaoxtoc, orgulloso integrante de los 25 Pueblos con Encanto del Estado de
México, se distingue por su riqueza cultural, tradiciones y autenticidad. Conscientes
de su valor histérico y turistico, el municipio trabaja activamente en la conservacion
de su patrimonio y el fortalecimiento de su infraestructura para brindar una
experiencia unica a visitantes y habitantes.

Como Pueblo con Encanto, Tepetlaoxtoc fusiona historia, costumbres y belleza
natural, ofreciendo un entorno donde la cultura y el turismo se convierten en motores
de desarrollo y bienestar para la comunidad.

De acuerdo con la Organizacion Mundial del Turismo, el turismo es un motor clave
para la generacion de riqueza, la creacion de empleo y el desarrollo de empresas.
Ademas, impulsa la revalorizacion de la identidad local, fomenta el intercambio
cultural y enriquece el territorio con nuevas oportunidades. En este sentido,
Tepetlaoxtoc es un municipio privilegiado por su diversidad cultural y natural,
ofreciendo un sinfin de experiencias para quienes lo visitan.

Con el objetivo de fortalecer el atractivo turistico de Tepetlaoxtoc, se pondran en
marcha diversos programas de promocion y desarrollo, con una vision sostenible e
incluyente. Gracias a su riqueza historica, cultural y arquitecténica, el municipio se
consolida como un destino ideal para el turismo cultural, brindando a visitantes de
la zona metropolitana de la Ciudad de México la oportunidad de descubrir su legado
arqueoldgico y arquitectonico, y con ello, profundizar en el conocimiento de las
raices del pais.

El gobierno municipal reafirma su compromiso con el fortalecimiento del turismo,
consolidandolo como estructura esencial del desarrollo econémico local. Para ello,
se impulsaran experiencias culturales y la creacidon de rutas turisticas,
aprovechando la belleza natural del municipio y generando nuevas oportunidades
para el disfrute de habitantes y visitantes.




m“', &2\ PLAN DE DESARROLLO
e MUNICIPAL 2025-2027

Para consolidar a Tepetlaoxtoc como un destino atractivo y dinamico, se
implementaran diversas acciones enfocadas en resaltar su identidad y maximizar
su potencial:

Diseino de rutas turisticas que resalten el valor cultural e histérico de
diversas localidades.

Creacion de espacios para camping, donde se narren leyendas que
fortalezcan la identidad del municipio y sus comunidades.

Visitas guiadas a los magueyales, promoviendo su importancia y ofreciendo
alas y los artesanos la oportunidad de comercializar productos derivados del
maguey.

Promocion de glampings y hospedajes locales, facilitando su registro en
plataformas de turismo para aumentar su visibilidad.

Desarrollo de rutas para senderismo y ciclismo, fomentando el turismo de
aventura y el contacto con la naturaleza.

Organizacion de maratones y eventos deportivos, que incentiven el deporte,
la cultura y la convivencia comunitaria.

Elaboracion de un catalogo ampliado de actividades, para prolongar la
estancia de visitantes y diversificar la oferta turistica.

Exploracién y difusién de monumentos historicos y sitios emblematicos que
destacan la riqueza arquitecténica del municipio.

No. Nombre Ubicacion Categoria
Posada Familiar “Narvaez” Cabecera Municipal Hospedaje
Hotel San Sebastian Cabecera Municipal Hospedaje
3 IF_{%ZI Magueyes del Camino Cabecera Municipal Hospedaje
4 Motel “Zihua” Camino a Tolteca Hospedaje
San Bernardo .
5 “La Bahia” Tlalmimilolpan Hospedaje y Restaurante
Santo Tomas .
6 Apipilpark Apipilhuasco Hospl)zedaje,y !Darque
coturistico
EIFogdndelArriero Cabecera Municipal Restaurante/comida
CafeteriaCali Cabecera Municipal Cafeteria
Casa Mia Cabecera Municipal Cafeteria- Bar
10 Tepelly Hills Cabecera Municipal Cafeteria- Bar
11 Mercado Municipal Cabecera Municipal Comercio
12 Pulgues de IChinoSil Cabecera Municipal Pulqueria
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13 Pulgues el Portén Cabecera Municipal Pulgueria

14 Pulgues “La Nopalera” Cabecera Municipal Pulgueria

15 Tinacal el Zapote Cabecera Municipal Pulqueria

16 Paleteria “El esquimal” Cabecera Municipal Peleteria - Heladeria
17 Gino’s Pizza La Concepcion Jolalpan Pizzeria

18 Games&coffee Cabecera Municipal Cafeteria

Salén de eventos y
estacionamiento
publico

19 pajon  [Hecly Clges oy Cabecera Municipal

sociales y estacionamiento
publico

Salén de eventos sociales y Salén de eventos y

20 . . . Cabecera Municipal . )
estacionamiento publico estacionamiento
publico
Jardin de Eventos Ranch o d Salén d t
27 ardin de Eventos Rancho Cabecera Municipal alon de eventos

Mis Potrillos

Dentro del vasto legado cultural de Tepetlaoxtoc, sobresalen diversos monumentos
y construcciones de gran valor:

¢ Puentes de piedra y fuentes historicas

e Casco de la Hacienda de San Telmo

e Fuente Negra

e Ex Convento de Santa Maria Magdalena

A través de estas iniciativas, Tepetlaoxtoc preserva su historia, fortalece sus
tradiciones y posiciona al turismo como un eje de desarrollo, generando
oportunidades econémicas y promoviendo el bienestar de la comunidad.

Tepetlaoxtoc es hogar de comunidades que han mantenido vivas sus tradiciones
artesanales a lo largo del tiempo. Ejemplo de ello son:

e Totolapan y Apipilhuasco, donde se elaboran figuras de palma alusivas a la
Semana Santa y arboles de Navidad de vara.

e San Pablo Jolalpan, reconocido por la elaboracion de objetos de yeso
decorativos y alcancias.

Otro de los grandes tesoros de Tepetlaoxtoc es su gastronomia tradicional con
sabores que enamoran, que destaca por su autenticidad y exquisitez. Entre los
platillos mas representativos se encuentran:

e Barbacoa de borrego, chivo, res y cerdo
e Carnitas de cerdo
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e Tlacoyos de frijol, alberjon, garbanza, haba y haba verde, estos ultimos
requieren mayor tiempo de coccion debido a la preparacion con haba cruda,
lo que les da un tamafio mas pequefio y un sabor inigualable.

¢ Quesadillas con una variedad de guisos tipicos

e Pulque tradicional, bebida emblematica de la regiébn con una consistencia
unica. Tepetlaoxtoc forma parte del reconocido "Triangulo del Pulque", junto
con Apan, Hidalgo, y Calpulalpan, Tlaxcala.

Gastronomia Tradicional de Tepetlaoxtoc

Barbacoa (borrego, chivo, res, cerdo)

Carnitas de cerdo

Tlacoyos (frijol, alberjon, garbanza, haba, haba verde)

Platillo/Bebida

Quesadillas con guisos tipicos

Pulque tradicional

0 1 2 3 4 5
Nivel de Representatividad (escala simbdlica)

El mayor encanto de Tepetlaoxtoc radica en su riqueza cultural, su historia y su
impresionante entorno natural. Consciente de su valor, el gobierno municipal
fortalecera la promocion y difusion de sus atractivos, posicionandolo como un
destino imperdible dentro del turismo cultural y natural.

Gracias al esfuerzo colectivo, este municipio continua preservando su historia,
promoviendo su identidad y abriendo sus puertas al mundo, consolidandose como
un referente turistico en el Estado de México.

e) Desarrollo Agrario y dignificacién del campo

La agricultura y la ganaderia son actividades fundamentales para la subsistencia de
la humanidad, al constituir la base de la alimentacion y el desarrollo de las
comunidades. Estas actividades se desarrollan en todo el mundo con diferentes
formas, niveles de intensidad e importancia segun el contexto geografico, social y
economico. En México, y particularmente en el municipio de Tepetlaoxtoc, el sector
primario continua siendo una fuente significativa de empleo y sustento.
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De acuerdo con datos recientes, el 5.6% de la poblacién econdmicamente activa
(PEA) del municipio se encuentra ocupada en actividades agropecuarias, lo que da
cuenta de su relevancia para ciertos sectores de la poblacion. Segun informacién
proporcionada por la Secretaria del Campo del Estado de México, la superficie
sembrada en Tepetlaoxtoc alcanza un total de 3,389.70 hectareas, distribuidas bajo
dos modalidades: riego y temporal.

En relacion con los cultivos bajo sistema de riego, su produccién varia en funcion
del grupo natural al que pertenece cada tipo de cultivo, lo que permite identificar
patrones de aprovechamiento del suelo y estrategias de manejo agricola acordes
con las condiciones climaticas, hidricas y productivas del municipio.

Valor de la

o Precio o Superficie Superficie
. Produccion Produccion
Producto/Especie (pesos por . sembrada cosechada
(toneladas) (miles de
Toneladas) Ha Ha
pesos)
Forrajes

Avena forrajera

verde 833.75 621.68 518.33 35.6 35.6
Maiz forrajero en

veldk 2,710.68 490 1,328.23 49 49
Alfalfa verde 2,336.10 564.52 1,318.78 30 30

Hortalizas

Calabacita italiana 46.98 6,466.67 303.8 2.7 2.7
Tomate rojo

(jitomate) saladette 346.58 8,798.00 3,049.21

invernadero 2.5 2.5
Tomate verde 148.72 5,720.00 850.68 8 8
Alcachofa 53.16 8,960.70 476.35 4 4

Cereales
Maiz grano blanco 155.8 7,464.76 1,163.01 41 41
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Produccion de cultivos de bajoriego

(ton)

Maiz grano blanco 155.8

Alcachofa 53.16

Tomate verde 148.72
Tomate rojo (jitomate saladette) 346.58
Calabacita italiana 46.98
Alfalfaverde 2,336.10
Maiz forrajero enverde 2,710.68
Avena forrajera verde 833.75
0 500 1000 1500 2000 2500 3000

Por otro lado, dentro del municipio durante el afio 2023 se produjeron 14 cultivos de
los grupos naturales de forrajes, cereales, legumbres secas, frutales e industrial.

. Valor de la . . . .
‘s Precio e s Superficie  Superficie
. Produccion Produccion
Producto/Especie (pesos por . sembrada cosechada
(toneladas) (miles de
Toneladas) F] Ha
pesos)
Forrajes
Avena  forrajeral ), o0 511.77 5,137.61 545 545
verde
Maiz forrajero en| 0o cs 517.81 1,376.09 72 72
verde
Hortalizas
Chicharo 91.98 9,885.71 909.29 21 21
Haba verde 375 4,065.00 1,524.38 75 75
Cereales

Avena en grano 608.85 5,190.00 3,159.93 297 297
Cebada en grano 1,845.49 4,999.00 9,225.60 1,031.00 1,031.00
Maiz grano blanco 1,808.80 7,715.27 13,955.38 952 952
Trigo grano fuerte 220.5 5,400.00 1,190.70 98 98
Triticale grano 155.55 5,000.00 777.75 61 61

Legumbres secas
Frijol 12.32 16,100.00 198.35 14 14

Frutales

Durazno criollo 1.22 6,801.90 8.3 0.2 0.2
Manzana criolla 1.22 6,636.00 8.1 0.2 0.2
Tuna blanca 168.3|  3,000.00 504.9 17 17
cristalina
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Industrial
Maguey  pulquero
(aguamiel) 254.94|  4,445.25 1,133.27 335 335
Litros
Produccion de cultivos bajo temporal
(ton)
Maguey pulquero (aguamiel) 254.94
Tuna blanca cristalina 168.3
Manzana criolla 1.22
Duraznocriollo = 1.22
Frijol 12.32
Triticale grano 155.5
Trigo grano fuerte 220.5
Maiz grano blanco 1808.8
Cebada en grano 1845.49
Avena en grano 608.85
Haba verde 375
Chicharo 97.98
Maiz forrajero en verde 2657.52
Avena forrajera verde 10,038
0 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000

La produccion pecuaria en México se clasifica comunmente en dos modalidades:
en pie y en canal, ambas utilizadas para cuantificar la producciéon de animales
destinados al consumo humano. Esta clasificacion se aplica a distintas especies de
ganado - principalmente bovino, porcino, ovino y caprino -, asi como a aves de
corral, cuya crianza tiene como objetivo principal la obtencion de carne y sus
derivados.

La produccion en pie hace referencia al peso del animal vivo que ha alcanzado el
punto 6ptimo para su sacrificio y abasto. Por su parte, la produccion en canal
corresponde al peso del animal ya faenado, es decir, después del proceso de
sacrificio y preparacion, listo para su distribucion comercial. Ambas medidas
permiten dimensionar la contribucion del sector pecuario a la seguridad alimentaria
y al desarrollo econdmico del pais.
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A nivel nacional, con base en datos mas recientes, la produccién de carne en pie
alcanzdé un volumen de 6,451,283.793 toneladas en las especies bovina, porcina,
ovina y caprina; mientras que la produccion en pie de aves y guajolotes fue de
5,063,546.144 toneladas. En cuanto a la carne en canal, se registré una produccion
neta de 7,999,901.125 toneladas, lo que demuestra la relevancia del sector pecuario
en la cadena alimentaria nacional.

En el municipio de Tepetlaoxtoc, la produccién de ganado en pie al cierre del afio
2023 se distribuy6 de la siguiente manera:

. Valor de la .
Precio Animales

. Produccién produccion e Peso
Producto/Especie (pesos por . sacrificados .
(toneladas) . (miles de (kilogramos)
kilogramo) (cabezas)
pesos)
GANADO EN PIE
Bovino 1,374.49 50.16 67,588.75| NA 397.96
Porcino 69.38 40.65 2,779.23 | NA 92.90
Ovino 184.55 48.64 8,975.38 | NA 38.88
Caprino 8.59 37.62 323.05| NA 33.55
AVE Y GUAJOLOTE EN PIE
Ave 9,102.66 32.28 293,846.29| NA 2.20
Guajolote 11.58 50.29 582.36 9.17
TOTAL 374,095.06

Cuadro 1. Produccidn, precio, valor, animales sacrificados y peso de ganado y aves en pie durante 2023 en el
Municipio de Tepetlaoxtoc. Fuente: Anuario estadistico de la Produccion Ganadera (2023)

En cuanto a la producciéon de carne en canal, la produccion dentro del municipio se
distribuye de la siguiente manera:

.. Precio Valor de la Animales
Produccion Peso

(pesos por produccion sacrificados .
| kil
iopelades) kilogramo) (miles de pesos) (cabezas) (Rlogiaes)

Producto/Especie

Bovino 757.43 95.77 72,539.73 3,386.00 223.69
Porcino 52.10 56.82 2,960.05 736.00 70.78
Ovino 95.15 98.73 9,394.23 4,747.00 20.05
Caprino 4.32 78.92 341.19 256.00 16.89
Ave 7,101.24 42.94 304,951.17] 4,140,085.00 1.72
Guajolote 8.33 75.83 631.71 1,263.00 6.60
TOTAL 8,018.57 390,818.09

Cuadro 5. Produccion, precio, valor, animales sacrificados y peso de carne en canal en Tepetlaoxtoc durante
2023. Fuente: Anuario Estadistico de la Producciéon Ganadera (2023)




_{WA® PLAN DE DESARROLLO

£~ MUNICIPAL 2025-2027

Por otro lado, la producciéon de leche de vaca en el municipio de Tepetlaoxtoc
alcanzdé un volumen de 3,045.223 miles de litros, generando un valor econémico
estimado de 23,530.524 miles de pesos. Esta actividad representa una fuente
relevante de ingresos para las unidades de produccion pecuaria locales, ademas de
contribuir al abasto regional de productos lacteos.

Asimismo, la produccién de huevo para plato registr6 un volumen de 227.476
toneladas, con un valor de produccién equivalente a 5,588.459 miles de pesos. Esta
actividad avicola forma parte importante de la economia agropecuaria del municipio,
y se posiciona como un componente esencial para la seguridad alimentaria y
nutricional de la poblacion.

f) Movilidad segura y de calidad

Infraestructura vial

La infraestructura vial es un componente clave en el desarrollo del transporte, ya
que constituye la base fisica sobre la cual se lleva a cabo la movilidad urbana,
provincial y regional. En el municipio de Tepetlaoxtoc, la red carretera principal esta
compuesta por caminos municipales, que son vitales para la conexion entre las
distintas comunidades y la cabecera municipal, permitiendo que los habitantes
accedan a los servicios que ofrece el gobierno municipal. Estas rutas, aunque
esenciales para la vida diaria de los residentes, necesitan mejoras para garantizar
un transporte mas eficiente y seguro.

A nivel regional, la infraestructura vial tiene un impacto directo en la conectividad y
la movilidad, siendo esencial para promover las actividades productivas y fomentar
el crecimiento econdmico. En este sentido, el Estado de México se encuentra en
una ubicacion estratégica, posicionandose como un centro logistico de relevancia
tanto a nivel nacional como internacional. Sus autopistas, vias ferroviarias,
aeropuertos y redes de comunicacion no solo facilitan el intercambio comercial, sino
que también impulsan el desarrollo econémico y el bienestar social de las regiones
circundantes, incluida Tepetlaoxtoc.

Por lo tanto, fortalecer y modernizar la infraestructura vial del municipio, mejorando
los caminos municipales y conectandolos con las principales redes regionales, seria
fundamental para mejorar la conectividad, impulsar el desarrollo econdémico local y
ofrecer un transporte mas accesible y eficiente a los habitantes del municipio.
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De acuerdo con informacion de la Junta de Caminos de la Secretaria de
Comunicaciones del gobierno del Estado de México, la Infraestructura Vial Primaria
Libre de Peaje en la entidad es de 4,326.67 Kilobmetros a cargo, de los cuales
4,032.97 km. Son pavimentados y 293.70 km. Revestidos.

Y de esta forma se integran los kildmetros de la red carretera en el municipio de
Tepetlaoxtoc y su modificacion desde el 2010 al 2020.
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Movilidad Municipal

Principalesvialidades

LocaloRegional

Carretera México-

Local Barrio el Calvario San Juan Tezontla
Zacatepec
Carretera Federal México- VA Puente San Juan Limite territorial con Edo. De
Veracruz 9 Tezontla Tlaxcala
(dEptela Jolglpay Local Calle la Columna Esquina con Av. Rio Bravo
Tepetlaoxtoc
Esquina con carretera Limite territorial con el Mpio.
Carretera Jolalpan-Belem Regional JAElPEm De
Tepetlaoxtoc Otumba, Pueblo de Belem
Limite territorial con Mpio. De
Av. Rio Bravo-Papalotla Regional La Candelaria Jolalpan Papalotla
Rancho Molino blanco- STTEND Gl e Limite Territorial con Mpio. De
Papalotla y prolongacion Regional México
Molino Blanco Zacatepec PapaIOtIa

Carretera prolongacion o .
Limite con la comunidad de

la Santisima - San

Local Barrio la Santisima San Pedro Chiautzingo.
Pedro
Av. La Santisima Local Esqtiiacon cale Frente a Iglesia de la Santisima
Tlaxcantla
Limite territorio al con el
Limite Territorial con el
Municipio de Papalotla,
La Brecha Local Estado de Tlaxcala de
. . pasando por comunidades y
oriente a poniente
cabecera Municipal
Esquina con Calle Limite con falda del cerro
Calle Zopilo Local Xolaltenco Choncuicuil

Limite fisico de la .
Calle la Columna, Barrio la

Av. Xolaltenco Local EEOqUisE St Columna

Maria Magdalena

Esquina de calle

Calle Tlaxcantla Local Falda del Cerro Tetepayo

Tlacaluca
Limite fisico con calle el
Calle Ocoyococ Local Calle Tolman .
mirador
. . Carretera Jolalpan Limite
Av. California Local P .
Tepetlaoxtoc Fisico
Entronque con
carretera Tepetlaoxtoc I .
Carretera ala Loma Local P Camino Real, Colonia la Loma

Jolalpan

Av. Azteca Local De Av. Rio Bravo Faldas del cerro
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Carretera limite con

Comunidad
Av. Central Local San Pedro Entronque con carretera.
Chiautzingo.
Calle Cuauhtémoc Local Desde'A.v. La Esquina Calle Potrero
Santisima

Tlamayo Local Carre.tera Rancho Esquina la Brecha
Molino Blanco

Limite con el Municipio de
Calle Calmecac Local Carretera Papalotla

Camino la Loma Local Calle Tlacuilolpan Col. La Loma

Es por ello que se deben implementar lineas de accion encaminadas a priorizar la
proximidad y la accesibilidad sobre la movilidad y el transporte; brindar preferencia
al transporte colectivo o publico con mejor eficiencia energética, y fortalecer el
espacio publico para que el peatdn sea el protagonista. Este tipo de infraestructura
se refiere a la capacidad que se tiene o requiere para el desplazamiento e
integracion de las personas que habitan y visitan Tepetlaoxtoc puede ser:

e Intramunicipal: Que se refiere a la capacidad interna para poder desplazar a
sus habitantes de un lado a otro dentro de su propio territorio a través de una
red vial, cuando se refiere al tipo.

¢ Intermunicipal: Se refiere a la capacidad que representa el municipio para
poder desplazar a sus habitantes hacia otros municipios a través de
infraestructura vial.

Transporte publico

En la actualidad, el municipio de Tepetlaoxtoc, cuenta con varias rutas de transporte
que conectan distintas localidades dentro del municipio y con zonas circundantes.
Sin embargo, todas estas rutas estan bajo administracion privada, lo que significa
que no estan reguladas ni subsidiadas por el gobierno municipal o estatal. Este tipo
de sistema de transporte, basado en la iniciativa privada, genera una serie de
desafios para la poblacién. El cual se puede simplificar en la siguiente tabla:

Texcoco - Lunes a Domingo
Autotransportes Moctezuma Tepetlaoxtoc(SanVicente)

de Texcoco, S.A. DE C.V.

Texcoco — San Pedro Chiautzingo Lunes a Domingo

Texcoco -Tepetlaoxtoc (La Lunes a Domingo

Autotransportes .,
P Asuncidn)

México — Texcoco
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Texcoco - Tepetlaoxtoc (La Loma) Lunes a Domingo
Texcoco - San Bernardo Lunes a Domingo
Texcoco-San Juan Totolapan Lunes a Domingo
Texcoco — Santo Tomas Lunes a Domingo
Apipilhuasco

Lunes a Viernes
Tepetlaoxtoc - Terminal de 5amy6am
Autobuses de Oriente (TAPO)

Autotransportes Ixtlixochitl, Texcoco-Cabecera Municipal

L Domi
S.A. DE C.V. Tepetlaoxtoc por pueblos unes a bomingo

) Lunes a Domingo
Linea de autobuses

México — San Juan
Teotihuacan, Otumba,
Apan, Calpulalpany
Ramales, S.A. DE C.V.
Fuente: Elaboracion propia con informacion obtenida en el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024

San Pedro Tepetlaoxtoc—Central
de Abasto Ecatepec

De acuerdo con datos de la Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares
de 2022, las familias que residen en el Estado de México asignan un 6.6% de su
gasto total al rubro del transporte, cifra superior al promedio nacional (3.9%), por lo
gue mejoras en las vias de comunicacion y en el transporte publico se traduciran
también en mejoras en el bienestar econdmico de las y los mexiquenses.

En la actualidad, los paises desarrollados reconocen la movilidad como un derecho
humano esencial. Este derecho es considerado fundamental, no solo porque tiene
un valor intrinseco, sino porque su ejercicio efectivo facilita la realizacidén de otros
derechos humanos.

El ser humano requiere poder desplazarse de manera libre, segura y comoda, ya
sea para ir a su trabajo, recibir atencién médica, acceder a productos basicos, asistir
a la escuela, participar en actividades recreativas o deportivas, o simplemente para
interactuar socialmente dentro de su comunidad.

La movilidad, como derecho humano, implica que los gobiernos estatales y
municipales deben implementar acciones orientadas a garantizar su ejercicio en
condiciones de seguridad vial, accesibilidad, eficiencia, sostenibilidad, calidad,
inclusion e igualdad. Esto incluye asegurar el desplazamiento de personas y bienes,
independientemente de su condicion o género, mediante una red bien estructurada
de transporte y vialidad. Dicha red debe fomentar la convivencia segura entre los
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diferentes modos de transporte, promover la intermodalidad, mejorar la
competitividad y reducir los costos socioecondmicos y los impactos ambientales.

d) Infraestructura Urbana y Rural

Tepetlaoxtoc se encuentra ante un escenario de cambio importante pues la
ubicacion cercana a la zona Metropolitana de la Ciudad de Meéxico figura
presentarse, es el cambio en el uso del suelo debido a la industrializacién de
algunas comunidades, asi como la perdida de habitats naturales. Respecto a este
tema se debe plantear un crecimiento poblacional ordenado y con perspectivas a
futuro; y asi resolver primordialmente los problemas actuales, antes de permitir que
incremente de forma acelerada la poblacion en las comunidades.

El crecimiento poblacional del municipio, en los ultimos afos ha ido en constante, y
resulta trascendental identificar las circunstancias que aquejan a la sociedad
Tepetlaoxtoquense, pues el aumento de poblacién forja el aumento de las
demandas por obtener mayores servicios y de mayor calidad.

Por tanto, se hace necesario fomentar el aprovechamiento de la infraestructura
existente con la redensificacion del area urbana actual de una manera ordenada y
previendo el crecimiento poblacional. En materia de tenencia de suelo, y el uso que
se brinda.

Tepetlaoxtoc de Hidalgo 6,738 Urbana
Concepcidn Jolalpan 6,538 Urbana
San Andrés de las Peras 1,566 Urbana
San Bernardo Tlalmimilolpan 2,634 Urbana
San Juan Totolapan 1,722 Urbana
San Pedro Chiautzingo 3,209 Urbana
Santo Tomads Apipilhuasco (Santo Tomas) 4,234 Urbana
Colonia Tulteca Teopan 2,201 Urbana

Los Reyes Nopala 678 Rural

San Nicolas 3 Rural

La Trinidad 17 Rural

La Virgen 3 Rural

Colonia la Loma (La Loma San Isidro) 720 Rural
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Rancho Maldonado 5 Rural

Atlahutle 30 Rural

Rancho de Cayén 7 Rural

San Antonio 20 Rural

La Venta (La Loma) 274 Rural

Colonia Pinar de Santa Cecilia 149 Rural

Rancho Molino Blanco 41 Rural

Rancho el Potrillo 2 Rural

Rancho San Gabriel 4 Rural

Colonia Santiago 1,171 Rural

Rancho el Techachal 43 Rural

Rancho la Capilla Vieja 16 Rural

Ejido de San Francisco Tlaltica (Las Joyas) 3 Rural

El Tepetloxto (Colo.nia Lomas de San 88 Rural
Gabriel)

San José Bellavista 110 Rural

Santa Maria Magdalena 32 Rural

Hacienda de la Flor 50 Rural

Rancho San Antonio 1 Rural

El Tetepayo 73 Rural

La Presa 132 Rural

La Huerta 50 Rural

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda. 2020

Tepetlaoxtoc, cuenta con 34 localidades definidas oficialmente, siendo que, 8 de
ellas, son definidas como urbanas ya que cuenta con mas de 1,500 habitantes en
su superficie resaltando la cabecera municipal, La Concepcion Jolalpan, San
Andrés de las Peras, San Bernardo Tlalmimilolpan, San Juan Totolapan, San Pedro
Chiautzingo, Santo Tomas Apipilhuasco, y la Colonia Tulteca Teopan, por otro lado,
Rancho Maldonado, Atlahutle, Rancho de Caydén, San Antonio, La Venta (La Loma),
Colonia Pinar de Santa Cecilia, Rancho Molino Blanco, Rancho el Potrillo, Rancho
San Gabriel, Colonia Santiago, Rancho el Techachal, Rancho la Capilla Vieja, Ejido
de San Francisco Tlaltica (Las Joyas), El Tepetloxto (Colonia Lomas de San
Gabriel), San José Bellavista, Santa Maria Magdalena, Hacienda de la Flor, Rancho
San Antonio, El Tetepayo, La Presa y La Huerta son parte de las localidades rurales
que conforman al municipio.
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Para estas localidades rurales, la infraestructura vial es esencial. Las carreteras no
solo facilitan la comunicacion, sino que son fundamentales para la comercializacion
de productos agricolas, pecuarios y forestales, asi como para el desarrollo del
turismo. Sin embargo, las caracteristicas orograficas y la dispersion territorial de
estas localidades dificultan la construccion y ampliacion de nuevas vialidades, lo
que requiere la implementacion de sistemas alternativos de transporte y la
rehabilitacion de caminos existentes, que son cruciales para conectar las
localidades con la cabecera municipal donde se concentran los servicios basicos.

La dispersion de las viviendas en areas rurales también limita la cobertura de
servicios publicos, especialmente agua potable y drenaje, lo que requiere una mayor
inversion en infraestructura. Ademas, mientras se invierte mas en el crecimiento
urbano de las ciudades, se descuida la conservacion y el impulso de las areas
agropecuarias, que son vitales para la sostenibilidad.

Es necesario transformar el desarrollo socioeconémico de las areas rurales
mediante acciones que reduzcan las desigualdades, como la pobreza, la falta de
infraestructura y la degradaciéon ambiental. Finalmente, es fundamental promover
las vocaciones econdmicas tanto de las zonas metropolitanas como rurales, para
mejorar el bienestar de la poblacion y lograr una distribucion mas equitativa de la
riqueza.
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TRABAJOD DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

a

co

Tema: Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

3.1 Fomentar el empleo digno
y el desarrollo econémico para
mejorar el ingreso y el
bienestar de Ila poblacion,
especialmente de los grupos
vulnerables.

3.1.1 Generar oportunidades
laborales dignas para toda la
poblacién.

3.1.1.1 Implementar
mecanismos para la
generacion de empleo local.

3.1.1.2 Fortalecer la
vinculacioén con artesanos para
promover la comercializacion
de productos artesanales.

3.1.1.3 Otorgar apoyos
economicos  a personas
desempleadas 'y  mujeres

trabajadoras jefas de familia.

3.1.1.4 Promover la igualdad
de oportunidades laborales,
impulsando la inclusién de
mujeres, jovenes y grupos
vulnerables.

3.1.1.5 Gestionar proyectos de
empleo dirigidos a grupos en
situacion vulnerable.

3.1.1.6 Combatir la
informalidad laboral mediante
la vinculacibn a empleos
formales con acceso a
seguridad social.

3.1.1.7 Brindar asesoria y
herramientas digitales para
facilitar la transicion de la
economia informal al sector
formal.

3118 Fomentar el
autoempleo, las asociaciones
cooperativas y la vinculacién
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3.1 Fomentar el empleo digno
y el desarrollo econdmico para
mejorar el ingreso y el
bienestar de la poblacion,
especialmente de los grupos
vulnerables.

3.1.2 Promover un entorno
laboral seguro, incluyente y
libre de riesgos.

con empresas, instituciones
privadas y organismos
publicos.

3.1.2.1 Fomentar la salud e
integridad en el trabajo,
garantizando la conciliacién

entre empleo y familia.

3.1.2.2 Ampliar las asesorias
sobre derechos y obligaciones

laborales, incluyendo
campanas de sensibilizacion
sobre Normas Oficiales

Mexicanas y acoso laboral en
los centros de trabajo.

3.1.3 Impulsar el empleo digno
mediante la capacitacion y
formacién laboral.

3.1.3.1 Ampliar programas de
capacitacién laboral,
especialmente  dirigidos a
grupos vulnerables.

3.1.3.2 Impulsar que las
empresas cuenten con una
cuota minima de contratacion
para recién egresados,
personas con discapacidad y
otros grupos vulnerables.

3.1.3.3 Desarrollar un
programa de apoyo laboral
para personas en condiciones
adversas.

3.1.3.4 Establecer acuerdos
con empresas para la apertura
de vacantes dirigidas a la
poblacién del municipio.

3.1.4 Garantizar la proteccion y
defensa de los derechos
laborales.

3.1.4.1 Brindar orientacion,
asesoria 'y representacion
eficiente en la resolucion de
conflictos laborales.

3.1.4.2 Implementar
mecanismos de conciliacion
para solucionar conflictos
laborales conforme a |la
reforma laboral vigente.
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TRABAJOD DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

a

PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

QO

Tema: Economia incluye

nte y atencion a la informalidad.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

3.2 Fomentar la modernizacion
econdmica, la formalizacién y
el crecimiento de las empresas
de manera incluyente.

3.2.1 Fortalecer y acompanfar a

las  micro, pequefas y
medianas empresas
(MiPyMES),  agroindustrias,

talleres artesanales y grupos
solidarios.

3.2.1.1 Implementar politicas y
acciones para mejorar el
equipamiento y las
capacidades productivas de
las empresas locales.

3.21.2 Gestionar
capacitaciones en innovacién

artesanal para fortalecer la
produccion y el disefio de
productos.

3.21.3 Promover la

comercializacién de productos
de MIPyMES, agroindustrias,
talleres artesanales y grupos
solidarios en mercados
locales, estatales, nacionales e
internacionales.

3.2.1.4 Fomentar la cultura del
emprendimiento en todos los
sectores de la poblacién, con
especial énfasis en jovenes y
mujeres.

3.2.1.5 Impulsar la promocion
y difusion del turismo cultural y

natural para detonar el
desarrollo econémico local.
3.2.1.6 Establecer alianzas

estratégicas con empresarios
para  compartir  recursos,
conocimientos y capacidades
que faciliten el acceso a
nuevos mercados y fomenten
la innovacion.

3.2.1.7 Gestionar la instalacién
de un moédulo de informacion
turistica y un punto de venta de
artesanias
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3.2.2.1 Apoyar a las MiPyMES
con programas de
financiamiento para su
3.2.2 Impulsar la creacion y | creacion, consolidacion vy
formalizacion de las MiPyMES. | continuidad productiva.

3.222 Fortalecer el
crecimiento, consolidacion y
competitividad de las micro,
pequefas y medianas
empresas mediante asesoria y
acompafamiento.

Tema: Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la
relocalizacion de las cadenas de valor.

Objetivo particular Estrategia Linea de accién
3.3.1.1 Consolidar alianzas
estratégicas con sectores
publico y privado, tanto a nivel
estatal como nacional e
internacional, para mejorar la
competitividad local.

3.3 Posicionar como un | 3.3.1: Simplificar y modernizar 33192
municipio competitivo, | los procesos administrativos
atractivo para inversiones y | para facilitar la inversién y el
con un desarrollo econdmico | desarrollo empresarial.

sostenible.

Impulsar la mejora
regulatoria en el municipio
para facilitar la apertura y
operacion de negocios,
garantizando  eficiencia vy
transparencia.

3.3.1.3 Combatir la burocracia
y corrupcidon en tramites
municipales, promoviendo la
digitalizaciéon y homologacién
de procesos administrativos.
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TRABAJOD DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

PRODUCCION
Y GONSUMO
RESPONSABLES

M QO

Tema: Fomento al turismo.

Objetivo particular Estrategia Linea de accion
3.4.1.1 Ampliar y diversificar la
oferta turistica, fortaleciendo la
infraestructura necesaria para
atraer visitantes.

3.4.1.2 Promover el turismo
cultural, religioso y
gastrondmico como ejes del
desarrollo turistico local

3.4 Desarrollar el turismo de | 3.4.1 Impulsar el potencial | -
manera sostenible e | turistico del municipio | 3.4.1.3 Establecer convenios

incluyente, promoviendo la | mediante la diversificacion de | con empresas del sector
diversidad cultural 'y el | productos y servicios. turistico para fortalecer la
crecimiento econémico local. actividad en el municipio.

3.4.1.4 Apoyar la actualizacion
y certificacion de prestadores
de servicios turisticos.

3415 Implementar
programas de apoyo e
incentivos para creadores
artesanales, promoviendo la
producciéon y comercializacion
de sus productos.

3416 Impulsar la
credencializacion de artesanas
y artesanos locales para
fortalecer su inclusién en
mercados formales.




o5

’

W

PLAN DE DESARROLLO
£ & MUNICIPAL 2025-2027

Y CRECIMIENTO

II!A.BM[]?[BEHTE
ECONOMICO

i

Desarrollo agrario y dign

ificacion del campo.

Objetivo particular Estrategia Linea de accién
3.5.1.1 Capacitar a
agricultores en tecnologias
innovadoras para mejorar sus
practicas productivas.
3.5.1.2 Promover el uso de

3.5.1 Fomentar la semillas nativas y la
productividad agropecuaria y conservacién de  practicas
forestal ~ con incentivos | 5qricolas tradicionales.
econémicos y practicas

3.5 Impulsar el sector | gostenibles.

agropecuario como motor de

bienestar social y econémico

mediante practicas 3.5.2.1 Promover unidades

sostenibles.

3.5.2. Mejorar la equidad y
eficiencia en las cadenas
agropecuarias mediante
modelos sostenibles.

productivas participativas y

solidarias, con énfasis en
mujeres productoras.
3.5.2.2 Implementar

tecnologias de trazabilidad y
sanidad agroalimentaria para
garantizar calidad y seguridad.

3.5.2.3 Establecer convenios
con instituciones cientificas y
académicas para impulsar la
sostenibilidad del campo.

Movilidad segura y de ca

lidad.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

3.6.1.1 Concluir y mejorar
obras viales para facilitar la
movilidad urbana y rural.

3.6.1.2 Modernizar y optimizar
el servicio de transporte
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3.6 Mejorar la movilidad
municipal garantizando
seguridad, accesibilidad vy

eficiencia en el transporte.

3.6.1 Optimizar la
infraestructura y los servicios
de transporte publico.

publico mediante organizacion
técnica eficiente.

3.6.1.3 Mantener
comunicacion constante con
autoridades estatales para
mejorar el transporte publico y
actualizar la normatividad.

3.6.14 Mejorar la
infraestructura  ciclista con
ciclovias y bici-
estacionamientos seguros.

3.6.1.5 Implementar
campanas de cultura ciclista
para fomentar su uso seguro y
sostenible.

3.6.1.6 Reforzar la seguridad y
vigilancia en carreteras vy
vialidades municipales

3.7 Fomentar un desarrollo
urbano ordenado e inclusivo
que promueva inversion vy
bienestar social.

3.7.1 Implementar politicas de
ordenamiento territorial
sostenible.

3.7.1.1 Agilizar la emision de
evaluaciones técnicas de
impacto urbano reduciendo
tiempos administrativos.

3.7.1.2 Proteger las areas
agricolas  equilibrando el
desarrollo urbano y rural para
optimizar la frontera agricola.

3.7.2 Modernizar los espacios
publicos para el desarrollo
econdmico, social y cultural.

3.7.21 Implementar
programas de mejoramiento
de plazas municipales,
considerando usos y

costumbres locales.

3.7.2.2 Rehabilitar y
modernizar parques,
deportivos y espacios

comunitarios para fomentar
integracion social y cultural.

3.7.2.3 Implementar un
programa de construccion y
rehabilitacion de mercados

municipales.

3.7.24 Promover la
construccion de  espacios
urbanos con accesibilidad,
seguridad e inclusion de
género.

3.7.2.5 Crear corredores

lineales y areas verdes en la
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infraestructura urbana para
mejorar la calidad de vida.

3.7.3 Garantizar la provision de
servicios publicos de calidad
en zonas urbanas y rurales.

3.7.3.1 Gestionar con el
gobierno estatal la dotacion de
electrificacion 'y alumbrado
publico eficiente.

3.7.3.2 Colaborar en el
mejoramiento urbano y la
construccion de obra publica
esencial.

3.8 Fortalecer la gestién de
zonas metropolitanas para
garantizar su productividad,
inclusion y sostenibilidad.

3.8.1 Fomentar la participacion
y coordinacion intermunicipal
para el desarrollo urbano
ordenado.

3.8.1.1 Promover la
integracion de  Consejos
Municipales de Desarrollo

Urbano y Metropolitano para

garantizar  la planeacién
sostenible.

3.8.1.2 Espacios Verdes vy
Medio Ambiente.

3.9 Incrementar y mejorar los
espacios verdes urbanos para
mejorar la calidad de vida y
combatir el cambio climatico.

3.9.1 Desarrollar e impulsar
espacios verdes urbanos
funcionales y sostenibles.

3.9.1.1 Construir, conservar y
mejorar parques Yy areas
verdes en zonas urbanas y
rurales.

3.9.1.2 Promover un
crecimiento urbano compacto
que favorezca la sostenibilidad
ambiental.

3.9.1.3 Implementar acciones
para mantener en Optimas
condiciones las areas verdes y
espacios recreativos
comunitarios.




Eje 4: Bienestar Social
"Combate a la Pobreza y
Atencion a Grupos en
Situacion de
Vulnerabilidad™




Tepetlaoxtoc

Tradici enamora, encanto que perdura
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Eje 4. Bienestar Social "Combate a la Pobreza y Atencién a
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad"

a) Combate a la Pobreza y Reduccion de Carencias Sociales

La pobreza sigue siendo uno de los principales desafios para nuestro pais,
afectando a millones de personas y limitando su acceso a derechos fundamentales
como la educacion, salud, vivienda y alimentacion. Segun el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), en el Estado de México,
el 42.9% de la poblacion vivia en condiciones de pobreza multidimensional en 2022,
es decir, mas de 7.4 millones de personas. Ademas, 6% de la poblacién
(aproximadamente 1 millon de personas) se encontraba en situacion de pobreza
extrema.

Este flagelo no solo se traduce en carencias econdmicas, sino también en la
imposibilidad de acceder a servicios esenciales que son cruciales para una vida
digna. La pobreza afecta a diferentes aspectos de la vida de las personas, limitando
su acceso a la educacion, a servicios de salud de calidad, a una vivienda adecuada
y a la seguridad alimentaria. La pobreza se considera un fenémeno multidimensional
que va mas alla del ingreso, e incluye el acceso a servicios basicos y a los derechos
humanos fundamentales.

La situacion en el Estado de Meéxico refleja un panorama preocupante,
especialmente en municipios como Ecatepec, Nezahualcéyotl y Chimalhuacan, que
concentran casi un tercio de la poblacion pobre de la entidad. Ademas, la pobreza
en areas rurales sigue siendo significativamente mas alta que en las zonas urbanas,
lo que resalta la necesidad urgente de politicas publicas que atiendan las
desigualdades regionales.

Frente a esta realidad, la agenda global para el desarrollo sostenible propone
erradicar la pobreza para el afio 2030. La cual busca promover la prosperidad
econdmica compartida, el desarrollo social y la proteccion ambiental, con el objetivo
de crear sociedades pacificas, justas e inclusivas. En este contexto, el desarrollo
social y la igualdad de oportunidades son fundamentales para garantizar que todos
los ciudadanos, sin importar su género, edad o condicidn social, puedan alcanzar
una vida digna.

Un gobierno solidario e incluyente debe atender a toda su poblacion, implementando
programas enfocados en la igualdad, la inclusion y la justicia. Estos programas
buscan reducir la pobreza, el hambre y las desigualdades, priorizando a los grupos
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mas vulnerables. Se ha demostrado que el acceso a una educacion de calidad es
un factor clave para mejorar la productividad, reducir la pobreza y fortalecer la
cohesion social.

En este sentido, el compromiso con el desarrollo social debe ser una prioridad,
asegurando que todos los mexiquenses, especialmente aquellos en situacion de
vulnerabilidad, tengan las herramientas necesarias para superar las barreras de la
pobreza y acceder a una vida mas plena y digna.

En el afio 2020, la poblacion en situacion de pobreza en la Region 3 de Tepetlaoxtoc
presentd los siguientes porcentajes por grupo de edad: 61.85% de nifias, nifios y
adolescentes; 57.75% de jévenes; 53.10% de adultos; y 43.72% de adultos
mayores. Estos datos reflejan la alta incidencia de pobreza en diversos grupos
etarios dentro de la region.

Poblacion en situacion de pobreza, Tepetlaoxtoc, 2020

Nifos, nifas y adolescentes

Adultos

Adultos mayores

[=]

10 20 30 40 50 60 70

Fuente: COPLADEM (2024). Con informacion de la Medicién de la Pobreza a Nivel Municipio, CONEVAL, 2010-
2020.

A nivel municipal, Tepetlaoxtoc, que forma parte de la Regién 3 Texcoco, tiene una
situacion particular en relacion con las carencias sociales. Segun el CONEVAL, el
municipio presenta un porcentaje medio en dos de las seis carencias sociales
consideradas: acceso a la seguridad social y acceso a la alimentacion. Sin embargo,
en las otras cuatro carencias, Tepetlaoxtoc se encuentra por debajo de la media, lo
que indica que, aunque persisten algunos desafios, la situacion en otros aspectos
es relativamente mejor.
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Porcentaje de carencias sociales
Tepetlaoxtoc, 2020
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alimentacién basicosenla espaciosde social salud eduactivo
vivienda vivienda

Fuente: COPLADEM (2024). Con informacién de la Medicién de la Pobreza a Nivel Municipio, CONEVAL, 2020.

b) Mujeres con bienestar integral

El bienestar integral de las mujeres constituye una condicién esencial para el
desarrollo social, econémico y comunitario. Este enfoque reconoce que el ejercicio
pleno de los derechos de las mujeres no puede entenderse de forma fragmentada,
sino como la articulacion de diversas dimensiones interrelacionadas: salud,
educacion, seguridad, autonomia econdmica, participacion y una vida libre de
violencia.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible establece la igualdad de género como
un objetivo transversal y estratégico para la transformacion global. En este marco,
se reconoce que la desigualdad estructural que enfrentan nifias, adolescentes y
mujeres continua siendo uno de los principales obstaculos para el desarrollo pleno
de sus capacidades. Esta desigualdad se refleja en brechas salariales, carencias
en el acceso a servicios basicos, precarizacion laboral, violencia de género y una
distribucion desigual de las tareas domésticas y de cuidado.

Estas condiciones se profundizan en contextos de pobreza o marginacion. De
acuerdo con estimaciones del Consejo de Investigacién y Evaluacion de la Politica
Social (CIEPS), basadas en la Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los
Hogares (ENIGH)y el CONEVAL, en 2022 se registraron en el Estado de México:

e 2,359,900 mujeres de 18 a 64 afios en situacion de pobreza.
e 338,510 mujeres en pobreza extrema.
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e 1,962,945 mujeres con carencia por acceso a seguridad social.

Ademas, las mujeres jefas de familia, las madres adolescentes y aquellas que
enfrentan situaciones de violencia suelen encontrar mayores barreras para acceder
a oportunidades y ejercer sus derechos de manera plena. El INEGI (2022) advierte
que las mujeres en situacion de pobreza estdn mas expuestas a riesgos como la
desercidén escolar, la explotacion laboral y sexual, la trata de personas y la
permanencia en relaciones violentas, debido a la falta de recursos econémicos y
redes de apoyo.

En este sentido, el enfoque de bienestar integral para las mujeres implica el disefio
e implementacion de politicas publicas con perspectiva de género, orientadas al
acceso equitativo a derechos sociales, la prevencion de todas las formas de
violencia, el fortalecimiento de la autonomia econdmica y la construccion de
entornos seguros y sostenibles.

Uno de los fendmenos mas representativos del cambio en la estructura familiar es
la jefatura femenina del hogar, entendida como la condicién en la que una mujer
asume la responsabilidad principal en la toma de decisiones econdmicas y sociales,
asi como en la provisidn de los recursos necesarios para el bienestar del hogar.
Este fenbmeno, cada vez mas comun en zonas urbanas y rurales, refleja tanto los
cambios en los modelos familiares como la creciente participacion de las mujeres
en los ambitos productivo, comunitario y social.

En el municipio, las mujeres han desempefnado histéricamente un papel central en
la economia familiar. Su presencia como jefas de hogar ha ido en aumento,
impulsada por su creciente autonomia y por factores como la maternidad en solteria,
la desintegracion familiar o la ausencia de empleo formal por parte de sus parejas.
Segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, el 26.8% de las viviendas del
municipio son encabezadas por mujeres, mientras que el 73.2% permanece bajo
jefatura masculina. Ademas, el 12.3% de los hogares esta dirigido por personas de
entre 45 y 49 afios, lo que indica una alta concentracion de responsabilidades
econdmicas en edades productivas.

Estos datos reflejan una realidad en transformacién, donde las mujeres no solo
lideran sus hogares, sino que también contribuyen de manera activa al desarrollo
econdémico, social y comunitario. Reconocer y fortalecer su papel es clave para el
disefio de politicas publicas incluyentes que impulsen su bienestar integral y
garanticen el ejercicio efectivo de sus derechos.
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En consonancia con esta vision, el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023—
2029establece como una de sus metas prioritarias atender a 650 mil mujeres en
situacion de pobreza y pobreza extrema, mediante programas integrales que
aborden simultdaneamente las carencias sociales, el acceso a servicios y la
reduccion de desigualdades por region; entre las que se encuentran contempladas
las mujeres de este municipio, reconocidas por su papel fundamental en la vida
comunitaria y por los desafios particulares que enfrentan. Estas acciones buscan
asegurar que las politicas estatales tengan un impacto efectivo en el ambito local,
contribuyendo al bienestar integral de las mujeres tepetlaoxtoquenses y al
fortalecimiento de su autonomia en condiciones de igualdad.

A nivel local, el Gobierno Municipal de Tepetlaoxtoc, a través de su Plan de
Desarrollo Municipal 2025-2027, incorpora como eje estratégico el tema Mujeres
con Bienestar Integral, con el objetivo de fortalecer las capacidades, derechos y
oportunidades de las mujeres del municipio. Las acciones contempladas estan
orientadas a:

e Mejorar el acceso a servicios de salud, educacion y seguridad social.

e Promover el desarrollo econdmico y el emprendimiento femenino.

e Prevenir, atender y erradicar la violencia de género.

e Acompafiar a mujeres jefas de familia y madres adolescentes.

e Garantizar su participacion activa en la vida comunitaria y en los procesos de
toma de decisiones.

El desarrollo integral de las mujeres no solo representa un acto de justicia social,
sino también una estrategia efectiva para la construccion de una sociedad mas
equitativa, resiliente y con igualdad de oportunidades para todas las personas.

c) Atencion a grupos vulnerables

En el municipio de Tepetlaoxtoc se reconoce que existen personas y grupos
sociales que, debido a su edad, sexo, origen étnico, estado de salud, condicion
econdmica, situacion de discapacidad o cualquier otra caracteristica, enfrentan
barreras estructurales que limitan su desarrollo pleno y el ejercicio efectivo de sus
derechos. A estos grupos se les considera en situacion de vulnerabilidad, y
requieren de una atencién prioritaria desde el enfoque de derechos humanos,
igualdad sustantiva e inclusion.
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La Comision de Atencion a Grupos Vulnerables define a estos sectores como
aquellos que, por sus condiciones particulares, necesitan un esfuerzo adicional para
incorporarse plenamente a la vida social, econdmica y comunitaria. Por ello, el
gobierno municipal, en alineacion con el Plan de Desarrollo del Estado de México
2023-2029, ha establecido estrategias transversales que garanticen su bienestar y
reduzcan las brechas de desigualdad.

Entre los grupos que requieren especial atencién se encuentran: nifas, nifios,
adolescentes y jovenes; mujeres; personas adultas mayores; personas con
discapacidad; pueblos originarios; personas migrantes; la poblacion LGBTTTIQ+ y
personas afrodescendientes.

Nihas, nifnos, adolescentes y jovenes (NNAyJ).

Este grupo representa una etapa clave para el desarrollo humano. De acuerdo con
el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (INEGI), cerca del 30% de la poblacién del
Estado de México esta conformada por menores de 18 anos. La Ley de los
Derechos de Ninas, Nifios y Adolescentes del Estado de México establece que es
obligacion del Estado garantizar su bienestar y desarrollo integral.

No obstante, persisten condiciones de vulnerabilidad. En 2020, el 19.48% de la
poblacién infantil de 3 a 9 afios y el 19.94% de adolescentes de 10 a 19 afios no
asistian a la escuela. Ademas, el 80.91% de jovenes de entre 20 y 29 anos no
estaban inscritos en el sistema educativo. En cuanto a salud, una tercera parte de
esta poblacién carecia de afiliacion a servicios de salud.

Por otro lado, el embarazo adolescente sigue siendo un reto. En 2022, se registraron
32,856 nacimientos en mujeres de 10 a 19 afios y 119,459 en mujeres de 20 a 29
afnos. Este escenario refuerza la necesidad de promover la educacion integral en
sexualidad y salud reproductiva.

La atencidn integral a la nifiez y juventud implica fortalecer su acceso a la educacion,
salud, proteccion social, seguridad, empleo digno y participacion en la vida publica,
asegurando un entorno seguro, libre de violencia y con oportunidades reales de
desarrollo.
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Personas adultas mayores.

Conforme a la Ley del Adulto Mayor del Estado de México, se considera persona
adulta mayor a toda aquella de 60 afios o mas. En el municipio de Tepetlaoxtoc, con
base en el INEGI (2020), se registraron 3,478 personas en este grupo, de las cuales
actualmente participan aproximadamente 352 en 15 clubes de la tercera edad
distribuidos en distintas comunidades.

El proceso de envejecimiento conlleva necesidades especificas en salud, movilidad,
integracion social y seguridad emocional. Las personas mayores a menudo
enfrentan barreras para acceder a servicios de salud, empleo o recreacion, y son
mas propensas a vivir en soledad o situaciones de dependencia.

Ante ello, el DIF municipal coordina acciones a través de las Casas de Dia,
fomentando espacios seguros, inclusivos y activos, asi como programas de
promocién de la salud, recreaciéon, prevencion del maltrato y fortalecimiento de
redes de apoyo.

Personas con discapacidad

La discapacidad es una condicién que, al interactuar con barreras del entorno,
puede limitar la participacion plena en la sociedad. De acuerdo con el INEGI (2020),
el 15.80% de la poblacién en el Estado de México presentaba algun tipo de dificultad
o limitacion para realizar actividades cotidianas. En Tepetlaoxtoc, las principales
discapacidades fueron: visual (687 personas), motriz (647) y auditiva (360).

Las personas con discapacidad enfrentan retos significativos en el acceso a la
educacion, empleo, salud y movilidad. A pesar de que entre 2020 y 2022 se redujo
la pobreza en esta poblacion del 52.2% al 44.3%, y la pobreza extrema del 9.3% al
6.6%, persisten brechas importantes que deben atenderse mediante politicas
publicas integrales.

El municipio promovera la accesibilidad en espacios publicos, la inclusion educativa,
la insercién laboral y la eliminacion de estigmas y barreras que limitan la autonomia
y participacion de las personas con discapacidad.

Poblacion perteneciente a pueblos originarios.

Los pueblos originarios representan una parte esencial de la diversidad cultural,
étnica e histérica del Estado de México. Su legado se expresa en su lengua,
tradiciones, cosmovision, organizacion comunitaria y relacion con el territorio. A
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pesar de su riqueza cultural, histéricamente han enfrentado condiciones de
discriminacion, exclusion y desigualdad en multiples ambitos de la vida social.

La Ley de Derechos y Cultura Indigena del Estado de México establece en su
articulo 5, fraccion IlI, que los pueblos indigenas son colectividades humanas
descendientes de las poblaciones originarias que habitaban el territorio desde antes
de la colonizacion, y que conservan instituciones propias. Esta identidad colectiva
es reconocida legalmente y forma parte fundamental del patrimonio cultural de la
entidad.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (INEGI), en el Estado de
México habia 417,603 personas de 3 afos y mas hablantes de alguna lengua
indigena, lo que equivale al 2.46% de la poblacién estatal en ese rango de edad. De
ellas, el 1.3% (5,422 personas) no hablaban espariol. Las lenguas mas habladas
son nahuatl, otomi, mazahua, tlahuica y matlatzinca, concentradas principalmente
en 43 municipios del centro, norte y noreste del estado, en zonas
predominantemente rurales.

En la Zona | Oriente se contabilizaron 85,269 personas hablantes de alguna lengua
indigena, colocandola en segundo lugar entre las zonas regionales. Destaca la
Regién 4 Texcoco con 32,352 personas, que representan el 37.92% del total zonal;
en contraste, la Region 1 Chalco, con mas municipios, registré 8,839 personas,
equivalentes al 27.32% del total regional.

En lo que respecta al municipio de Tepetlaoxtoc, se registraron 342 personas de 3
afios y mas hablantes de alguna lengua indigena, lo que representa el 1.05% de la
poblacion municipal. Aunque la poblacién indigena ha disminuido en numero, aun
se conservan elementos identitarios fundamentales. EI nombre "Tepetlaoxtoc"
proviene del nahuatl y significa "en las cuevas de tepetate", lo cual remite a su
herencia prehispanica y a la presencia ancestral de pueblos originarios en la regién.
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Poblacion que habla al menos una lengua indigena, Tepetlaoxtoc, 2020

Maya 8
Mazahua 8
Mazateco 9
Chinanteco 11
Tzotzil 13
Zapoteco 13
Otomi 16
Totonaco 17
Mixteco 51
Nahuatl 188
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Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Asimismo, los pueblos originarios han enfrentado vulneraciones sistematicas a sus
derechos sociales como salud, educacion, vivienda, empleo y proteccion del
territorio. En 2020, segun el CONEVAL, municipios como Tezoyuca (Regién 3
Texcoco) reportaron altos niveles de pobreza indigena (82.14%), mientras que
otros, como Temamatla (Regién 1 Chalco), presentaron porcentajes mas bajos
(47.89%).

Pese a estos desafios, es fundamental reconocer que las caracteristicas culturales,
linguisticas y comunitarias de los pueblos indigenas son una fuente de fortaleza y
enriquecimiento para toda la sociedad mexiquense. Su preservacion, promocioén y
participacion en la vida publica son fundamentales para avanzar hacia una sociedad
verdaderamente incluyente.

Por ello, el Gobierno Municipal de Tepetlaoxtoc, en armonia con los principios del
desarrollo con identidad, se compromete a promover politicas interculturales que
garanticen el ejercicio pleno de los derechos de las personas indigenas, asegurando
Su acceso a servicios, proteccidn de su lengua y cultura, y su participacion en la
toma de decisiones que impactan su bienestar.
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Atencion a migrantes mexiquenses.

La migracion es un fendmeno inherente a la historia de la humanidad, caracterizado
por el desplazamiento de personas de un lugar a otro con diversos fines: la
busqueda de mejores oportunidades econdmicas, la reunificacion familiar, el acceso
a la educacion, la superacion personal, el cambio laboral, la huida de la violencia o,
incluso, el deseo de explorar nuevos entornos. Estos movimientos generan
transformaciones significativas en las comunidades de origen, transito y destino,
impactando la diversidad cultural y la dinamica econdmica de las regiones
involucradas.

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en el Estado de México se
registraron 904,372 personas de cinco afos o mas con algun tipo de movilidad
migratoria entre marzo de 2015 y marzo de 2020. Las principales causas de estos
desplazamientos fueron la reunificacién familiar, el matrimonio o union para formar
una familia, asi como motivos laborales. En menor proporcién, también influyeron la
inseguridad y la violencia.

El Estado de México se reconoce como un punto clave dentro de las dinamicas
migratorias nacionales, al fungir como lugar de origen, transito y destino. Segun
datos del cuestionario ampliado del Censo 2020, la mayoria de las personas que se
establecieron en la entidad provenian de la Ciudad de México (54.1%), Veracruz
(5.67%) y Puebla (5.26%).

Ademas, una parte significativa de la poblacion mexiquense reside en el extranjero,
principalmente en Estados Unidos, donde aproximadamente 16,607 personas
originarias del estado han establecido su residencia. Los municipios con mayor
emision de migrantes son Nezahualcoyotl, Tejupilco, Ecatepec, Tlalnepantla,
Tlatlaya, Toluca y Amatepec. Los estados con mayor presencia de mexiquenses
son California, Texas e lllinois, desde donde también se origina la mayor cantidad
de remesas.

En el caso de Tepetlaoxtoc, durante el afio 2020 se registré la migracion de 27
personas hacia Estados Unidos, de las cuales 22 eran hombres y 5 mujeres.
Aunque esta cifra representa una pequena fraccion del total estatal, es expresion
local de un fendbmeno global que afecta a las familias y a la comunidad en su
conjunto.

Cabe destacar que las remesas representan una fuente importante de ingresos para
muchas familias. El Estado de México ocupa el cuarto lugar nacional en la recepcién
de remesas, con una media anual de 1,200 millones de dodlares. En el cuarto



%4 PLAN DE DESARROLLO
Q£ s MUNICIPAL 2025-2027

trimestre de 2023, se reportaron 1,114 millones de dolares en remesas, siendo los
municipios de Ecatepec, Nezahualcéyotl, Toluca y Naucalpan los principales
receptores.

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) define la migracion como el
cambio de residencia de una o varias personas, de forma temporal o definitiva,
generalmente con la intencion de mejorar su situacion econémica, asi como su
desarrollo personal y familiar. Una persona es considerada emigrante cuando deja
su lugar de origen, y pasa a ser inmigrante al establecerse en una nueva localidad.

Ante esta realidad, el Gobierno Municipal de Tepetlaoxtoc reconoce la importancia
de generar politicas publicas incluyentes y sensibles al fendbmeno migratorio. Se
impulsaran acciones orientadas a atender a las personas migrantes y a sus familias,
promoviendo el respeto a sus derechos humanos, su integracion social, y el
aprovechamiento de las oportunidades econdmicas y culturales que generan para
el desarrollo local.

Atencion a la poblacion LGBTIQ+ y personas afrodescendientes.

El desarrollo de Tepetlaoxtoc se fundamenta en los principios de igualdad, dignidad,
justicia social y respeto pleno a los derechos humanos. En este sentido, se reconoce
que aun existen sectores de la poblacién que enfrentan condiciones estructurales
de desigualdad, discriminacion y falta de acceso efectivo a sus derechos. Entre
estos grupos destacan las personas migrantes, las personas de la comunidad
LGBTIQ+ y la poblacién afrodescendiente, quienes han vivido histéricamente
procesos de exclusién que limitan su participacion plena en la vida social, politica y
economica.

En México, una de cada 20 personas se reconoce como parte de la poblacion
LGBTIQ+. El Estado de México concentra el mayor numero de personas con
orientacion sexual e identidad de género no normativas. De acuerdo con la
Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género (ENDISEG) 2021, se
estima que 489,594 personas se identifican como LGBTIQ+ en la entidad, lo que
representa el 3.7% de la poblacién de 15 afios y mas.

Pese a los avances en materia de derechos civiles y reconocimiento legal, la
comunidad LGBTIQ+ continua enfrentando barreras estructurales para ejercer
plenamente sus derechos. La discriminacion, la violencia por motivos de orientacién
sexual o identidad de género, asi como la falta de espacios seguros y servicios
publicos sensibles a la diversidad, siguen siendo problematicas persistentes.
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De hecho, el 28.1% de esta poblacion declaré haber recibido comentarios ofensivos
o burlas en su lugar de trabajo.

El Gobierno Municipal de Tepetlaoxtoc se compromete a promover la inclusion
efectiva de la diversidad sexual y de género, garantizando su acceso a servicios
publicos sin discriminacion, el respeto a su identidad y la generacion de entornos
seguros, con perspectiva de género y derechos humanos.

Las personas afrodescendientes han enfrentado histéricamente discriminacién
estructural, racismo sistémico y desigualdad socioecondémica. Esta situacion se
refleja en limitaciones en el acceso a la educacion, el empleo, la vivienda, la salud
y la justicia. Segun el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, en el Estado
de México residen 296,264 personas afrodescendientes, lo que representa el 1.74%
de la poblacion total, siendo la segunda entidad con mayor numero de personas de
este origen.

En la Zona Oriente del Estado, en la que se encuentra Tepetlaoxtoc, habitan 82,651
personas afrodescendientes, con una distribucién casi equitativa entre mujeres
(50.75%) y hombres (49.25%). Esta zona concentra el 27.89% de la poblacion
afrodescendiente estatal. Particularmente, en la Regidén 3 Texcoco, donde se ubica
el municipio, se reportaron 28,609 personas afrodescendientes, siendo
Chimalhuacan el municipio con mayor presencia (15,725) y Papalotla el de menor
registro (62).

Reconociendo su riqueza cultural, social e histérica, el Gobierno Municipal
impulsara acciones para visibilizar, incluir y garantizar el ejercicio pleno de derechos
de esta poblacion, combatiendo toda forma de discriminacién racial y generando
oportunidades de participacidn comunitaria, desarrollo econdémico y bienestar
integral, asi es como Tepetlaoxtoc asume el compromiso de construir un municipio
incluyente y equitativo, donde nadie quede atras ni fuera.

Para ello, se disefaran e implementaran politicas publicas con enfoque de derechos
humanos, perspectiva intercultural y de género, que garanticen condiciones dignas,
acceso igualitario a los servicios y la participacion efectiva de todas las personas,
sin importar su identidad, orientacion, origen étnico o situacion migratoria.

d) Educacién de excelencia y humanista para el bienestar de las ninas,
ninos y adolescentes, jovenes y adultos

El acceso a una educacion inclusiva, equitativa y de calidad constituye un derecho
humano fundamental y un componente esencial para el desarrollo sostenible de las
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comunidades. A través de la educacion, no solo se promueve el crecimiento
individual y colectivo, sino que se combate la pobreza, se reduce la desigualdad y
se fortalece la cohesion social, la participacion ciudadana y la cultura de paz.

En este sentido, el municipio de Tepetlaoxtoc reconoce a la educacién, la cultura y
el deporte como pilares estratégicos para el bienestar, la justicia social y la
transformacién comunitaria.

Cobertura educativa.

El Estado de México alberga el sistema educativo mas amplio del pais. En el ciclo
escolar 2022-2023 se registré una matricula de 4,524,261 estudiantes, atendidos
por 253,668 docentes en 25,039 planteles, de los cuales el 85.3% pertenecen al
sector publico y el 14.7% al privado. La mayoria de los estudiantes (90.4%) cursa
estudios en modalidad escolarizada.

En la Zona | Oriente, donde se encuentra Tepetlaoxtoc, se concentra el 23.5% del
total estatal, equivalente a 1,063,920 estudiantes y 56,484 docentes distribuidos en
4,692 escuelas. A pesar de esta alta densidad educativa, persisten desafios
vinculados al rezago escolar, abandono educativo y desigualdad estructural,
especialmente en municipios con alta vulnerabilidad social.

Rezago educativo y abandono escolar.

El grado promedio de escolaridad en el Estado de México es de 10.3 anos,
correspondiente al primer afio de educacion media superior. No obstante, el 16.3%
de la poblacion presenta rezago educativo, con mayores concentraciones en zonas
marginadas. En el periodo 2010-2020, la Zona | Oriente mostré6 avances
moderados, aunque con un repunte del rezago en 2020. Municipios como Chalco y
Texcoco presentaron rezagos del 12% y 8%, respectivamente.

En Tepetlaoxtoc, el nivel de escolaridad media también es de 10.3 anos. Sin
embargo, persisten tasas significativas de abandono escolar en los niveles medio
superior y superior, atribuibles a factores como la necesidad de incorporarse al
mercado laboral, carencias econdmicas o desinterés por el sistema educativo
formal.

Pese a los esfuerzos institucionales, la equidad educativa enfrenta importantes
brechas, particularmente entre personas con discapacidad, poblacién indigena,
mujeres y habitantes de zonas rurales. Las escuelas comunitarias e indigenas
registran histéricamente menores resultados en evaluaciones de aprendizaje, lo que
evidencia la urgencia de fortalecer los programas compensatorios, mejorar la
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infraestructura, capacitar al personal docente y asegurar condiciones dignas para la
ensefanza y el aprendizaje.

Alfabetizacion.

En Tepetlaoxtoc se identifican 342 personas hablantes de lengua indigena. A nivel
estatal, la poblacion indigena supera las 417 mil personas, muchas de las cuales
carecen de un modelo educativo cultural y linguisticamente pertinente. En la Zona
Oriente, el analfabetismo entre nifios de 8 a 14 afos es del 1.77%, mientras que
entre mayores de 15 afos alcanza el 2.39%, lo que subraya la necesidad de
fortalecer estrategias de alfabetizacion y educacion intercultural.

Infraestructura educativa.

El municipio cuenta con 44 planteles de educaciéon basica, media superior y
superior. La administracion municipal ha establecido como prioridad mantener estas
instalaciones en condiciones seguras y funcionales, canalizando esfuerzos hacia la
rehabilitacion de espacios deteriorados y la gestion de recursos para su mejora
continua.

En el ambito cultural, Tepetlaoxtoc dispone de dos bibliotecas publicas, espacios
fundamentales para el fomento de la lectura, el acceso a la informacién y la
promocién de la vida cultural comunitaria. El personal bibliotecario recibe
capacitacién constante para brindar un servicio eficiente e incluyente.

Deporte.

El deporte constituye una herramienta clave para la salud fisica y mental, asi como
para la construccion de entornos seguros y cohesionados. Tepetlaoxtoc cuenta con
35 espacios deportivos y recreativos, predominantemente canchas de futbol y
basquetbol. La administracién municipal impulsa la ampliacion de disciplinas
deportivas, el mantenimiento de la infraestructura y la promocion del deporte como
actividad accesible para todas y todos.

El municipio ha logrado reconocimiento regional en disciplinas como Kung Fu, Tae
Kwon Do, ciclismo, tai chi chuan y activacién fisica. Ademas, se promueve la
inclusion de adultos mayores y la preservacion de tradiciones como la charreria y el
floreo de reata, expresiones que fortalecen el patrimonio cultural local.

En este marco, el gobierno municipal, a través del IMCUFIDE, reafirma su
compromiso con el fortalecimiento de la cultura fisica, el acceso igualitario al deporte
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y su aprovechamiento como instrumento para la salud, la integracion social y la
convivencia armonica.

e) Acceso a la salud integral

Uno de los servicios fundamentales es la salud y la seguridad social, las cuales son
esenciales para mejorar la calidad de vida de las personas. Este derecho no solo
contribuye a la mejora del bienestar general, sino que también genera beneficios
adicionales, tales como la reduccién de las tasas de mortalidad y morbilidad,
promoviendo asi una calidad de vida 6ptima para las familias.

El acceso a los servicios de salud debe considerarse un derecho que debe
garantizarse a toda la poblacién. Sin embargo, a nivel mundial, menos de la mitad
de las personas reciben todos los servicios de salud que requieren. En el Estado de
México, durante el afio 2013, las principales causas de mortalidad fueron: diabetes
(16.8%), enfermedades isquémicas del corazon (11.1%) y cirrosis, asi como otras
enfermedades cronicas del higado (5.7%).

Los servicios de salud constituyen un instrumento clave en la lucha contra la
pobreza, particularmente la pobreza extrema, y, desde la perspectiva de la
capacidad de cobertura del sistema, incluyen mecanismos de atencién tanto
correctiva como preventiva.

En el caso de Tepetlaoxtoc, el principal servicio de salud disponible para la
poblacion es el Instituto de Salud del Estado de México (ISEM). Este instituto ofrece
atencion meédica y se encuentra estratégicamente ubicado cerca de las
comunidades locales. Los centros de salud, que ya son conocidos por la poblacién,
brindan servicios basicos, como consultas externas. Sin embargo, estos centros
carecen de otros servicios especializados que permitirian el tratamiento adecuado
de enfermedades mas complejas.
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Poblacidn sin afiliacion a servicios de salud en el Estado de México y el municipio de
Tepetlaoxtoc, 2020.

Poblacion sin Poblacion
Delimitacién Poblacion a.fi.liacién a Porcentaje afil.ia.da a Porcentaje
total servicios de salud % servicios de %
salud
Estadode | 16,992,41
B 5,672,574 334 % 11,267,677 66.3 %
México 8
Tepetlaoxto
32,564 11,310 34.7 % 21,220 65.1 %
C

Fuente: INEGI. Censo de poblacién y Vivienda 2020

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI (2020), el municipio
cuenta con un total de 11,310 personas sin afiliacién a alguna institucion de salud,
lo que representa el 34.7% de la poblacién. Es relevante senalar que la mayoria de
estas personas se desempenan en el sector informal, lo que dificulta su capacidad
para cubrir los gastos derivados de la atencion médica, como consultas,
medicamentos y estudios clinicos.

Por otro lado, 21,220 habitantes estan afiliados a alguna institucion de salud, lo que
les permite acceder a los servicios correspondientes. El Instituto de Salud del
Estado de México (ISEM) es la entidad con mayor presencia en la atencién sanitaria
y proteccion social, seguida en segundo lugar por el Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de las Familias del Estado de México (DIFEM).

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) establece que la relacion éptima entre
meédicos y habitantes debe ser de un doctor por cada 1,000 personas. En
Tepetlaoxtoc, la proporcién es de un médico por cada 1,628 habitantes, lo que indica
que la cobertura médica en el municipio no alcanza los estandares recomendados.
La relacion se presenta en la siguiente tabla:

Personal médico en el Estado de México y el municipio de Tepetlaoxtoc, 2020.

Total ISEM DIFEM IMIEM IMSS ISSSTE ISSEMyM
Estado de
L. 24,495 11,743 574 471 8,168 683 2,855
Meéxico
Tepetlaoxto
20 18 2 0 0 0 0
C

*Apartirde2011, no incluye odontélogos.
Fuente: IGECEM con informacion de la Secretaria de Salud,2011-2020.
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Cobertura hospitalaria

Segun la informacién mas reciente del Estado de México, existen un total de 1,930
unidades médicas en el sector salud, de las cuales Tepetlaoxtoc dispone de 9, 4 de
ellas estan adscritas al DIF. Es fundamental sefialar que en el municipio no se ofrece
atencion hospitalaria en ninguna de las comunidades que cuentan con unidades
médicas, los servicios disponibles se limitan exclusivamente a consultas externas y
estan sujetos a horarios de atencion especificos. Debido a esta situacion, se
realizaran las gestiones pertinentes para ampliar y mejorar la cobertura y calidad de
los servicios de salud para los derechohabientes.

Unidades médicas en servicio de las dependencias del sector publico de salud en el Estado de

México y Tepetlaoxtoc, 2023.

Total De consulta Externa De hospitalizacion general
Estado de México 1,930 1,798 102
Tepetlaoxtoc 9 9 0

Fuente: INEGI. México en cifras por entidad 2023

En el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, se registré que del total que habita en
el municipio el 7.4% tiene alguna discapacidad, predominando la discapacidad
visual con el 2.1% como se observa en la siguiente tabla.

Discapacidades por tipo de actividad cotidiana en
la poblacion de Tepetlaoxtoc, 2020.

piscapacidad visual | NN, 2
Discapacidad fisica | NENRENGTcTzNEINNNGEGEE -/
Discapacidad auditiva | NIIIIIIIII 360
Discapacidad motriz | NNENRNRRNNEE 234
Discapacidad para recordar NN 238
Discapacidad par acomunicarse I 215

0 100 200 300 400 500 600 700 800

*Una persona puede tener mas de una discapacidad y estar contabilizada en mas de una categoria.

Fuente: Elaboracion propia con informacién del Sistema Municipal DIF 2022-2024
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La infraestructura destinada a atender a los sectores mas vulnerables de la sociedad
desempeina un papel crucial en el desarrollo y bienestar de las personas que
requieren apoyo especializado. En este sentido, el Centro de Atencién Multiple
Ovidio de Croly se destaca como una institucion esencial en la atencion y formacién
de nifios y jovenes con necesidades educativas especiales. Este centro, que atiende
a aproximadamente 55 alumnos, ofrece servicios educativos en diferentes niveles,
adaptados a las necesidades de cada grupo. En el nivel de kinder, se brindan
cuidados y actividades a 4 nifos y 1 nifia; en primaria, se incluyen 16 nifos y 6
nifas; en secundaria, 6 niflos y 5 nifas; y en formacién para el trabajo, el centro
ofrece capacitacion a 10 hombres y 7 mujeres. Esta amplia gama de programas no
solo busca el desarrollo académico, sino también el fortalecimiento de habilidades
que permitan la inclusién social y laboral de sus estudiantes. La existencia de
centros como el Ovidio de Croly es fundamental para garantizar que todos los
sectores de la sociedad tengan acceso a una educacioén que promueva la igualdad
de oportunidades y favorezca la integracion plena en la comunidad.

La salud de los habitantes de Tepetlaoxtoc es una prioridad, por lo que es esencial
implementar diversas estrategias para garantizar el funcionamiento éptimo de las
unidades médicas y de atencién en el municipio. Asimismo, se debe fortalecer el
primer, segundo y tercer nivel de atencion, adoptando un enfoque de salud publica
y preventiva. Es igualmente necesario desarrollar proyectos de salud orientados a
dignificar y mejorar los servicios del sector, asegurando que la atencién médica
proporcionada sea de calidad, caracterizada por el humanismo, la empatia, la
honestidad y la solidaridad con los pacientes, todo ello en beneficio del bienestar de
la poblacion de Tepetlaoxtoc.

f) Fomento a la cultura y el arte

Tepetlaoxtoc es un municipio muy grande territorialmente, y a pesar de las
transformaciones que ha ido sufriendo al transcurso de los afios, y del crecimiento
poblacional, resulta una tarea indispensable el hecho de preservar su riqueza de
manera integral, uno de los lugares que requieren ser mayormente protegidos y a
su vez emblematicos, se puede considerar como tal el parque, o reserva natural que
corresponden, del Parque Estatal Sierra Patlachique que son 1,873.89 has.
Ubicadas dentro de nuestro territorio Municipal.

En ese entendido se pueden ir integrando un sinfin de lugares que contienen una
belleza natural, que se forma a través de cerros, montes, con vegetacion nativa, que
brota sobre todo en tiempos de lluvia, lo que permite que surjan paisajes, unicos
que en todo el territorio.
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La Riqueza Cultural de Tepetlaoxtoc se caracteriza por ser un municipio de
costumbres y tradiciones de gran arraigo, asi se identifica por la riqueza de sus
festividades y tradiciones, se realizan festividades religiosas anualmente en todo el
territorio municipal, de las que destaca La Feria de San Sebastian Martir en el mes
de enero; y en julio la festividad a Santa Maria Magdalena, entre otros eventos de
trascendencia.

La Fiesta Patronal en honor a San Sebastian Martir se celebra cada enero en la
cabecera municipal de Tepetlaoxtoc, Estado de México, y es una de las festividades
mas importantes de la regién. Durante esta celebracion, cada dia un gremio o
mayordomia organiza diversas actividades. Entre los gremios que participan
destacan el de los gafanes, los tlachiqueros, los comerciantes y los arrieros, cada
uno aportando tradiciones y eventos propios que enriquecen la festividad,
fortaleciendo asi el sentido de comunidad y la preservacion de las costumbres
locales.

La riqueza cultural de Tepetlaoxtoc se caracteriza por ser un municipio con
costumbres y tradiciones de gran arraigo, lo que se refleja en la diversidad de sus
festividades. Uno de los eventos mas trascendentes es el Festival de Danzas
“Azcaxuch”, que llevara a cabo su cuarta edicion en el mes de mayo. Este evento
esta clasificado dentro de los proyectos culturales, ya que tiene como objetivo
preservar, difundir y rescatar las raices indigenas de la poblacion. Nacié de la
necesidad de conservar y promover las tradiciones culturales, asi como de impulsar
el turismo en la region.

Como parte del fomento de la cultura en Tepetlaoxtoc, el municipio se esfuerza por
promover la participacion activa de sus habitantes en diversas actividades artisticas
y culturales. A lo largo del aio, y de manera mensual, se llevan a cabo una amplia
gama de eventos que incluyen conciertos, demostraciones de danza, coros,
presentaciones de violin, conciertos de saxofén y otras expresiones musicales y
artisticas. Estas actividades no solo enriquecen la vida cultural del municipio, sino
que también fomentan un sentido de comunidad al invitar a personas de todas las
edades a participar, ya sea como espectadores o como artistas. Mediante
convocatorias abiertas, se da la oportunidad a los ciudadanos de involucrarse y
mostrar su talento, contribuyendo a la preservacién de las tradiciones culturales
locales y a la creacién de un espacio inclusivo y dinamico para el desarrollo artistico
en Tepetlaoxtoc.
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g) Vivienda y servicios publicos dignos

La vivienda adecuada y los servicios publicos dignos son fundamentales para
garantizar el bienestar y la calidad de vida de las personas. Contar con una vivienda
segura, accesible y adecuada es esencial para el desarrollo fisico, emocional y
social de los individuos y las familias, ya que proporciona un espacio donde se
pueden satisfacer necesidades basicas como la seguridad, la privacidad y la salud.
Ademas, el acceso a servicios publicos esenciales, como agua potable, electricidad,
alcantarillado y transporte, es crucial para asegurar una vida saludable y productiva.
Estos servicios no solo mejoran las condiciones de vida, sino que también tienen un
impacto directo en la educacion, el empleo y el desarrollo econdmico de las
comunidades. En conjunto, la vivienda digna y los servicios publicos adecuados son
pilares clave para reducir la pobreza, promover la equidad y avanzar hacia
sociedades mas justas y sostenibles.

De acuerdo con los datos obtenidos del INEGI 2020, en el municipio existen un total
de 8,368 viviendas particulares habitadas, lo que representa aproximadamente el
0.18% de todas las viviendas a nivel estatal, con una poblacion total de 32,351
ocupantes. Aunque a lo largo de los afos el municipio ha hecho esfuerzos
significativos para garantizar el acceso a servicios publicos en la mayoria de las
viviendas, aun persisten importantes desafios en areas clave que afectan la calidad
de vida de sus habitantes.

Uno de los problemas que sigue siendo relevante es la falta de condiciones 6ptimas
en algunas viviendas. A pesar de los avances, aproximadamente el 2.2% de los
hogares en el municipio continuan teniendo piso de tierra, lo que puede generar
riesgos de salud debido a la exposicion a agentes patégenos y a condiciones de
humedad que afectan la salud respiratoria y dermatolégica. Ademas, el 0.3% de las
viviendas no cuentan con energia eléctrica, lo que limita el acceso a recursos
esenciales como la iluminacion, la refrigeracion, y la conexiéon a tecnologias de
comunicacioén, afectando especialmente la educacion y el trabajo desde el hogar.

Por otro lado, un 3.3% de los hogares aun no tienen acceso a agua entubada, lo
cual no solo dificulta las tareas domésticas diarias, sino que también aumenta la
vulnerabilidad a enfermedades transmisibles por agua. Finalmente, el 3.8% de las
viviendas carecen de sanitario ni drenaje, una condiciéon que representa un serio
riesgo para la salud publica, ya que la falta de infraestructura sanitaria adecuada
puede propiciar la propagacion de enfermedades contagiosas y mejorar las
condiciones de vida en general.
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Porcentaje de viviendas particulares habitadas segtin la condicién de acceso a
servicios basicos 2020

3.5

25

z ~

15

05 0.3
o [ 0

Sin disponibilidad de energia Viviendas con piso de tierra  Viviendas sin sanitarioni  Viviendas sin agua entubada
eléctrica drenaje

m Tepetlaoxtoc Estado de méxico

Fuente: Elaboracion propia, con base en el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI.

Estos problemas estructurales y de infraestructura impactan de manera directa la
salud, la seguridad y la calidad de vida de las personas. La falta de acceso a
servicios basicos también limita las oportunidades de desarrollo personal y
profesional de los habitantes, lo que perpetua la pobreza y las desigualdades en el
municipio. A pesar de los esfuerzos realizados, es fundamental continuar trabajando
en la mejora de estas condiciones, para que todos los hogares puedan acceder a
un entorno mas saludable y con mayores oportunidades de desarrollo.

La integracion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TICs) en las
viviendas esta transformando significativamente la forma en que las personas
interactuan con sus hogares y entornos cotidianos. Este fenémeno ofrece una serie
de beneficios en areas clave como la comodidad, la eficiencia, la seguridad y la
sostenibilidad, lo que esta redefiniendo la manera en que las personas gestionan
sus actividades diarias.

Un claro ejemplo de la adopcion de estas tecnologias es la alta disponibilidad de
televisores en los hogares del municipio, con un 93.5% de las viviendas reportando
tener uno. Este dispositivo sigue siendo el bien mas comun en las viviendas, lo que
refleja la popularidad de los servicios de entretenimiento digital. De manera similar,
los teléfonos celulares también estan ampliamente presentes, con un 87.2% de los
hogares que cuentan con al menos uno de estos dispositivos.

Sin embargo, a pesar de la alta penetracion de dispositivos como el televisor y el
teléfono celular, la adopcion de otros bienes tecnoldgicos esenciales para la vida
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moderna sigue siendo mas limitada. El 81.1% de las viviendas en el municipio
poseen un refrigerador, y el 68.1% tienen lavadora, lo que muestra una brecha en
el acceso a tecnologia que optimiza las tareas domésticas basicas y mejora la
calidad de vida. Estos bienes, aunque comunes, todavia no estan al alcance de
todos los hogares, lo que refleja disparidades en la integracién de tecnologias mas
alla del entretenimiento.

Por otro lado, uno de los desafios mas significativos en la integracion de las TICs
es la conectividad a internet, fundamental para acceder a una amplia gama de
servicios y oportunidades digitales. En el municipio, solo el 39.1% de las viviendas
cuentan con acceso a internet, lo que evidencia una gran brecha digital en términos
de acceso a la informacion, el teletrabajo, la educacion en linea y otros recursos
esenciales que dependen de la conectividad. Esta falta de acceso a internet limita
las oportunidades de desarrollo personal y profesional, dificultando la integracién
plena de las TICs en la vida diaria de una gran parte de la poblacién.

Disponibilidad de bienesy tecnologias de la informacion y de la comunicacion en
viviendas habitadas 2020

100.0 94.5

N Tepetlaoxtoc — =====Estado de México

Fuente: Elaboracidn propia con informacion obtenida en el Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 del INEGI.
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Servicios Publicos

La calidad de los espacios publicos es un factor que influye en la calidad de vida de
la poblacion, es el lugar de encuentro donde cualquier persona tiene derecho de
circular y se caracteriza por ser un ambito abierto para el ejercicio de la vida en
sociedad. Representa el lugar idoneo para el desarrollo de actividades deportivas,
recreativas, artistico-culturales, de esparcimiento y, en general, para el uso y
disfrute de la comunidad.

De las 8,368 viviendas particulares que existen en el estado (INEGI, 2020), el 96.7%
disponen de agua entubada en sus hogares, el 99.6% de energia eléctrica y el
96.1% de drenaje.

Viviendas particulares habitadas

Servicio Disponen Porcentaje %

Agua entubada 8 092 96.70%
Drenaje e instalacion sanitaria 8 045 96.14%
8 341
Energia eléctrica 99.67%

Fuente: Elaboracion propia con informacién obtenida en el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

El Estado de México enfrenta retos considerables en la planificacién, gestion y
provision de servicios publicos esenciales, los cuales son clave para el bienestar y
desarrollo de sus habitantes, tanto en las areas urbanas densamente pobladas
como en las zonas rurales dispersas. En este contexto, es crucial fomentar una
atencion constante y una accién conjunta entre las autoridades gubernamentales,
la sociedad civil y otros actores clave para mejorar la cobertura, calidad, eficiencia
y sostenibilidad de los servicios publicos en el municipio.

Alumbrado Publico

El servicio de alumbrado publico, tiene como propdsito satisfacer las condiciones
basicas de iluminacidn de calles, el servicio a peatones y vehiculos en vialidades;
asi como en espacios publicos: plazas, parques y jardines, a fin de mejorar el
transito y la seguridad de las personas.
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Segun el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales
de la Ciudad de México 2023, el municipio cuenta con 4 100 unidades de alumbrado
publico de las cuales 3 140 lamparas estan en funcionamiento, a continuacion, se
enlista un resumen de la clasificacion.

Censo de Alumbrado Publico 2022

2
(4
<
=
=
=]
|
100w 140w 175w 250w 100w 45W 73W 75W 100W 108W 100W 400W 150W 150W
3
5 74 2 3 1 211 47 417 | 104 | 1762 | 142 | 369 6 2 3140
'—
Acotaciones
AMC:Aditivo Metalico LVS: Vapor de Sodio LAH: Ahorradora
LED: Led RFL: Reflector RLF LED: Reflector LED

Fuente: Elaboracién propia con Datos del Censo de Alumbrado Publico 2022, Direccion de Servicios Publicos
2022-2024.

Parques y jardines

Los parques y jardines, como parte esencial de la infraestructura urbana,
desempefian un papel crucial en la promocion de la cultura ambiental dentro de las
ciudades. Estos espacios no solo estan destinados a la recreacion y el
esparcimiento, sino que también tienen una funcién fundamental en la conservacion
del medio natural, ayudando a equilibrar el entorno urbano con la naturaleza.

Su importancia radica en su capacidad para establecer una conexion directa entre
los habitantes y los elementos naturales que rodean la ciudad. Estos espacios
contribuyen a fortalecer la cultura de conservacion, educando a la poblacién sobre
la necesidad de proteger y mantener los ecosistemas urbanos. Al integrar areas
verdes dentro del disefio urbano, los parques y jardines se convierten en centros de
aprendizaje sobre la importancia de cuidar los recursos naturales y la biodiversidad
local.
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Actualmente el municipio cuenta con 6 jardines municipales de distintas extensiones
y un parque de con reserva natural, en la localidad de Jolalpa, resumidos en la
siguiente tabla.

TIPODEEQUIPAM SUPERFICIEC CONDICIONESFISIC SERVICIOS
NOMBRE UBICACION IENTORECREATI ONLAQUECU ASENLASQUE QUEOFREC
VO ENTA OPERA E
Jardin Calle Xolaltenco, [ A paisaiet
municipal en [a s/n, Col. Centro, A 4,049.98m?2 Buena aisaerur
Cabecera Tepetlaoxtoc Principal istico
Municipal
Jardin
municipal en la Parque con juegos ) Reaul Diversis
; egular iversion
comunidad de Calle Xoxoqui S/n infantiles A2y €
la Loma.
Jardin
municipal en la Parque
i Calle potreros/la - isaj
comunidad de , comunitario, y 530m2 Bueno Paisaje
., Concepcidn Jolalpan X
La Concepcidn, kiosco
Jolalpan.
Jardin
icipal de | No se cuenta
munlcu:?a e La trinidad Jardin No se cuenta con
comunidad La . - 2134.50m2 . con
[ Amaninalco comunitario referencia ) o,
Trinidad informacion
Amaninalco.
Deportivo de Calle Oaxacalcos / Juegos infantiles y 5 — Ejercitadores,
egular ; i
cabecera barrio la Columna movilizadores 25,123m = distraccion,
municipal diversion
San Andrés de San Andrés de las Kiosco, teatro al aire 6480m2 Bueno Teatro al aire
las Peras Peras libre libre y parque
Sierra Jolalpan Tepetlaoxtoc Parque, reserva 1,873.89ha Regular Reserva
Patlachique natural natural
Panteones

El servicio de panteones en los municipios es un componente esencial para la
organizacion y el bienestar de las comunidades, contribuye a la gestion ordenada
de los procesos funerarios. En el caso de este municipio, el territorio cuenta con
varios panteones distribuidos en distintas localidades, pero en la cabecera municipal
solo se encuentra uno, ubicado en el barrio La Columna, dentro de la primera
demarcacién. Este pantedén no solo sirve a la cabecera, sino que también es
utilizado por las cuatro demarcaciones del municipio, especialmente durante fechas
como el Dia de Todos Santos, cuando se realizan faenas colectivas.
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A continuacién, se presenta un listado de los panteones ubicados en otras localidades del
municipio, subrayando su importancia como centros de memoria y respeto en la comunidad.

Calle del
antedn S/N
Panteén de P 1 I/ Agua, luz Se
e Largayo 20,000m? | s/ s/l. % | encuent
Columna 1ra drenaje I
municipal B ralieno
Demarcacién,
Tepetlaoxtoc
Medidas
Pantedn San Av. Del trabajo , Robo de
4500 m? | 780 fosas | :38.5x39. Agua
Juan Totolapan s/n 0 estructura
Pantedn Santo C. Palmas y Cda. -
Tomés De Allende 4461 m S/l S/l Agua Saturacién
Apipilhuasco
Pantedn La 5 . - -
Vent C. Ameyal s/n 563.67m? 4 fosas S/ Sin servicios Servicios
enta .67m
Pantedn San Ya no hay
AR C. Misterios 882m? 180 1 fosa Agua .
espacio
las Peras
La
Pantedn San C. Central y . tercera . .
3500 m S/l Agua Vigilancia
Bernardo Maldonado parte
libre
Pantedn San Callened H
allelédeseptie
Pedro . 5 607m? S/l S/ S/ S/
. ; mbreS/N
Chiautzingo
Pantesn La Frente ala
i iglesia de la 3828m? S/l Lleno Agua Escombro
Concepcion
Jolalpan Candelaria
, Calle Topote,
Pantedn San
San Pablo 17 920m? S/l S/ S/ S/l
Pablo Jolalpan
Jolalpan
) 1ro. De abril
Pantedn San
José Bellavista Antes la 4,200 Ninguna Lleno Sin servicios Ninguna
capilla

*S/l: Sin informacion especifica

Fuente: Elaboracion propia con informacion recabada por la Secretaria del Ayuntamiento 2022-2024.
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La mejora de los servicios publicos en el municipio de Tepetlaoxtoc es fundamental
para el bienestar y desarrollo de su comunidad. La optimizacion de servicios como
el agua potable, la recoleccion de residuos, la infraestructura vial, la seguridad y la
salud no solo contribuye a la calidad de vida de los habitantes, sino que también
fomenta un entorno mas sostenible y equitativo. A través de la implementacion de
politicas publicas eficaces y la colaboracion entre las autoridades locales y la
ciudadania, se puede lograr un municipio mas ordenado, seguro y con mayores
oportunidades para su poblacion. Invertir en la mejora de los servicios publicos es,
por lo tanto, un paso crucial hacia el progreso econémico, social y ambiental de
Tepetlaoxtoc, asegurando un futuro mas préspero y armonioso para sus residentes.
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Instrumentacion Estratégica

&"M POBREZA 1 0 ggm;‘s
F

il (=)

v

Tema: Combate a la pobreza y reduccién de carencias sociales.

Objetivo particular Estrategia Linea de accién
4111 Implementar
programas de apoyo
econémico y de servicios
basicos para reducir
carencias sociales.

4.1.1.2 Coordinar con el
Gobierno Estatal la atencién
de necesidades sociales
mediante  programas de
desarrollo y bienestar.

4.1.1.3 Garantizar el acceso a
una alimentacion nutritiva y de
calidad para la poblacion
vulnerable.

41 Reducir la pobreza vy | 4.1.1 Implementar programasy | 4.1.1.4 Ampliar la
garantizar el ejercicio pleno de | acciones para mejorar el | infraestructura de servicios
los derechos sociales para | bienestar de las personas en | publicos y conectividad para
mejorar el bienestar integral de | situacién de vulnerabilidad y | reducir desigualdades

la poblacidn. pobreza. territoriales.
4.1.1.5 Asegurar la inclusién

de personas en grupos
vulnerables en los programas
de bienestar sin
discriminacion.

4.1.1.6 Garantizar que los
apoyos sociales lleguen
directamente a la poblacion

beneficiaria sin
intermediarios.
4117 Establecer

mecanismos de seguimiento y
evaluacién de los programas
sociales para mejorar su
eficacia.
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1 FIN
DE LA POBREZA

il

4.1.1.8 Gestionar el aumento
de recursos destinados a
programas de apoyo social.

10

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

F
(=)

b 4

Tema: Bienestar Integral

para las Mujeres.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

4.2 Fomentar el bienestar,
empoderamiento y mejora de
la calidad de vida de las
mujeres en condicién de
pobreza y vulnerabilidad.

4.21 Implementar acciones
que fortalezcan la autonomia
econémica y el desarrollo
integral de las mujeres.

FIN
DE LA POBREZA

il

4.2.1.1 Impulsar programas
que aumenten el ingreso
econdmico de las mujeres.

4.2.1.2 Facilitar el acceso a
servicios asistenciales y de
capacitacion para mejorar su
calidad de vida.

4.21.3 Promover la
permanencia y conclusion de
estudios desde la educacién
inicial hasta la superior.

4214 Implementar
programas para garantizar el
acceso a servicios de salud,
con énfasis en mujeres en
situacion de vulnerabilidad.

4.2.1.5 Apoyar la certificacion
laboral y profesionalizacion de
mujeres para mejorar Ssus
oportunidades de empleo.

4.21.6 Asegurar que los
programas de apoyo a
mujeres incluyan a indigenas
y contemplen las etapas de
vida mas vulnerables.

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

N
(=)

v

Tema: Atencién a grupos vulnerables.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

4.3.1.1 Ampliar la cobertura
de desayunos escolares para
nifos en situacion vulnerable.
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4.3 Reducir las desigualdades
y mejorar la calidad de vida de
los grupos en situacion de
vulnerabilidad.

4.3.1 Garantizar el acceso a
alimentacion nutritiva y de
calidad.

4.3.1.2 Fortalecer programas
de orientacion nutricional,
salud, higiene y educacién
alimentaria.

4.3.1.3 Garantizar seguridad
alimentaria en nifias, nifos y
adolescentes de 0 a 17 afos.

4.3.1.4 Incrementar la entrega
de apoyos alimentarios con
calidad nutricional adecuada.

4.3.2 Promover y proteger los
derechos de nifias, nifos y
adolescentes.

4.3.2.1Fomentar valores,
igualdad y democracia en la
infancia y adolescencia.

4.3.2.2Coordinar acciones
con organismos estatales y
municipales para su
proteccion.

4.3.2.3 Implementar
campafias de prevenciéon y
denuncia de violencia infantil.

4.3.2.4. Garantizar su
participacion  efectiva en
politicas y programas

gubernamentales.

4.3.2.5 Aprovechar el sistema
educativo y cultural para
fomentar habitos saludables.

4.3.3 Mejorar la inclusion y
atencion de personas con
discapacidad.

4.3.3.1 Promover acciones
para prevenir discapacidades
y fomentar la inclusion social

y laboral.
4.3.3.2Brindar servicios
médicos, rehabilitacién vy

ayudas funcionales.

4.3.3.3 Fortalecer programas
sociales para personas con
discapacidad permanente.

4.3.3.4lmpulsar la inclusion
laboral con orientacion a
unidades publicas y privadas.

4.3.3.5 Establecer un registro
municipal para mejorar la
atencion a personas con
discapacidad.

4.3.4.10torgar apoyos en
especie y servicios integrales
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4.3 Reducir las desigualdades
y mejorar la calidad de vida de
los grupos en situacion de
vulnerabilidad.

4.3.4 Garantizar el bienestar de
las personas adultas mayores.

para mejorar su calidad de
vida.

4.3.4.2 Fomentar actividades
recreativas en  espacios
dignos y adecuados.

4.3.4.3 Fortalecer la
infraestructura y
disponibilidad de servicios
médicos especializados.

4.3.4.4 Detectar y atender
casos de abuso o violencia
contra adultos mayores.

4345 Apoyar su
reincorporacion laboral
mediante jornadas de medio
tiempo.

4.3.5 Mejorar el acceso a
educacion, capacitacion y
prevencion social.

4.3.51 Asegurar la
permanencia en el sistema
educativo.

4.3.5.2 Brindar servicios
educativos y culturales como
bibliotecas y cursos de
verano.

4.3.5.3 Ofrecer capacitacion
para el autoempleo vy
prevencion del desempleo
juvenil.

4.3.5.4 Concientizar sobre el
consumo de  sustancias
psicoactivas.

4.3.5.5 Implementar jornadas

4.3.6 Garantizar el acceso a
servicios juridicos, de salud
mental y educacion.

para la prevencion del
embarazo adolescente.
4.3.6.1 Mejorar la salud

mental de grupos vulnerables
en coordinacion con
organismos afines.

4.3.6.2 Brindar asesoria legal
a nifios, jovenes y adultos en
situacién de vulnerabilidad.

4.3.6.3 Garantizar atencion
médica y nutricional a adultos
mayores.

4.3.7.1 Implementar politicas
publicas inclusivas para
garantizar derechos de la
diversidad sexual y racial.
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4.3 Reducir las desigualdades
y mejorar la calidad de vida de
los grupos en situacion de
vulnerabilidad.

4.3.7 Promover la inclusion y

equidad para la comunidad
LGBTTTIQ+ y personas
afrodescendientes.

4.3.7.2 Desarrollar campafias
de sensibilizaciéon para
combatir la discriminacién.

4.3.7.3Promover espacios
laborales inclusivos mediante
convenios con empresas.

4.3.7.4 Garantizar
accesibilidad a servicios de
salud mental y atencién
primaria.

4.3.7.5 Capacitar a personal
de salud en perspectiva de
género y derechos humanos.

4.3.7.6 Implementar
programas educativos para
prevenir la discriminacion y
fomentar la inclusion.

4.4 Brindar servicios y apoyos
para fortalecer el bienestar y la

4.4.1 Mejorar la calidad de vida
de las familias mediante

4.41.1 Entregar apoyos en
especie a personas en estado

de vulnerabilidad ante
emergencias.
4.41.2Generar y difundir

informacion para mejorar el

bienestar fisico, mental y
cohesion familiar. asistencia social. social.
4.4.1.3 Implementar acciones
en coordinacion con
organismos e instituciones
afines para fortalecer Ila
integracion familiar.
4.5 Garantizar el derecho a 4511 Reducir el
una educacion de calidad, analfabetismo, abandono
promoviendo la formacion escolar y rezago educativo
ciudadana, la cultura, el mediante becas y programas
deporte, la ciencia, la de apoyo.
tecnologia y el humanismo 4.5.1.2 Asegurar que todas
para una convivencia las escuelas cuenten con
equitativa y sin discriminacion. personal docente todos los
dias del ciclo escolar e
implementar escuelas de
jornada ampliada.
451.3 Fomentar el

aprendizaje del inglés y la
preservacion de lenguas
originarias.




mﬁ §8 PLAN DE DESARROLLO
£ e MUNICIPAL 2025-2027

4.5 Garantizar el derecho a
una educacion de calidad,

promoviendo la formacién
ciudadana, la cultura, el
deporte, la ciencia, |la
tecnologia y el humanismo
para una convivencia

equitativa y sin discriminacion.

451 Ampliar la cobertura
educativa y mejorar la calidad
del aprendizaje.

4514 Fortalecer la
ensefianza de ciencias,
tecnologias, ingenieria,
matematicas y alfabetizacion
digital.

4515 Implementar
estimulos para la

participacion de jovenes en
programas de alfabetizacion.

4.5.1.6 Facilitar mecanismos
para la conclusién de estudios
en niveles medio superior y
superior.

4.51.7 Medir el nivel de
conocimientos, habilidades y
competencias en los ultimos

grados de primaria,
secundaria y bachillerato.
4518 Promover la

participacion de padres de
familia en la formacion
educativa y en valores de sus
hijos.

4.5.1.9 Crear Comités de Paz
en espacios escolares para
fomentar la cultura de pazy la
no violencia.

4.5.2 Prevenir el abandono
escolar 'y  promover la
reinsercion educativa.

4521 Implementar
programas de identificacion
de estudiantes en riesgo de
desercion.

452.2 Fortalecer las
telesecundarias y
relacionarlas con programas
sociales, culturales y
deportivos.

4.5.2.3 Vincular la educacion
media superior con
programas sociales,

culturales y deportivos para
aumentar la permanencia
escolar.

4.5.3.1Promover la educacion
socioemocional, derechos
humanos, igualdad de
género, cultura de paz vy
cuidado ambiental.
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4.5 Garantizar el derecho a
una educacion de calidad,

promoviendo la formacién
ciudadana, la cultura, el
deporte, la ciencia, la
tecnologia y el humanismo
para una convivencia

equitativa y sin discriminacion.

4.5.3 Fomentar la educacion
socioemocional y la salud
mental y fisica.

4.5.3.2 Desarrollar programas
de salud publica y orientacion
en planificacion  familiar,
prevencion de embarazos
adolescentes y promocion del
bienestar.

45.3.3 Implementar
programas en escuelas para
prevenir bulling, adicciones,
violencia de género y suicidio.

4.5.3.4 Capacitar a docentes
y servidores publicos en
formaciéon socioemocional vy
educacion humanista.

4.5.4 Mejorar la infraestructura
y equipamiento educativo.

4541 Impulsar el uso de
energias limpias mediante la
instalacion de paneles solares
en las escuelas.

4542 Promover la
colaboracion entre
instituciones educativas para
optimizar recursos.

4543 Mejorar la
infraestructura digital para
fortalecer el acceso a la
informacion y

comunicaciones.

4544 Aprovechar
instalaciones para actividades
culturales y deportivas en
horarios especificos.

4542 Promover la
colaboracion entre
instituciones educativas para
optimizar recursos.

4.55.1 Establecer alianzas
con sectores publico, privado
y social para fortalecer la
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4.5.5 Impulsar la investigacion
cientifica e innovacion
educativa.

educacion 'y la insercion
laboral.

4552 Fomentar el
emprendimiento, la

certificacién y la acreditacién
en educacioén superior.

4553 Crear y fortalecer
clubes de lectura en el
municipio.

4.5.5.4 Desarrollar programas
de divulgacion cientifica y
tecnolégica para fomentar
vocaciones en estos campos.

4.5.5.5 Evaluar la pertinencia
de planes y programas de

estudio con base en
estandares de calidad vy
necesidades del mercado
laboral.

456 Promover Ila cultura
deportiva inclusiva y accesible.

4.5.6.1 Fomentar la activacion
fisica y el deporte en
coordinacion con el Instituto
Municipal de Cultura Fisica y
Deporte.

4.5.6.2 Apoyar a deportistas
de alto rendimiento,
convencionales y adaptados.

456.3 Desarrollar un
Programa Integral de
Activacién Fisica para

prevenir adicciones, obesidad
y sedentarismo.

4.5.6.4 Promover actividades
deportivas para fortalecer la
cohesion social.

456.5 Brindar apoyos vy
estimulos  econdémicos a
deportistas destacados.

4.5.7 Desarrollar infraestructura
y programas para la promocion
deportiva.

4.5.7.1 Rehabilitar, mantener
y crear espacios deportivos y
recreativos publicos.

457.2 Implementar
programas de mantenimiento
para instalaciones deportivas.

4.5.7.3 Fomentar el deporte
escolar y la cultura deportiva
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en todos los niveles

educativos.

4.6 Garantizar un Sistema de
Salud Integral que asegure el
acceso equitativo a la salud
fisica y mental.

4.6.1 Implementar un modelo
de promociéon de la salud y
prevencion de enfermedades
prioritarias.

4.6.1.1 Reforzar programas
de prevencion y atencion de
enfermedades  fisicas vy
mentales.

4.6.1.2 Fortalecer el programa
de vacunaciéon universal en
todas las edades.

46.1.3 Optimizar la
deteccion, diagnéstico,
control y tratamiento de

enfermedades transmisibles y
no transmisibles.

4.6.1.4 Mejorar el acceso a
servicios de salud sexual y

reproductiva.
4.6.1.5 Identificar riesgos
sanitarios, incluyendo
contaminacion  hidrica, vy
establecer medidas
preventivas.

4.6.1.6 Reforzar la deteccion
oportuna de cancer de mama,
prostata, cervicouterino e
infantil.

4.6.1.7 Desarrollar campafas
de informacién cientifica para
la prevencion y tratamiento
del cancer infantil.

46.1.8 Combatir la
desnutricibn 'y malnutricion
cronica en nifas, nifios y
adolescentes.

4.6.1.9 Implementar vigilancia
y control para prevenir
enfermedades zoondticas.

4.6.1.10 Establecer un
programa de salud integral
para las mujeres.

4.6.1.11 Fortalecer la cultura
del autocuidado en salud
desde la educacion basica.

4.6.1.12 Mejorar los
programas de salud
ambiental, esterilizacion vy
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4.6 Garantizar un Sistema de
Salud Integral que asegure el
acceso equitativo a la salud
fisica y mental.

vacunacion de animales de
compaiia.

4.6.1.13 Ampliar programas
de salud bucal y prevencién
de enfermedades dentales.

4.6.2 Implementar un modelo
de atencion integral humanista
con enfoque en poblacion
vulnerable.

4.6.2.1 Garantizar un entorno
seguro y equitativo en la
atencion de salud, con énfasis
en mujeres y comunidad
LGBTTTIQ+.

4.6.2.2 Desarrollar programas
de activacion fisica para
adultos mayores y personas
con enfermedades croénicas.

4.6.3 Fortalecer
intersectoriales
diagnéstico,
promocion
mental.

politicas
para el
atencion y
del bienestar

4.6.3.1 Implementar  un
modelo de prevencién de
salud mental en el ambito
escolar.

4.6.3.2 Estandarizar procesos
y protocolos en servicios de
salud mental.

4.6.3.3 Coordinar
interinstitucionales
reducir el consumo
sustancias psicoactivas.

acciones
para
de

46.3.4 Establecer un
programa de salud mental con
enfoque en deteccion
temprana de ftrastornos vy
adicciones

4.7 Garantizar la calidad de los
servicios médicos en todos sus
niveles.

4.7.1 Capacitar al personal de
salud y evaluar la calidad de los
servicios médicos.

4.7.1.1Monitorear y atender
las peticiones ciudadanas
sobre servicios de salud.

4.7.1.2 Capacitar al personal
en atencion médica con
calidad y calidez.

4.7 .1.3Implementar el Modelo
Unico de Evaluacion de
Calidad en los servicios de
salud.

4.7.1.4 Desarrollar una cultura
de atencion centrada en el
paciente.

4.7.1.5 Formar al personal en
atencioén inclusiva con
perspectiva de género vy
derechos humanos.
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4.7.2 Garantizar el
abastecimiento y control
eficiente de insumos médicos.

4721
farmacovigilancia
unidades médicas.

Implementar
en

4.7.2.2 Planear y ejecutar la
adquisicion  oportuna de
insumos de salud.

4.8 Ampliar la infraestructura
de salud en coordinacion con
los niveles de gobierno.

4.8.1 Incrementar la capacidad
hospitalaria 'y mejorar la
infraestructura médica.

4.8.1.1 Rescatar y ampliar la

infraestructura hospitalaria
existente.
4.8.1.2 Impulsar convenios

intergubernamentales  para
garantizar acceso a servicios
médicos, personal suficiente y
medicamentos.

4.8.1.3Completar  proyectos
de infraestructura hospitalaria
inconclusos para mejorar la
atencion médica en la region.

4.10. Garantizar el acceso a la
cultura como un medio de
transformacion 'y bienestar
personal y colectivo.

4.10.1. Proteger, promover y
recuperar el patrimonio cultural
material e inmaterial.

4.10.1.1 Conservar, restaurar,
investigar 'y difundir el
patrimonio cultural tangible e
intangible del municipio.

4.101.2 Promover la
diversidad de expresiones
culturales y artisticas.

4.101.3 Reconocer y
proteger el patrimonio cultural
y natural.

4.10.14 Implementar un
programa municipal de arte y
cultura en escuelas, barrios,
hospitales, asilos y espacios
publicos.

4.10.1.5 Fomentar y proteger
las expresiones culturales
tradicionales como la
alfareria, pirotecnia, textiles,
tallado en piedra y trabajo en
madera.

4.10.1.6 Impulsar el talento y
la creatividad artistica,
especialmente en la musica.

4.10.21 Promover la
diversidad cultural y Ia
salvaguarda del patrimonio
inmaterial.
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4.10. Garantizar el acceso a la
cultura como un medio de
transformacion y  bienestar
personal y colectivo.

4.10.2 Hacer de los bienes y
servicios culturales espacios
inclusivos, seguros y
sostenibles.

4.10.2.2Fortalecer las
actividades  culturales vy
artisticas en el municipio.

4.10.2.3 Impulsar la
participacion ciudadana en la
preservacion de la identidad e
historia local.

4.10.2.4 Recuperar y
revalorar los espacios
culturales del municipio.

4.10.2.5 Implementar un
programa de identidad
municipal que fomente Ila

historia, tradiciones y lectura
entre la poblacion.

411 Ampliar el acceso a
viviendas adecuadas y mejorar
la calidad de los servicios
publicos.

4.11.1 Mejorar las condiciones
de habitabilidad de la poblacién
en situacion vulnerable.

4.11.1.1 Entregar materiales
y equipamiento para reducir
carencias en calidad vy
espacios habitacionales.

411.1.2 Fomentar la
construccion, adquisicion 'y
mejora de viviendas dignas
para sectores de bajos
ingresos.

4.11.1.3 Impulsar proyectos
de autoconstruccion de
vivienda sostenible.

4.11.1.4 Gestionar programas
de mejoramiento de vivienda
para familias vulnerables.

4.11.1.5 Facilitar el acceso a

servicios basicos como
internet en comunidades
marginadas.

4.11.1.6 Difundir los servicios
asistenciales municipales
relacionados con vivienda.

4.11.2 Promover una politica de
vivienda incluyente y
regularizacion del suelo.

4.11.2.1 Planificar el uso del
suelo mediante la
regularizacion de la tenencia
de la tierra.

4.11.2.2 Impulsar
mecanismos de regulacion
del suelo en coordinacién con
autoridades.

411.2.3
viviendas

Regularizar

para garantizar
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4.11 Ampliar el acceso a
viviendas adecuadas y mejorar
la calidad de los servicios
publicos.

seguridad juridica en la
tenencia de la propiedad.

4.11.3 Mejorar la prestacion de
servicios publicos con eficiencia
y sostenibilidad.

4.11.3.1 Gestionar recursos
federales y estatales para
fortalecer la prestacion de
servicios publicos.

4.11.3.2 Fomentar la
participacion ciudadana en la
planificacion y mejora de los
servicios municipales.

4.11.3.3 Implementar
tecnologias digitales para
optimizar la accesibilidad a
servicios publicos.

4.11.3.4 Desarrollar servicios
innovadores y sostenibles que
minimicen el impacto
ambiental.
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Eje Transversal 1: Igualdad de género.
a) Institucionalizacidon y Transversalizacion de la perspectiva de Genero

Segun INMUJERES (2023), la igualdad de género se define como la condicion en
la que mujeres y hombres tienen acceso equitativo a las oportunidades y recursos
de la sociedad, asi como a la toma de decisiones en todos los ambitos de la vida
social, econdmica, politica, cultural y familiar.

En este contexto, la integracion de la perspectiva de género en todos los aspectos
de la vida social exige abordar las desigualdades de género desde su origen, dado
que estas desigualdades generan discriminacion y constituyen un problema publico
que requiere intervencion urgente. La desigualdad de género es un fendmeno
complejo con multiples causas, por lo que su solucidon debe ser integral, trabajando
de manera coordinada con las entidades correspondientes y promoviendo la
inclusion de la perspectiva de género en todas las politicas publicas.

La institucionalizacién y la transversalizaciéon de la perspectiva de género en el
municipio de Tepetlaoxtoc son procesos complementarios que buscan transformar
las estructuras y normas existentes para alcanzar una igualdad sustantiva. La
institucionalizacion se refiere a la incorporaciéon de la perspectiva de género en las
estructuras y politicas de las instituciones, mientras que la transversalizacion busca
crear politicas publicas que aprovechen las capacidades de diversas instituciones
para abordar problemas comunes, reconociendo y enfrentando las desigualdades
de género de forma integral.

En el contexto de Tepetlaoxtoc, algunas acciones concretas que podrian
implementarse incluyen la creacién de un Programa Municipal de Igualdad de
Género, que contemple objetivos claros para erradicar la violencia de género y
promover la equidad en todos los ambitos del municipio. También es clave
establecer una red de apoyo para mujeres victimas de violencia, con servicios de
acompafamiento psicologico y legal, y fomentar la participacion politica y social de
las mujeres, impulsando su representacion en los espacios de toma de decisiones
del municipio. Ademas, es fundamental implementar un presupuesto con enfoque
de género que asigne recursos especificos a proyectos que promuevan la igualdad
y la no violencia.
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A pesar de los retos que representan la resistencia cultural y la falta de recursos,
existen oportunidades valiosas como el trabajo conjunto con organizaciones de la
sociedad civil y el aprovechamiento de las politicas estatales y federales para
promover la igualdad de género a nivel local. La institucionalizacion vy
transversalizacién de la perspectiva de género en Tepetlaoxtoc representan pasos
fundamentales hacia un municipio mas inclusivo, justo y equitativo para todas las
personas.

b) Erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia

Uno de los principales retos para erradicar la violencia contra las mujeres en
Tepetlaoxtoc es la falta de conciencia sobre sus derechos y la normalizacién de la
violencia. Ademas, enfrentan barreras como el acceso limitado a servicios legales y
psicologicos, la estigmatizacion de las denuncias y una cultura de impunidad.
También se presentan obstaculos en el acceso a la justicia, como la desconfianza
en las autoridades, la lentitud de los procesos judiciales y la falta de personal
capacitado en cuestiones de género, lo que conlleva a la revictimizacion de las
mujeres.

Incidentes por tipo de delito de género
Tepetlaoxtoc, 2020

Violencia de género
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Fuente: Elaboracion propia con datos obtenidos en Con informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, 2020.

La grafica presentada revela los incidentes de violencia de género ocurridos en el
afo 2020 en el municipio, lo que nos proporciona una vision clara y especifica del
problema que enfrentan muchas mujeres en ese periodo. Es importante destacar
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que estos incidentes son solo una parte de la realidad, ya que muchas victimas de
violencia de género no denuncian o no tienen acceso a mecanismos de apoyo. Esta
cifra, aunque reveladora, representa unicamente un fragmento de una problematica
mucho mas amplia que afecta a millones de mujeres en diversas formas, como la
violencia doméstica, el acoso, la trata de personas, entre otras.

Sin embargo, aun se requiere un mayor esfuerzo para mejorar la situacion. Algunas
de las propuestas clave incluyen la capacitacién continua de servidores publicos en
temas de género, el fortalecimiento del acceso a la justicia en zonas rurales como
Tepetlaoxtoc, la promocion de redes comunitarias de apoyo a las victimas y el
fortalecimiento de politicas publicas locales que favorezcan la equidad de género.
Es fundamental crear un entorno en el que las mujeres se sientan seguras para
denunciar y recibir apoyo, mientras se trabajan cambios estructurales que eliminen
las causas profundas de la violencia de género.

Si bien el feminicidio es el acto de violencia mas horrendo y, por lo tanto, el que mas
impacta y conmueve a la sociedad, no es el unico delito que afectan las mujeres
mexiquenses. En términos de numero de casos, el Estado de México lidera en el
pais en ocho delitos que tienen a las mujeres como victimas: feminicidio, lesiones
intencionales, lesiones culposas, secuestro, extorsion, trata de personas, violencia
de género fuera del ambito familiar y violacioén.

Es importante destacar que para erradicar las barreras de desigualdad y violencia
que todavia enfrentan las mujeres en el Estado de México, es necesario adoptar un
enfoque inclusivo y equitativo. Segun cifras del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica (SESNSP), el Estado de México continua siendo la
entidad con el mayor numero de denuncias de violencia de género en sus diversas
formas, lo que subraya la urgencia de adoptar medidas eficaces.

La ONU también ha sefalado que la violencia contra las mujeres es una violacion
grave de los derechos humanos, y el Comité de Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW) recomienda a los gobiernos que implementen leyes y
programas para erradicar este tipo de violencia y garantizar la proteccion de las
mujeres en todas sus formas.

c) Educacién y salud con perspectiva de género

Incluir una perspectiva de género en los ambitos de la educacion y la salud no solo
representa una obligacién moral, sino también una estrategia fundamental para el
progreso sostenible y la creacién de sociedades mas equitativas. La equidad de
género en estos campos no solo beneficia a mujeres, adolescentes y nifias, sino
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que también favorece el bienestar colectivo al aprovechar el potencial integral de
todos sus integrantes. Este enfoque promueve los cambios estructurales necesarios
para superar las desigualdades profundas y construir un futuro donde la educacioén
y la salud sean derechos universales, sin distincion de género.

Educacion con perspectiva de género

La educacion se considera un elemento esencial para la formacion de sociedades
equitativas. No obstante, las disparidades de género continuan presentes en el
acceso, la participaciéon y los logros educativos. Los prejuicios de género
profundamente arraigados y las normas culturales representan obstaculos
importantes para la aplicacién de politicas educativas con enfoque de género.

Asimismo, la formacién de los docentes es un aspecto clave. Asegurar que los

maestros estén concienciados y preparados para tratar los temas de género en el
aula es esencial. Ademas, incorporar enfoques de género en los programas de
estudio no solo enriquece el proceso educativo, sino que también cuestiona los
estereotipos y fomenta la comprension de la diversidad de experiencias y
aportaciones de mujeres y hombres en la sociedad.

Es relevante sefalar que, al comparar el nivel educativo de 2015y 2020, se observa
un aumento de 692 alumnas en educacion basica (educacion inicial, preescolar,
primaria y secundaria), mientras que en la educacion media superior se observa el
mismo comportamiento con un aumento de 1,412 estudiantes mujeres, al igual que
en el tipo superior, donde la matricula incrementé en 941 mujeres. Aunque si bien
en educacion basica especialmente preescolar y primaria puede observarse una
diminucion de alumnas puede deberse al decremento poblacional, esta disparidad
en la matricula de los distintos tipos educativos vuelve imperativo fortalecer las
acciones para estimular el acceso a los servicios educativos, asi como la
permanencia y egreso de los mismos.
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] ] 2015 2020
Nivel educativo : -
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Sin escolaridad | 1,000 839 726 441
Preescolar 732 776 672 730
Primaria 4,640 4,349 4,163 4,038
Secundaria 3,575 3,843 4,804 4,726
Preparatoria o], g4g 1,909 3,226 3,195
bachillerato

Normal basica 16 117 10 2
Licenciatura 0 .0 697 1,603 1,376
equivalente

Posgrado 41 55 155 136
No especificado | 45 31 37 38

*Poblacidn calculada de 3 aflos 0 mas.
Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2015 y 2020. Recuperado de:
cpv2020 b mex 07 educacion.xlsx

Salud con perspectiva de género

La creacion y ejecucion de politicas publicas en el ambito de la salud tiene como
objetivo asegurar que todas las personas tengan acceso a servicios meédicos
adecuados. No obstante, a pesar de los esfuerzos para mejorar el acceso, persisten
desigualdades, en comunidades desfavorecidas y entre diversos grupos étnicos.
Aunque se han promovido iniciativas para la salud mental, sexual y reproductiva,
continuan existiendo obstaculos para acceder a servicios de atencion psicologica,
planificacion familiar, educacion sexual, sobre todo en areas con recursos limitados.
El Estado de México es el unico que no dispone de una Ley de Salud. Por esta

razon, la implementacién de politicas de salud con perspectiva de género busca
abordar estas desigualdades desde su origen.

Entre los afos 2010 y 2020, se registré6 un aumento significativo en el acceso a los
servicios de salud para las mujeres, con un incremento de 3,061 mujeres que
lograron acceder a atencion médica durante este periodo. Este avance refleja los
esfuerzos realizados para mejorar la cobertura de salud y garantizar que mas
mujeres reciban atencion médica adecuada. Sin embargo, a pesar de este progreso,
es alarmante que, para el afo 2020, el 33.3% de la poblacién femenina aun no
cuenta con servicios de atencion médica. Esta cifra es preocupante, ya que revela
que una porcién considerable de mujeres sigue excluida del sistema de salud, lo
que puede tener graves implicaciones para su bienestar y calidad de vida.


https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.inegi.org.mx%2Fcontenidos%2Fprogramas%2Fccpv%2F2020%2Ftabulados%2Fcpv2020_b_mex_07_educacion.xlsx&wdOrigin=BROWSELINK
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Distribucion de la poblacion de Tepetlaoxtoc segtin

condicion de afiliacion a servicios de salud.

2010 2020
SERO "oblacion | g, | NO Poblacion | xgijagq |NO | No
total afiliada | total afiliada | especificado

Mujer 14,230 8,033 6,127 16,658 11,094 |5,548 16

Hombre | 13,714 7,161 6,496 15,906 10,126 | 5,762 18

Total 27,944 15,194 | 12,623 | 32,564 21,220 | 11310 | 34

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2015 y 2020. Recuperado de: Censo de Poblacidn y Vivienda
2020

La falta de acceso a atencién médica afecta directamente su salud fisica y mental,
y limita su capacidad para acceder a servicios preventivos, tratamientos meédicos y
cuidado adecuado durante etapas cruciales de su vida, como el embarazo, la
maternidad y la salud reproductiva. Por tanto, es urgente redoblar los esfuerzos para
garantizar la cobertura universal y reducir las barreras que impiden que las mujeres
accedan a la atencion médica que necesitan.

Embarazo adolescente

En el Estado de México, durante 2018 se registraron 47,921 embarazos en
adolescentes, con edades entre 10 y 19 afos. Este fenbmeno se considera un
desafio de salud publica, debido a que las jovenes madres (de 10 a 19 afos)
enfrentan un riesgo mas elevado de sufrir complicaciones como eclampsia,
endometritis puerperal e infecciones sistémicas en comparacion con las mujeres de
20 a 24 anos. Por otro lado, los recién nacidos de madres adolescentes tienen una
mayor probabilidad de presentar bajo peso al nacer, parto prematuro y problemas
neonatales graves, o que aumenta la presién sobre los sistemas de salud.

El municipio pertenece a la Region 3 Texcoco y esta presenta mayor porcentaje de
embarazos adolescentes, con un 35% con respecto a las demas regiones en donde
el municipio para 2020 registré 67 casos con embarazos en menores de 15 afios y
3 en mayores de 15 a 19 afos.



https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/#tabulados
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/#tabulados
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Embarazo adolescente Region 3 Texcoco

Municipio Menores de 15 ailos De 15 a 19 aiios
Atenco 138 2

Chiautla 55 1

Chicoloapan 328 5

Chiconcuac 56 3

Chimalhuacan 1,357 21

Papalotla 13 0

Texcoco 414 6

Tezoyuca 105 2

Como se puede observar, el embarazo en adolescentes es un fenémeno complejo
influenciado por diversos factores, tales como:

e Falta de educacion sexual: La carencia de informacion adecuada sobre
salud sexual y reproductiva puede conducir a decisiones mal fundamentadas,
al inicio de la actividad sexual, en ocasiones presionado y no siempre
deseado.

e Acceso limitado a anticonceptivos: La falta de disponibilidad o el
desconocimiento sobre el uso adecuado de métodos anticonceptivos
contribuye a embarazos no planeados.

e Factores socioeconémicos: La pobreza y la escasez de oportunidades
educativas y laborales pueden incrementar el riesgo de embarazo en
adolescentes.

e Presién social y cultural: En algunas localidades, las normas y expectativas
sociales pueden influir en las decisiones de los jovenes.

e Violencia y abuso: Los casos de violencia sexual y abuso pueden resultar
en embarazos no deseados.

¢ Falta de comunicacion familiar: La ausencia de una conversacion abierta
y sincera sobre temas sexuales entre padres e hijos puede dejar a los
adolescentes sin la orientacion necesaria.

Abordar estas causas exige un enfoque global que abarque educacion, acceso a
servicios de salud, apoyo comunitario y politicas publicas eficaces.

Es crucial prevenir el embarazo en adolescentes, reconociendo que las mujeres
tienen el derecho de contar con las herramientas necesarias para tomar decisiones
informadas sobre el uso de anticonceptivos y su salud reproductiva, incluyendo el
derecho a la planificacién familiar. Es responsabilidad de las autoridades sanitarias
implementar politicas y programas orientados a abordar estos temas, ademas de
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asegurar el acceso a diversas opciones de métodos anticonceptivos, como
preservativos, pildoras anticonceptivas, dispositivos intrauterinos (DIU), implantes
subdérmicos y anticoncepciéon de emergencia, siempre garantizando la eleccion
informada y el respeto a la autonomia de las personas.

d) Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres

La igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres es un principio
fundamental para la construccidn de sociedades justas y equitativas, y es un
objetivo clave en el desarrollo de cualquier comunidad. Esto no solo contribuye al
empoderamiento de las mujeres, sino que también beneficia a toda la sociedad, al
aprovechar plenamente el potencial de todos sus miembros. A través de politicas
publicas inclusivas y acciones comprometidas, se puede avanzar hacia un entorno
en el que las mujeres no solo gocen de los mismos derechos, sino que también
sean apoyadas en su capacidad para tomar decisiones que impacten positivamente
su vida y la de su comunidad.

Poblacion Econdmicamente Activa (porcentaje)
Tepetlaoxtoc, 2010 y 2020
70.0
60.0 586 55.1
50.0
40.0 35.8
300 23.7
200
10.0

0.0
Mujeres Hom bres

H2020 =2010

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda, 2010 y 2020.

A pesar de los avances alcanzados, el Estado de México todavia enfrenta un gran
desafio en términos de igualdad de género en el ambito politico y privado. Para el
periodo 2021-2024, solo el 38.4% de las presidencias municipales son ocupadas
por mujeres, con tan solo 48 presidentas municipales, o que evidencia la larga lucha
pendiente para alcanzar la paridad en estos cargos.
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En el sector privado, la situacion es similar, ya que la mayoria de las empresas estan
lideradas por hombres, quienes ademas perciben salarios mas altos que las
mujeres. Aunque se han logrado ciertos avances, las disparidades histéricas entre
hombres y mujeres continuan siendo una realidad, especialmente cuando se trata
de garantizar que nifias, adolescentes y mujeres puedan disfrutar de sus derechos
de manera plena. Es esencial actuar con urgencia para abordar las causas
profundas de estas desigualdades en diversas areas, como lo son lo social, cultural,
familiar, econémico, laboral y educativo, para construir una sociedad mas equitativa.

A nivel local, se reconoce que las mujeres en el Estado de México enfrentan
multiples formas de vulnerabilidad derivadas de diversos factores. Entre estos se
encuentran la situacion socioecondémica, el tipo de empleo o la falta de empleo, el
acceso limitado a servicios y prestaciones, y las condiciones de salud, entre otros.
Las mujeres que sufren una vulnerabilidad adicional son aquellas que pertenecen a
grupos histéricamente marginados, como las nifias, adolescentes, mujeres con
discapacidades, adultas mayores, migrantes, asi como las que forman parte de la
comunidad LGBTIQ+ y las indigenas. Este crisol de desigualdades genera una triple
o incluso cuadruple vulnerabilidad, haciendo que estas mujeres enfrenten mayores
barreras para acceder a derechos y oportunidades.

Ante esta situacion, es crucial impulsar politicas y acciones que favorezcan la
autonomia de estas mujeres, permitiéndoles tener el control de sus decisiones y de
su vida. Garantizar que tengan la libertad de tomar decisiones informadas sobre su
salud, su educacion, su trabajo y su bienestar es fundamental para promover su
empoderamiento y contribuir a su desarrollo integral. Solo a través de un enfoque
inclusivo y equitativo se podra eliminar las barreras que aun enfrentan y brindarles
las herramientas necesarias para ejercer plenamente sus derechos, lo cual es
esencial para la construccion de una sociedad mas justa y democratica.
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Instrumentacion Estratégica
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Tema: Institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género.
Obijetivo particular Estrategia Linea de accién

T 1.1.1.1 Proponer reformas al

marco normativo municipal con

enfoque de género,

intercultural e interseccional.

T 11.1.2 Asegurar que el
presupuesto  publico  con
perspectiva de género se
refleje en la aplicacion efectiva
de recursos.

T 1.1.1 Fortalecer el marco

normativo y la
institucionalizacion  de la [T 1113 Implementar
perspectiva de genero. programas para mujeres en

situacion de vulnerabilidad,
garantizando una asignacién
equitativa de recursos segun la
densidad poblacional.

T 1.1.1.4 Desarrollar
protocolos de actuacion con
enfoque  diferencial  para
atender las  necesidades
especificas de las mujeres.

T 1.1.1.5 Fortalecer y evaluar
de manera continua las
Unidades de Igualdad de
Género y Erradicacién de la
Violencia en el municipio.

T 1.1 Garantizar la
incorporacion de la
perspectiva de género en
todas las politicas y programas
municipales.

T 11.21 Capacitar a
funcionarios publicos en la
formulacion e implementacion
de politicas con enfoque de
género.

T 1.1.2.2 Coordinar con el
estado la implementacion de
politicas publicas con




_mﬂé’ PLAN DE DESARROLLO
W2 s MUNICIPAL 2025-2027

T 1.1.2 Impulsar la creacion de
politicas publicas con
perspectiva de género.

5llliﬂnl]

perspectiva de género,
dirigidas a grupos prioritarios.

T 1.1.2.3 Crear un programa
de orientadores comunitarios
para promover la igualdad de
género mediante acciones
locales.

T 1124 Fomentar la
participacion activa de
hombres en  actividades
formativas sobre igualdad de
género e integracién de esta
perspectiva en sus labores

cotidiana.

1 REDUCGION DE LAS
DESIGUALDADES

VN

(=)

v

1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Tema: Erradicacion de la

violencia contra las mujeres y acceso a la justicia.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

T 1.2.1.1 Fortalecer el marco
legal para prevenir y sancionar
la violencia de género en todas
sus formas.

T 1.21.2 Implementar
estrategias de prevencion y
atencién integral a la violencia
y discriminacion de género.

T 1.2.1.3 Dar seguimiento a

programas de atencion
multidisciplinarios para
victimas de violencia de
género.

T 1.2.1.4 Disefar un plan de
actuacion municipal ante la
alerta de género, abordando
factores de riesgo y medidas
de prevencion.
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T 1.2 Erradicar la violencia de
género en todas sus formas y
garantizar el acceso a la
justicia para las mujeres.

T 1.2.1 Prevenir y atender la
violencia de género con un
enfoque multidisciplinario e
interseccional.

T 1.2.1.5 Coordinar con los
niveles de gobierno medidas

de seguridad, justicia vy
reparacion del dafo para
victimas de violencia de
género.

T 1.2.1.6 Crear protocolos de
actuacion para prevenir 'y
atender la violencia en el
ambito familiar, escolar y de
noviazgo.

T 1.21.7 Establecer una
Unidad de Atencién Inmediata
a la Violencia de Género con
protocolos actualizados.

T 1.2.1.8 Impulsar campafas
de sensibilizacion y
capacitacion para la
prevencion de la violencia
contra las mujeres.

T 1219 Promover la
denuncia de violencia sexual,
familiar y de género a través de
campafas informativas.

T 1.2.1.10 Fortalecer redes de

apoyo comunitarias entre
mujeres para fomentar la
seguridad y el

empoderamiento.

T 1.21.11 Capacitar a
instancias municipales de
asistencia social en programas
de apoyo para fortalecer la
autoestima y bienestar de las
mujeres.

T 1.2.2 Crear entornos seguros
para las mujeres y fomentar la
construccion de comunidades
pacificas.

T 1.2.2.1 Implementar
acciones para garantizar la
seguridad de las mujeres en
espacios publicos y privados.

T 1.222 Fortalecer |la
vinculacion entre redes de
mujeres, organizaciones de la
sociedad civil y gobiernos para
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construir comunidades libres
de discriminacion y violencia.

16 JLe

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

_~

(=)

v

Tema: Educacion y salud con perspectiva de género.

Objetivo particular Estrategia Linea de accién
T 1.3.1.1 Fomentar programas
de salud de calidad y crear
espacios adecuados para la
primera infancia.

T 1.31.2 Facilitar la
reincorporacion y conclusion
de estudios de mujeres en
todos los niveles educativos
mediante sistemas flexibles y
acceso a tecnologia.

T 1.3.1.3 Implementar
programas para evitar la
desercion escolar de madres
adolescentes debido arazones
econdmicas o de maternidad.

T 1.3.14 Fomentar la
asistencia a escuelas en

T 1.3.1 Promover la equidad | comunidades rurales,
de genero en los servicios de | especialmente en educacion
educacion y salud. inicial y basica.

T 1.3.1.5 Aplicar la perspectiva
de género en los planes vy
programas educativos.

T 1.3.1.6 Desarrollar
campafas informativas
dirigidas a padres y docentes
sobre la importancia de la
educacion para mujeres y la
igualdad de género.

T 1.3.1.7 Capacitar a personal
docente y administrativo en
estrategias de atencion a la
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violencia de género dentro del
ambito educativo.

T 1.3.21 Promover la
T 1.3 Incorporar la perspectiva prevencion y deteccion
de género en la educacion y temprana de enfermedades en
salud para.garantlzar igualdad mujeres para reducir la
de oportunidades. .

T 1.3.2 Desarrollar una politica mortalidad.
de salud de la mujer con
enfoque preventivo. T 1.3.2.2 Implementar un
programa de salud preventiva
con servicios inclusivos vy
accesibles para todas las

mujeres.

T 1.3.3.1 Implementar un
sistema de atencién integral
para nifias y adolescentes
embarazadas menores de 15
afos.

T 1.3.3.2 Fomentar Ia
educacion en derechos
sexuales y reproductivos en
coordinacion con el sistema

educativo y de salud.
T 1.3.3 Impulsar programas de
prevencion del embarazo T 1333
infantil y adolescente.

Desarrollar
programas de orientacion y
atencién en salud sexual para
adolescentes y mujeres en
edad reproductiva.

T 1334 Proteger los
derechos reproductivos de las
mujeres, garantizando su
acceso a servicios de salud y
planificacion familiar.

D Deoo m RS 16 ENGTOOES

S0LIDAS

DESIGUALDADES
A

(=)

v

Tema: Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres.

Obijetivo particular Estrategia Linea de accién
T 1411 Impulsar la
representacion de mujeres en
cargos de decision dentro de la
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T 1.4 Garantizar la igualdad de
derechos y oportunidades para
que las mujeres accedan a una
vida digna y auténoma

T 1.4.1 Fomentar la
participacion equitativa de las
mujeres en espacios de toma
de decisiones

administracion publica y la
sociedad.

T 1.41.2 Implementar
mecanismos para fortalecer la
integracion de mujeres en la
politica municipal y estatal.

T 1413 Promover Ila
conformacién paritaria en los
gabinetes  municipales vy
estatales.

T 1.4.1.4 Disefiar programas
de capacitacién para fortalecer
la participacion politica, social
y econdmica de las mujeres.

T 1415 Fomentar Ia
formacién en participacion vy
representacién  politica en
espacios administrativos,
publicos y partidistas.

T 1.4.1.6 Crear herramientas
para medir la violencia politica
de género e implementar
estrategias para su
erradicacion.

T 1.4.1.7 Reconocer y difundir

buenas practicas
empresariales, sociales vy
gubernamentales que
fomenten la igualdad de

género.

T 1.4.1.8 Visibilizar el trabajo
de mujeres inspiradoras en
actividades productivas,
oficios y profesiones que
rompan con los estereotipos
de género.

T 1421 Incorporar la
perspectiva de género en las
instituciones de desarrollo
econdmico, presupuestos vy
programas gubernamentales.
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T 1.4.22 Fortalecer las
instancias encargadas de la
proteccion de los derechos
laborales y sociales de las
mujeres.

T 1423 Desarrollar
actividades que promuevan la
igualdad de oportunidades y el
pleno ejercicio de los derechos
de nihas, adolescentes vy
mujeres.

T 14.24 Implementar
estrategias para garantizar el
acceso de las mujeres a
T 1.4.2 Empoderar a las empleos dignos y
mujeres para mejorar su | gportunidades econémicas.
calidad de vida, su autonomia
econémica y el acceso a T 1.4.2.5 Impartir cursos y
derechos laborales. talleres de capacitacion laboral
para facilitar la insercion y el
crecimiento en el mercado de
trabajo.

T 1.4.2.6 Crear planes de
apoyo a mujeres jefas de
familia que promuevan su
estabilidad laboral y equilibrio
entre la vida profesional y
personal.

T 1.4.2.7 Impulsar politicas
para reconocer, reducir y

redistribuir el trabajo
doméstico y de cuidados,
garantizando derechos

laborales y de seguridad social
para las trabajadoras del
hogar.
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Eje Transversal 2: Construccidn de la paz y seguridad.
a) Atender las causas del delito

La seguridad publica constituye uno de los pilares esenciales del Estado de
Derecho, en tanto que representa una condicion sine qua non para el pleno ejercicio
de los derechos y libertades de la ciudadania. En el caso del Estado de México,
dicha garantia enfrenta retos estructurales profundamente arraigados, derivados de
factores como la pobreza, la marginacion, la violencia intrafamiliar, la presencia del
crimen organizado, la impunidad y la limitada procuracion de justicia. Estos
elementos, interconectados entre si, inciden de manera directa en los ambitos
personal, familiar, social y econémico de la poblacién.

Frente a esta compleja realidad, se torna imperativo disefiar e implementar politicas
publicas con un enfoque integral, preventivo y sustentado en los derechos humanos,
que no solo aborden los efectos visibles de la violencia, sino también sus causas
estructurales. La construccion de entornos seguros no puede limitarse a respuestas
reactivas; requiere, por el contrario, acciones que fortalezcan el tejido social,
promuevan una cultura de paz y generen condiciones de equidad y cohesién
comunitaria.

En este marco, la administracion municipal 2025-2027 de Tepetlaoxtoc ha
adoptado como eje rector la Estrategia Nacional de "Construcciéon de la Paz con
Seguridad e Inteligencia”, la cual representa un cambio de paradigma al concebir la
seguridad desde una optica integral. Esta estrategia se articula a través de cinco
lineas de accion fundamentales:

* Prevencion de conductas delictivas mediante la atencidén a sus causas sociales,
econdmicas y culturales.

 Profesionalizacion y dignificacion del servicio policial a través de procesos de
capacitacion continua y mejora de las condiciones laborales.

* Fortalecimiento de las capacidades de inteligencia e investigacion, apoyadas en
el uso de tecnologia y el analisis de datos para la toma de decisiones informadas.

* Coordinacion interinstitucional e interestatal orientada al intercambio de
informacion y la actuacion conjunta.

* Impulso a la reinsercion social efectiva de personas privadas de la libertad.
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Dicha estrategia tiene como objetivo primordial salvaguardar la integridad fisica,
moral y patrimonial de las personas, tanto en espacios publicos como privados,
fomentando procesos regionales de pacificacion con un enfoque centrado en el
bienestar familiar y comunitario.

Uno de los ejes prioritarios de esta administracion es la consolidacion de un modelo
de seguridad ciudadana con perspectiva local, donde los derechos humanos
constituyan el principio transversal de toda politica publica. Esta visidon se entrelaza
con ambitos estratégicos como la igualdad de género, la justicia restaurativa, la
educacion, el empleo, el medio ambiente, la infraestructura, la salud y la movilidad,
reconociendo la seguridad como una dimension indivisible del desarrollo social.

Asimismo, se promueve una relacion activa con la ciudadania, basada en el didlogo,
la participacion y la corresponsabilidad. Esta dinamica permite identificar factores
de riesgo particulares, disefar estrategias de prevencidén situacional y ofrecer
atencion diferenciada a grupos en situacion de vulnerabilidad.

En coherencia con estos principios, se impulsa la consolidacién de un cuerpo policial
cercano a la comunidad, capacitado, profesionalizado y sensibilizado en materia de
derechos humanos, cuyo actuar se rija por los principios de legalidad, respeto y
compromiso social.

Gracias a los esfuerzos de coordinacién institucional, el municipio de Tepetlaoxtoc
ha logrado avances sustantivos en materia de seguridad. Ejemplo de ello es la
reduccion del 23% en los delitos de alto impacto durante el primer trimestre de 2025,
en comparacién con el mismo periodo del afio 2020, resultado de las acciones
emprendidas en el marco de las mesas de construccion de paz.
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Durante el periodo 2019-2023, se registraron en Tepetlaoxtoc un total de 2,297
incidentes delictivos, lo que representa una tasa promedio de 838.6 delitos por
cada 10 mil habitantes. La evolucion anual fue la siguiente: « 2019: 392 incidentes
| Tasa: 187.35 « 2020: 397 incidentes | Tasa: 119.91 » 2021: 469 incidentes | Tasa:
140.04 - 2022: 526 incidentes | Tasa: 155.39 + 2023: 513 incidentes | Tasa: 235.91

Evolucion de la Incidencia Delictiva, Tepetlaoxtoc (2019-2023)
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Fuente: COPLADEM (2024), con informacidn del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Plblica (SESNSP). El calculo de tasas por cada 100 mil habitantes se realizd utilizando proyecciones
poblacionales del Consejo Estatal de Poblacién del Estado de México (COESPO).

Estos datos evidencian una tendencia creciente a partir de 2021, que ha sido
enfrentada mediante acciones focalizadas de prevencién y control del delito,
articuladas con los distintos niveles de gobierno.

En cuanto a su contexto regional, Tepetlaoxtoc forma parte de la Zona | Oriente,
Region 3: Texcoco, junto con municipios como Atenco, Chiautla, Chicoloapan,
Chiconcuac, Chimalhuacan, Papalotla, Texcoco y Tezoyuca. Esta zona registré un
total de 145,760 delitos en el periodo reciente, con una tasa promedio de 12,595.91
por cada 10 mil habitantes, lo cual subraya la necesidad de consolidar mecanismos
de seguridad regionales y colaborativos.
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El analisis de datos correspondientes al periodo 2010-2020 revela que se
registraron 397 delitos en el municipio, entre los que destacan las lesiones (96
casos) y los homicidios (13 casos), lo cual refuerza la necesidad de sostener
acciones preventivas, fortalecer la presencia institucional y garantizar la proteccion
efectiva de los derechos humanos.

Frente a los desafios persistentes en materia de seguridad, el gobierno municipal
de Tepetlaoxtoc reafirma su compromiso con una politica publica orientada a la
construccion de entornos seguros, pacificos e incluyentes. En este sentido, se
reconoce que la seguridad trasciende la mera contencion del delito y debe
concebirse como una condicién social que se construye sobre los cimientos del
respeto a los derechos humanos, la cohesion comunitaria y la justicia social.

La administracion municipal 2025-2027 ha delineado una hoja de ruta centrada en
el enfoque preventivo, comunitario y de proximidad, cuyas prioridades incluyen:

+ Reforzar estrategias de vigilancia y proximidad social, con un enfoque de
cercania y corresponsabilidad entre ciudadania e instituciones.

* Promover la prevencion del delito desde una perspectiva comunitaria,
abordando factores de riesgo y fortaleciendo el entorno social.

* Asegurar la capacitacién continua del personal de seguridad publica en
derechos humanos, legalidad, perspectiva de género y atencién a grupos
vulnerables.

+ Fomentar la participacion ciudadana como eje de reconstruccidon del tejido
social y generacién de confianza institucional.

* Mantener una politica de seguridad incluyente, sensible a las realidades
sociales del municipio y basada en la cultura de paz.

Estas acciones buscan garantizar condiciones de seguridad y convivencia pacifica
para todas las personas que habitan y transitan en Tepetlaoxtoc, construyendo
desde lo local un modelo de seguridad con enfoque humano, justo y sostenible.

Unidad de Prevencion del Delito: un nuevo enfoque institucional. En concordancia
con el principio de que la prevencion es mas eficaz que la reaccion, la administracion
contempla la creacion de una Unidad Municipal de prevencion del Delito, cuya
funcién serd coordinar acciones orientadas a la reduccion de riesgos y a la mejora
de la calidad de vida comunitaria. Entre sus atribuciones destacan:
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» Establecer politicas locales de prevencion y participacién ciudadana en
materia de seguridad.

* Fomentar la cultura de la legalidad como base para el respeto a las normas
y la convivencia armonica.

» Disefiar intervenciones especificas en zonas con alta incidencia delictiva, con
participacion activa de vecinos, organizaciones y autoridades.

* Incrementar la confianza de la poblacion en las instituciones de seguridad
publica mediante acciones transparentes, eficaces y socialmente sensibles.

La seguridad ciudadana no puede alcanzarse sin un enfoque integral que articule
prevencion, equidad, justicia social y participacion comunitaria. Por ello, el
compromiso de esta administracion es trabajar de manera constante, ética y
colaborativa para garantizar el derecho a la seguridad, la paz y el bienestar de las y
los habitantes de Tepetlaoxtoc.

Solo mediante el fortalecimiento de la institucionalidad, el empoderamiento
ciudadano y la implementacion de politicas publicas con perspectiva de derechos
humanos seréa posible construir un futuro mas seguro, justo e incluyente para todas
y todos.

En la Zona | Oriente del Estado de México, algunos delitos como el dafo a la
propiedad (4.30%) y el fraude (4.40%) presentan una incidencia similar, mientras
que otros, como el homicidio (1.11%) y la extorsién (1.20%), mantienen niveles
relativamente bajos.

Si bien se observa una tendencia general a la baja en la incidencia delictiva regional,
este panorama demanda continuar el fortalecimiento de las capacidades
institucionales en materia de seguridad y justicia. Resulta prioritario redoblar
esfuerzos en inteligencia, coordinacion interinstitucional, analisis de informacién y
operativos estratégico, con el objetivo de mejorar progresivamente los resultados y
brindar mayor tranquilidad a la poblacion.

Paralelamente, es indispensable promover la justicia civica como herramienta eficaz
para prevenir y atender conflictos vecinales que afectan la convivencia cotidiana,
tales como rifias, ruido excesivo, consumo de alcohol en la via publica, violencia
intrafamiliar o dafios menores a la propiedad. Estas acciones permiten canalizar
adecuadamente las inconformidades sociales antes de que escalen a conductas
delictivas, reforzando asi un entorno de convivencia arménica.

La atencion oportuna de conflictos de baja intensidad, como disputas vecinales o
faltas administrativas, permite a las autoridades enfocar sus recursos en la
prevencion y combate de delitos de mayor impacto social. Esta estrategia no solo




4= PLAN DE DESARROLLO
e, MUNICIPAL 2025-2027

mejora la eficiencia institucional, sino que también promueve una cultura
comunitaria basada en el respeto, la legalidad y la convivencia pacifica.

En Tepetlaoxtoc, como en muchas otras comunidades, la percepcion de inseguridad
ha afectado el desarrollo individual y colectivo, debilitando la cohesion social y
profundizando brechas sociales. Factores como la desercidon escolar, el embarazo
adolescente, el desempleo, las adicciones, la falta de acceso a servicios basicos y
la pérdida de confianza en las instituciones publicas han generado preocupacion
entre la poblacion. A esto se suman desafios culturales, como practicas
tradicionales rigidas y la persistencia de actitudes machistas, asi como limitaciones
economicas tanto en la ciudadania como en los gobiernos locales.

Sin embargo, también se han identificado avances significativos en materia de
seguridad. En 2020, el principal delito registrado en el municipio fue el robo de
vehiculos, con un 51% del total de incidentes, seguido por lesiones (16.3%) y
violencia familiar (8.16%). Para el afo 2025, las estadisticas muestran una
disminucion considerable en el robo de vehiculos dentro del territorio municipal,
reduciéndose a un 15%. Aunque estos incidentes persisten en municipios vecinos,
el descenso en Tepetlaoxtoc refleja un impacto positivo de las acciones de
prevencion y coordinacién intermunicipal.

Este contexto destaca la importancia de continuar fortaleciendo las capacidades
institucionales y comunitarias, promoviendo la proximidad entre ciudadania y
gobierno, mejorando la prestacion de servicios basicos y construyendo entornos
seguros e incluyentes que favorezcan el bienestar de todas y todos los habitantes
del municipio

Conscientes de estos efectos, el gobierno municipal de Tepetlaoxtoc impulsara
acciones orientadas a transformar esta realidad, priorizando la generacién de
espacios publicos mas seguros, accesibles e incluyentes. Asimismo, se fomentara
una relacion mas cercana, transparente y confiable entre las autoridades y la
ciudadania, con el objetivo de fortalecer el tejido social y recuperar la confianza en
las instituciones.

Estas medidas buscan garantizar el derecho de todas las personas a vivir en un
entorno digno, seguro y en paz, promoviendo la corresponsabilidad y la participacion
activa de la comunidad en la construccion de una seguridad mas humana y
sostenible.

La seguridad publica no puede medirse exclusivamente a través de indices
delictivos, sino también a partir de la percepcidn ciudadana respecto a su entorno.
En el Estado de México, la incidencia delictiva en espacios comunitarios y las




4= PLAN DE DESARROLLO
e, MUNICIPAL 2025-2027

experiencias de victimizacion impactan de manera directa en la forma en que la
poblacién valora su seguridad y la eficacia de las autoridades.

Segun la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcidn sobre Seguridad Publica
2023 (ENVIPE), se observa una leve mejora en la percepcion de seguridad entre
personas mayores de 18 anos. El porcentaje de quienes consideran inseguro vivir
en la entidad disminuy6 de 92.4% en 2020 a 88.0% en 2023, mientras que la
percepcion de inseguridad en el municipio pasé de 82% a 77.3% en el mismo
periodo.

No obstante, subsisten retos importantes. La persistencia de percepciones
negativas limita el aprovechamiento de los espacios publicos, restringe la movilidad
y el esparcimiento, y en general, deteriora la calidad de vida. Esta situacion debilita
la cohesion social y origina nuevas problematicas vinculadas al temor, la
desconfianza y el retraimiento social.

En lo que respecta a la confianza institucional, los datos evidencian areas de
oportunidad urgentes. Solo el 6.78% de la poblacién manifestd tener mucha
confianza en la policia estatal y apenas el 5.5% en la policia preventiva municipal,
mientras que el 24.7% declard sentir mucha desconfianza hacia esta ultima. Estos
niveles reducidos de confianza subrayan la necesidad de continuar con la
profesionalizacion, el desempefio ético, la transparencia y la cercania de las
corporaciones de seguridad con la ciudadania.

Estrategias para una seguridad mas cercana, humana y efectiva. Para atender estos
desafios, se requiere la implementacion de acciones que mejoren tanto la cobertura
territorial como la percepcion ciudadana. En este sentido, los gobiernos estatal y
municipal deben priorizar:

* El incremento del estado de fuerza policial, garantizando presencia estratégica en
zonas con alta incidencia delictiva, segun la naturaleza de los delitos registrados. ¢
La recuperacion y dignificacién de espacios publicos, tales como calles, parques y
alumbrado, que fortalezcan la convivencia y apropiacién comunitaria del territorio.
La consolidacion de una actitud de servicio institucional, basada en la cercania con
la comunidad, la atencion equitativa y el respeto a los derechos humanos. La
transversalizacidn de la perspectiva de género en todas las acciones de seguridad,
asegurando una atencion sensible, inclusiva y justa para todas las personas.

El compromiso institucional debe trascender la contencidén del delito, orientandose
a la creacion de entornos de paz, confianza y bienestar, en los cuales cada persona
pueda ejercer su derecho a vivir con seguridad, libertad y dignidad.
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b) Cuerpos policiales para la paz

De acuerdo con el Censo Nacional de Seguridad Publica Estatal 2023 del INEGI,
en 2022 el Estado de Meéxico contaba con 16,340 policias estatales, lo que
representa una tasa de 0.9 policias por cada mil habitantes. Esta cifra se encuentra
por debajo del estandar minimo establecido por el Modelo Optimo de la Funcién
Policial del Gobierno Federal, que plantea un minimo de 1.8 elementos por cada mil
habitantes, lo que evidencia la necesidad de fortalecer el estado de fuerza en la
entidad.

La seguridad ciudadana es una responsabilidad compartida entre los tres niveles de
gobierno; sin embargo, los municipios suelen ser el primer contacto entre la
poblacién y las instituciones de seguridad. Por ello, es esencial reforzar las
capacidades operativas, logisticas y humanas de las policias municipales, a traves
de estrategias integrales de profesionalizacidén, equipamiento, cercania comunitaria
y equidad de género.

En este sentido, el Atlas de Seguridad Publica del Estado de México 2022 sefala
que los 25 municipios que integran la Zona | Oriente contaban con 6,365 policias
operativos al mes de julio de ese afio, lo que equivale a una tasa promedio regional
de 1.38 policias por cada mil habitantes, superior a la media estatal.

Estado de fuerza policial en Tepetlaoxtoc y su contexto regional, a julio de 2022, de
acuerdo con las proyecciones del Consejo Estatal de Poblacion del Estado de
México (COESPO), el municipio de Tepetlaoxtoc contaba con una poblacién
estimada de 33,850 habitantes. En este contexto, el estado de fuerza policial se
integraba por 45 elementos operativos con rango de edad entre 21 y 56 afos, con
escolaridad de secundaria, preparatoria y los menos con licenciatura, lo que
representa un promedio de 1.32 policias por cada mil habitantes. De este total, 11
eran mujeres (24%) y 34 hombres (76%), reflejando una participacion creciente pero
aun limitada de mujeres en tareas de seguridad publica.

En el ambito regional, Tepetlaoxtoc forma parte de la Zona | Oriente, Regién 3:
Texcoco, que comprende municipios vecinos y una poblacién proyectada de
1,451,960 habitantes. En dicha region, también se registré un promedio de 1.32
policias por cada mil habitantes, con un total de 1,918 elementos operativos: 597
mujeres (38%) y 1,321 hombres (62%); cabe mencionar que la Region 3 ocupa el
segundo lugar en numero de elementos policiales entre las cuatro regiones que
conforman la Zona | Oriente, lo que refuerza su capacidad operativa y su relevancia
en las estrategias de seguridad regional.
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Al inicio de la administracion municipal 2025-2027, la Direccion General de
Seguridad Publica de Tepetlaoxtoc cuenta con un estado de fuerza conformado por
65 elementos operativos, integrados por 39 hombres (60%) y 26 mujeres (40%).
Esta distribucidon refleja un avance importante hacia la igualdad de género y la
construccion de una institucion mas representativa e incluyente. La participacion
femenina no solo fortalece la diversidad dentro del cuerpo policial, sino que también
permite incorporar un enfoque de género transversal en la atencién ciudadana y en
el disefio de estrategias de prevencién y seguridad. Con miras a fortalecer la
capacidad operativa del municipio, se contempla el incremento progresivo del
estado de fuerza a lo largo del trienio, con el propédsito de mejorar la cobertura
territorial, reforzar la proximidad social y consolidar un servicio policial mas cercano,
profesional y comprometido con la comunidad.

El personal en activo presenta un rango de edad que oscila entre los 22 y los 56
afos, con una preparacion académica que se distribuye en 57 elementos con
estudios de nivel medio superior o carrera técnica, y 8 elementos con estudios de
nivel superior. Esta configuracién permite una atencién mas profesional, capacitada
y empatica hacia la ciudadania, al tiempo que fortalece la legitimidad de la
corporacion ante la comunidad. Cabe destacar que, a diferencia del afo 2022,
cuando unicamente existia personal adscrito a labores de prevencion, en la
actualidad los elementos se encuentran organizados en tres areas operativas:
prevencion, atenciéon de género y monitoreo, lo cual diversifica las funciones
institucionales y permite una respuesta mas integral ante las distintas dimensiones
de la seguridad ciudadana.

En relacién con la percepcién ciudadana respecto a las instituciones de seguridad
publica, la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad
Publica (ENVIPE) sefiala que, en el Estado de México, las fuerzas armadas son las
que generan mayor confianza entre la poblacién mayor de 18 afnos. En este sentido,
la Marina encabeza los niveles de confianza con un 47.8%, seguida del Ejército con
40.6% y la Guardia Nacional con 29.1%. En contraste, las corporaciones policiacas
de ambito local presentan niveles de confianza significativamente menores: la
Policia Estatal alcanza apenas un 6.25%, la Policia Preventiva Municipal un 6.14%,
y la Policia de Transito un 4.76%.

Estos datos evidencian la urgencia de fortalecer la profesionalizacion, la proximidad
social y el desempefio ético de las corporaciones de seguridad municipal, con el
proposito de recuperar la confianza ciudadana, ofrecer un servicio publico de calidad
y garantizar entornos seguros y respetuosos de los derechos humanos para todas
las personas que habitan y transitan en Tepetlaoxtoc.
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El fortalecimiento del estado de fuerza no puede reducirse a un incremento
cuantitativo del numero de elementos; debe comprender también la mejora
sustantiva en su preparacion, condiciones laborales, infraestructura y equipamiento.
Contar con un cuerpo policial mas robusto, profesional y comprometido con la
ciudadania es esencial para prevenir y reducir la incidencia delictiva, y para
consolidar una institucién que sea percibida como cercana, efectiva y confiable.

En congruencia con este objetivo, se impulsara una estrategia de proximidad social
orientada a generar vinculos de colaboracion entre las y los policias y la comunidad,
permitiendo la identificacién y atencidon oportuna de los factores que afectan la
seguridad desde una perspectiva local. Esta estrategia contribuird a recuperar el
orden en los espacios publicos, a reducir los delitos de mayor impacto y a fortalecer
el tejido social mediante una relacién de confianza y corresponsabilidad entre
instituciones y ciudadania.

El reconocimiento de las brechas existentes en los cuerpos policiales locales
permite identificar areas de oportunidad para el disefio de politicas mas eficaces.
En este marco, se promovera la mejora de los procesos de ingreso, formacion,
evaluacion y permanencia en las corporaciones policiacas, aprovechando la
capacidad instalada de la Universidad Mexiquense de Seguridad y el fortalecimiento
de los controles de confianza como garantes del profesionalismo y la idoneidad del
personal operativo.

Con estas acciones, el municipio de Tepetlaoxtoc y su region avanzan hacia la
consolidacion de un modelo de seguridad publica mas justo, eficiente e incluyente,
centrado en la dignificacion de la labor policial, la participacién ciudadana y el
bienestar integral de todas las personas.

c) Inteligencia e investigacion

A nivel global, las organizaciones criminales han incrementado su nivel de
sofisticacion, adaptandose a nuevas dinamicas sociales y utilizando tecnologias
avanzadas para la comisién de delitos. Este fendmeno ha elevado los riesgos para
la poblacion y plantea desafios crecientes para las instituciones responsables de
garantizar la seguridad.

En este contexto, el Estado de México requiere fortalecer con urgencia sus
capacidades institucionales mediante la renovacién de infraestructura, la
profesionalizacion del personal operativo y la incorporacion de herramientas
tecnologicas de vanguardia. La inteligencia estratégica, basada en la




w“‘,ﬂ”‘ PLAN DE DESARROLLO

~% MUNICIPAL 2025-2027

sistematizacion y analisis de datos, se ha consolidado como un pilar fundamental
para una toma de decisiones mas eficaz y para una mejor coordinacién entre los
tres 6rdenes de gobierno.

2020 2021 2022 2023 2024
Robo 92 88 126 150 175
Lesiones 96 96 92 68 84
jjiglencia 15 32 58 60 62
Familiar
Allanamiento 5 0 1 1 8
de morada
Abuso sexual 2 3 12 5 6
Despojo 7 8 12 15 15

Fuente: Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP).

El Gobierno del Estado de México cuenta con una red tecnolégica enfocada en la
vigilancia, atencion ciudadana y respuesta a emergencias. Entre sus principales
componentes destacan:

» 2 centros de Control, Comando, Comunicacion, Cémputo y Calidad (C5) en
Toluca y Ecatepec

» 85 arcos carreteros para reconocimiento de matriculas

* 10,000 altavoces para alertas publicas y sismicas

* 100 drones operativos (60 en hangares y 40 tacticos)

+ 3,500 sistemas de videovigilancia en transporte publico

* 60 centros de Mando Municipales (CMM)

+ Sistema de emergencias 911 y linea de denuncia anénima 089

» 3,000 dispositivos GPS para monitoreo

» 2,000 botones de enlace ciudadano

» 35,000 botones de panico virtual Codigo C5

Sistema de ciberseguridad perimetral

Aunque esta infraestructura ha fortalecido la capacidad operativa, resulta aun
insuficiente para responder a la creciente demanda ciudadana y la complejidad de
los delitos actuales. Por ello, es prioritario avanzar hacia una modernizacion integral,
que garantice el acceso a tecnologias actualizadas, conectividad eficiente,
interoperabilidad entre plataformas y el fortalecimiento del capital humano.
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El crecimiento del uso de internet y redes sociales ha expuesto a la poblacién a
nuevas formas de riesgo, incluyendo robo de identidad, fraude, sexting, acoso digital
y violencia en linea. Para hacer frente a estas amenazas, el Estado de México
implemento la Policia de Investigacion Cibernética, especializada en prevenir y
atender delitos cometidos a través de medios digitales.

Segun el INEGI (2023), el 7.2% de los usuarios de internet mayores de 12 afos en
la entidad reporté haber sido victima de un ciberdelito entre julio de 2022 y agosto
de 2023, ubicando al Estado de México en el lugar 13 a nivel nacional. Este dato
refuerza la urgencia de robustecer las capacidades en materia de ciberseguridad,
tanto en infraestructura como en normativa, garantizando el respeto a la privacidad,
la ética institucional y la proteccién de derechos digitales.

La incorporacion de nuevas tecnologias en las tareas de seguridad requiere
reformas al marco legal vigente, asi como el fortalecimiento de los procesos de
capacitacion, especializacion y control de confianza. En este sentido, la Universidad
Mexiquense de Seguridad constituye una plataforma clave para elevar la calidad
técnica, operativa y ética del personal encargado de la seguridad publica.

Asimismo, es necesario implementar mecanismos de evaluacién permanente que
garanticen que el uso de herramientas tecnoldgicas respete los principios de
legalidad, proporcionalidad y rendicion de cuentas.

Los esquemas financieros utilizados para encubrir ganancias ilicitas son cada vez
mas sofisticados, lo que dificulta su rastreo y sancion. Por ello, se propone la
creacion de una Unidad de Inteligencia Patrimonial y Econdmica, encargada de
coordinar acciones con autoridades fiscales y financieras para identificar, investigar
y prevenir operaciones con recursos de procedencia ilicita.

Esta unidad sera estratégica para combatir delitos como el lavado de dinero y para
atacar las estructuras econdmicas que sustentan actividades delictivas de alto
impacto.

El municipio cuenta con condiciones institucionales, operativas y legales favorables
para el desarrollo de esta estrategia, la cual estaria plenamente alineada con sus
competencias constitucionales y orientada a fortalecer la gobernanza local en
seguridad publica. Su implementacion permitiria mejorar la capacidad de respuesta
ante riesgos emergentes, elevar la eficacia operativa de la policia municipal,
optimizar la coordinacion con otras instancias gubernamentales y, especialmente,
restablecer la confianza ciudadana a través de acciones transparentes, cercanas y
basadas en evidencia. La implementacién de esta estrategia puede articularse a
través de las siguientes lineas de accion prioritarias:
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Fortalecimiento del Centro de Mando Municipal (CMM). Actualizar y optimizar la
operacion del Centro de Mando Municipal, garantizando su vinculacion directa con
el C5 estatal. Para tal efecto, se plantea la modernizacién de los sistemas de
videovigilancia, la ampliacién del uso de botones de panico, asi como la integracion
de dispositivos de geolocalizacion (GPS) en las unidades patrulleras. Esta
modernizacién permitird una mejor respuesta ante situaciones de emergencia, asi
como un reforzamiento de la vigilancia preventiva en zonas de alta incidencia
delictiva.

Creacion de una Unidad Municipal de Analisis de Informacion e Inteligencia
Preventiva. Se propone la constitucién de una unidad especializada, conformada
por personal capacitado en el manejo de bases de datos y herramientas digitales,
con el objetivo de identificar patrones delictivos, focalizar recursos y coordinar
acciones con las autoridades estatales y regionales. Esta unidad podria operar en
sinergia con el area de prevencion del Delito y la Unidad de Genero, permitiendo
una vision transversal de los factores de riesgo y su atencion diferencial.

Vinculacion con la Policia de Investigacion Cibernética Estatal. Establecer un canal
de colaboracion directa con dicha instancia, a fin de prevenir, atender y documentar
ciberdelitos en el ambito local. Se consideran especialmente relevantes los delitos
que afectan a sectores vulnerables como nifias, nifios y adolescentes, usuarios de
comercio electronico y comunidades escolares. Asimismo, se prevé el disefio de
campafnas de prevencion digital en coordinacidn con instituciones educativas y
organizaciones civiles.

Capacitacion permanente del personal municipal de seguridad. Disefiar e
implementar un programa de formacion continua dirigido al personal operativo, en
temas como vigilancia con perspectiva de derechos humanos, uso ético de la
tecnologia, ciberseguridad comunitaria, analisis criminal basico y atencion integral
a victimas. La Universidad Mexiquense de Seguridad podria fungir como principal
aliado académico en esta tarea, asegurando estandares de calidad y pertinencia
formativa.

Propuesta de reforma reglamentaria municipal. Iniciar un proceso de revision y
actualizacion del Reglamento de Seguridad Publica del Municipio de Tepetlaoxtoc,
incorporando conceptos y disposiciones relativas a la seguridad digital, la proteccién
de datos personales, los protocolos de atencion ante violencia digital, y el uso de
tecnologias para la prevencion del delito. Esta reforma normativa contribuiria a dotar
de mayor coherencia juridica y operativa a las acciones del gobierno municipal.

Participacion ciudadana y sensibilizacion digital. Impulsar campafas permanentes
de sensibilizacién orientadas a la prevencion de riesgos digitales, la cultura de la
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denuncia y el uso informado de herramientas tecnolégicas como el boton de panico
virtual y la linea 089. Estas acciones deberan estar dirigidas especialmente a
mujeres, jovenes y personas mayores, grupos poblacionales que enfrentan
condiciones particulares de vulnerabilidad en entornos digitales.

En su conjunto, estas acciones permiten avanzar hacia un modelo municipal de
seguridad inteligente, con enfoque preventivo, tecnoldgico y centrado en derechos,
que contribuya al fortalecimiento institucional, la confianza ciudadana y la
generacion de entornos seguros en Tepetlaoxtoc.

d) Reingenieria y Coordinacidn interinstitucional

Con el objetivo de garantizar la integridad y los derechos de los ciudadanos, asi
como preservar el orden y la paz publica, el Gobierno municipal mantiene una
estrecha colaboracion con diversas dependencias de la administraciéon publica
estatal, como la Fiscalia General de Justicia del Estado de México y la Comision de
Derechos Humanos. Asimismo, trabaja de manera coordinada con los municipios
vecinos en acciones operativas orientadas a la prevencion, investigacion y lucha
contra el delito.

Sin embargo, la seguridad publica municipal exige un compromiso constante y
decidido, ya que es fundamental para asegurar el cumplimiento del orden social y
la implementacion efectiva de las acciones gubernamentales, que buscan proteger
la integridad, los intereses y los bienes de los habitantes. Este esfuerzo continuo y
colaborativo es esencial para garantizar una comunidad segura y resiliente, en la
que se promueva el bienestar y la convivencia pacifica.

De acuerdo con los reportes de incidencia del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica de los afios 2015, 2016, 2017 y 2019, el delito que
presenté mayor porcentaje de incidencia fue el de lesiones dolosas. En 2015, este
delito represento el 46.3% de los casos registrados, mientras que en 2016 alcanzé
el 33.3%, en 2017 fue el 22.9% y en 2019 se reportd un 26.3%. Estos datos reflejan
una tendencia constante en la prevalencia de este tipo de delitos durante esos anos,
destacandose como uno de los principales problemas de seguridad en el municipio
0 region analizada.

No obstante, para el afio 2018, se observa un cambio significativo en los patrones
delictivos, ya que el delito que predomind en términos de incidencia fue el
incumplimiento de obligaciones de asistencia familiar. Este delito se convirtié en el
mas reportado, lo que sefiala un cambio en las dinamicas de criminalidad de ese
periodo. Esta alteracién en la tipologia de los delitos podria estar relacionada con
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diversos factores sociales y econdmicos, tales como la situacién familiar, la falta de

recursos o la alteracion de las estructuras familiares, lo que resulta en un aumento
de este tipo de casos.

Es importante sefalar que, en 2019, la incidencia de lesiones dolosas volvio a ser
el delito mas reportado, con un porcentaje significativo, lo que indica que las
situaciones de violencia fisica continian siendo un desafio persistente para la
seguridad publica. Estos datos muestran la evolucion de los delitos en la regidn,
subrayando la necesidad de adaptar las estrategias de seguridad y las politicas
publicas en funcion de las nuevas tendencias delictivas, y enfocarse tanto en la
prevencion como en el tratamiento de los delitos mas frecuentes para mejorar la

calidad de vida y la seguridad de los habitantes.

Tipo de delito

NUMERO DE DELITOS EN EL MUNICIPIO 2015-2019

Homicidio doloso| 1.03092784 0 0| 20.8333333| 0.72202166
Homicidio

culposo 1.54639175 0 0 0 0
Lesiones dolosas 46.3917526| 33.3333333| 22.9508197| 4.54545455| 26.3537906
Lesiones

culposas 5.67010309| 3.17460317| 6.14754098| 1.13636364| 2.16606498
Robo a casa

habitacion 7.73195876 0| 7.37704918| 12.8787879| 4.69314079
Robo de vehiculo

automotor 6.18556701| 13.2275132| 9.01639344| 8.33333333| 12.9963899
Otros robos 0| 11.11112111| 6.96721311| 8.33333333| 10.1083032
Robo a

transelnte en via

publica 1.03092784 0 0| 3.03030303 0
Dafio a la

propiedad 9.79381443 0| 6.55737705| 2.65151515 0
Despojo 3.60824742 3.7037037 0| 1.89393939 0
Allanamiento de

morada 1.03092784 3.7037037 0 0 0
Otros delitos del

Fuero Comun 15.9793814| 31.7460317| 35.6557377 0| 33.2129964
Incumplimiento

de obligaciones

de asistencia

familiar 0 0| 3.27868852| 23.8636364| 2.52707581
Delitos

cometidos  por 0 0 2.04918033 0 0
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servidores

publicos

Violencia familiar 0 0 0 0] 5.05415162
Falsificacion 0 0 0 0| 2.16606498
Fraude 0 0 0| 2.27272727 0
Abuso de

confianza 0 0 0 6.81818182 0

Otros delitos que
atentan contra la

libertad personal 0 0 0| 1.13636364 0

Abuso sexual 0 0 0| 1.51515152 0

Violacidén simple 0 0 0| 0.75757576 0

Fuente: Elaboracién propia con informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica

Ante el incremento de comportamientos delictivos, es fundamental consolidar
estrategias de coordinacion eficaces entre los tres niveles de gobierno para
prevenir, investigar, atender y combatir tanto los delitos del fuero comun como
aquellos de alto impacto. Este esfuerzo debe realizarse de manera conjunta con
todas las instituciones gubernamentales, asi como con la participacion activa de la
ciudadania. Para lograrlo, se hace necesario fortalecer los mecanismos de
inteligencia, mejorar el intercambio de informacibn y como ya se menciono
aprovechar las herramientas tecnolégicas disponibles para optimizar las acciones
de seguridad publica.

Dentro de las politicas publicas que se busca implementar, la prevencion del delito
juega un papel clave. Estas politicas estan orientadas a fomentar la comunicacion
y el vinculo directo entre la policia municipal y la comunidad, con el fin de disminuir
los factores de riesgo que propician conductas antisociales y vulnerabilidad a
determinados grupos sociales. De esta manera, se busca reducir los elementos que
deterioran la convivencia, la identidad y la cultura ciudadana, promoviendo un
entorno mas seguro, solidario y con un mayor sentido de pertenencia en la
comunidad. La combinacion de esfuerzos gubernamentales y comunitarios,
apoyada en la tecnologia y la colaboracién mutua, es esencial para construir una
sociedad mas cohesionada y menos expuesta a la delincuencia.

e) Acceso a la justicia y Sistema Penitenciario

En el municipio de Tepetlaoxtoc, el acceso a la justicia y la seguridad publica son
pilares fundamentales para garantizar el bienestar de los ciudadanos. La seguridad
publica requiere un compromiso constante, ya que el objetivo es mantener el orden
social y garantizar la proteccion de la integridad, los derechos e intereses de la
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poblacion. Esto implica que cada ciudadano de Tepetlaoxtoc, asi como sus familias,
se sientan seguras en su entorno.

El cuerpo de seguridad del municipio cuenta con el equipo necesario para cumplir
con las demandas de la poblacién. Sin embargo, para garantizar una seguridad
eficaz y acorde con los derechos humanos, se reconoce la necesidad de capacitar
constantemente a los elementos de seguridad. Esto permitira realizar operativos
con total apego a los derechos fundamentales, prevenir el delito y disuadir su
comisién, particularmente en las zonas de alta incidencia delictiva.

Ademas, se proyecta la profesionalizacién continua de los cuerpos de seguridad,
con el fin de mejorar su desempefo y asegurar una respuesta eficiente ante
cualquier amenaza. El municipio también se compromete a proteger y garantizar los
derechos humanos de todos los habitantes y de las personas en transito por
Tepetlaoxtoc, brindando atencion y orientacion a quien lo requiera.

Esto incluye recibir quejas sobre posibles violaciones de derechos por parte de
autoridades o servidores publicos, con el objetivo de asegurar el respeto a los
derechos fundamentales de todas las personas. En el ambito de los derechos
humanos, se reportaron 12 quejas y 12 presuntas violaciones en el afio fiscal 2021.

A través de la capacitacion continua, la promocion y difusion de la cultura de los
derechos humanos, el municipio busca implementar un enfoque preventivo,
correctivo e investigativo para proteger a sus ciudadanos. Ademas, se colaborara
estrechamente con la Comision Estatal de Derechos Humanos para dar seguimiento
a las posibles violaciones a los derechos humanos por actos u omisiones de
autoridades o servidores publicos, proyectando a Tepetlaoxtoc como un modelo de
respeto a los derechos humanos en México.

f) Gestidon Integral de Riesgos y Proteccién Civil

La Gestion Integral de Riesgos (GIR) y la Proteccion Civil son componentes clave
para la seguridad, el desarrollo sostenible y el bienestar de la poblacion. En el
contexto municipal, representan la capacidad del gobierno local para prevenir,
mitigar, atender y recuperarse de fenomenos perturbadores, tanto naturales como
antropogeénicos.

Con base en informacién del Atlas Nacional de Riesgos y datos de Proteccion Civil
Estatal, los principales riesgos del municipio son:

Debido a las caracteristicas del territorio la poblacion se encuentra expuesta a los
siguientes fendmenos perturbadores: como sismos, deslizamiento de laderas, caida
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de ceniza volcanica, sequias, lluvias torrenciales, heladas, concentraciones
masivas, accidentes carreteros, fendmenos quimico-tecnolégicos como incendios
forestales y de pastizal en su mayoria, fugas y derrames de hidrocarburos, entre
otros.

Incendios forestales: especialmente en zonas de monte bajo o pastizales, durante
la temporada de estiaje.

Accidentes vehiculares: en caminos estatales y carreteras, especialmente por falta
de sefalizacion y mantenimiento.

Riesgos antropogénicos: uso de pirotecnia, instalaciones eléctricas precarias, y
manejo de materiales peligrosos en actividades agropecuarias y talleres.
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Zona |: Oriente. Personas con afectaciones por inundaciones, por municipio (izquierda)
Fuente: COPLADEM con base en datos del IGECEM. De acuerdo con datos del Instituto de Informacidén e
Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México (IGECEM), en la Zona I: Oriente, la

Regidn 3: Texcoco es la Unica que tiene un bajo nivel de riesgo por inundaciones, con menos de 200 personas
afectadas para todos sus municipios.
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Zona I: Oriente. Areas con peligro de inundacién, por municipio (izquierda) Fuente: COPLADEM con base en
datos del IGECEM. El IGECEM sefiala que el peligro de inundacién se concentra en el Poniente de la zona
Oriente, de forma que la Regidn Nezahualcdyotl se encuentra al 100% en peligro de inundacion. La Regién 3:
Texcoco estd en peligro en aproximadamente el 40-50% de su territorio y Tepetlaoxtoc esta en peligro un
28%.

Zona I: Oriente. Areas con peligro por granizadas, por municipio (izquierda) Fuente: COPLADEM con base en
datos del IGECEM. Por otro lado, IGECEM identificod que el peligro por granizadas se encuentra principalmente

en las regiones 3: Texcoco
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Zona I: Oriente. Areas con riesgos antropogénicos
Fuente: COPLADEM con base en datos del IGECEM.

En cuanto a riesgos antropogénicos, se identificdé que los peligros relacionados a estaciones de gas y
gasolineras se concentran en la Region 4: Nezahualcdyotl y en la 2: Ixtapaluca, con énfasis en el oeste de su
territorio, mientras que en Chalco, Texcoco y Tepetlaoxtoc es menor.
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Zona I: Oriente. Areas con riesgos geolégicos
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Fuente: COPLADEM con base en datos del IGECEM.
En Tepetlaoxtoc hay un riesgo geoldgico del 0.08 %.
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Nota: la informacion se refiere a los eventos atendidos por las unidades municipales de proteccion civil u homalogas derivado de algun fenémeno perturbador, del 1 de enero al 31 de diciembre. Los totales corresponden a
la suma de las cifras disponibles para cada municipio o demarcacion territorial.

NA: no aplica, debido a que se report6 no haber atendido algiin evento derivado de un fenémeno perturbador. O bien, no aplica el tipo de evento. O bien, no aplica por alguna otra situacion o circunstancia dentro en el
municipio.

Fuente: COPLADEM (2024). Con informacion del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de Meéxico 2023. SNIEG Informacion de Interés Nacional. INEGI.

El Censo Nacional de Gobiernos Estatales 2023, sefiala que los servidores publicos
encargados de la Proteccion Civil carecen de preparacion suficiente, pues un
aspecto importante de las Unidades de Proteccion Civil Municipales es que su
personal tenga los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes necesarias
para actuar de manera adecuada ante cualquier evento perturbador o imprevisto. Al
cierre de 2022, 19.6 % del personal de las unidades estatales de proteccion civil y
25.7 % de las unidades municipales contaron con alguna certificacion en la materia,
por parte de esta Direccion se gestiona la capacitacion del personal de las tres areas
de la componen, logrando 14 capacitaciones minimas al afio.

En una comparacion de cinco anos atras, la Direccidn de Proteccion Civil, Bomberos
y Atencion Prehospitalaria ya contaba con sus primeras Instalaciones como Centro
de Operaciones, atendiendo servicios de emergencias con 19 elementos, con
cuatro unidades operativas, ademas de estar en fase de recuperacién después de
la contingencia por pandemia, en donde se tuvo un alza en los servicios
principalmente del area de Atencion Prehospitalaria. Actualmente esta Direccion
cuenta con Instalaciones mayor equipadas, aumentado la planilla de personal con
26 elementos actualmente, se cuenta con equipos de proteccidn personal para cada
uno de los elementos, y con cinco vehiculos mas para la atencion de emergencias
urbanas (bomberos) y de atencion prehospitalaria, Io que ha contribuido a la eficaz
y pronta atencion de emergencias de la poblacion dentro del territorio Municipal.
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Otro aspecto importante de las Unidades de Proteccion Civil Municipales es que su
personal tenga los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes necesarias
para actuar de manera adecuada ante cualquier evento perturbador o imprevisto. Al
cierre de 2022, 19.6 % del personal de las unidades estatales de proteccion civil y
25.7 % de las unidades municipales contaron con alguna certificacion en la materia,
por parte de esta Direccion se gestiona la capacitacion del personal de las tres areas
de la componen, logrando 14 capacitaciones minimas al afio.

Para lograr alcanzar el objetivo que se propone, se requiere integrar a la poblacion
desde nifios, nifias, adolescentes, personas con discapacidad y adultos mayores,
en la gestion integral del riesgo, asi como la inclusion de los sectores publico,
privado y social, para esto es necesario continuar fomentando una cultura de
prevencion y autoproteccion, siendo una herramienta principal el Atlas de Riesgos
Municipal que como cada afo se actualiza, asi como los Programas Operativos por
fendmeno, en los que se esta trabajando en su difusién que proporcionaran una
mayor resiliencia en caso de siniestro o desastre desde un ambito individual, familiar
y por consecuencia se vea reflejado en las Comunidades y Municipio.

Retos Principales

Falta de un Atlas Municipal de Riesgos actualizado, insuficiencia de infraestructura
y equipamiento para atencion de emergencias, necesidad de capacitacién continua
para el personal operativo y brigadas comunitarias, limitada concientizaciéon
ciudadana en torno a la cultura de la prevencién, escasa transversalizacion de la
gestion de riesgos en obras publicas y planeacién urbana y educacion.

Oportunidades de Mejora

Elaborar y actualizar el Programa Municipal de Proteccion Civil, alineado a planes
estatal y nacional, gestionar recursos estatales y federales para la adquisicion de
equipamiento y capacitacion del personal, fomentar la educacion preventiva en
escuelas, comunidades y sectores productivos, fortalecer la participacion social a
través de Comités de Proteccion Civil en comunidades y barrios, impulsar la
elaboracién del Atlas de Riesgos Municipal, con apoyo de instituciones académicas
y técnicas.

Prevencion y resiliencia como eje transversal del desarrollo municipal, enfoque
comunitario, con capacitacion y organizacion social, uso de tecnologia y datos
geoespaciales para la identificacion y monitoreo de riesgos, gestidon
interinstitucional, con coordinacién entre érdenes de gobierno y sectores clave.
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Limitaciones

Coordinacion Municipal de Proteccion Civil: cuenta con personal operativo limitado,
capacitacion basica y escaso equipamiento.

Planes y protocolos: se han elaborado algunos planes de contingencia para fiestas
patronales y eventos masivos, pero falta actualizar el Programa Municipal de
Proteccion Civil.

Vinculacion interinstitucional: hay coordinacion con la Unidad Estatal de Proteccion
Civil y con cuerpos de auxilio (bomberos, Cruz Roja), aunque se requiere fortalecer
la comunicacion y los tiempos de respuesta.

Participacion comunitaria: existen comités ciudadanos, pero no estan
sistematizados ni capacitados en temas de proteccion civil.
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1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A

(=)

v

PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
$0LIDAS

16

(14

Y,

Tema: Atender las causa

s del delito.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

T 2.1 Identificar y atender los
factores que generan violencia
para restaurar el tejido social
de forma transversal vy
coordinada.

T 2.1.1 Fomentar una cultura
de paz, convivencia pacifica y
prevencion de la violencia.

T 2111 Implementar
programas de prevencion
social en comunidades con
mayor indice de violencia y
vulnerabilidad

T 2.1.1.2 Recuperar y mejorar
espacios publicos con
servicios esenciales,
priorizando zonas de alta
incidencia delictiva

T 2.1.1.3 Impulsar programas
de desarme pacifico

T 2.1.1.4 Fortalecer acciones
para la proteccién y bienestar
animal, previniendo el
maltrato.

T 2.1.1.5 Elaborar un mapa de
riesgos y base de datos para
disenar politicas de seguridad
focalizadas

T 2116
estrategias para reducir
factores de riesgo y
delincuencia en la comunidad

Implementar

T 2117 Desarrollar
campanas de prevencion del

delito y promocién de la
confianza ciudadana en las
instituciones de seguridad

T 2.1.1.8 Implementar el

programa “Mi Escuela es un
Espacio Seguro” para
garantizar entornos educativos
protegidos mediante el uso de
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tecnologia y coordinacion

intersectorial.

T 2.1.2 Fortalecer la justicia
civica y mejorar el acceso a la
justicia para victimas de
violencia.

T 2.1.2.1 Agilizar la resolucion
de conflictos comunitarios
mediante la justicia civica.

T 21.22 Garantizar la
protecciéon y apoyo integral a
victimas de \Vviolencia de

género.

T 21.2.3 Brindar
acompafamiento en
seguridad, atencién

psicoldgica, médica y juridica a
victimas de delitos violentos

PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

16

y,

Tema: Cuerpos policiales para la paz

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

T 2.2 Impulsar la cohesién
social y fortalecer la
gobernabilidad a través de una
cultura de paz y respeto.

T 2.2.1 Generar estrategias de
seguridad con participaciéon
ciudadana y cohesion social

T 2.2.1.1 Disefar y evaluar
politicas de seguridad basadas
en informacion estratégica y
andlisis de datos

T 2212 Implementar
campafias de concienciacion
sobre ciudadania, respeto a la
ley y normas sociales
positivas.

T 2.3 Mejorar la capacidad
operativa, profesionalizacion y

T 2.3.1 Ampliar, profesionalizar
y mejorar las condiciones de

T 2.3.1.1Incrementar recursos
humanos, materiales y
tecnoldgicos para mejorar la
eficiencia en seguridad
publica, con especial atencion
a delitos de alto impacto.

T 2.31.2 Implementar
capacitacion  obligatoria vy
continua en derechos
humanos, uso de la fuerza,
seguridad ciudadana,
prevencion del delito vy




w“‘,ﬂ”‘ PLAN DE DESARROLLO
- MUNICIPAL 2025-2027

condiciones laborales de los
cuerpos de seguridad publica.

trabajo de los elementos de
seguridad.

atencion a la comunidad

LGBTTTIQ+.

T 2.3.1.3 Dignificar la carrera
policial mediante formacién
profesional, certificacion de
competencias, mejora salarial
y evaluacion constante.

T 2314 Especializar a
elementos de seguridad en
solucion de conflictos,
prevencion de violencia y
proximidad social.

T 2.3.1.5 Capacitar a policias
con enfoque de género para
mejorar la atencién a victimas
de violencia.

T 2316 Mejorar las
condiciones laborales y acceso
a seguridad social para los
cuerpos de seguridad y sus
familias.

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Tema: Inteligencia e inve

stigacion.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

T 2.4 Fortalecer las acciones
de inteligencia e investigacién
de las instituciones de
seguridad publica estatales, a
través del uso de tecnologias.

T 2.4.1 Implementar acciones
de inteligencia e investigacién
para prevenir y combatir el
delito y mejorar los sistemas
existentes

T 2.4.1.1 Promover y coordinar
politicas publicas en materia de
inteligencia policial, que
coadyuven en la prevencion vy
combate al delito, a través de la
creacion de areas especializadas
en inteligencia, contrainteligencia
y ciberseguridad, asi como del uso
de tecnologias, sistemas de
informacién, analisis, explotacion
e intercambio de informacion, y
utilizacién de fuentes humanas y
abiertas.

T 241.2 Fortalecer los
Centros de Control, Comando,
Comunicacién, Coémputo vy
Calidad (C5), asi como los
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puntos de videovigilancia
urbana como medida disuasiva
de incidentes delictivos,
investigacion y persecucion.

T 2.4.1.3 Mejorar los tiempos
de atencién de los incidentes
reportados por la ciudadania a
través de los numeros de
emergencia 911 y denuncia
anonima 089.

1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

(14
-

Y,

Tema: Reingenieria y Coordinacion Interinstitucional.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de accion

T 2.5 Coordinar acciones para
prevenir, combatir y atender
los delitos mediante una mejor
articulacién entre instituciones
y niveles de gobierno.

T 2541 Fortalecer la
comunicacién y colaboracion
interinstitucional para la
prevencion y atencion del
delito.

T 2.5.1.1 Ampliar los canales
de coordinacion entre
instituciones de seguridad
publica a nivel federal, estatal
y municipal para compartir
informacion 'y mejorar la
respuesta ante delitos.

T 2.5.1.2 Establecer controles
carreteros y urbanos para
prevenir el robo de mercancias
y vehiculos.

T 2513 Fortalecer Ia
seguridad en el transporte
publico mediante tecnologia y
operativos permanentes, con
especial atencioén a delitos que
vulneran a las mujeres.

T 2.5.2 Combatir los delitos de
alto impacto y reducir la
impunidad

T 2521 Fortalecer la
proximidad social de los
cuerpos policiales para

identificar y atender zonas
vulnerables.

T 2522 Colaborar en
acciones que combatan Ila
impunidad en delitos graves,
como homicidios, feminicidios,
transfeminicidios, delitos
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sexuales y violaciones a los

derechos humanos.

PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

16

Tema: Acceso a la justicia y sistema penitenciario.

Objetivo particular

Estrategia

Linea de acciéon

T 2.6 Garantizar el derecho
humano de los mexiquenses
de acceder a la justicia, a
través de elevar la eficacia y
eficiencia de los sistemas
encargados de su procuracién
e imparticion.

T 2.6.1 Impulsar y promover el

respeto, la defensa vy
proteccion de los derechos
humanos, la equidad de

género, la cultura de la paz, asf
como los medios alternos de
solucion de controversias y los
programas de atencion de
victimas y ofendidos del delito.

T 26141 Promover vy
robustecer la mediacién y
conciliacion en todos los
ambitos  jurisdiccionales vy
administrativos.

T 26.1.2 Implementar
sistemas de tecnologia e

informacion para dar celeridad
a los procesos de denuncia,

investigacion e imparticion de
justicia.
T 26.1.3 Mejorar las

condiciones materiales de las
oficinas de atencion a la
ciudadania en las instituciones
de seguridad e imparticion de
justicia, para brindar servicios
dignos y humanizados

T 26.1.4. Promover Ila
resolucion oportuna de las
infracciones administrativas y
conflictos comunitarios,
atendiendo los principios de la
Justicia Civica, a fin de
prevenir el escalamiento de la
violencia.
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1 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

4
-

Y,

Tema: Gestion integral de riesgos y proteccion civil.

Linea de accion

Linea de accion

Linea de accion

T 2.8 Establecer un sistema de
protecciéon civil resiliente y
eficiente para minimizar
riesgos y acelerar la
recuperacion ante
emergencias.

T 2.8.1 Mitigar el impacto de
fendmenos naturales y
antropogénicos mediante
prevencion y organizacion.

T 2.8.1.1 Actualizar y fortalecer
los Programas Internos de
Protecciéon Civil con enfoque

en la Gestion Integral de
Riesgos.
T 2.8.1.2Desarrollar

programas de capacitacion
comunitaria para prevenir y
reducir dafos ante desastres
naturales y accidentes.

T 2.8.1.3 Implementar talleres
de prevencion de accidentes
en escuelas y hogares.

T 2.8.1.4 Fomentar la cultura
de autoproteccion y solidaridad
en emergencias.

T 2.8.1.5 Verificar medidas de
seguridad en establecimientos
comerciales, industriales y de
servicios.

T 2.8.1.6 Implementar
monitoreo de  fendmenos
geoldégicos y meteoroldgicos

mediante tecnologia
avanzada.
T 2.8.2 Mejorar la capacidad | T 2.8.2.1Actualizar el Atlas de
de respuesta ante | Riesgos y el indice de

emergencias y desastres.

vulnerabilidad del municipio.

T  2.8.2.2Disefar  planes
especificos de proteccion civil
para zonas de alto riesgo.

T 2823 Reforzar los
protocolos de atencién a
emergencias  naturales vy
antropogénicas.

T 2.8.2.4 Brindar atencion
inmediata a la poblacion en
situaciones de contingencia.




EJE TRANSVERSAL 3:
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Eje Transversal 3: Cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

a) Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de México.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, adoptada por la Asamblea General
de las Naciones Unidas en 2015, constituye un compromiso global para erradicar la
pobreza, proteger el medio ambiente y garantizar el bienestar de las personas, bajo
el principio de no dejar a nadie atras. Esta agenda se materializa en 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), cuya consecucidén exige una accion concertada
entre gobiernos, sector privado, sociedad civil y ciudadania en general.

En el ambito local, los municipios se configuran como actores fundamentales para
la implementacion efectiva de los ODS, dado que muchas de las metas establecidas
se relacionan directamente con competencias municipales, como el acceso a
servicios publicos, la planeacion urbana sustentable, la inclusion social y la gestion
ambiental. En este contexto, integrar los ODS en la planificacion, ejecucion vy
evaluacion de las politicas municipales no solo resulta deseable, sino indispensable
para avanzar hacia un desarrollo equilibrado, justo y sostenible.

La cooperacion internacional para el desarrollo sustentable, en este sentido,
constituye también un eje clave, al promover relaciones mas equitativas entre
naciones y fomentar acciones que aseguren el bienestar de las generaciones
presentes sin comprometer el futuro de las que estan por venir.

En coherencia con este marco global, el Plan de Desarrollo del Estado de México
2023-2029 incorpora la Agenda 2030 como un eje transversal, alineando sus
estrategias y programas con los ODS. Este proceso de transversalizacion tiene
como objetivo asegurar que todas las acciones de gobierno contribuyan de manera
efectiva al cumplimiento de los compromisos internacionales, adaptandolos a la
realidad territorial y social de la entidad.

Diagnéstico de la transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de México

La transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de México implica la
integracion sistematica de los ODS en cada fase de la politica publica: diagndéstico,
disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion. Este enfoque promueve una
accion gubernamental coherente con los principios del desarrollo sostenible,
orientada a resultados y basada en evidencia.
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Avances institucionales

Uno de los avances mas relevantes en este proceso ha sido la instalacion del
Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, 6rgano encargado
de coordinar la implementacion de los ODS en la entidad. Este consejo tiene la
funcién de articular esfuerzos entre dependencias, niveles de gobierno y actores
sociales, generando sinergias para el cumplimiento de las metas planteadas.

Asimismo, la alineacion del Plan de Desarrollo Estatal con los ODS se ha traducido
en la estructuracion de programas sectoriales y regionales que abordan de forma
especifica los desafios del desarrollo sostenible en el contexto mexiquense.
Adicionalmente, se han implementado sistemas de monitoreo y evaluacion
orientados a medir el avance en los indicadores de los ODS, permitiendo ajustar
estrategias y rendir cuentas con transparencia.

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo.
Vinculacion de los objetivos de la agenda 2030.

a) Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir.

b) Combate a la corrupcion. \/

c) Transparencia y rendicién de cuentas.

d) Estado de derecho y cultura de la legalidad. \/

KKK

K E | KKK

e) Coordinacién municipal e interestatal.

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua.

—

o

Vinculacion de los objetivos de la agenda 2030.

a) Agua para todos, hacia un nuevo modelo de \/
gestién del agua.

b) Restauracién, conservacion y mejora de los
bosques y del medio ambiente.

c) Proteccién animal.

d) Energias limpias

NNANANAN

e) Gestion integral de residuos.
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Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico.

Vinculacién de los objetivos de la agenda 2030.
1]

51

a) Impulsar el empleo digno y desarrollo econémico.

N

b) Economia incluyente y atencion a la informalidad.

c¢) Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento
de la relocalizacién de las cadenas de valor.

NAN

d) Fomento al turismo.

e) Desarrollo agrario y dignificaciéon del campo.

ANNANASERAN

NAN

f) Movilidad segura y de calidad.

g) Infraestructura urbana y rural.

AN

SSKIKKK

Eje 4. Bienestar Social.

Vinculacion de los objetivos de la agenda 2030.
i

il

@il

10 Eeosus

=)

a) Combate a la pobreza y reduccion de las
carencias sociales.

ANAN
ANAN

b) Mujeres con bienestar integral.

KB

c) Atencién a grupos vulnerables.

CKTKE:

d) Educacién de excelencia y humanista para el
bienestar de nifias, nifios, adolescentes, jovenes y
adultos.

ANERANAN
{0 KK

e) Acceso a la salud integral.

f) Fomento a la cultura.

g) Vivienda y servicios publicos dignos.

N

Eje transversal 1. Igualdad de género.

Vinculacién de los objetivos de la agenda 2030.

10 BERae
-

a) Institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de género.

b) Erradicacién de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia.

c) Educacion y salud con perspectiva de género.

d) Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres.
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Eje transversal 2. Construccion de la paz y la seguridad.
Vinculacién de los objetivos de la agenda 2030. 5

@,

a) Atender las causas del delito.

b) Cuerpos policiales para la paz.

c) Inteligencia e investigacion.

d) Reingenieria y coordinacion interinstitucional. V \/

e) Acceso a la justicia y sistema penitenciario.

<
\E
«««&««@

e) Gestion integral de riesgo y proteccion civil. \/

Eje transversal 3. Cumplimiento de los objetivos de Desarrollo Sostenible.

17 o™
LOS0BJETIVOS

Vinculacién de los objetivos de la agenda 2030.

Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de México.

Desafios persistentes

A pesar de los avances institucionales, la transversalizacion de los ODS enfrenta
desafios significativos:

Coordinacion interinstitucional: persisten dificultades para lograr una articulacién
eficaz entre las distintas dependencias y 6rdenes de gobierno, lo que obstaculiza
una implementacion integral y coherente.

Capacitacion y sensibilizacion: es necesario robustecer las capacidades técnicas de
los servidores publicos, asi como fomentar una comprension profunda sobre la
pertinencia y aplicabilidad de los ODS en el ambito municipal.

Participacion ciudadana: la incorporacion de la sociedad civil en los procesos de
planeacion, seguimiento y evaluacion sigue siendo limitada. Se requiere desarrollar
mecanismos eficaces que fomenten una participacién informada, representativa y
propositiva.

Adecuacion local de metas globales: adaptar los ODS a las particularidades y
necesidades de los municipios mexiquenses implica un esfuerzo analitico que
permita contextualizar las metas sin perder su alineacién con los compromisos
internacionales.
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En este marco, el municipio de Tepetlaoxtoc, a través de su Plan de Desarrollo
Municipal 2025-2027, asume el compromiso de contribuir activamente a la
implementacion de la Agenda 2030, integrando sus principios y metas en el disefio
de politicas publicas orientadas a promover un desarrollo local inclusivo, resiliente
y sostenible, en beneficio de toda su poblacién.

Instrumentacion Estratégica

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS DBJETIVOS

&

Tema: Transversalizacién de la agenda 2030 en el Estado de México.

Objetivo particular Estrategia Linea de accion

T 3.1.1 Integrar el enfoque de | T 3.1.1.1 Sensibilizar,

la Agenda 2030 en los | capacitar y comprometer a los

instrumentos de planeacion | actores i_n’vo(ljuclradAos, ZObzrg?,lg
- : | apropiacion de la Agenda

T 3.1 Transversalizar los estatales y mgmglpale.si as! y los ODS, de acuerdo con sus

principios rectores de |la como su posterior |n.clusu.)n €N | funciones, roles y

Agenda 2030 en todo el ciclo | las asignaciones | responsabilidades

de planeacion. presupuestarias; con el fin de

que los indicadores operativos | T 3.1.1.2 Incorporar la vision

y estratégicos de las unidades | de largo plazo en la planeacion

administrativas  estatales y | 9ue permita plantear proyectos

municipales se encuentren que trasciendan los periodos

dministrativos.
alineados a los 17 ODS. SRR AIVoS







Tepetlaoxtoc

Tradicion que enamora, encanto que perdura
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Acciones Insignias por tema de desarrollo

Eje de
Cambio/Transversal:

Aumento de Infraestructura Hidraulica

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y promocion

ecolégica”

Tema de Desarrollo:

1. Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestién del agua

Objetivo:

Aumentar la infraestructura hidraulica mediante la construccidon de nuevas redes de

distribucion.

Estrategia:

Vinculacion ODS
Objetivos

2. Hambre Cero. 6. Agua

2. dy6.
Limpia y Saneamiento. 3,61y6.5

Construir nuevas redes de distribucién de agua potable para ampliar la cobertura del
servicio en zonas con rezago hidrico y mejorar la calidad de vida de la poblacidn.

Alineacion PDE 2023-2029

Lineas de Accion

Objetivo Estrategia

2.1 2,11 2.1.1.2

e Ampliacién de la cobertura del servicio en zonas
que antes carecian del mismo.
e Aumento de un servicio esencial en sus hogares,
lo que impacta positivamente en su salud, higiene
y bienestar general.
® Reduccion del tiempo y esfuerzo invertido por los
ciudadanos en conseguir agua.
e Crecimiento hidraulico ordenado en Ilas
comunidades.

Dependencia Ejecutora: Visién a pl
Direccién de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Corto Mediano Largo
Ecologia X
e Desarrollar proyectos técnicos de ampliacion y
rehabilitacion de redes de agua potable.
Componentes: e Gestion y obtencidn de recursos econémicos ante instancias

Beneficios: Inhibidores:

federales Y estatales.

e Ejecucion de obras publicas en materia hidraulica.

¢ Disponibilidad limitada de recursos financieros necesarios
para desarrollar proyectos de infraestructura hidraulica.
¢ Dificultad para la elaboracion de proyectos técnicos y
estudios de factibilidad adecuados.

e QOposicidn de las comunidades para la intervencion del
gobierno municipal sobre el control y administracién del
servicio de suministro de agua.




Eje de Cambio/Transversal:

Combate a la Corrupcion

Eje 1. Cero corrupcién y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de
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derecho y austeridad”.

Tema de Desarrollo:

2. Combate a la corrupcién

Objetivo:

Aumentar la prevencion de la corrupcion mediante la celebracién de convenios
con organismos especializados en la materia.

Estrategia:

Vinculacion ODS

Objetivos

16. Paz Justicia e Instituciones Sélidas

Dependencia Ejecutora:

Contraloria Municipal

Establecer convenios con organismos especializados en anticorrupcion para
fortalecer la transparencia y la rendicidn de cuentas en la administracién

publica municipal.
Alineacion PDE 2023-2029

Lineas de Accidn

Objetivo Estrategia

Vision a plazo:

Corto Mediano Largo

X

Componentes:

Beneficios:
* Mejoramiento de los procesos administrativos y

de gobierno.
* Mejora de la transparencia en la gestién publica.
¢ Implementacion de mecanismos de control,
auditoria y seguimiento mas efectivos.

e Facilitar la retroalimentacion entre ciudadano y
gobierno.

¢ Firma de convenios de colaboracion con instituciones
especializadas.
¢ Implementar protocolos especificos de control interno

y auditoria.
e Difusion permanente sobre procedimientos vy
denuncias ciudadanas.

e Seguimiento periddico y evaluacién de acciones
anticorrupcion.
¢ Capacitacion del servidor publico para el uso de nuevas
plataformas, en materia de combate a la corrupcion y
transparencia.

Inhibidores:

¢ Posible rechazo o reticencia del personal municipal
frente a la implementacidn de nuevos procedimientos y
controles externos.
¢ Insuficiencia de recursos econdmicos para contratar
servicios especializados o llevar a cabo capacitaciones
constantes.
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Implementacion de Talleres de Autoempleo

Eje de Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico. “Inclusidn para el bienestar y la
Cambio/Transversal: prosperidad”

Tema de Desarrollo: 1. Impulso al empleo digno y al desarrollo econdmico

Aumentar el indice de ocupacién laboral mediante la implementacidn de talleres de

Objetivo:
autoempleo.

Implementar talleres de autoempleo y formacién en oficios para capacitar a la

Estrategia: ., e
8 poblacién desempleada o subempleada y fomentar el emprendimiento local.

Vinculaciéon ODS Alineacion PDE 2023-2029

Lineas de Accion

Objetivos Objetivo Estrategia

8. Trabajo Decente y
Crecimiento Econdmico

Dependencia Ejecutora: Visién a pl
Direccion de Desarrollo Econdmico y Regulacion Corto Mediano Largo
Comercial X

e Realizar un diagndstico de actividades productivas con

potencial local.
Componentes: e Buscar alianzas estratégicas con instituciones dedicadas a
talleres de actividades productivas.

e Impartir cursos y talleres de autoempleo.

Beneficios: Inhibidores:

e Disminucién del desempleo y subempleo, al|e Falta de interés o asistencia reducida debido al
ofrecer alternativas accesibles y sostenibles de|desconocimiento sobre las ventajas del autoempleo.
ocupacion. e Riesgo de que los emprendimientos generados no cuenten
e Fomento al emprendimiento local, incentivando | con mecanismos claros para su permanencia econdmica o
la creacidon de pequefios negocios y actividades | comercial a largo plazo.

econdémicas familiares.
¢ Inclusién de sectores vulnerables, como mujeres,
jovenes, personas adultas mayores y poblacidn sin
experiencia laboral.
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Cursos para Alumnos de Educacion Media Superior

Eje de Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencidn a grupos en situaciéon de
Cambio/Transversal: vulnerabilidad”

4. Educacion de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifios,

Tema de Desarrollo: .
adolescentes, jovenes y adultos.

Disminuir el indice de rezago educativo universitario mediante la implementacién de

Objetivo: . L . .
cursos de ingreso a la educacién media superior.

Ofrecer cursos de preparacion para el ingreso a nivel medio superior para apoyar a

Estrategia: . . ., . . -
estudiantes en situacién de riesgo educativo y promover la continuidad escolar.

Vinculacién ODS Alineacion PDE 2023-2029

Objetivos Objetivo Estrategia Lineas de Accién

4. Educacién de Calidad

Dependencia Ejecutora: Vision a pl
Corto Mediano Largo
X

Direccidn de Bienestar, Educacién y Cultura

e Implementar cursos gratuitos en materias clave.
e Brindar asesoria vocacional y orientacién educativa
complementaria.

e Establecer convenios con preparatorias publicas y privadas
para organizar cursos de preparacidén académica.

Beneficios: Inhibidores:

¢ Incremento en el nimero de estudiantes que|e® Posible indiferencia o escasa asistencia de estudiantes
logran ingresar al nivel medio superior, reduciendo | provenientes de sectores vulnerables.
la desercién escolar temprana. | ® Desinterés o falta de apoyo por parte de familiares o tutores
¢ Atencidn a jévenes en situacion de vulnerabilidad | hacia la continuidad educativa de los jovenes.

educativa, brinddndoles herramientas para superar
barreras de acceso.
¢ Fomento a la continuidad educativa, sentando las
bases para una mayor cobertura en nivel superior y
universitario en el futuro.

Componentes:
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Difusion de los Derechos de las Mujeres

Eje de

Ej 1. :
Cambio/Transversal: je Transversal 1. Igualdad de género

Tema de Desarrollo: 2. Erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia.

Disminuir la violencia contra las mujeres mediante la difusién de informacion sobre
igualdad de género.

Objetivo:

Difundir informacidn sobre igualdad de género y prevencion de la violencia para

Estrategia: sensibilizar a la ciudadania y fomentar una cultura de respeto hacia las mujeres.

Vinculacién ODS Alineacion PDE 2023-2029

Objetivos Objetivo Estrategia Lineas de Accién

5. lgualdad de Genero

Dependencia Ejecutora: Visién a pl

Corto Mediano Largo

X

e Implementar campafias informativas permanentes en
medios digitales, redes sociales, medios impresos y espacios

Coordinacion de la Mujer

publicos municipales.
Componentes: e Realizar talleres comunitarios sobre prevencion de la
violencia, equidad y derechos humanos.

e Crear grupos de acompafiamiento y atenciéon inmediata para
mujeres victimas de violencia.

Beneficios: Inhibidores:

* Prevencion de la violencia de género, al generar | ® Persistencia de estereotipos y roles de género que dificultan
conciencia sobre los derechos de las mujeres y las | modificar  conductas violentas o  discriminatorias.
consecuencias de la violencia. | ® Carencia o insuficiencia en la formacidn especializada del
e Transformacién de estereotipos Yy roles|personal municipal en perspectiva de género.

tradicionales, que perpettan actitudes y practicas
discriminatorias.

e Empoderamiento de las mujeres y nifias,
brindandoles informaciéon clave para conocer y
defender sus derechos.




_mﬂé’ PLAN DE DESARROLLO
W2 s MUNICIPAL 2025-2027

Aumento del Cuerpo Policial y fortalecimiento de la Seguridad Publica

Eje de
Cambio/Transversal:

Eje Transversal 2. Construccién de la paz y seguridad

Tema de Desarrollo: 2. Cuerpos policiales para la paz

Disminuir los indices de delincuencia dentro del municipio mediante el aumento del
cuerpo policial.

Objetivo:

Incrementar el nimero de elementos policiales capacitados para fortalecer la

Estrategia: vigilancia, la proximidad social y la seguridad en el territorio municipal.

Vinculacién ODS Alineacion PDE 2023-2029

Objetivos Objetivo Estrategia Lineas de Accién

16. Paz, Justicia e

LY. L 16.1 T2.3 T231 T23.1.1
Instituciones Sdlidas

Dependencia Ejecutora: Visién a pl
. g . . Corto Mediano Largo
Direccién General de Seguridad Publica X g
e Realizar convocatorias publicas para la seleccién y
reclutamiento de nuevos elementos.

e Ofrecer formacién y capacitacion constante en
protocolos policiales, derechos humanos y atencidn
ciudadana.

Componentes: e Gestionar y adquirir equipamiento adecuado policial.
e Aumentar el parque vehicular de seguridad publica.
e Implementar patrullajes permanentes y presencia
policial en zonas con mayor incidencia delictiva.
* Mantener, reparar y aumentar la infraestructura de
videovigilancia.

Beneficios: Inhibidores:

e Mayor capacidad de vigilancia y respuesta|e Insuficientes recursos econdmicos para el reclutamiento,
inmediata ante situaciones de riesgo o comisidn de | capacitacion y equipamiento adecuado del cuerpo policial.
delitos. e Carencia o insuficiencia de equipamiento operativo
e Disuasion de conductas delictivas, gracias a una | necesario para la operacién policial.

presencia policial mas visible y activa.
¢ Fortalecimiento del orden y la paz social, al
prevenir conflictos y garantizar el cumplimiento de
la ley.




Eje de
Cambio/Transversal:

Hacia una cultura de equidad, paz, sostenibilidad y prosperidad compartida

Eje Transversal 3. Cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Tema de Desarrollo:

1. Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de México

Objetivo:

Aumentar la conciencia sobre la importancia del cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible mediante la de sensibilizacidn y difusion.

Estrategia:

Vinculacién ODS
Objetivos

1,2,3,4,56,7,8,9, 10,
11, 12,13, 14, 15,16y 17.

Todas

Difundir y sensibilizar sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible para fomentar la
participacién ciudadana y alinear las acciones municipales con la Agenda 2030.

Alineacion PDE 2023-2029

Objetivo Estrategia Lineas de Accién

T3.1 T3.11 T3.1.11

Componentes:

¢ Fortalecimiento de la educacidn ambiental y
social, al promover una cultura basada en la
equidad, la paz, el cuidado del medio ambiente y la
prosperidad compartida.
e Fomento de alianzas entre sectores publico,
privado, educativo y social, para avanzar en la
implementacion local de los ODS.

Dependencia Ejecutora: Visién a pl
. ., L, Corto Mediano Largo
Direccién de Planeacioén. X
e Disefiar campafias informativas y materiales graficos sobre
los 0DS, adaptados al contexto local.

Beneficios: Inhibidores:

e Establecer alianzas con escuelas y organizaciones locales
para talleres sobre sostenibilidad y medio ambiente.
¢ Difundir continuamente en redes sociales y plataformas
digitales municipales contenidos sobre los ODS.

¢ Falta de familiaridad de ciudadanos y servidores publicos
respecto a la relevancia de la Agenda 2030 y los ODS.
¢ Dificultades para disponer de especialistas en sostenibilidad
capaces de promover los ODS en el municipio.
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Analisis Prospectivo de los ejes de cambio y transversales.

Cabe destacar que el Plan de Desarrollo Municipal 2025 — 2027, se encuentra
alienado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, estableciendo
las estrategias y lineas de accion que pretenden transformar positivamente el
contexto del Municipio de Tepetlaoxtoc, con la inclusidn y participacion de su
poblacion.

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo.

No.

Tema de Desarrollo

Escenario
tendencial

Escenario factible

Un gobierno cercano a la
gente, el poder de servir.

No existen espacios de
comunicaciéon entre el
gobierno y la ciudania.
“Una vez que llegan al
gobierno, la presidenta y
Su equipo no nos atienden.

Ser gobiernos digitales y
hacer uso de las redes
sociales permitira abrir otros
canales de comunicacion y
transparencia. Es
compromiso informar a
través de la transmision en
Facebook: las sesiones de
cabildo, asi como usar la
pagina oficial del
ayuntamiento para publicar
informacion financiera,
documentos oficiales,
publicacion de
convocatorias, entre otros
asuntos publicos.

La presidenta municipal
otorga audiencia a todas
aquellas  personas que
acuden para una cita.
Ademas, todas las
dependencias municipales,
estaran abiertas para
atender a las personas que
se acerquen a realizar un
tramite o solicitar un
servicio.

Combate a la corrupcion.

‘no existe confianza
en las autoridades
municipales ya que se
prestan a temas de
corrupcion”

Que cada uno de los servidores
publicos se conduzca con
absoluta integridad.

Bajo la siguiente instruccion.




4@ PLAN DE DESARROLLO
£ e MUNICIPAL 2025-2027

Como presidenta y autoridad
maxima de la administracion
municipal: “Exhorto a cada uno de
los servidores publicos de esta

municipalidad, a que no se
presten a ningun tema de
extorsiébn, no reciban regalos,

dadivas o cualquier articulo que
los comprometa, porque en mi
gobierno no se admiten actos de
corrupcion”.

Transparencia y rendicion de
cuentas.

No hay una cultura de
sistematizacion de la
informaciéon que permita a
cualquier individuo, tener
acceso a la informacion del
gobierno municipal.

Crear un sistema de generacion,
recopilacion y resguardo de datos
administrativos o de informacion
de interés publica, para atender
las necesidades de informacion
que solicite cualquier individuo.

Publicar la informacion que
requieren diferentes plataformas

con informacién del municipio
(IPOMEX, IGECEM, TECMUN,
etc.)

Estado de derecho y cultura
de la legalidad.

Falta de actualizacion
del marco normativo y
desvinculacién de los
reglamentos y
manuales de una
administracion a otra,

hace inestable Ia
prestacion de
servicios.

La Direccion de Mejora
Regulatoria y el consejero
Juridico trabajan de manera

cotidiana para dirigir las
actividades de
reglamentacion

administrativa y sus
procedimientos de tal

manera que cada una de las
areas cuente con estos
documentos auxiliares, para
integrarlos en el desempefo
cotidiano y trasmitirlos como

legado a las préximas
administraciones
Coordinacion municipal e | Falta de coordinacidon | La coordinacion con las

interestatal.

entre los funcionarios
publicos, limitan la
efectividad de las
politicas publicas.

secretarias del Estado permitira
operar diferentes  programas
sociales en favor de las
comunidades del municipio.
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Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua.

No. | Tema de Desarrollo Escenario tendencial Escenario factible

1. |Agua para todos, | Sobre explotacion del | Campanas
hacia un nuevo | acuifero de Texcoco, | permanentes de
modelo de gestion del | ademas falta de vision a | concientizacion
agua. mediano y largo plazo de la | ciudadana, y

administracién del agua. reutilizacion del agua
pluvial, y la
rehabilitacion de
redes hidraulicas para
reducir fugas.

2. | Restauracion, Se requiere proteger los | La sociedad aumenta
conservacion y | recursos naturales para|la conciencia del
mejora de los | mejorar el medio ambiente. | cuidado del medio
bosques y del medio | A través de la disminucién | ambiente, adoptando
ambiente. de la contaminacion del | medidas para

aire, suelo y agua. disminuir la
contaminacion y
respetar mas los
ecosistemas.

3. | Proteccion animal. Se han incrementado la | Se integra un consejo
presencia de perros | municipal de
callejeros, presentandose | proteccion animal. Se
algunos eventos de | habilita un centro de
agresiones hacia las | atencién animal.
personas. Fendmeno que | Se mantienen las
se deriva de la falta de | jornadas de
compromiso de los duefios | esterilizacion en las
que no esterilizan a sus | comunidades del
mascotas y que abandonan | municipio.

a sus perros en la calle. Se contiene el
No se cuenta con un centro | incremento de perros
municipal de atencién | callejeros a través de
animal. la concientizacion y la
No se cuenta con personal | esterilizacion de las
encargado de las funciones | mascotas.

de proteccion animal.

4. | Energias limpias El tipo de energia limpia | Se realiza inversion
mas utilizado en los|en paneles solares
hogares del municipio es la | para  disminuir el
solar, a través de los |consumo de energia
calentadores; algunas | eléctrica.
empresas y casas
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particulares han iniciado
con la instalacion de
paneles para la produccién
de energia eléctrica.

Se requiere de inversién en
este tipo de sistemas para
disminuir el uso de
recursos no renovables.

Se sigue
promoviendo el uso
de calentadores
solares a través de los
subsidios.

5. | Gestion integral de | No se cuenta con un |Emprender acciones
residuos. programa de  manejo | de reglamentacion
integral de residuos | que permitan a la

solidos, tampoco se cuenta | autoridad sancionar a

con alguna accién de | las personas que tiren

separacion y/o reciclaje de
basura, para que disminuya

basura.
Iniciar con programas

la produccién. de reciclaje ylo
También es necesario que | separacion de
se realicen campanas para | basura.

que no se tire la basura en | Disminuir la

la calle y en los espacios
naturales.

produccion per capita
de residuos soélidos
en el municipio.

Incrementar la
capacidad de
recoleccion de

residuos solidos.

Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico.

No. | Tema de Desarrollo Escenario tendencial Escenario factible
1. |Impulso al empleo | En el ambito econdémico | Desencadenar la
digno y al desarrollo | Tepetlaoxtoc, basa su | prestacidn de
econdémico. actividad en el sector | servicios turisticos
terciario. De un total de | con mayor
1,156 unidades | diversificaciéon
economicas registradas | aprovechando el
en 2024, el 47.8 por ciento | crecimiento del
ofrecen servicios de | turismo, derivado de
comercio al por menor que | la denominacion de
permiten el suministro de | Pueblo con encanto.
productos para la vida
diaria de la poblacion.
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Economia incluyente y
atencion a la
informalidad.

Las unidades economicas
en su mayoria son una
opcion de autoempleo, por
lo que no se cuenta con
cobertura de seguridad
social 'y prestaciones
laborales, situacion que a
largo mediano y largo
plazo conllevara a ser una
carga financiera para las
generaciones mas jévenes

Propiciar la
incorporacion al
registro voluntario a
los servicios de salud
del IMSS.

En las comunidades
rurales, los oficios son
los mas
representativos:
albaniles, costureras,
carpinteros, plomeros
y eléctricos. Por lo
que asegurar la
diversificaciéon de
perfiles laborales
podra satisfacer
nuevas demandas y
asegurar mayor
fuente de empleos.
Por ejemplo:
mecanicos para
motociclistas,
reparadores de
celulares, entre otros.

Construccién de
entornos competitivos
y aprovechamiento de
la relocalizacion de las
cadenas de valor.

Se requiere aprovechar
mejor los recursos
naturales y  paisajes
provinciales para detonar
una vocacion turistica del
municipio.

Promover el turismo
social (eventos
sociales, actividades
deportivas, eventos
religiosos, etc.) como
parte de la estrategia
para que el turismo
sea un detonante de

la economia
municipal.

Fomento al turismo. El turismo se presenta | Mayor demanda de
principalmente  en  la | servicios turisticos:
cabecera municipal, la | hospedaje,
plaza principal se llena de | gastronomia, sitios de
visitantes los dias | interés, eventos
domingos, a traidos por la | culturales. De tal
gastronomia tradicional. | manera que se

También se presenta un
incremento en los
visitantes que vienen a
llevan a cabo alguna
festividad social, a

diversifique la oferta y
con ella la creacion de
nuevos empleos.
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consecuencia de la

belleza del templo de

Santa Maria Madalena.
Desarrollo agrario y|La mayoria de las|La produccion
dignificacion del | comunidades tienen | agropecuaria es
campo caracteristicas rurales, | mayoritariamente de

afortunadamente aun hay
produccion agricola vy
pecuaria, por ello se deben
sumar esfuerzos para
apoyar a este sector de la
economia.

Tradicionalmente el
gobierno municipal funge
como enlace para

canalizar los programas
estatales en favor de
nuestros productores.

traspatio y de
temporal, invertir para
construir bordos de
agua, tecnificar, o
simplemente
subsidiar a nuestros
productores permitira
seqguir
complementando la
economia y la
generacion de los
alimentos.

Otro problema al que
se enfrentan los
productores tiene que
ver con el cambio
climatico, la alteracion
de los temporales
pone en riesgo las

cosechas, para
revertir este
fenobmeno, se debe
procurar construir

bordos de retencion
de agua pluvial para
poder suministrar
agua en los
momentos criticos de
las siembras.

Otra alternativa es la
diversificacion en los
cultivos, (sin dejar de
cuidar la siembra de
maiz y frijol) y la
creacion de un
tianguis organico que
facilite la
comercializacion.

Movilidad segura y de
calidad.

Se cuenta con suficientes
lineas de transporte para

La ampliacidén de las
lineas de transporte
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que la poblacion de la
mayoria de las
comunidades pueda
movilizarse hacia otros

lugares al interior del
municipio y fuera de él.
Sin  embargo, si se

requiere la creaciéon de por
lo menos dos rutas que
comuniquen la Trinidad
con San Pedro y colonia
Santiago hacia la
Cabecera Municipal y/o
San Juan.

Se requiere un programa
de bacheo, que permita
mejorar el transito en las
principales vias.

de la Trinidad a San
Pedro y de la Colonia
Santiago a la
Cabecera Municipal y
a San Juan Tezontla.

Infraestructura urbana
y rural.

Existe infraestructura en
todas las comunidades del
municipio, la cual requiere
ser renovada O en su
defecto recibir
mantenimiento para que
continue dando servicio a
la poblacion.

El crecimiento urbano
requiere la ampliacion de
las redes de drenaje,
pavimentacion, redes de
agua potable, creaciéon de
espacios deportivos, etc.

A través del
mantenimiento a la
infraestructura urbana
se logra que Ia
poblacidn cuente con
los servicios publicos

para mantener una
calidad de vida
buena.

Se realiza obra de
infraestructura nueva

para dotar de
servicios a las zonas
de crecimiento

urbano.
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Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencion a grupos en situacién

de vulnerabilidad.

No. | Tema de Desarrollo Escenario tendencial Escenario factible
1. | Combate a la | EI indice de marginacion | Reducir los indices de
pobreza y reduccidén | para el municipio de | pobreza de la
de las carencias | Tepetlaoxtoc, es bajo, porlo | poblacién con
sociales. que este gobierno se | mayores carencias,
ocupara en brindar apoyo a | por medio de apoyos
los grupos que presentan |a la alimentacion,
mayor marginacion. distribucion de
desayunos calientes y
frios en escuelas de
educacion basica,
acercar campanas de
salud, entre otros.
2. | Mujeres con | Aun existe un rezago en el | La poblacién
bienestar integral. desarrollo del bienestar de | femenina del
las mujeres | municipio cuenta con
tepetlaoxtoquenses. mayores
oportunidades que le
permiten elevar la
calidad de vida vy
acceder a mayores
oportunidades. Se
acercan programas
de capacitacidon
laboral, educacién en
linea, campafas de
salud, etc.
3. | Atencibn a grupos | La poblacion con | Las personas con
vulnerables. capacidades diferentes, | discapacidad cuentan
aquellos que tienen alguna | con una opcion de
condicion de marginacion o | atencion a través del
quienes  sufren alguna | URIS, se promueve la
discriminacion forman parte | concientizacion al
de los grupos vulnerables. | respeto de todos los
Por lo que es necesario la | individuos, haciendo
atencion de manera | énfasis en aquellos
institucional para  que | que sufren algun tipo
eleven su calidad de vida. de discriminacion.
Los adultos mayores
reciben atencion a
través de las casas de
dia.
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Educacion de
excelencia y
humanista para el
bienestar de las
ninas, ninos,
adolescentes,
jévenes y adultos.

Para atender a la poblacién
estudiantil del municipio, se
cuenta con 44 planteles de
educacion basica, media y
superior. Incluyendo wuna
escuela primaria que
atiende a la poblacion con
algun tipo de discapacidad.
Por lo tanto, el desafio
consiste en  continuar
procurando que la
infraestructura de estos
planteles se encuentre en
las mejores condiciones,
que al sumar esfuerzos de
los tres niveles de gobierno
se atiendan las
necesidades particulares y
se vigile que todos los
individuos en edad escolar
tengan acceso a este
derecho.

Las escuelas del
municipio  contintan
siendo suficientes
para cubrir la
demanda de
educacién basica. Se
apoyan a todas las
escuelas del
municipio desde el
nivel basico hasta el
superior, y se hace el
acompanamiento con
actividades
complementarias
para fomentar la
equidad de género,
disminuir la violencia,
promover los
derechos humanos,
etc.

Acceso a la salud

integral.

Un porcentaje de la
poblacion requiere atencion
meédica al alcance de sus
posibilidades.

Que la poblacién
cuente alternativas de
atencion a su salud

por medio de las
consultas
permanentes que

ofrece el DIF y las
diferentes campafas
que se organizan en
favor de la poblacién

en general.
Fomento a la cultura | La oferta cultural en el | Realizar mas eventos
y al arte. municipio de Tepetlaoxtoc, | de tipo recreativo,

es reducida, principalmente
en las comunidades fuera
de la cabecera.

social y cultural que
permitan el sano
esparcimiento de la
poblacion. Ofrecer
talleres de
manualidades, artes
plasticas, deporte en
las comunidades para
que se propicie el
desarrollo de los
talentos de la
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poblacién y/o existan
actividades
recreativas.

Vivienda y servicios
publicos dignos.

Segun el censo de
poblacion 2020, el total de
viviendas es igual a 8,368.

Ampliar la red drenaje
en las comunidades
con mayor rezago en

Aproximadamente el 10 % | este servicio.

de las viviendas carecen del | Promover que las
servicio de drenaje. Este | viviendas del
servicio es el que registra | municipio cuenten
mayor carencia en las|con los servicios
viviendas. basicos para que sus

habitantes eleven su
calidad de vida.

Eje transversal 1. Igualdad de género.

No. | Tema de Desarrollo Escenario tendencial Escenario factible
Institucionalizaciéon y | Aun no se ha normalizado | Las politicas
transversalizacion de | la accién de incluir en las | municipales, a favor
la  perspectiva de | convocatorias de los | de la igualdad
genero. programas sociales, | garantizan la

eleccion de delegados, | participacion
conformacién de comités, | proporcional de
las clausulas que fomenten | mujeres y hombres,
la equidad de género. tomando en
consideracion
primero a las
personas mas
vulnerables. Las
convocatorias
emitidas para ocupar
un cargo publico
incluyen la
participacion
equitativa de
mujeres y hombres.
Esto ayuda a motivar
la participacion de
las mujeres en la
vida social
Erradicacion de la | En un porcentaje menor, la | Se realizan
violencia contra las | poblacion femenil continda | camparias
mujgres y acceso a la s:iendo victima dg aIan permanentes  para
justicia. tipo de violencia concientizar a la
poblacion del
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(psicolégica, econdémico, y
fisica).

respeto a los
derechos de |las
mujeres, para que

sumadas al género
masculino se pueda
construir una mejor
sociedad.

Educacion y salud con
perspectiva de género.

Existe la necesidad y la
inquietud de mujeres para
aprender habilidades que
las prepare para colocarse
en un trabajo o]
autoemplearse.

Las mujeres requieren auto
valorarse, una forma de
hacerlo es procurando su
salud, desde la etapa de
prevencion hasta el
seguimiento de sus
padecimientos.

Las mujeres
participan en los
talleres gestionados
por el gobierno
municipal,

propiciando que

puedan tener una
fuente de ingresos.
Se incluyen en las
campanas de salud,
estudios

ginecologos y
prevencion del
cancer de mama,
primero como
medida de
autovaloracion  de
cada mujer y

segundo como un
tributo para resaltar
la importancia que
tienen para la
sociedad.

Igualdad de derechos y
oportunidades para las
mujeres.

El segmento de |Ia
poblacion femenil recibe
mayor carga de trabajo no
remunerado,

aproximadamente el 30%
de las familias es de
mujeres, algunas  son
madres solteras y
desarrollan los roles de
padre y madre, por lo que
ademas de cumplir con su
jornada laboral realizan
una jornada de trabajos
domésticos.

Para contribuir al
bienestar de Ia
mujer, las instancias
de gobierno
propician espacios
de apoyo:
guarderias, cursos
de capacitacion,
campanas de salud,
espacios  publicos
recreativos, atencion
psicoldgica, talleres
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culturales y
deportivos que
contribuyan al pleno
desarrollo de la vida
personal y familiar.

Eje transversal 2. Construccion de la paz y la seguridad.

No.

Tema de Desarrollo

Escenario tendencial

Escenario factible

1

Atender las causas
del delito.

Del periodo 2019 a 2023 se
registraron 2,297
incidencias delictivas, con
una tendencia al alza.

El disefio apropiado de
estrategias que contengan
y combatan la delincuencia
debe reforzarse, sobre
todo, considerando que el
contexto regional, también
muestra un incremento en
el crecimiento delictivo.

Se contiene la
incidencia delictiva,
como consecuencia
del uso tecnologias,
incremento de la
fuerza policial, vy
coordinacion con las
fuerzas de seguridad
publica a nivel estatal
y nacional.

Cuerpos
para la paz.

policiales

No hay el minimo necesario
de policias operativos y no
cuentan con la capacitacion
requerida para ejercer sus
funciones.

Los policias con los
que cuenta el
municipio estan
capacitados y
evaluados de forma
continua, trabajan en
coordinacion con la

comunidad para
prevenir el delito y
promover la
seguridad  publica.
Ademas, la
implementacion de
examenes de

confianza, junto con
la transparencia y la
ética, asegurara que
la policia actue de
manera justa vy
eficiente, generando
una mayor confianza
en la ciudadania.
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Inteligencia e | La falta de herramientas | La Direccion de
investigacion. tecnoldgicas y | Seguridad  Publica
equipamiento del cuerpo de | cuenta con equipo de
seguridad, limitan su | alta tecnologia para
efectividad. el desempefo de sus
funciones.
Reingenieria y | Se requiere modernizar, | Se instalan de
coordinacion equipar y coordinar | camaras de video
interinstitucional. interinstitucionalmente a la | vigilancia y
Direccion de Seguridad | luminarias de
Publica para que sus |alumbrado publico,
funciones incrementen la|se organizan de

seguridad a los pobladores.

redes vecinales y se
equipa al cuerpo de
seguridad publica.

Acceso a la justicia y
sistema penitenciario.

El gobierno municipal no
desempenia suficiente
autoridad para resolver los
distintos  asuntos  que
entorpecen el
desenvolvimiento de la vida
conforme los principios de
honestidad,
responsabilidad, equidad e
imparcialidad.

Este gobierno
municipal promueve
los derechos

universales de los
individuos, para ello
se cuenta con
diferentes instancias
administrativas como
el juzgado civico, la
Consejeria Juridica,
la Sindicatura y la

defensoria de
derechos humanos,
que en sus
respectivas areas
fomentan la
imparticion de
justicia.
Acceso a la justicia y | Falta de equipamiento de | La  Direccion de
sistema penitenciario. | los cuerpos de: bomberos, | Protecciéon Civil y
de prevencion y control de | Bomberos de
riesgos. Tepetlaoxtoc, cuenta
con personal
suficiente y
capacitado, con
equipo necesario y la
infraestructura

adecuada.
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Eje transversal 3. Cumplimiento de los objetivos de Desarrollo Sostenible.

No.| Temade Desarrollo | Escenario tendencial | Escenario factible
FINDELA SALUD Y EDUCACION
POBREZA BIENESTAR DE CALIDAD

3 g ® e 3 . f a
(O O (fl ¢ ¢
ODS:()}O 0DS2030 0ODS2030 —W’ ODS2030 l‘
L]
Transversalizacion de la | La poblacién de | La poblacién con
Agenda 2030 en el | Tepetlaoxtoc tiene | rezago en su
Estado de México. niveles bajos de | desarrollo disminuya
marginacion y pobreza. | aun mas.

ICUALDAD DE AGUA LIMPIAY TRABAJO DECENTE Y
GENEQO SANEAMIENTO CRECIMIENTO ECONOMICO
& ® T & Sy /J
ODSZQSO — 0ODS2030 ‘ i ODS2030 0ODS2030 a1l
Transversalizacion de la | EI avance en este | Acciones concretas

Agenda 2030 en el

Estado de México.

bloque de objetivos esta
condicionado por la
participacion de la
poblacion, ya que, como
gobierno local, se
impulsa la igualdad para
todos los seres
humanos, haciéndose
énfasis en los grupos

para la concientizacién

Para poder mejorar el
entorno, se requiere que
se disminuyan la
cantidad basura, el nivel
de contaminacién en el
agua y se respeten los

como la reforestacion,

la construccion

de

bordos de retencion
de agua, campafas
de limpieza en todo el
municipio, tendran el

efecto suficiente,
poblacion
conciencia

si la

adopta

para

cuidar y respetar los

ecosistemas.

donde existe
discriminacion. _ Se | Referente al trabajo
emprenden  acciones

decente y crecimiento

economico, se
del cuidado de Ilos defendera y dara
recursos naturales, | seguimiento  a  la
sobre todo el agua. denominacion de

Pueblo con Encanto,

contribuira
la

que
definir

a

vocacion

turistica del municipio.

Ademas de conti
apoyando a

nuar
los
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recursos naturales. Es | productores
mas facil dejar de | agropecuarios para
contaminar que sanear | gptener recursos del

| istem ,

oS ecosistemas gobierno estatal.

danados .
Algunas acciones que
desencadenen
crecimiento
econdmico seran:
promover a los
artesanos, brindar

curso de capacitacion,
asi como ordenar y
regularizar las
unidades
economicas.

&
NDUS ION E REDUCCION DE LAS & . y
NFRAESTF ) DESIGUALDADES o
A
- "3 " +
¢ ¢ 4= ¢ ¢
0DS2030 0DS2030 == 0DS2030 0DS2030

v

Transversalizacion de la | El logro de los objetivos | Las instituciones
Agenda 2030 en el|de la agenda 2030 esta | gubernamentales se
Estado de Mexico. condicionado a la | fortalecen y
cooperacion y | desarrollan  politicas
colaboracion, tanto de | publicas, se crean
instancias de gobiernos | capacidades de
(quienes ostentan la | regulacion, inversion
autoridad para guiar y | publica y
conducir acciones | concientizacion por lo
concretas) como de la | que se contribuira a
poblacion en general. | alcanzar el
En palabras de José | cumplimiento de las
Manuel Salazar | metas.

Xirinachs, Secretario | A lo anterior se suma
Ejecutivo de la CEPAL, |la  cooperacién vy
a nivel Latinoameérica el | colaboracion entre las
avance de los objetivos | diferentes esferas de
solo se alcanzara en un | gobierno y la
33%, principalmente por | poblacién.
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la situacion geopolitica
actual, el deterioro de
las capacidades
institucionales y el bajo
crecimiento econémico.

-I 3 ACCION POR EL CLIMA
0DS2030 @

0DS2030

1 ‘ l VIDA SUBMARINA

3

15 s

A

PAZ. JUSTICIA, E
INSTITUCIONES SOLIDAS
¢

0ODS2030

Transversalizacion de la
Agenda 2030 en el
Estado de México.

En la situacion actual del
pais, el objetivo 16,
contiene metas que se
enfrentan a condiciones
adversas, que al final

impacta de manera
negativa en la
percepcion de la

poblacién para estar y
sentirse segura en sus
localidades.

Se suministran los
medios de trabajo y se
procura el desarrollo
de capacidades que
incrementan el
asertividad del cuerpo
de seguridad publica.
Se garantiza la
operacion de la
defensoria de
derechos humanos,
juzgado civico,
contraloria municipal,
comisién de honor y
justicia, de tal forma
que se sigue
contribuyendo a
mejorar el sistema de
justicia a nivel local.

REVITALIZAR LA ALIANZA

MUNDIAL PARA EL

DESARROLLO SOSTENIBLE
¢

0DS2030

Transversalizacion de la
Agenda 2030 en el
Estado de México.

La poblacion y las
autoridades locales no
tienen conciencia de

gue acciones se pueden

Las autoridades
locales fortalecieron
las capacidades vy

crearon redes de
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implementar para elevar
la calidad de vida a la
par de impactar en los
objetivos de la agenda
2030.

colaboracion y
activismo al interior
del municipio. Asi
como, en el ambito
estatal y nacional,
tocar puerta para
recibir apoyos vy
adoptar politicas que
logren la
transformacioén
positiva del entorno,
respetando el derecho
a la vida de la flora y
fauna; garantizar los
derechos a una vida
mejor, en paz, en un
ambiente sano, libre
de injusticias y
desigualdades
limitantes.
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Sistema de seguimiento y evaluacion del PDEM y sus programas.

Propdésitos de la evaluacion.

Control interno y transparencia en el

uso de los recursos.

L 4
Vincular la asignacion de los recursos. Enfoque al alcance de resultados.
4 4

Modernizacion, simplificacién y uso de
tecnologias, para mejorar la administracion
de los recursos disponibles.

Ejercicio de los recuros publicos de manera
racional.

Fuente: Elaboracién propia con base en la gaceta de seguimiento al Plan de Desarrollo. De fecha
14 de noviembre de 2024.

Con la finalidad de monitorear y evaluar el Plan de Desarrollo Municipal se han
implementaran los criterios que en seguida se describen, los cuales establecen las
directrices generales para realizar el seguimiento y la evaluacion efectiva del Plan
de Desarrollo Municipal, con el objetivo de asegurar la transparencia, eficiencia y
eficacia del desempefio gubernamental municipal.




M

4= PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL 2025-2027

Mecanismos para el seguimiento y evaluacion.

eInformes
trimestrales

Desarrollo

eInforme Anual
del Plan de
Desarrollo

Enero 2026,

Enero 2027 y
Diciembre 2027

Herramienta
proporcionada
por el
COPLADEM

ePlataforma
digital

Diciembre de
cada afo.

P informe de
gobierno

TECMUN

Fuente: Elaboracion Propia.

Se realizaran tres informes de evaluacion, los cuales se apoyaran de las PbRM 08b
Ficha técnica de seguimiento del avance de indicadores, PbRM 08c Avance
trimestral de metas fisicas por proyecto, PbRM 09a Avance Presupuestal de
Ingresos PbRM 09b Estado Comparativo Presupuestal de Ingresos, PbRM 10a
Avance Presupuestal de Egresos Detallado, PbRM 10b Avance Presupuestal de
Egresos, PbRM 10c Estado Comparativo.

Presupuestal de Egresos y PbRM 11 Seguimiento trimestral del Programa Anual de
Obras.

Informe Trimestral de Acciones y Resultado de la Ejecuciéon del Plan de
Desarrollo Municipal.

El informe le da cumplimiento a los 19 y 20 de la Ley de Planeacién del Estado de
México y Municipios; 18 fraccion VI de su Reglamento y 327-A Cdédigo Financiero
del Estado de México y Municipios, en el cual se sefalen los avances de las
acciones relevantes y de los indicadores de cada uno de sus programas. Para dar
seguimiento a la ejecucion del Presupuesto de Egresos Municipal de conformidad
con el articulo 32 parrafo segundo de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado
de México, los entes municipales deben presentar el informe trimestral dentro de los
veinte dias posteriores al término del mes correspondiente.
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Extracto de la Gaceta de Gobierno del Estado de México.

GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL VIGENTE

14 de noviembre de 2024.

INTEGRACION DE LOS INFORMES DE EVALUACION. 3.1. Integracién del reporte de
avance trimestral En cumplimiento a los articulos 19 y 20 de la Ley de Planeacién del
Estado de México y Municipios; 18 fraccion VI de su Reglamento y 327-A Cddigo Financiero
del Estado de México y Municipios, establecen que la UIPPE municipal (o equivalente)
debera presentar a la o el Presidente municipal y al Cabildo, un reporte de evaluacién sobre
el comportamiento del avance de logros y resultados. Por lo que se tiene la necesidad de
integrar un reporte trimestral, que sefale los avances de las acciones relevantes y de los
indicadores de cada uno de sus programas.

Para dar cumplimiento a lo anterior se recomienda elaborar este reporte con los siguientes
apartados: I. II. lll. IV. V. Presentacion; Introduccién; Actualizacion del esquema FODA,;
Descripcién del avance de las metas programadas y resultado de los indicadores; e Informe
trimestral presupuestal. Los datos de dicho reporte deberan ser congruentes con la
informacion Presupuestaria y Programatica presentada al Organo Superior de Fiscalizacién
del Estado de México (OSFEM), en los Informes Trimestrales.

Informe de Gobierno.

Con la finalidad de dar cumplimiento al articulo 116 de La Ley Organica Municipal
del Estado de México establece que el Plan de Desarrollo Municipal vigente, debera
evaluarse una vez al ano, lo hace como parte del Informe de Gobierno que
presentara la Presidenta Municipal a su Cabildo y a la sociedad en general en los
primeros cinco dias habiles del mes de diciembre de cada afo, se presente un
avance del plan de desarrollo.

Se evalua el desempefio de la gestion administrativa de las dependencias y
organismos municipales en el desarrollo de su mision y en el cumplimiento de los
objetivos y metas del plan, asi como los planes y programas que de él se derivan,
por lo que debe referir el periodo de gobierno y estar sustentado con datos
cualitativos y cuantitativos que permitan destacar los logros y avances mas
importantes alcanzados durante cada uno de los tres afos de la administracion y
estén alineados al cumplimiento de objetivos y metas del Plan de Desarrollo
Municipal.
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Informe Anual de Ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal

Con fundamento en el articulo 76 del Reglamento de la Ley de Planeacion del
Estado de México y Municipios, se establece el Informe de Ejecucion del Plan de
Desarrollo Municipal (PDM) vigente como resultado del proceso de evaluacion
anual. A diferencia del Informe de Gobierno, el periodo evaluado por este informe
corresponde al afio fiscal completo, es decir, del 1° de enero al 31 de diciembre, con
el objetivo de mantener coherencia entre sus resultados y la informacion reportada
en la Cuenta Publica que los Ayuntamientos presentan cada ano ante la Legislatura
Local. Este Informe de Ejecucion constituye un insumo clave dentro del proceso de
evaluacion, ya que permite verificar el avance en el cumplimiento de los objetivos y
prioridades establecidos en la planeacion y programacion municipales.

Lo anterior se hace con la finalidad de evaluar los avances y resultados en la
ejecucion del Plan de Desarrollo y los programas derivados del mismo, se debera
realizar un analisis integral que contemple aspectos cuantitativos y cualitativos
relacionados con el desarrollo de proyectos, obras y acciones.

Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Planes de Desarrollo Municipal

Con el fin de fortalecer el proceso de evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal,
la Direccién de Planeacion, en coordinacion con el Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de México (COPLADEM) operara el Sistema de Seguimiento
y Evaluacion de Planes de Desarrollo Municipal y (COPLADEMUN), y plataforma
electronica de acceso en linea que recabara informacion sobre la estrategia del Plan
de Desarrollo Municipal (objetivos, estrategias y lineas de accion), y a partir de ello,
de las obras y acciones que el gobierno municipal lleve a cabo, permitiendo asi,
evaluar el desempeno determinando, asi como el grado de avance o cumplimiento
de las lineas de accion de cada uno de los programas. Lo anterior se hace de
manera semestral.
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Alineacién de Programas a Ejecutar con el PDE 2023-2029

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de
Derecho y austeridad”

Estructura Nombre del Programa
01020401 |Derechos humanos
01030401 | Funcidn publica y combate a la corrupcion
01030402 |Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios
01030501 |Asistencia juridica al ejecutivo
01030902 |Reglamentacion municipal
01030903 |Justicia Civica Municipal
01050202 | Fortalecimiento de los ingresos
01050203 | Gasto social e inversién publica
01050205 | Planeacién y presupuesto basado en resultados
01050206 |Consolidacion de la administracion publica de resultados
01050206 | Consolidacion de la administracién publica para resultados
01080301 | Comunicacion publica y fortalecimiento informativo
01080401 |Transparencia
04020101 |Transferencias
01030101 | Conduccién de las politicas de gobierno
Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua “Preservacion y
promocién ecoldgica”
02010101 |Gestion integral de residuos sélidos
02010401 | Proteccidn integral del ambiente para el bienestar
03030502 | Eficiencia energética

Eje 3. Empleo digno y desarrollo econédmico “Inclusion para el bienestar y

01030801

la prosperidad”

Politica territorial moderna y sostenible

01080102

Modernizacion del catastro mexiquense

02020101

Infraestructura de espacios publicos

02040201

Culturay arte

03020103

Fomento pecuario

03040201

Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y atencién a grupos en

Modernizacion Industrial y del Comercio

situacion de vulnerabilidad”

01030301 | Conservacion del patrimonio publico
02020201 | Desarrollo comunitario

02020601 | Modernizacidn de los servicios comunales
02030101 |Prevencion médica

02030201

Atencidon médica
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02050101 | Educacion basica

02060802 |Atencion a personas con discapacidad
02060803 | Apoyo integral a las personas adultas mayores
02060804 | Desarrollo Integral De La Familia

02060806 |Oportunidades para los adolescente y jévenes
03070101 |Desarrollo integral del turismo mexiquense

Eje Transversal 1. Igualdad de género

02050603 Alimentacién y nutricion para la poblacién infantil vy
adolescente

02060501 |Alimentacién y nutricidn para el bienestar
02060805 |lgualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

Eje Transversal 2. Construccion de la paz y seguridad
01070101 | Seguridad publica
01070201 | Proteccidn civil y gestion integral del riesgo
01080101 | Proteccidn juridica de las personas

Unidades Administrativas y Organismos Descentralizados

Unidades Administrativas

Presidencia

Secretaria Técnica Municipal

Coordinacién General de Mejora Regulatoria

Coordinacién de Agenda, Giras y Estadistica
Coordinacién de Comunicacion Social

Departamento de Sistemas

Secretaria Particular

Secretaria del Ayuntamiento
Juzgado Civico
Subdireccién de Gobierno Municipal

Coordinaciéon General de Archivo

Departamento de Control Patrimonial
Junta Municipal de Reclutamiento
Tesoreria Municipal

Subdireccién de Catastro

Subdirecciéon de Predial
Contraloria Municipal
Unidad de Transparencia

Consejeria Juridica

Oficialia del Registro Civil
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Direccion de Planeacion

Direccion General de Administracion

Departamento de licitaciones y Adquisiciones

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Almacén
Departamento de Control Vehicular y Combustible

Direccién General de Seguridad Publica Municipal

Secretaria Técnica de Seguridad Publica

Direccién de Proteccion Civil,b, Bomberos y Atencidn
Prehospitalaria

Direccién General de Desarrollo Urbano, Obra Publica y Ecologia

Direccidn de Servicios Publicos

Departamento de limpias
Departamento de parques y jardines
Departamento de alumbrado publico

Direccién de Desarrollo Econédmico y Regulacion Comercial

Direccién de Bienestar, Educacién y Cultura
Cronista Municipal

Direccién de Desarrollo Rural y Agropecuario

Coordinacién de la juventud

Coordinacién de la Mujer
Defensoria Municipal de los Derechos Humanos

Organismos Descentralizados

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte




Programapresupuestario:Objetivodelpr

ogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal,
sindiscriminaciénporcondiciénalgunayfomentarlaculturadelosderechoshumanosparapromoverelrespetoylatoleranciaentrelosindividuosentodoslosambitosdelainterrelacion

01020401 Derechoshumanos
social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.
A02 DerechosHumanos
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Estadodederechoyculturadelalegalidad.

liones-casosenseguimiento)*100

. ! Indicadores ) —
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiraasegurarunavidadignadelaspersonas [Tasadevariaciondequejasate ((Atencionaquejasporviolaciénalosderechoshuma IAnualEstrat InformeanualdelaDefensoriaMunicipaldeDer N/A.
mediantelaatencionalasquejasporviolacionalosde ndidasporviolacionalosderec Inospresentadasenelafioactual/Atenciénaquejaspo [égicoEficien echosHumanos.
rechoshumanos. hoshumanos. rviolaciénalosderechoshumanospresentadasenela cia
ioanterior)-1)*100
Propdsito
Lapoblaciénmunicipalestaprotegidadeaccionesuo [Tasadevariaciénenelnimerodeper (((Namerodepersonasatendidasporviolaciénasusdere IAnualEstrat InformeanualdelaDefensoriaMunicipaldeDer Lapoblaciénmunicipalconocesusderechosyacude
misionesviolatoriasdesusderechoshumanos. lsonasatendidasporviolaciénasusde Ichoshumanosenelafioactual/NUmerodepersonasate légicoEficien echosHumanos. adenunciarcuandoestossonvulneradosoviolentad
rechoshumanos. Indidasporviolaciénasusderechoshumanosenelafioan cia 0s.
fterior)-1) *100
Comg ites
1.Capacitacionesenmateriadederechoshu Porcentajedecapacitacionesenmateriad (Capacitacionesenmateriadederechoshumanosprop [Trimestral InformetrimestraldelaDefensoriaMunicipalde Lapoblaciénmunicipalasistealascapacitacionesen
manosproporcionadas. lederechoshumanos lorcionadas/Capacitacionesenmateriadederechosh GestionEfi DerechosHumanos. materiadederechoshumanos.
lumanosprogramadas) *100 clencia
2.AsesoriasJuridicasenmateriadederechoshuman IPorcentajedeasesoriasjuridicasotorgad (Nun_\erodeas*esorlasotorgadas/Numerodeasesona Mrimestral InformetrimestraldelaDefensoriaMunicipalde LapoblaciénmunicipalsolicitaalaDefensoriaMunici
osotorgadas. jas. sregistradas)*100 GestionEfi DerechosHumanos. palasesoriasenmateriadederechoshumanos.
iciencia
3.Seguimientoaquejasdepresuntasviolacionesal Porcentajedeseguimientoacasosdepre ((Casosdepresuntasviolacionesalosderechoshumano [Trimestral Informetrimestraldecumplimientoenlaco Losdemandantesdeloscasosdanseguimientoyacude
osderechoshumanos. lsuntasviolacionesalosderechoshuman lsconcluidos/Casosdepresuntasviolacionesalosderech GestionEfi nclusiéndeexpedientesenmateriadedere nalasaudienciasrespectivasparalaatenciondelcaso.
jos. loshumanosrecibidos) *100 ciencia choshumanos.
Actividades
1.1Registrodepersor -apacitacion Porcentajedepersor ((Numerodepersor apacitaciones/ |Trimestral Listasdeasistencia.Constanciasdep Lapoblaciénmunicipalasistealascapacitaciones.
es. capacitaciones Poblacionmunicipal) *100 (GestionEfi articipacion.
lciencia
1.2ServidoresPublicoscapacitadosenmateriade PorcentajefiesewldorespubllcosMun|C|p (Servidorespublicosmunicipalescapacitadosenmater Mrimestral Llsltalsde.z?smtenCIaConstanr:lasdep LosServidoresPublicossecapacitanenmateriadedere
derechoshumanos. lalescapacitados. ladeDerechoshumanos/TotaldeServidorespublicos GestionEfi articipacion choshumanos.
Imunicipales)*100 clencia
1 .3Reg’l|zacmndecampanasdesen5|blllzat:lonelnf Porcentajedecampariasdese (Campariasdesensibilizacioneinformacionrealizada Mrimestral InformetrimestraldelaDefensoriaMunicipalde Lascond|cloneS§OC|upoI|t!(?asperm|ten|area||zaC|on
ormacion. Insibilizacioneinformacionreali ls/ICampaniasdesensibilizacidneinformaciénprogra (GestionEfi DerechosHumanos. decampafiasdeinformacion.
lzadas imadas)*100 ciencia
2.1Registrodeexpedientesdelassolicitudesdeintervencion [Porcentajedesolicitudesdeintervencion (Sol|cntulqesdelntewencninsolventadaslSol|cnudesdeln Mrimestral InformetrimestraldelaDefensoriaMunicipalde LapoblaciénmunicipalsolicitalaintervenciondelaDefe
tervencionpresentadas)*100 (GestionEfi DerechosHumanos. nsoriaMunicipaldeDerechosHumanosparaquesusde
clencia rechosseanrespetados.
3.10rientaciéndeaccionesenbeneficiodelasperso [Porcentajedecumplimientodeorientacio |(Orientaciones- [Trimestral InformetrimestraldelaDefensorfaMunicipalde Laspersonasquehansufridounaviolaciénasusderec
nasensituaciéndevulnerabilidady/odiscriminacion. [UEEEEED lcasosrevisadosyvalidadosparaconclusion/Orientac (GestionEfi DerechosHumanos. hoshumanosacudenarecibirorientacionporlaautori
lciencia

dadcompetente.




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
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Ungobiernocercanoalagente,elpoderde servir

01030101 Conducciéndelaspoliticasdegobierno
Incluyelasaccionesquefavorezcaneldesarrollodeungobiernodemocraticoqueimpulselaparticipacionsocialyofrezcaserviciodecalidadenelmarcodelegalidadyjusticia,  para
elevar las condiciones de vida de la poblacion.

A0O PRESIDENCIA
1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Objetivooresumennarrativo

Indicad
ndicadores MediosdeVerificacion

Nombre Foérmula FrecuenciayTipo

Supuestos

Fin

Contribuiralagobernanzamediantemecanismosein
strumentosdeparticipacidnsocialparalaconforma
ciéndePoliticasPublicasMunicipales.

[Tasadevariacionenlaejecuciéndeme
lcanismoseinstrumentosdeparticipaci
lénsocial.

((Mecanismoseinstrumentosdeparticipacionsocialreal IAnualEstrat
izadosparalaconformaciondePoliticasPublicasMunici légicoEficien
palesenelanoactual/Mecanismoseinstrumentosdepar cia
ticipacionsocialrealizadosparalaconformaciéndePoliti
lcasPublicasMunicipalesenelafoanterior)-1) *100

Actasdeacuerdodecadafororealizado,encu
estas,buzonesdeopiniénciudadana,estudi
oseinvestigacionesacadémicasysociales,r
egistrodedemandasciudadana,consultapop
ularatravésdemedioselectronicosyrecepci
éndedocumentos, directoriosypropuestase
nlasinstanciasauxiliaresdel COPLADEMU
N

Lapoblacionparticipaycoadyuvaenlaimplemen
taciényaplicaciondemecanismoseinstrumento
sdeparticipacionsocial.

Propésito

Lapoblaciéndelmunicipiocuentaconmecanismos
einstrumentosdeparticipaciénsocialparalaconfor
maciéndepoliticaspublicasmunicipales

[Tasadevariaciénenlaparticipacionciuda
[danaregistradaenlosmecanismoseinst
rumentosdeparticipaciénsocial

(Participaciénciudadanaregistradaenlosmecanismos IAnualEstrat Listasd
leinstrumentosdeparticipaciénsocialparalaconformaci légicoEficien
l6ndepoliticaspublicasmunicipalesenelafioactual/Partici cia

lpacidnciudadanaregistradaenlosmecanismoseinstru
Imentosdeparticipacionsocialparalaconformaciondep
loliticaspublicasmunicipalesenelafioanterior)-1) *100

ciadecadafororealizado,Enc
uesta,EstudiosSolicitudes,Directorio.

LaPoblaciénMunicipalestainteresadaenparticiparen
laconstrucciondePoliticasPublicas.

lpoliticaspublicasmunicipales) *100 ciencia amunicipal.

Componentes
1.Demandasciudadanasparalaconstrucciondelas IPorcentajededemandasciudadanaspar (Demandasciudadanasparalaconstrucciéndelaspoliti [Semestral Registros/Basesdedatos Lapoblaciénmunicipalrequierequelosservidorespu
politicaspublicasmunicipalesregistradas. lalaconstrucciondelaspoliticaspublicas Icaspublicasmunicipalesatendidas/Demandasciudadan (GestionEfic blicoscuentenconunmecanismodeintegraciondelas
imunicipalesatendidas. lasparalaconstrucciéndepoliticasplblicasmunicipales jencia demandasciudadanas.
registradas) *100
2.Politicaspublicasmunicipalesdesarrolladas. [Porcentajedepoliticaspublicasmunicipal (Ffolltlcaspyl.?l|casmummpalesreall'zadaslPolmcaspu ISemestral Actasdeacuerdosyminutasdetrabajo. Lapoblaciénmunicipalrequieredeservidorespublicosq
[esrealizadas. plicasmunicipalesprogramadas) *100 GestionEfic ueintegrenpoliticaspublicasmunicipalesparaimpulsarl
lencia aparticipacionsocial.
Actividades
1.1Actualizaciéndelaspoliticaspublicasmunicipale Porcentajedeactualizaciéndelaspol \(Politicaspublicasmunicipalesactualizadas/Totaldep [Trimestral Actasdeacuerdosyminutasdetrabajo,Listasde Laciudadaniaparticipaenlaactualizaciéndelaspoliti
smediantemecanismoseinstrumentosdeparticipaci iticaspublicasmunicipales. loliticaspublicasmunicipales)*100 (GestionEfi asistenciadecadafororealizado,Encuestas,Est caspublicasmunicipales.
onsocial. ciencia udios,Solicitudes.
1 .2R§un|one§€:onorgap|za0|9nescw|Iesysomalesp Porcler)tajedergun|one§conorgan|za0|o (Reunionesconorganizacionescivilesosocialesregist Mrimestral Inforr?nedeActlwdades,EwdenaaFotograﬁca,Dlr Lasorgan|za0}olneSC|V|IesosolC|a|esasnstenytlenen
aralaintegraciéndeundirectorio. inescivilesosocialesrealizadas. radasrealizadas/Reunionesconorganizacionescivil GestionEfi ectorio. deseoporparticiparenlasreuniones.
lesosocialesregistradasprogramadas)*100 clencia
1 ,3Ir'1te.graC|onquropuestasmudadanasalaspolltlc PorcentajedeproleJ.estasc'lurAiadanagnc (Propuestasciudadanasincorporadasalaspoliticaspubli Mrimestral EstudiodeFactibilidad.DocumentodeAnalisisdel Lapobllacmnl‘ﬂyn|C|;?alelabo.re?propuestasvemnalesde
aspublicasmunicipales. lorporadasalaspoliticaspublicas. casmunicipales/Propuestasciudadanasrecibidasalas (GestionEfi aspropuestasvecinalesdemejoriaadministrativ mejoriaadministrativamunicipal.

2.1ReunionesinstitucionalesconlosCOPACI's(Cons
ejosdeparticipacionciudadana)yautoridadesauxili
ares,paradesarrollarlaspoliticaspublicasmunicipal
es.

IPorcentajedereunionesinstitucionalesr
lealizadasconlosCOPACI syautoridade
sauxiliaresparadesarrollarlaspoliticaspi
blicasmunicipales.

(ReunionesinstitucionalesconlosCOPACI syautori Mrimestral Actasdeacuerdosregistradosenlasreunionesins
[dadesauxiliaresparadesarrollarlaspoliticasptblicas GestionEfi titucionalesconlosCOPACI syautoridadesauxili
Imunicipalesrealizadas/Reunionesinstitucionalesco lciencia ares.

InlosCOPACI syautoridadesauxiliaresparadesarrol
larlaspoliticaspublicasmunicipalesprogramadas)
*100

LasautoridadesauxiliaresyCOPACI sasistenalasreu
nionesinstitucionalesprogramadas.




Progral

mapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

Depen

denciaGeneraloAuxiliar:
EjedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Eje4.Bienestarsocial‘Combatealapobrezayatenciénagruposensituaciondevulnerabilidad”

01030301 Conservaciondelpatrimoniopublico
Incluye
D00 lasaccionesencaminadasamantenerytransmitirelconocimientodelpatrimoniopublicotangibleeintangible,comodevenirdelaidentidaddelosmexiquenses. SECRETARIA
4 DELAYUNTAMIENTO

ladesculturalesprogramado)*100

Objetivooresumennarrativo ndicadoies MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuirapromoverlaconservaciéndelpatrimonio [Tasadevariaciénenelregistrodelosbien (Bienesinmueblespropiedaddelmunicipioregis IAnualEstrat Registrosdecontroldebienes. N/A
publicoatravésdelregistrodelosbienesinmueblesd lesmuebleseinmueblespropiedaddelm tradosenelafioactual/Bienesinmueblespropied légicoEficien
elmunicipio. lunicipio. laddelmunicipioregistradosenelafioanterior)- cia
1)*100
Propésito
Elpatrimoniocultural,artisticoehistéricocuentacona [Tasadevariaciéndelmantenimientorealiz  (((Mantenimientoalpatrimonioculturalartisticoehistd JAnualEstrat Informesdemantenimiento Lasautoridadescompetentesbrindanelapoyoalmu
ccionespermanentesdemantenimientoytransmisio ladoalpatrimoniocultural,artisticoehistd ricorealizadoenelafioactual/Mantenimientoenelpatri légicoEficien nicipioparaqueelpatrimoniopublicosemantengaen
ndeconocimiento. rico Imoniocultural,artisticoehistéricorealizadoenelafioa cia condicionesoéptimasynopresentedeterioroparasua
interior)-1) *100 provechamiento.
Componentes
1.Dictamenesenmateriadeconservaciénymanteni Porcentajededictdmenesrealizadosenm ((Dictdamenesenmateriadeconservaciénymantenimien [Semestral Registrosadministrativos. Losdictdmenesemitidosporlaautoridadcompetente
mientodelpatrimoniocultural,artisticoehistorico,reali lateriadeconservacionymantenimiento. torealizados/Dictdmenesenmateriadeconservacionym (GestionEfic paraelmantenimientoyconservaciéndelpatrimoniop
zados. lantenimientoprogramados) *100 jencia ublicoseefectianentiempoyforma.
2.Visitasguiadasparadivulgarelpatrimoniocultural, [Porcentajedevisitasguiadasalpa |(Visitasguiadasalpatrimoniopublicocultural,artistico [Trimestral Registrodevisitasguiadas. Losciudadanosmuestraninterésporconocerelpatri
artisticoehistorico. trimonioculturalrealizadas. lehistoricorealizadas/Visitasguiadasalpatrimoniopubl (GestionEfi moniopublicomunicipal.
licoculturalprogramadas) *100 ciencia
Actividades
1.1Atencionasolicitudesdeconservaciéonymanteni Porcentajedesolicitudesdeconservaci |(Solicitudesdeconservaciénymantenimientodelpatri [Semestral Registrodesolicitudesdeconservaciénym Losciudadanosformulansolicitudesparalaconserva
mientodelpatrimoniocultural,artisticoehistorico. lbnymantenimientodelpatrimoniocultur Imoniocultural,artisticoehistéricoatendidas/Solicitu (GestionEfic antenimientodelpatrimoniopublico. ciénymantenimientodelpatrimoniopublico.
lal,artisticoehistoricoatendidas. desdeconservacionymantenimientodelpatrimonioc encia
ultural,artisticoehistéricoregistradas) *100
1.2Ejecuciondelprogramadeconservacidnymantenimient [Porcentajedecumplimientodelprogram ((Actividadesdelprogramadeconservaciénymantenimi [Semestral RegistrosadministrativosdelArchivoHistéricoMu Losciudadanos,asicomolasdependenciashacenuso
odelarchivohistéricomunicipal ladeconservaciénymantenimientodelarc lentodelarchivohistéricomunicipalrealizadas/Activida (GestionEfic nicipal. delainformaciéndelarchivohistérico,elcualseencuent
hivohistéricomunicipal [desdelprogramadeconservaciénymantenimientodelar lencia raencondicionesoptimasdeuso.
chivohistéricomunicipalprogramadas)*100.
2.1Ejecuciéndeunprogramadevisitasalpatrimonio IPorcentajedecumplimientodelprogram ((Programadedifusiondeactividadesculturales,artistic [Trimestral ProgramasdedifusiéndelaDirecciondePatrim Losciudadanosvisitanlossitiosculturales,artisticoseh
cultural,artisticoehistérico. ladedifusiondelasactividadesculturales, lasehistoricasejecutado/Programadedifusiondeactivid (GestionEfi onioPublicoCultural. istoricosdelmunicipio.
lartisticasehistoricas. ciencia




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Combateala corrupcion.

01030401 Funciénpublicaycombatealacorrupcion
Elevar la calidad y atencion de los servicios que se otorgan al pueblo, previniendo actos de corrupcion y conflictos de intereses, a través de la seleccion,
capacitacion,sensibilizacién, profesionalizaciéncontinua,permanenciadelaspersonasservidoraspublicasylogrodeobjetivos;ademas, promoverquetodoelpersonalquedesempe
fieun empleo, cargo o comision anteponga los principios, valores y reglas de integridad que rigen el servicio publico.
B0O SINDICATURAS
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

guimientoyobservaciénalcumplimientodelmarcon
ormativoinstitucional.

lsadministrativas.

lauditorias)*100

-1 X Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralfortalecimientodelavocaciondelservici IPorcentajesdeobservacionesderivada (Numerodeobservacionesatendidasporlasunidade IAnualEstrat Registrosadministrativosdelaatenciéndeob N/A
oéticoyprofesionaldelafunciénpublicaatravésdelse isdeauditoriasatendidasporlasunidade lsadministrativas/Totaldeobservacionesderivadasde légicoEficien servacionesderivadasdeauditorias
lcia

rogramados)*100

Propésito
Losservidorespublicosdesarrollaneficazmentelafun Porcentajedeauditoriasrealizadasalasu ((Numerodeauditoriasrealizadasenelafio/Totaldeaudi IAnualEstrat Informesdeauditoria Lasdependenciasproporcionanoportunamentelainf
cionpublicayéticaenelmunicipioenbaseaquejasy/o nidadesadministrativas. toriasprevistasarealizarenelafio)*100 légicoEficien ormaciénsolicitadaporlosauditoresparaeldesarroll
denuncias. cla odelasauditorias.
Comg ites
1.Capacitacionesenmateriadecontrolyvigil Porcentajedecapacitacionesenmateria ((Capacitacionesenmateriadecontrolyvigilanciadels [Semestral Programasdecapacitacién.Convocatorias. Participaciéndelasylosservidorespublicosmunicipal
anciadelserviciopublicorealizadas. Idecontrolyvigilanciadelserviciopublicor lerviciopublicorealizadas/Capacitacionesenmateria (GestionEfic espararecibircapacitacionenmateriadecontrolyvigil
lealizadas decontrolyvigilanciadelserviciopublicoprogramada liencia anciadelserviciopublico.
s)*100
2.Cam_paﬁasdgin_formacic_’)ndelasobIigacionesdel Porcenlgjed_ecampaﬁ_asdeinfonnacién (Campariasdeinformaciondelasobligacionesdelos Semestral Programasdedifusion. Laciudadaniadem_an_daautoridadesgueqesarrollensula
osservidorespublicosrealizadas. delasobligacionesrealizadas. lservidorespublicosrealizadas/Campariasdeinform GestionEfic borenplenoconocimientodesusobligacioneslegales.
laciondelasobligacionesdelosservidorespublicospr jlencia
logramadas) *100
3.Auditoriasalasobligacionesdelosservidorespubli Porcentajedeauditoriasrealizadasalaso (Auditoriasalasobligacionesdelosservidorespublicosr Semestral Pliegodeobservaciones PlataformaDeclaraNE Lanormatividadinducealaverificaciondelcumplimie
cosrealizadas. bligacionesdelosservidorespuiblicos lealizadas/Auditoriasalasobligacionesdelosservidoresp GestionEfic TReportesadministrativos. ntodeobligacionesporpartedelosservidorespublico
lublicosprogramadas) *100 jlencia s.
Actividades
1.1Registrodeservidorespublicosasistentesalasc Porcentajedeservidorespublicosasistent (Numerodeservidorespublicc istentesacapacita [Trimestral Listasdeasistencia.Constanciasdeparticipaci Losparticipantesconvocadosasistenacapacitacione
apacitacionesenmateriadecontrolyvigilanciadels lesalascapacitaciones. ciones/Totaldeservidorespuiblicos)*100 (GestionEfi 6n.Servidorespublicosactivos. s.
erviciopublico. ciencia
2.1Elaboraciéndecartelesinformativos. Porcentajedecartelesinformativos. (Carteles!nformativoselaborados/Cartelesinformativ Mrimestral Rggistrodecartelg§ir)formativos.Publicaciénen Lapanif:ipaciéngocialsegaramizaconladifusiéndec
losrequeridos)*100 GestionEfi sitiowebdelmunicipio. artelesinformativos.
ciencia
3.1 Int'egrlamondeIosreportesdeaudnonasalexpedl Porcentajedereponesdeaudltonasmt (Numerodereportesdeauditoriasintegradosalexpedie Mrimestral Actaconstitutiva. EICOCICOVIvenﬁclaoportunamgnlglalntegraC|onder
entetécnico. legradosalexpediente Inte/Totalreportesdeauditoriasintegradosalexpedientep GestionEfi eportesalosexpedientesdeauditorias.
iciencia




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i

PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL 2025-2027

Combateala corrupcion.

01030402 SistemaAnticorrupciéndelEstadodeMéxicoyMunicipios
ngan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.
K00 CONTRALORIA
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los SistemasAnticorrupcion,
deconformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley
GeneraldelSistemaNacionalAnticorrupcionylaleydelSistemaAnticorrupciondelEstadodeMéxicoyMunicipios, paraquelasautoridadesestatalesymunicipalescompetentespreve

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiraladisminuciéndelosactosdecorrup

indicedeincidenciadeactosdecorrupci

(Numerodeactosdecorrupciénconresolucion/Total

IAnualEstrat

Registrosdeactosdecorrupciénconresolucionp

LosservidorespublicosylapoblaciondelAyuntamie

ciénmediantelasaccionesdelSistemaMunicip lbnporcada10milpersonasenelmunici [delapoblaciénmunicipalmayorde18afios) légicoEficien orlaContraloriaMunicipaly/odelSistemaMunici ntoconocenyseconducenconética,ademasdepres
aldeAnticorrupcion. pio 10000 cia paldeAnticorrupcién. entarsusdenunciasanteposiblesactosdecorrupcié
n.
Propésito
Lasadministracionesmunicipalesimplementanpolitic Porcentajedeposiblesactosdecorrupcié (Numerodeactosdecorrupciénconresolucién/Total IAnualEstrat ResoluciéndelaContraloriaMunicipaly/odelSist LosservidorespublicosylaciudadaniadelAyuntamient
aspublicasintegralesenmateriadeanticorrupcion. Inconresoluciénemitida. deposiblesactosdecorrupcion)*100 légicoEficien emaMunicipalAnticorrupcion oconducensuactuarbajolosprincipioséticos.
lcia
Componentes
1.Accionesdevinculaciéninterinstitucionalrealizadas. IPorcentajedecumplimientodeaccionesd ((Numerodeaccionesdevinculaciéndeinstitucionalen [Trimestral Registrosadministrativosdeaccionesdevincula LasinstanciasintegrantesdelSistemaMunicipalAntic
levinculaciéninterinstitucionalenmateri Imateriadeanticorrupciénrealizadas/Totaldeacciones (GestionEfi ciéninterinstitucional. orrupciénylosentespublicosestablecencoordinaci
ladeanticorrupcion. [devinculaciéndeinstitucionalprogramadas)*100 ciencia onparaelcombatealacorrupcion.
2.Acuerdoscumplidoseimplementadoscomopa Porcentajedeacuerdoscumplidoscomop  |(AcuerdoscumplidoscomopartedelSistemaMunicipal Semestral ActasdelassesionesdelSistemaMunicipal Ant Elcontextopoliticoysocial, permitelacorrectaimple
rtedelSistemaMunicipalAnticorrupcion. lartedelSistemaMunicipalAnticorrupcion  |Anticorrupcion/AcuerdosregistradoscomopartedelSist (GestionEfic [Cotpeion mentaciéndelasaccionesacordadasporelComitéC
E lemaMunicipalAnticorrupcién)*100 lencia oordinadorMunicipal.
3.Auditoriasrealizadasporactosdecorrupcion. Porcentajedlejayd|tonj|jasconp05|blesacto ((Numerodeauditoriasconposiblesactosdecorrupci ISemestral Pliegodeobservaciones.Reportes LosservidorespUblicoscumplenconlasobligacionesq
sdecorrupcionidentificados. lonidentificados/Totaldeauditoriasrealizadasenelaii GestionEfic administrativos. uelesonestablecidasenmateriadeética,conductaytra
0)*100 jlencia nsparencia.
4.Campafiassobrelatoleranciaceroalacorrupcionr Porcentajedecampafiassobrelatol (Numerodecampariasdeconcientizacionrealizadas/ Semestral Programasdedifusion. Losservidorespublicosmunicipalesparticipanyutiliza
ealizadas. leranciaceroalacorrupcion. [Totaldecampafiasprogramadasenelaiio)*100 (GestionEfic nsusconocimientosenmateriadecorrupciénparaide
lencia ntificarposiblesactos.
5.InsumostécnicosrequeridosporelComitéCoordin Porcentajedeatenciéndeinsumostéc (NumerodeinsumostécnicosrequeridosporelComitéC Mrimestral ProgramaAnualdeTrabajodelComitéCoordin Losentespublicosatiendenlosinsumostécnicosreq
adordelSistemaMunicipalAnticorrupcion. nicosrequeridosporelComitéCoordi loordinadordelSistemaMunicipalAnticorrupciénatendid GestionEfi adorMunicipal.InformeAnualdelComitéCoordi ueridosporelComitéCoordinadordelSistemaEstat
inadordelSistemaMunicipalAnticorru los/Totaldeinsumostécnicosrequeridosporelrequeridos lciencia nadorMunicipal. alAnticorrupcion.
pcion. lporelComitéCoordinadordelSistemaMunicipalAnticor
rupcién)
100
Actividades
1.1Establecimientodemecanismosdecoordinacion [Porcentajedeconvenios,acuerdosode (Namerodeconvenios,acuerdosodemasaccionescon [Trimestral Registrosadministrativosdeconvenios,acuerd Losentespublicosseinteresanenlafirmadeconve
yarmonizaciénrealizados. imasaccionesconsensualesenmateria lsensualesenmateriadeanticorrupcionrealizadas/Tota GestionEfi osodemasaccionesconsensualesenmateriad nios,acuerdosodemasaccionesconsensuales,te
deanticorrupcionfirmados. ldeconvenios,acuerdosodemasaccionesconsensuale ciencia eanticorrupcionfirmados. ndentesalcumplimientodelosobjetivosinstitucio
lsenmateriadeanticorrupciéonprogramadas)*100 nales.
2.1RealizaciondesesionesdelComitéC PorcentajedesesionesdelComitéCo (SesionesrealizadasdelSistemaMunicipal Anticorrupci [Trimestral Actasdelassesiones LosintegrantesdelComitéasistenalassesionesconvocadas.
oordinadorMunicipal. lordinadorMunicipaldelSistemaMunic l6n/SesionesprogramadasdelSistemaMunicipal Anticor (GestionEf
ipal. Anticorrupcion rupcion)*100 clencia
3.1_EIgboraC|ondeunprogramadeaud|tor|asene|m Porc.e’ntajedecumpllmlentoenlae.lab. (Progr?ma’anuaIdeaud|tor|?sreallzado/Programaanual Mrimestral Prog'ramaa_n!.laldeaudltonasemltldodelaCont Losservidorespublicosparticipandemaneraefectivae
unicipio. loraciéndelprogramaanualdeauditori [deauditoriasprogramado)*100 GestionEfi raloriaMunicipal. nlasrevisionesquelessonrealizadasenafandedarseg
[as iciencia

uimientoalcumplimientodelanormaenlamateria.




wi‘““" %ﬁ"‘ PLAN DE DESARROLLO
" MUNICIPAL 2025-2027

Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario: 01030402 SistemaAnticorrupciondelEstadodeMéxicoyMunicipios

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacion entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los SistemasAnticorrupcion,
deconformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, la Ley
GeneraldelSistemaNacionalAnticorrupcionylalLeydelSistemaAnticorrupciéndelEstadodeMéxicoyMunicipios, paraquelasautoridadesestatalesymunicipalescompetentespreve
ngan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

Temadedesarrollo: KOO CONTRALORIA

DependenciaGeneraloAuxiliar:E

jedeCambiooEjetransversal:

1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Combateala corrupcion.

- X Indicadores . . L.
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
4.1Realizaciéndeeventosenmateriadecorrupcionp IPromediodeservidorespublicosasistent |(Servidorespublicosqueasistenaloseventos/Totaldeev [Trimestral Convocatori izadasyli istenciade Losservidorespublicosasistenaloseventosconvocad
araservidorespublicos. lesaloseventosdeconcientizacion. lentosdeconcientizacion) QGS(i_C'JnEﬁ cadaloseventosrealizados. osyparticipanactivamenteenlasaccionesdeprevencio
[clencia ndelosactosdecorrupcion.

5.1ElaboraciéndelProgramaAnualdeTrabajodelC Porcentajedecumplimientoenlaelabora (ProgramaAnualdeTrabajodelComitéCoordinadorMu [Trimestral ProgramaAnualdeTrabajodelComitéCoordina LasylosintegrantesdelComitéCoordinadorMunicip
omitéCoordinadorMunicipal. [ciéndelProgramaAnualdeTrabajodelCo Inicipalelaborado/ProgramaAnualdeTrabajodelComité G_eSﬁfﬁnEﬁ dorMunicipal. alvalidanelcontenidodelProgramaAnualdeTrabajo

imité CoordinadorMunicipal. ICoordinadorMunicipalprogramadoarealizar)*100 ciencia
5.2IntegraciéndellnformeAnualdeResultadosyAvancesd [Porcentajedecumplimientoenlaintegra (InformeAnualdeResultadosyAvancesdelComité Coo [Trimestral InformeAnualdeResultadosyAvancesdelComi LasylosintegrantesdelComitéCoordinadorMunicipalv
elComitéCoordinadorMunicipal. ciondelinformeAnualdeResultadosyAv rdinadorMunicipalrealizados/InformeAnualdeResultad C?ES(if'JnEﬁ téCoordinadorMunicipal. alidanelcontenidodellnformeAnualdeResultadosyAv

lancesdelComitéCoordinadorMunicipal. losyAvancesdelComitéCoordinadorMunicipalprogra clencia ances.

imadosarealizar)*100




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

aﬁ PLAN DE DESARROLLO
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Estadodederechoyculturadelalegalidad..

01030501 Asistenciajuridicaalejecutivo
juridica del gobierno y la sociedad.
Moo CONSEJERIAJURIDICA
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Comprendetodaslasaccionesorientadasalfortalecimientoymejoradelosprocedimientosregulatoriosyconductoslegalesestablecidos,queinfluyandirectamenteenlagarantia

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiralfortalecimientodelosprocedimientosjurid

[Tasadevariaciéndeprocedimientosjuridi

\(Procedimientosjuridicosregulatoriosmejoradosenela

IAnualEstrat

Expedienteslegales.

NA

loprogramadas)*100

icosregulatoriosmedianteaccionesqueinfluyandire cosregulatoriosmejorados. Aoactual/Procedimientosjuridicosregulatoriosmejora légicoEficien
ctamenteenlagarantiajuridicadelgobiernoylasocie [dosenelafioanterior)-1)*100 cla
dad.
Propdsito
Losasesoresjuridicosmunicipalessecapacitanyac Porcentajedeasesoresjuridicosmunicip ((Asesoresjuridicosmunicipalescapacitados/Totaldease IAnualEstrat Listasdeasistencia. Institucionesacadémicasbrindanalosasesoresjur
tualizanparaorientarenmateriaprocedimentaljuridi lalescapacitados. lsoresjuridicosenelAyuntamiento)*100 légicoEficien idicosmunicipalescapacitacioncontinua.
caregulatoria. cia
Componentes
1.Asesoriasjuridicasimpartidas. Porcentajedeasesoriasjuridicasimpartid (Asesoriasjuridicasimpartidas/Asesoriasjuridicaspro Semestral Bitacorasdeseguimiento. Laciudadaniarequieredeasesoresjuridicosenmate
las. gramadas)*100 (GestionEfic riadeAdministraciénPublicaMunicipal.
liencia
2.DemandasencontradelaAdministraciénPu PorcentajededemandasencontradelaA  |(DemandasencontradelaAdministracionPublicaMuni Semestral Expedienteslegales. Losciudadanospresentandemandasencontradelaadministra
blicaMunicipalatendidas. ldministraciénPublicaMunicipalatendid lcipalatendidas/DemandasencontradelaAdministracio (GestionEfic ciénpblica.
las. InPublicaMunicipalpresentadas)*100 jlencia
Actividades
1.1Resolucionesjuridicassujetasdederecho,co Porcentajederesolucionesjuridicasemiti (Resolucionesjuridicasemitidas/Totaldeasuntosjuridi [Trimestral Expedienteslegales. Lostribunalesemitenresolucionesjuridicassujetasded
nformealmarcojuridico,normativoyprocedimen das. lcosrecibidos)*100 (GestionEfi erecho.
talaplicableenlamateria. ciencia
1.2Notificacionesjuridicaspresentadas,conformeal Porcentajedenotificacionesjuridicaspres (Notiﬁcacionesjun’diiaspresentadas/Notiﬁcacionesjun’ Mrimestral Expedienteslegales. Lapersonafi§icaomoralinvo!ucradaeln!oscasosjuridic
marcojuridico,normativoyprocedimentalaplicable. lentadas. dicasprogramadas)*100 GestionEfi ossonrequeridasporlaautoridadmunicipal.
lciencia
2.1Tramitaciéndeasuntosjuridicos,enlostribunales Poroent.ajedetramitacic’)ndeasuntosjun’di ((Tramitaciondeasuntosjuridicosrealizados/Tramita [Trimestral Expedienteslegales. Sepresentancasosjuridicosqueinvolucranalay
competentes. cosrealizados. lciondeasuntosjuridicosprogramados)*100 (GestionEfi untamientoyrequierenlaintervenciéndelaautori
ciencia dadmunicipalensudesahogo.
2.2Asesoriasdemediacionyconciliaciéndediferen IPorcentajedeasesoriasdemediaciényco (Asesoriasdemediaciényconciliaciéondediferendosent Mrimestral Bitacoradeseguimientodeasesoriasdemedia Laciudadaniarequieredelaintervenciondelaautorid
dosentrelaspartesenconflictootorgadas. nciliaciondediferendosentrelaspartese relaspartesenconflictorealizadas/Asesoriasdemediaci GestionEfi cién.Actasdeconciliacionlevantadas. admunicipalparalasolventaciéndeconflictossuscit
inconflicto. l6nyconciliaciéndediferendosentrelaspartesenconflict lciencia ados.




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i
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Infraestructuraurbanayrural.

01030801 Politicaterritorialmodernaysostenible
Serefierealconjuntodeaccionesyestrategiasencaminadasapromoverundesarrolloterritorialordenadoysustentablequederiveenlaactualizacionymejoradelainfraestructura
y servicios urbanos, utilizando tecnologias y practicas que minimicen el impacto ambiental ypromuevan la equidad social y el bienestar econémico .
FOO DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
3 Eje3.Empleodignoydesarrolloeconémico“Inclusiénparaelbienestarylaprosperidad”

ladosenmateriadedesarrollourbanomunicipal)*100

- . Indicadores i e
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralfortalecimientodelapoliticaterritorialatr [Tasadevariaciénenlosproyectosdepla ((Proyectosdeplaneaciénurbanayterritorialconcluidos IAnualEstrat Expedientesdelosproyectosurbanos. N/A
avésdeactividadesdeincorporaciénordenadayplan Ineaciénurbanayterritorialconcluidos. lenelafioactual/Proyectosdeplaneaciénurbanayterrito légicoEficien
ificadadelsueloaldesarrollourbano. rialconcluidosenelafio cla
lanterior)-1)*100
Propésito
Laplaneaciéndelapoliticaterritorialmunicipalcumpl [Tasadevariacionenlassesionesdepla (Sesionesdeplaneacionparalapoliticaterritorialmun IAnualEstrat Actasyminutasdetrabajo.Resultadoscompar Losciudadanosdanseguimientoalosplanesyprogra
econelobjetodelSistemadePlaneacionDemocratic Ineaciénparalapoliticaterritorialmunici icipalefectuadasenelafioactual/Sesionesdeplaneac légicoEficien ativosdelosplanesyprogramasenmateriadep masenmateriadepoliticaterritorial.
aparaeldesarrollodelEstadodeMéxicoymunicipios. pal. ionparalapoliticaterritorialmunicipalefectuadasenel cia oliticaterritorial.
lafioanterior)-1)*100
Componentes
1.Asentamientoshumanosirregularesidentifi Porcentajedeviviendasidentificadasena (Viviendasidentificadasencondiciondeasentamientoh [Semestral Solicitudesdegestiénparalaidentificaciondeasentamie | Lasautoridadesdeotrosambitosdegobiernocoadyu
cados. Isentamientoshumanosirregulares. lumanoirregular/Totaldeviviendasenelmunicipio)*100 (GestionEfic ntosirregulares. vanconelmunicipioenlaidentificaciondehumanosir
jencia regulares.
2.Gestionesrealizadasparalaregularizaciéndeasentamie Porcentgjedggestlonesapropadasparal (Gestionparalaregularizaciondeasentamientoshuma Semestral Expedientesdetramite. Lasautondadggdgotrosambltosdegoblvernqc’:oadyu
ntoshumanos. laregularizaciéndeasentamientoshuma Inosresueltaafavor/Gestionparalaregularizacionde GestionEfic vancor)elmunlmploenlaIaborderegulanzacnondeas
(s lasentamientoshumanostramitada)*100 encia entamientoshumanos.
3.Gestiondecursosdeactualizacionenmateriaded Porcentajedecursosdeactualizacionenm (Gestiondecursosdeactualizaciénenmateriadedesa Semestral Solicitudesy articiondecursosdeactu Institucionesacadémicasbrindancursosaservidore
esarrollourbanoparalosservidorespublicosmunici lateriadedesarrollourbanogestionados. rrollourbanoparalosservidorespublicosmunicipalesr GestionEfic alizacionenmateriadedesarrollourbanoparalo spublicosdeactualizaciéonenmateriadedesarrollour
palesrealizada. lealizada/Gestidndecursosdeactualizacionenmateri liencia sservidorespublicosmunicipales. bano.
ladedesarrollourbanoparalosservidoresplblicosmu
Inicipalesprogramada)*100
Actividades
1.1ldentificaciéndeasentamientosirregularesenlosB Porcentajedeavanceenlosbarridosdec (Barridosdecamporealizadosparaidentificarasentami [Trimestral Resultadosdelosbarridosdecampo,paraident Vecinosmunicipalesidentificanydenuncianasentami
arridosdecampo. lampo,paraidentificarasentamientosirre lentoshumanosirregulares/Barridosdecampoprogram (GestionEfi ificarasentamientosirregulares. entosirregulares.
lqulares. ladosparaidentificarasentamientoshumanosirregulares ciencia
)*100
2A1GegtlgnparlaIalrggularlza0|0nd.ezlospred|osconfo Porcen?a]eqfeavanceenIggestlonparala (Gestionderegularizaciéndelosprediosrealizada/Ge Trimestral ExpedientesdeGestion. Lasautoridadesdeotrosambitosdegobiernocoadyuva
rmealrégimenjuridicourbano,realizada. regularizaciondelospredios. stionderegularizaciondelosprediosprogramada)*100 GestionEfi nconelmunicipioenlaregularizaciéondepredios.
iciencia
.2..2Perm|sosdeusodelsueloconbaseenlanormatlwdad,em Pc.:rcentajedepermlsosdeusodelsueloe (F'erm|sosd_egsodelsueIoemltldos/Permlsosdeuso Mrimestral Comparativodelospermisosdeusodelsuelo. Losciudadanossolicitanlaemisiéndelospermisosdeu
itidos. imitidos. delsuelosolicitados)*100 GestionEfi sodelsuelo.
lciencia
31 Ide_ntlﬁcacmndenecesmadesdecapacnamonen If’orcentaje_deneces|dadesdecapa<:|tag (NeceS|dadesdecapac.ltamonatendldas.enr.r!at_enad_e.de Mrimestral Compar.avhvodelasneceS|dadesdec Institucionesacadémicasatiendenlosrequerimientos
materiadedesarrollourbano. lbnenmateriadedesarrollourbanoatendid sarroIIourba_no/Necesldadesdecapfcﬂauomdenhflca GestionEfi apacitacion. deservidorespublicosmunicipalesatravésdeundiagné
as- dasenmateriadedesarroliourbano)*100 ciencia sticodecapacitacionenmateriadedesarrollourbano.
3.gQapacnamonlenmate|"|atl1edesarrlo!lourbanom Porcentajedeeveqtolsenmalterladedes (Eventosdecapacitacionrealizadosenmateriadedesar Mrimestral Llstafdea5|stenC|aaIoscursosdecapacnamon Lospamapantesas|stena§l{capa0|taC|onenmaten
unicipalalosservidorespublicosmunicipales. jarrollourbanomunicipalrealizados. Follourbanomunicipal/Eventosdecapacitacionprogram GestionEfi delafioactual. adedesarrollourbanomunicipal.
iciencia




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:D
ependenciaGeneraloAuxiliar:
EjedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Coordinacionmunicipaleinterestatal.

01030902 Reglamentaciénmunicipal
SeorientaalcumplimientodelasatribucionescontenidasenelTituloVldelaLeyOrganicaMunicipaldelEstadodeMéxico,vigente. PRESIDEN
A0O CIA
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuirafortalecerlaculturadelegalidadmediant
elaactualizaciéndereglamentosydisposicionesad
ministrativasmunicipales.

IPorcentajedecreaciony/oactualizacion
[dereglamentosydisposicionesadministr
lativasmunicipales.

((Creaciony/oactualizaciéndereglamentosydis
lposicionesadministrativasmunicipales
Reglamentosydisposicionesadministrativas
Imunicipalesexistentes)*100

IAnualEstrat
[égicoEficien
icia

Actadesesiénaprobadasporcabildo.

N/A

Propésito

Elayuntamientocuentacondocumentosjuridico-

Porcentajededocumentosjuridico-

(Documentosjuridico-

IAnualEstrat

Actadesesiénaprobadasporcabildo.

Laciudadaniarequieredeunagestiénorganizadaynor

diosjuridicossolicitadasporlasareas)*100

administrativosaprobadosentornoalalegalidadenc ladministrativosaprobados. ladministrativosaprobados/Totaldedocumentos légicoEficien madaparaelcabalcumplimientodesusfunciones.
adaunadelasareasadministrativas. juridico-administrativospropuestosparacrearo cia
lactualizar)*100
Componentes
1.Reglamentosydisposicionesdeobservanciage Porcentajededisposicionesdeobservan ((Reglamentosydisposicionesdeobservanciagenera [Semestral Publicaciénenelperiddicooficialdegobierno.(G Losciudadanossolicitanquelasautoridadesmunicipal
neralenelmunicipiopublicadas. ciageneralpublicadas. Ipublicadas/Disposicionesdeobservanciageneralapu (GestionEfic aceta) esparticipanenladivulgaciényaplicaciéndelmarcojuri
blicar)*100 jlencia dico.
2.Capacitacionesenmateriareglamentariaotorgadas Porcentajedecapacitacionesrealizadas (Capacitacionesenmateriareglamentariarealizadas/C [Semestral Programasdecapacitacion. Losservidorespublicc 1alascapacitacionesen
lenmateriareglamentaria. lapacitacionesenmateriareglamentariaprogramadas)*1 (GestionEfic materiadelmarcojuridicoyreglamentacion.
00 liencia
Actividades
1.1Revisiéndepropuestasviablesdemodifica Porcentajedepropuestasdemodificacié (Propuestasviablesdemodificacionaleyes,decretos Semestral Expediente. LasdependenciasqueintegranelAyuntamientoelabor
ciénaleyes,decretosyreglamentosmunicipale naleyes,decretosyreglamentosmunicip lyreglamentosmunicipalesrevisadas/Propuestasvia (GestionEfic anpropuestasdemodificacién,actualizaciénocreaciond
s. lalesrevisadas. blesdemodificacidnaleyes,decretosyreglamentosm lencia edecretosyreglamentosparaeldesarrollodelasactivid
lunicipalespresentadas)*100 ades.
1.2Realizaciéndesesionesdecabildo. Porcentajedecumplimientoenlasse ((Numerodesesionesdecabildorealizadas/Nimerodese |Trimestral Actasdesesiéndecabildo. Losintegrantesdelcabildoasistenyparticipanactiva
IsionesdeCabildo. lsionesdecabildoprogramadas)*100 GestionEfi menteenl. ionesdecabildo.
iciencia
2.1Aplicaciéndeasesoriasyasistenciatécnicaen Porcentajedeasesoriasyasistenciaté (Asesoriasy \ciatécnicaenestudiosjuridicosotor |Trimestral Expediente. LasdependenciasqueintegranelAyuntamiento,solici
estudiosjuridicos. cnicaenestudiosjuridicosotorgados. /Asesoriasyasistenciatécnicaenestu (GestionEfi tanasesoriasyasistenciatécnicaparalaelaboracion
iciencia

deestudiosjuridicos.




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i

PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL 2025-2027

Transparenciayrendiciéndecuentas.

01030903 JusticiaCivicaMunicipal
Promocién de la Paz Social para el Estado de México, vigentes .
D00 SECRETARIADELAYUNTAMIENTO
1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

SeorientaalcumplimientodelasatribucionesmunicipalescontenidasenlaLeydeJusticiaCivicadelEstadodeMéxicoysusMunicipios,asicomolaLeydeMediacion,Conciliaciéon 'y

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

ContribuiralaccesoalaJusticiaCivicamediantelai

[Tasadevariaciondeconveniosyfaltas

((Conveniosyactasporfaltasadministrativasregistrada

IAnualEstrat

Convenioscelebradosentrelaspartesenconflict

N/A

mplementaciénysubstanciaciondelosmecanismo ladministrativasregistradasenelJuzga lsenelafioactual/Conveniosyactasporfaltasadministra légicoEficien odeJuzgadosCivicos.RegistrodelasActasporfa
salternativosdesoluciéndecontroversias. [doCivico. tivasregistradasenelafioinmediatoanterior)-1)*100 cla ItasadministrativasrealizadasalBandoMunicip
aldeJuzgadosCivicos.
Propésito
Lapoblaciéndelmunicipiocuentaconinstanciaspro [Tasadevariaciondelapoblaciénatendid (Poblaciénatendidaatravésdemecanismosdemedi IAnualEstrat RegistrosAdministrativosdelosJuzgadosCivic Losciudadanospresentanquejasydiferendosve
motorasdelaconvivenciaarmoénicadelaspersonasy laatravésdemecanismosalternativosde lacion,conciliaciénojusticiarestaurativaenelafioactu légicoEficien os. cinales.
lapreservaciéndelordenpublico. isoluciéndecontroversiascomolamedia lal/Poblaciénatendidaatravésdemecanismosdemed cia
icion,laconciliaciénolajusticiarestaurativa iacion,conciliacionojusticiarestaurativaenelafioante
rior)-1)*100
Componentes
1.Mecanismosparalarecepciondelasquejasvecinal Porcentajedequejasvecinalesatendidas. (Quejasvecinalesatendidas/Quejasvecinalesrec [Semestral Bitacoradeatenciénalarecepciéndirectadequej Losciudadanospresentanantelaautoridadmu
esestablecidosparadirimirconflictosycontroversias ibidas)*100 GestionEfic asvecinales. nicipalsusquejasydiferendosvecinales.
entrelapoblacién. lencia
2.Conflictosycontroversiasdirimidasdeco IPorcentajedeconflictosyco (Conflictosycontroversiasdirimidas/Totaldeconflictos Semestral Libroderegistrodeexpedientesdemedia Losciudadanosdirimenlasquejasydiferendosprese
nformidadalmarcojuridicoaplicable. ntroversiasdirimidas. lycontroversiasregistrados)*100 GestionEfic cién-conciliaciéndelosJuzgados ntados.
liencia Civicos.Convenioscelebradosentrelaspartesdel
osJuzgadosCivicos.
3.Mecan|smosapl.lc_ados.paracallflcarysa Porcenta]ede.actasmrcuns'an(:ladasdeh (/R_gtasmrcunstan(:lad?sconclu|das/TotaIdecasosparac Actas<:|rc’ur.1stanmadasdehechosdelosJu Lasautoridadesmunicipalesdanseguimientoalasinf
ncionarfaltasadministrativas. lechosconcluidas. jalificarpresentados)*100 GestionEfic zgadosCivicos. raccionesadministrativasparaPreservarlaarmonias
fencia ocial.
Actividades
1.1Citaciénalaspartesvecinalesenconflictoparadi Porcentajeenlacitacionalaspartesvecin (Citasatendidasdelaspartesvecinalesenconfli [Trimestral Acusesderecibodelascitasvecinalesentregad Losciudadanosasistenentiempoyformaalascitasdep
rimirdiferendoseinconformidades. lalesenconflicto. lcto/Citasemitidasapartesvecinalesenconflicto (GestionEfi as. artes.
)*100 iciencia
2.1Desahogodeaudienciasentrelaspartesenconflic Porcenta]ec.ieaud|en<:|asentre|aspa ((Audienciasdelaspartesvecinalesenconflicto/Citato [Trimestral LibrodeactasdeconciliaciénarbitradadelosJuz Laciudadaniarequieredelaintervenciéndelaautoridad
to. rtesenconflictodesahogadas. riosenviadosalaspartesvecinalesenconflicto)*100 GestionEfi gadosCivicos.CitatoriosdelosJuzgadosCivico municipalparalamediaciéndeconflictosycontroversias
lciencia s.
2.2Expediciéndeactasinformativasalaciudadania. Porcenltajedeac’tasinme i pedid (Aum:.i:uuu:f:l 'ai,expedidasalaciudadania/'l'otaldesoli Mrimestral ActasinformativasdelosJuzgadosCivicos. Laautoridadmunicipallevantaactasinformativasderi
[psalaciudadania. citudesrecibidas)*100 (GestionEfi vadasdelapeticiondepartesuscitadasenelterritori
clencia oMunicipal.
3.1Sancionesprocedentesdelasfal Iministra Porcentajedesancionesprocedentesporf (Numerodesancionesprocedentesporfaltasad Mrimestral RegistrosadministrativosdelosJuzgadosCivico Laautoridadmunicipalcalificalassancionesadminist
tivascontempladasycalificadasenelBandoMunic [altasadministrativascalificadas. Iministrativascalificadas/Totaldefaltasadministr (GestionEfi s. rativasprocedentesdelBandoMunicipal.
ipal. lativascalificadas)*100 jciencia
3.2Expediciénderecibosoficialesporconceptode IPorcentajederecibosoficialesporco ((Recibosoficialesexpedidos/Recibosoficialespresent Mrimestral Recibosoficial yedidosdelosJuzgadosCi Laciudadaniarealizaelpagocorrespondientealafal
multasconformealmarcojuridicoaplicable. nceptodemultasexpedidos. ladosantelaTesoreriaMunicipal)*100 GestionEfi vicos. dministrativarealizadaentiempoyforma.
iciencia
3.30torgamientodeboletasdelibertad. Porcentajedeboletasdelibertadoto ((Boletasdelibertadotorgadas/Totaldeinfraccionescalific Mrimestral BoletasdelibertadexpedidadelosJuzgadosCivi Laautoridadmunicipalotorganlasboletasdelibertad
* 9y )
rgadas. jadas)*100 (GestionEfi Sk oportunamentealaspersonasquehancumplidoconl
iciencia

asancionimpuestaporlafaltaadministrativacometid
a.




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i

PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL 2025-2027

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el
contribuyente,desarrollandounrégimenfiscalqueamplielabasedecontribuyenteseintensificandolasaccionesdecontrolparaelcumplimientodelasobligacionestributariasqueevite

01050202 Fortalecimientodelosingresos
nla elusién y evasion fiscal.
LOO TESORERIA
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Transparenciayrendiciondecuentas.

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuirafortalecerlaestructuradelingresomunici

[Tasadevariaciondelosingresospro

((Montodelngresospropiosmunicipalesdelafioactual/

IAnualEstrat

EstadosComparativosdelngresos.

N/A

Inesexpedidas)*100

palatravésdeunprogramadefortalecimientorecauda piosmunicipales. [Totaldelngresospropiosmunicipalesdelafioanterior)- légicoEficien
torioqueincrementelosingresospropiosmunicipales 1)*100 cla
Propésito
LosIngresospropiosmunicipalesincrementansuestru [Tasadevariaciéndelosrecursospropi ((Recursospropiosdelmunicipiosinconsiderarparticip IAnualEstrat EstadosComparativosdelngresos. Lascondicioneseconémicasanivelestatal,nacionalei
cturaporcentualconrespectoaltotaldelosingresosm losdelmunicipiosinconsiderarparticip lacionesdelafioactual/RecursosPropiosdemunicipiosi légicoEficien nternacionalsonfavorablesloquellevaaqueloscontrib
unicipales. laciones. Inconsiderarparticipacionesdelafioanterior)-1)*100 cia uyentesrealicensuspagos.
Componentes
1.ProgramadeFortalecimientoalaRecaudacionco [Tasadevariaciondelarecaudaciéncorrien ((Montoderecaudacioncorrienteobtenidaeneltrim [Trimestral EstadosComparativosdelngresos. Lascondicionesecondmicasanivelestatal,nacionalei
rrienteaplicado. lte. lestredelafioactual/Totalderecaudacioncorriente (GestionEfi nternacionalsonfavorablesloquellevaaqueloscontrib
lobtenidaeneltrimestredelafioanterior)-1)*100 ciencia uyentesrealicensuspagos.
2.Programaderegularizaciondeloscontribuyentesa |Tasadevariaciéndelmontodeingre (Montodeingresosporcobrodeaccesorioseneltrimest [Trimestral ReporteemitidoporSistemacontable. Lascondicionesecondmicasanivelestatal,nacionalei
plicado. [sosporcobrodeaccesorios. reactual/Montodeingresosporcobrodeaccesoriosenel GestionEf nternacionalsonfavorablesloquellevaaqueloscontrib
trimestreanterior)-1)*100 ciencia uyentesrealicensuspagos.
Actividades
1.1Actualizaciéndelosvalorescatastralesyfactores [Tasadevariacionenlosprediosact (((Numerodeprediosactualizadosenelsemestreactua [Semestral Reporteemitidoporsistemadegestiéncat Lospropietariosdeprediosidentificadosacudenare
deincrementoenelsistemadecobro. ualizadosenelsemestre. I/Totaldeprediosactualizadosenelsemestreanterior)- (GestionEfic astralysistemaderecaudacionlocal. alizarlospagospararegularizarsuspredios.
1)*100 liencia
1.2leuS|0ln’mas|vadelosapoyos,sub5|d|osﬁscales Porcentajedecampafiasdedifusionde (Ngmelrodecampanasdfe'(ilfusmndelosapoyos,sub Mrimestral Registrodecampariasefectuadas. Laciudadar faas as ampafiasdedifusionreali
yexhortaciénalpagopuntual. losapoyos, subsidiosfiscalesyexhorta S|d|osf|scal~esyex|1‘0nz.arflonalpagopuntualefectuad GestionEfi zadasenterritoriomunicipal.
cionalpagopuntualefectuadas. las/Campariasdedifusionprogramadas) lciencia
*100
1 .38uscrlpcmndgIosconven|0§<?onelgob|ernoestat Porcentajedeconveniossuscritoscon (ConveniosvigentessuscritosconelgobiernodelEst [Trimestral Conveniosfirmados. Lospartlc!pantesenelconvemoestandeacuerdocon
alparaelcobrodeingresosmunicipales. lelgobiernoestatalparaelcobrodeingre lado/ConveniossusceptiblesdefirmarconelGobiern (GestionEfi sucontenidoyalcance.
lsosmunicipales. lodelEstado)*100 ciencia
1.4Instalaciéndecajasméviles |Tasadevariaciéndelascajasmovilesinst | (Ngmerodecajasmovilesinstaladasenelejerciciofisca [Trimestral Registrosadministrativos. Losciudadanosasistenalascajasmé zarelp
jaladas. lactual/Totaldecajasmévilesinstaladasenelejerciciofis GestionEfi agodesuscontribuciones.
calanterior)-1)*100 clencia
2.1Actualizaciéndelospadronesdecobro. |Tasadevariaciénenlosregistrosdelos ((Nimeroderegistrosenlospadronesdeltrimestredela [Trimestral Reporteemitidoporelsistemadecobrolocal. Lascondicioneseconémicasanivelestatal,nacionalei
padronesdecobro. fioactual/Totalderegistrosenlospadronesdeltrimestre (GestionEfi nternacionalsonfavorablesparaeldesarrolioyllevaaqu
delafioanterior)-1)*100 ciencia eloscontribuyentesrealicensuspagos.
2.2Dgtermlnamondecontnbuyenlesmorosos,omlsos Ta§adevanamondelnumeroldecol ((Numerodecontribuyentesdetectadosensituacionfiscal Mrimestral Registrosadministrativos. Autlo!'ldadesmlfnlcpalels’otorgansuwstobuenoalas
yremisos ntribuyentesdetectadosensituaci izabledeltrimestreactual/Totaldecontribuyentesdetec GestionEfi actividadesdefiscalizacion.
(onfiscalizable. tadosensituacionfiscalizableentrimestreanterior)- ciencia
1)*100
2.3Expedicionyentregadeinvitacionesdepagoaco Porcentajedeinvitacionesdepagoacont ((Numerodeinvitacionesdepagoacontribuyentesmo [Trimestral Copiadelasinvitacionesemitidas.Acus Lgsdom|c.|I'|osﬁs_caIesdeIosgudad.an.osc.t?lnmdenconl
ntribuyentesmorosos,omisosyremisosdetectados ribuyentesmorosos,omisosyremisosde rosos,omisosyremisosentregadas/Totaldeinvitacio GestionEfi esderecibodelasnotificaciones. ainformacionregistradayrecibensuinvitacion.
tectados. ciencia




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

PLAN DE DESARROLLO
—~% MUNICIPAL 2025-2027

Transparenciayrendiciéondecuentas.

01050203 Gastosocialeinversiénpublica
responsabilidades en la ejecucién de la obra publica.
LOO TESORERIA
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Elaborar con las Dependencias y Organismos municipales los planes y programas estatales, sectoriales, regionales y los referentes a inversiéon publica fisica, vigilando
quelosrecursosqueseasignenseapliquendeacuerdoconlanormatividadvigente,asicomofortalecerlarelacionconelestado, lafederacionyotrosmunicipios,reconociendosus

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiraconsolidareldesarrolloeconémicoysoci

[Tasadevariacionenelgastoejercido

(Gastoejercidoporconceptodeinversiénpublicaene

IAnualEstrat

EstadoComparativodeEgresos.

N/A

Istructura)*100

aldelmunicipiomediantelaeficienteoperaciéndelos lporconceptodeinversiénpublica. lafioactual/Gastoejercidoporconceptodeinversionp égiCOEﬁCien
recursosdestinadosainversiénpublicacontemplad lublicaenelafioanterior)-1)*100 cla
osenelpresupuestodeegresosmunicipal.
Propésito
Lasautoridadeshacendariasmunicipalesoperanrec [Tasadevariacionenelmontodestinadop ((Montodestinadoparainfraestructurasocialmun IAnualEstrat EstadoComparativodeEgresos Lascondicioneseconémicasdelpaissemantienenesta
ursosquelesonaprobadosparalaejecuciéndeproy larainfraestructurasocialmunicipal. licipaldelafioactual/Montodestinadoparainfraest égicoEﬁcien blescoadyuvandoalejerciciodelosrecursosdeobra.
ectosdeinversiényobrapublica. ructurasocialmunicipaldelafioanterior)-1)*100 cia
Comg ites
1.ProyectosdelnfraestructuraSocialMunicipalel Porcentajedeproyectosdeinfraestructur ((Proyectosdeinfraestructurasocialejecutados/TotaldeP [Semestral Registrosadministrativosdelareadeobrapi Lasautoridadesdeotrosérdenesdegobiernocoadyuva
aborados. lasocialejecutados. royectosdeinfraestructurasocialprogramadosaejecut (GestionEfic blica nconlaautoridadmunicipalenladerramaderecursosen
lar)*100 iencia focadosaobra.
Actividades
1.1ElaboraciondelosEstudiosdefactibilidadcorrespondientfPorcentajedeestudiosdefactibilidadelab |(Totaldeestudiosdefactibilidadelaborados/Totaldeestu MensualG Estudiosrealizados Lostécnicosespecializadosdeotrosérdenesdegobie
es. lorados. diosdefactibilidadprogramados)*100 lestionEfici mocolaboranconlasautoridadesmunicipalesenlainte
lencia graciondeestudiosdefactibilidad.
1.2Elaboraciéndelosexpedientestécnicosdeobra. Porcentajedeexpedientestécnicosdeo (E?(pgdientestécnicosdeobrfaprobados/Expediente MensualG Expedientesconcluidos Lanormatividadpermaneceenvigenciaysinmodific
oraaprobados. stécnicosdeobraelaborados)*100 lestionEfici acionesloquefacilitaelcumplimientoentérminosyac
[encia onocidosdelaintegraciondeexpedientestécnicos.
1.3GestiondelosRecursos Porcentajerecursosfinancierosliberados  |(Recursosfinancierosliberadosparaproyectosdeinfrae MensualG Cartadeliberacionderecursos Lasautoridadesdeotrosérdenesdegobiernofacilitanla
paraproyectosdeinfraestructura. Istructura/Recursosgestionadosparaproyectosdeinfrae lestionEfici liberacionderecursosdelosmunicipios
lencia




{Wi=\ PLAN DE DESARROLLO
 MUNICIPAL 2025-2027

Programapresupuestario:

Planeaciénypresupuestobasadoenresultados
Objetivodelprogramapresupuestario 01050205 . - X B B B .
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacion, seguimiento y
evaluacionprogramatico-presupuestal,considerandolasfasesdelregistrocontable-
presupuestalyelcorrespondienteprocesoderendiciondecuentas,adicionalmente,incluyelosprocedimientos de planeacion y evaluacién de los planes de desarrollo municipal,
los programas regionales y sectoriales que de él deriven.
DependenciaGeneraloAusxiliar:E =00 UNIDADDEINFORMACION,PLANEACION,PROGRAMACIONYEVALUACION
jedeCambiooEjetransversal: g Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”
Temadedesarro"o: TrancnaranciavrandiniAndaniiantac
- i Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiramejorarlosprocesosdeplaneacion,prog Porcentajedecumplimientoenlaej (Objetivos,EstrategiasyL ineasdeacciéncontenidasen IAnualEstrat Informederesultados. N/A
ramacion,presupuestacionyevaluacion, mediantel lecuciondelPlandeDesarrolloMuni lelPDMcumplidas/TotaldeObjetivos,EstrategiasyLinea légicoEficien
asevaluacionesalPlandeDesarrolloMunicipal. icipal lsdeacciéncontenidasenelPDM)*100 cia
Propésito
Lapoblaciéndelmunicipiocuentaconobrasyaccione Porcentajedecumplimientodeobrasyac ((ObrasyaccionescontenidasenelPDMcumplidas/Tot IAnualEstrat Reportedeproyectospresupuestados. Elentornoeconémicopermitecontarconrecursospa
sprioritariasderivadasdelaparticipaciénciudadanaco cionesdelPlandeDesarrolloMunicipal. laldeObrasyaccionescontenidasenelPDM)*100 égiCOEﬁCie" raeldesarrollodelasaccionesyobrasencaminadasa
ntenidasenelPlandeDesarrolloMunicipal. cla laatenciéndelaciudadania
Comy tes
1.Matricesdeindicadoresderesultadosimplementa IPorcentajedematricesdeindicadoresder ((Matricesdeindicadoresporresultadosadoptadaspore JAnualGesti RegistrosAdministrativos. Lasautoridadesestatalesdelejecutivoylegislativore
dasporprogramaspresupuestariosbajolametodolo lesultadosbajolaMMLadoptadas. Imunicipio/Matricesdelndicadoresporresultadosap lénEficienci quierendeinstrumentosunificadosparaestandarizar
giadelmarcologico(MML). robadas)*100 G resultadosanivelmunicipal.
2.Qrientacionesyas.e'soriasbrindada_senma.u_eriade Po.rcentajedeasesoriasbrir?z’jadasenma (Totalde'asesc?r.l’asbrindadasgnmateriadeISEDlTotaId Mrimestral RegistrosAdministrativos. LasdependenciasgeneralesyauxiliaresdelMunicipio,
ISistemadeEvaluaciondelDesempefioMunicipal. terlaqeIS|st§rpadeEvaluacmndeIDese ?asesorlassol|C|tadasenmatenadeISED) GestionEfi acudendemaneraoportunaasolicitarlaasesoriaenmat
mpefioMunicipal. 100 ciencia eriadelSistemadeEvaluaciéndelDesempefioMunicip
al.
3.FrogramaAnuaIdeEvaIuacién(PAE)eIaboradoypu P't?rcentaj'edevc’umplimientoenlaelabora (ElaboraciénypubIicaciélndelPAE/Documentopro Mrimestral RegistrosAdministrativos.Paginadelntemet Lasc.ilepgr}denciasdelayuntamiento.esténg?entasala
blicado. iciénypublicaciéndelPAE. gramadoaelaborarypublicar)*100 GestionEfi publicaciéndelPAE,parasuoportunaatencion.
lciencia
4.InformesdeavancedelPlandeDesarrolloMunicip PorcentajedeinformesdeavancedelPla (InformesdeavancedelPlandeDesarrolloMunicipalpre [Trimestral RegistrosAdministrativosdeActasdesesionde Elentornoeconémicopermitecontarconrecursospa
alpresentados. IndeDesarrolloMunicipalpresentados. sentados/InformesdeavancedelPlandeDesarrolloMun (GestionEfi COPLADEMUNelInformedeavance. raeldesarrollodelasaccionesyobrasencaminadasa
icipalprogramados)*100 ciencia laatenciondelaciudadania.
Actividades
1.1Alineaciéndelpresupuestoconbaseenresultado PorcentajedealineaciéndeformatosdeP ((FormatosPbRMrequisitadosenalineaciénalManua [Trimestral ExpedientesdeFormatosPbRMdela Lasautoridadesdeotrosérdenesdegobiernounificanl
sencumplimientoaloestablecidoalManualdePlane lbRMencumplimientoalManualdePlane IdePlaneacién,programacionyPresupuestaciénvige G_estifﬁnEﬁ yuntamiento osformatosdeestablecimientoyalineaciondelPBRM
acion,ProgramacionyPresupuestacionvigente. lacion,programacionypresupuestacion Inte/TotaldeformatosPbRMmanejadosporayuntamie ciencia
Into)*100
2.1Asesoriaotorgadaenmateriadeindicadores. Porcentajedeasesoriasenmateriade (Asesoriasenmateriadeindicadores/Totaldeasesor Mrimestral RegistrosAdministrativos Lasdependenciassolicitanasesoriasenmateriadeind
indicadoresdedesempefio. iasbrindadasenmateriadelSEDM)*100 GestionEfi icadores.
lciencia
2.2Asesoriaotorgadaenmateriadeevaluacion. Porcentajedeasesoriasenmateriade (Asesoriasenmateriadeevaluaciones/Totaldeases Mrimestral RegistrosAdministrativos Lasdependenciassolicitanasesoriasenmateriadeev
levaluaciones. loriasbrindadasenmateriadelSEDM)*100 GestionEfi aluaciones.
iciencia
3.1 Evalg?cionesseﬁaIadaseneIProgramaAnuaIde Porcgntajede?umplimientodelasev (TotaldeevaIuaciqnesreali-zadasseﬁaladasenelPA Mrimestral RegistrosAdministrativos LossujetosevaluadossefialadosenelPAEdancump
Evaluacion. laluacionessefaladasenel PAE. I*E/TotaldeevaIuat:lonessenaladasenelPAE) GestionEfi limientoenlarealizaciéndelasevaluacionesatendie
100 ciencia ndolosefialadoenelMarconormativo.
4.1CumplimientodeAcuerdosdel COPLADE Eromediodeacuerdoscumplidosense (AcuerdosdelCOPLADEMchumpIidos/Totaldesesion Mrimestral Actasdesesiéndel COPLADEMUN Losintegrantesdel COPLADEMUNasistenayparti
MUN. sionesdel COPLADEMUN. lesdel COPLADEMUNTrealizadas) GestionEfi cipanenlassesionesyactividadesdeplaneacion, se
ciencia guimientoyevaluaciondelPlandeDesarrolloMunici
pal.
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01050206 Consolidaciondelaadministracionpublicaderesultados
Programapresupuestario: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuaciéon de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de
o ! generarresultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia,
Objetivodelprogramapresupuestario: economia,integridad,quepermitenlatomadedecisionessobrelaaplicaciéndelosrecursospublicosconelobjetodemejorarlacalidaddelgastopublicoylarendiciéndecuentas.
DependenciaGeneraloAuxiliar:E E00 ADMINISTRACION
jedeCambiooEjetransversal: 1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”
Temadedesarrollo: Coordinaciénmunicipaleinterestatal.
e X Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralfortalecimientodelaadministracionpubli [Tasadevariaciondelgastocorriente. (Gastocorrientedelafioactual/Gastocorrienteenela IAnualEstrat EstadocomparativodeEgresos. N/A
camunicipalatravésdecontrolesadministrativosqu fioanterior)-1)*100 légicoEficien
egenerenunadecuadoejerciciodelosrecursospubl cia
icos.
Propésito
Lasunidadesadministrativasmunicipalescu Porcentajedeavanceenelgastocorrient (Gastocorrienteejercido/MontodelGastocorriente)*10 IAnualEstrat EstadocomparativodeEgresos. Lascondicioneseconémicasinternacionales,nacion
mplensusfuncionesmediar jercicioadec leejercicio. 0 légicoEficien lesy onfavorablesenlarecaudaciondein
uadodelosrecursospublicos. cla gresos.
Componentes
1.Sistemaintegraldepersonalinstaurado [Tasadevariaciondeservidorespublicos (Servidorespublicosenfuncionesenelsemestreact RegistrosAdministrativosdelpersonalquelabor Lascondicionesecondmicasinternacionales,nacional
municipalesenfunciones. lual/Servidorespublicosenfuncionesenelsemestrea (GestionEfic aenelH.Ayuntamiento. Y onfavorablesparamanteneralpersonal
Interior)-1)*100 jlencia enfunciones.
2AProgljarqadeadquisicionesydistribuciéndebienes Tasadevariaoiéqd.elgastoejgrcidoporc ((Montoejercidoporconceptodeadquisiciones, bien 'Semestral EstadoComparativodeEgresos. Exis?e.in.terésporlols;gferentesdebienesys.erviciosalos
yserviciosimplementado gpceptodeadqu|5|C|ones,b|enesyserv lesyserviciosdelsemestreactual/Montoporconcepto GestionEfic rnunIC|p|9§porpar1|<:|parenlasconvocatonasdeproce
S0, deadquisiciones,bienesyserviciosejercidosdelsem iencia sosadquisitivos.
lestreanterior)-1)*100
3:ProgramadepreservacidndeIpatrimoniodelayuntamient Tas?dev?riacic’;nenelregistrodebienes ((Registrosdebienespatrimonialesdelsemestreactual Semestral Re.gistrosaqmini;trativosdeIosinv_entariosdelo Lascondicionesdelentomosocialpermitenlievaracab
oimplementado. patrimoniales. Registrodebienespatrimonialesdelsemestreanteri (GestionEfic sbienespatrimonialesdelayuntamiento. oellevantamientodelinventariodelosbienespatrimoni
lor)-1)*100 lencia alesdelayuntamiento.
4.ProgramaAnualdeMejoraRegulatoriaMun PorcentajedecumplimientodelPrograma  |(AccionesdelProgramaAnualdeMejoraRegulatoriacum [Trimestral ReportesdeavanceenmateriadelProgramade Lasdependenciasdelaadministracionpublicamunicip
icipalaplicado. IAnualdeMejoraRegulatoria. plidas/TotaldeAccionesdelProgramaAnualdeMejoraR GestionEfi MejoraRegulatoria. alcumplenconlasaccionesprevistasenelProgramade
legulatoria)*100 ciencia MejoraRegulatoria.
5.SistemadesupervisidnalprogramaanualdelOrganismoO|Tasadevariacionenelregistrodecumpl ((RegistrodecumplimientodelprogramaanualdelOrga Semestral Registrosdecumplimientodelasmetasprograma Lascondicionesdelentornosocialpermitenllevaracab
peradordeAgua imientodelasmetasprogramadasdelO InismoOperadordeAguadelsemestreactual/Registrod GestionEfic dasdelOrganismoOperadordeAgua olaverificaciéndelcumplimientodelasmetasprograma
rganismoOperadordeAgua. lecumplimientodelprogramaanualdelOrganismoOpera iencia das
dordeAguadelsemestreanterior)
1)*100
6.ProgramaAnualenmateriaarchivisticaimplementa Porcentajedecumplimientoenlael (E.Iabora.cilo'n.ypubIicaciéndelProgramaAnuaIenmat Mrimestral ProgramaAnualen'm.ateriaarchivisticapublicad LanormatividgdaplicableenIamateriaseﬁalalosele
do laboracionypublicaciondelProgra enaa_\rchlv|stlca/Documentoprogramadoaelaborary GestionEfi oenelportalelectronico. mentosa_cons@e’ra_rparaelaborareIProgramaAnuaI
naAnualenmateriaarchivistica lpublicar)*100 lciencia enmateriaarchivistica.
Actividades
1.1Detecciénydeterminaciondeincidenciasalosr Porcentajedesupervisionesreal ((Supervisionesrealizadasparaverificarlapuntualidady [Trimestral RegistrosAdministrativosdeincidenciasdepunt Lascondicionessocialesyeconémicassonfa
egistrosdepuntualidadyasistencia. izadasparaverificarlapuntualida lasistenciadelosservidorespublicos/Supervisionesprogr Gesti_énEﬁ ualidadyasistencia. vorablesparaeldesarrollooportunodeactivid
dyasistenciadelosservidorespt lamadasparaverificarlapuntualidadyasistenciadelosser ciencia adeslaborales.
blicos. /idorespublicos)
100
1 .2Actuglizacién}je!osmovimientosdealtasybajasd IPorcentajedemovimientosdepersonal (Movimientosdealtasybajasefectuados/Movi Semestral Regi.strosAd'mi.nistrativosdeaItasybajasdelos Lasdependenciasdelaadministraciénmunicipalessoli
elosservidorespublicos. lefectuados. mientosdealtasybajasenproceso)*100 GestionEfic servidorespublicos. citandentrodelplazosefialadolosmovimientosdeper
liencia sonal.
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Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de
generarresultados con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia,
economia,integridad,quepermitenlatomadedecisionessobrelaaplicaciéndelosrecursospublicosconelobjetodemejorarlacalidaddelgastopublicoylarendiciondecuentas.

01050206 Consolidaciéndelaadministracionpublicaderesultados
E00 ADMINISTRACION
1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Coordinaciénmunicipaleinterestatal.

B o ; Indicadores i e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
2.1EjecuciondelProgramaAnualdeA Porcentajederecursosejercidosenad (Montoporconceptodeadquisicionesejercido/Monto [Trimestral Registrosadministrativosdelosprocesosadquis Losproveedoresdebienesyserviciosenlosprocesosd
dquisiciones. lquisiciones. lporconceptodeadquisicionesprogramadas)*100 (GestionEfi itivosrealizados. eadquisiciénasistenydancumplimientoalmarconorm
clencia ativoenlamateria.
2.2Distribuciéondeinsumosalasareasadministrativ [Tasadevariacionenladistribuciéndei ((Erogacionesporconceptodeinsumosalasareasadmi [Trimestral RegistrosAdministrativossobreladistribuciondei Loscostosdelosinsumosprevalecendentrodeloslimite
asparalaprestacionyotorgamientodebienesyservici nsumosalasareasadministrativaspa nistrativasparalaprestaciényotorgamientodebienesys (GestionEfi nsumosparalaprestaciéndebienesyservicios. sadecuadosparasuadquisicion.
os. ralaprestacionyotorgamientodebien lervicioseneltrimestreactual/Erogacionesporconcepto ciencia
lesyservicios deinsumosalasareasadministrativasparalaprestacion
lyotorgamientodebienesyservicioseneltrimestreanteri
lor)-1)*100
3.1Integraciéndelregistrodebienesmuebleseinmuebles. [Porcentajedebienesmueblesein (Bienesmuebleseinmueblesregistradosenelinventario [Trimestral Reportesdelinventariodebienesmueblesein Lascondicionessocialesyeconémicassonfa
mueblesinventariados. delmunicipio/Bienesmuebleseinmueblesenprocesod (GestionEfi muebles. vorablesparaeldesarrollooportunodeactivid
leregistroenelinventariodelmunicipio)*100 clencia adeslaborales.
3.2Verificaciénfisicaycontroldeinventarios Porcentajedeverificaciénalinventariop (Verificacionesfisicasalinventariopatrimonialmunicip [Trimestral ReportesdeVerificaciénalinventariopatrimonia Lasdiferentesunidadesadministrativasyelpersonalre
latrimonialmunicipal lalrealizadas/Verificacionesfisicasalinventariopatrimo GestionEfi Imunicipal. sponsabledesahoganlasverificacionesnecesariasent
Inialmunicipalprogramadas)*100 clencia iempoyforma.
4.1Integraciény/oactualizaciondelCatalogodeTr Porcentajedetramitesyserviciosint (Tramitesyserviciosintegradosy/oactualizadosenelc [Trimestral Registrosadministrativodelaintegraciéony/oac Losciudadanosconocenyhacenusodelos Tramite
amitesyServicios legradosoactualizados. latalogo/Totaldetramitesyservicios)*100 (GestionEfi tualizaciéndelCatalogodeTramitesyServicico syServiciosprestadosporlasdiferentesunidadesa
ciencia s. dministrativasqueconformanalH.Ayuntamiento.
4.2Integraciényaprobaciéndepropuestasalmarcor Porcentajedepropt Imarcore (Propt Imarcoregulatoriomunicipalap [Trimestral Registrosadministrativosdelaspropuestaspres Lasdependenciasdelaadministraciénpublicamuni
egulatoriomunicipal. lgulatoriomunicipalaprobadas. robadas/Propuestasalmarcoregulatoriomunic GestionEfi entadasporlasdependenciasmunicipalesenmat cipalelaboranypresentansuspropuestasdemejora
ipalrecibidas)*100 ciencia eriaregulatoria. almarcoregulatoriomunicipal.
4.3ProgramaAnualdeMejoraRegulatoriaelaboradoy IPorcentajedecumplimientoenlael ((ElaboraciénypublicaciéndelProgramaAnualdeMej [Trimestral Registrosadministrativos.Paginaweboficiald Lasdependenciasdelaadministracionpublicamunici
publicado. laboraciénypublicaciéndelProgra loraRegulatoria/Documentoprogramadoaelaborary (GestionEfi elgobiernomunicipal. palparticipanenlaintegraciéndelprogramaAnualdeM
imaAnualdeMejoraRegulatoria. lpublicar)*100 ciencia ejoraRegulatoria.
4 .4RealizaciéndeSesionesdelaComisiénMunicipa PorcentajedesesionesdelaComision (NumerodeSesionesdelaComisionMunicipaldeMejor [Trimestral RegistrosadministrativosdelasActasdese LosintegrantesdelaComisiénMunicipaldeMejoraReg
IdeMejoraRegulatoria. MunicipaldeMejoraRegulatoriarealiza laRegulatoriarealizadas/NumerodeComisiénMunicipald (GestionEfi siondelaComision ulatoriaasistenyparticipanactivamenteenlassesiones.
das. lemejoraRegulatoriaprogramadas)*100 ciencia
5.1ConvocarasesionesdeConsejoDirectivodelOrganismo|Porcentajedeavanceenelcumplimien ((SesionesdeConsejosDirectivodelOrganismoOp [Trimestral ActasdeConsejoDirectivodelOrganismoO Lascondicionessocialesysanitariaspermitenllevarac
OperadordeAgua odel ionesdeconsejodelOrgani leradordeAguarealizadas/SesionesdeConsejosD G_es‘i_énEﬁ peradordeAgua abolasreunionesdelOrganismoOperadordeAgua.
ismoOperadordeAgua lirectivoprogramadas)*100 clencia
5.2Supervisarelcumplimientodelasactividadesre Porcentajedeavancedelasactividadesr ((Reportesdeactividadesrealizadasporlasdependencia [Trimestral Reportesdeverificacionycumplimientodeacti Lascondicionessociales,econdmicasysanitariasper
alizadasporlasdependenciasgeneralesdelOrgani lealizadasporlasdependenciasgenerale lsgeneralesdelOrganismoOperadordeAgua/Reportesd (GestionEfi vidadesrealizadasporlasdependenciasgeneral mitenllevaracabolasdiferentestareasdelorganism
smoOperadordeAgua isdelOrganismoOperadordeAgua leactividadesdelasdependenciasgeneralesdelOrganis ciencia esdelOrganismoOperadordeAgua o,conelpropésitodealcanzarlosresultadosprevisto
ImoOperadordeAguaprogramadas)*100 s.
6.1Asesoriaotorgadaenmateriaarchivistica Porcentajedeasesoriasenmateriaar (Asesoriasotorgadasenmateriaarchivistica/Asesorias [Trimestral RegistrosadministrativosdelAreaCoordinador AutoridadesdelGobiernodelEstadodeMéxicobrind
chivisticaotorgadas lprogramadasenmateriaarchivistica)*100 (GestionEfi adeArchivos anasesoriasalostitularesdelasAreasCoordinadora
clencia sdeArchivos
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01070101 Seguridadpublica
Programapresupuestario: Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcion, mediante la profesionalizacion
. . deloscuerposdeseguridad,modificandolosmétodosyprogramasdeestudioparahumanizarlos,dignificarlosyhacerlosmaseficientes,aplicandosistemasdereclutamientoyseleccion
Objetivodelprogramapresupuestario: ) . . A p Ay A A 4 .
confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluacién, asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.
RependenciaCeneralodundliact Qoo SEGURIDADPUBLICAYTRANSITO
isdeCambicoketransyarsaly 2 EjeTransversal2:ConstrucciéndelaPazySeguridad
Temadedesarrollo: -
Cuerpospolicialesparalapaz.
L X Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiramejorarlacalidaddevidadelapoblaciond [PorcentajedePoblaciénquehasidovicti ((Personasquehansidovictimasdeundelitoensuentorn IAnualEstrat Registrosadministrativosdelacomisiondede Elcontextosocioculturalfavoreceeldesarrollodeac
elmunicipio,atravésdelacorrectaoperaciéndelservi imadeundelito. locoloniaocomunidad/Totaldelapoblacionmunicipal)* légicoEficien litosenelmunicipio. cionesfavorablesenmateriadeseguridadpublica.
ciodeseguridadpublica 100 icia
Propésito
Lapoblaciéndelmunicipiocuentaconunserviciodes /ariaciénporcentualenlaincidenciadelict (((Numerodedelitosenelsemestreactual/Totaldedelito [SemestralE Registrosadministrativosdelacomisiéndede Lapoblaciénacudeadenunciarlosdelitosdelosques
eguridadpublicaconfiable,eficienteyeficaz. ivaenelmunicipio. lsdelsemestreanterior)-1)*100 [stratégicoEfi litosenelmunicipio. onobjetoyparticipanconelgobiernoenaccionesdep
ciencia revencion.
Componentes
1.Accionesrealizadasenmateriadeseguridadyprevencion [Porcentajedeaccionesrealizadasenmat (Totaldeaccionesenmateriadeprevencionrea [TrimestralEs Registrosadministrativosdelasaccior iza Lapoblacionparticip [ cionesdepreve
deldelito. leriadeprevenciondeldelito. lizadas/Totaldeaccionesenmateriadepreven fraté_giCOEﬂC dasenmateriadeprevenciéndeldelitoenelmunic ncién,apoyandolasaccionesdevigilancia.
cionprogramadasarealizar)*100 jlencia ipio.
?.Sistemasq'einformacién,comunicacit_’)nytecnolog Porcentajedeeficaciaenlaoperaciondel (Numerodesistemasdeinformacion,comunicacionyte Mrimestral ReporteselnformesdelasdiversasTIC 'sysudesempefio Lascondicion_?sclimatqlégicasys9ciaIespermitenlaco
iaenoperaciénparalaprevenciéndeldelito. ossistemasdecomunicacion,tecnologi lcnologiaenfuncionamientooptimo/Totaldesistemasde G:,esﬁfanﬁ rn:ectaopgramondleIosdﬁerentessnstemasparalaatenc
laeinformacionparalaprevenciondeldeli informacion,comunicacionytecnologiaenelmunicipio)* ciencia i6ndelaciudadania.
fto. 100
3.I?!emento;policiacoscggacitadosconform f’orcentajedeelementospoliciacoscapac (Nl]merodel;ploliciascapacitfafi()lsl"l:otaldeele SemestralE Programasdecapacitacion. Listasdeasistenci Loselementosdesegurid!ad;l:vgblicaasistenaloscurs
aciénprofesionalespecializada. itados. Imentospoliciacosenelmunicipio)*100 stratégicoEfi a.Fotografias.Contenidosdelacapacitacion. osyactividadesdecapacitacion.
lciencia
4.Accionesdevinculacion,participacion,prevencion IPromediodepersonasparticipantesen (Totald rtesenlasaccionesy 1tosdepreve [SemestralE Programasdecapacitacion.Listasdeasistenci Lapoblacic’)n.;?anicipe.l.activar_nenteenIasaccionesde
ydenunciasocialrealizadas,paralaprevenciondeld laccionesyeventosdeprevenciondelde Incién/Totaldeeventosyaccionesdeprevencion) [stratégicoEfi a.Fotografias.Contenidosdelacapacitacion. reconstrucciéndeTejidoSocial.
elito. lito. ciencia
Actividades
1.1Realizaciéndeoperativosdeseguridadpu IPorcentajedeefectividadenlaimplement ((Operativosdeseguridadqueconcluyeronconunasegu [Trimestral Registrosadministrativossobrelosoperativosde Lapoblaciénsecoordinaconlasautoridadespoliciac
blica. laciondeoperativosdeseguridad. ramiento/Operativosdeseguridadrealizados) (GestionEfi seguridad. as.
*100 iciencia
1.2FortalecimientodelestadodelaFuerzaPolicialE FuerzaPolicialEfectivaporcada1milhab ((TotaldePoliciasOperativos- Mrimestral Néminalistasdk 1cia, fatic Lospoliciasoperativosrealizansustramitesad
fectiva. itantes. No.depoliciasenperiodovacacional-No.deBajas- GestionEfi rvicio. ministrativosentiempoyforma.
No.deincapacitados-No.deComisionados- lciencia
No.depersonalfacultativo)/No.TotaldePoblacién)*100
Ohabitantes
1.3Distribuciénoperativadelafuerzapolicialmunicip Promediodepresenciapolicialporse (Totaldepoliciasoperativos/NimerodeSectores/Nu Mrimestral ListasdeasistenciayFatigasdeServicio Lascondicionessocialespermitenlalabordeloselem
al ictoryturno. Imerodeturnos) GestionEfi entosdeseguridad.
iciencia
1.4Creaciénderedesvecinales [Porcentajederedesvecinalescreadas. (Redesvecinalescreadas/Redesvecinalesprograma Mrimestral Registrosadministrativos.Informes.Gruposd Losvecinosseorganizanconoficialesdelcaudrantepar
das)*100 GestionEfi eWhatsApp.Basededatos. aformarpartedelosgruposdeWhatsApp.
ciencia
2.1Equipamientodepatrullascondispositivosdege IPorcentajedepatrullasconGPSfu (No.dePatrullasconGPSfuncionando/TotaldePatr Mrimestral ReportedeVerificaciondelSistemadeG Loselementoshacenunbuenusodelaspatrullasasig
olocalizacién. incionando. ullas)*100 GestionEfi eolocalizacion. nadas.
iciencia
2.2Colocaciondeequipamientodecamarasdevideo Porcentajedepatrullasconcamarasde (No.dePatrullasconCamaradeVideoOperando Mrimestral ReportesdeEstadodeFuerzaVehicular,inventa Loselementoshacenunbuenusodelaspatrullasasig
enpatrullasmunicipales. ideofuncionando. ITotaldePatrullas)*100 GestionEfi riosyresguardos. nadas.
lciencia




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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01070101 Seguridadpublica
Q00 SEGURIDADPUBLICAYTRANSITO
2 EjeTransversal2:ConstrucciondelaPazySeguridad

Cuerpospolicialesparalapaz.

Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupciéon, mediante la profesionalizacion
deloscuerposdeseguridad,modificandolosmétodosyprogramasdeestudioparahumanizarlos,dignificarlosyhacerlosmaseficientes,aplicandosistemasdereclutamientoyseleccion
confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluacion, asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.

. : Indicadores ) ey
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
2.3Instalaciénestratégicadesistemasdevi Porcentajecamarasdevideovigilanciae ((No.deCamarasdevideovigilanciafuncionando [Trimestral ReportesdeSefialyFuncionamientodecamar Lascondicionessociales,tecnolégicasyclimatologic
deovigilanciaenelmunicipio. Inoperacion. ITotaldeCamarasdevideovigilanciainstaladas) Ges'ifﬁnEﬁ asporpartedelCentrodeMando. asfavoreceneldptimofuncionamientodelosequiposi
100 clencia nstalados.
2.4Utilizaciondelossistemasdevideovigilanciapara IPromediodeeventosreportadosporels ((No.decamarasdevideovigilanciaconalmenosunEven [Trimestral ReportesdemonitoreodecamarasdeVideovig Lascondicionesclimatolégicasytecnolégicaspermi
laseguridadpublica. istemadevideocamaras. toreportado/TotaldeCamarasdevideovigilanciainstala GestionEfi ilanciaydelosapoyosbrindadosdeemergencia tenelbuenfuncionamientodelosequipos.
das) lciencia
2.5Realizaciondeinvestigaciondeinteligenciapa IPorcentajedecumplimientoenlaela ((Documentodeandlisisdelictivos-realizados [Trimestral Documentodeanalisisdelictivoquecontenga:lde Existenlascondicionessocialesytécnicasparalleva
ralaprevenciénycombatedeldelito boraciéndelanalisisdelictivo. Documentodeandlisisdelictivos-programados) G_esiif‘)nEﬁ ntificaciéndezonasolocalidadesconmayorincide racaboelanalisisdelictivoenelmunicipio.
*100 clencia nciadedelitos,comportamientodeincidenciaded
elitos,actoresdelictivos;estrategiasdeprevencié
nycombate,entreotros.
2.6ActualizacionintegraldelAtlasdeincidenciade PorcentajedeactualizaciéndelAtlasdel ((ActualizacionesdelAtlasdelncidenciaDelictivaMuni [Trimestral Documentoquefundamentenlaactualizaciondel Lasautoridadesmunicipalesparticipanenlaactualiz
lictivamunicipal. incidenciaDelictivaMunicipal. cipalRealizadas/ActualizaciéondeAtlasdeRiesgoM G.es‘ifﬁﬂEﬁ AtlasdelncidenciaDelictivaMunicipal. aciéndelatlasdeincidenciadelictiva.
lunicipalProgramadas)*100 clencia
2.7Generaciondeinformaciéndelosinformespolici Porcentajedeinformespoliciacoshomolo (InformesPolicialesHomologadosrealizados [Trimestral InformesyReportesintegradosalaPlataformaMé LaplataformaMéxicofuncionaadecuadamenteparaelin
aleshomologadosdelaPlataformaMéxico. igadosgenerados. /Informespolicialeshomologadosprogramados) (GestionEfi xico. gresodelainformaciéndemaneraoportuna.
100 iciencia
3.1Certificaciénunicapolicialdeelementosdeseguri Porcentajedeelementosdeseguridadc (ElementosdeseguridadconCertificadoUnicoPolicia [Trimestral EvaluaciéndeControldeConfianza,Evaluacié Loselementosdeseguridadmunicipalcumplenycu
dadmunicipal. lonCertificadoUnicoPolicial. I/ Totaldeelementosdeseguridadenactivodelmunicip Qes‘ifﬁﬂEﬁ ndeCompetenciasBasicasoprofesionalesEva brenlosrequisitosdelCentrodecontroldeconfianza.
i0)*100 clencia luacidndeDesempefnoAcadémico.
3.2Aplicaciondeexamenesdecontroldeconfianzaal Porcentajedeelementosdeseguridad ((Elementosconexamenesaprobatoriosyvigentes/Tot |Trimestral CertificadodeaprobaciénemitidoporelCentrode Loselementosdeseguridadmunicipalcumplenycu
oselementospoliciacosmunicipales. conresultadoaprobatoriodelCentrode laldeelementosdelEstadodefuerzamunicipal) (-’_’ES(i_C'JnEﬁ ControldeConfianza. brenlosrequisitosdelCentrodecontroldeconfianza.
ControldeConfianza. 100 elencia
3.3Actualizaciénycapacitacionenmateriadelsistem Porcentajedeelementosdeseguridadc ((ElementosdeseguridadcapacitadosenmateriadelSist [Trimestral Constanciasdecursos,listasdeasistencia,fot Loselementosmuestraninterésporseguircapacitando
adeJusticiaPenalaloselementesdeseguridadmuni lapacitadosenmateriadelSistemadeJus lemadeJusticiaPenal/Totaldeelementosdeseguridade C'_veslifﬁnEﬁ ografias. seenlostemasdeseguridad,asistiendoentiempoyform
cipal. ticiaPenal. Inactivodelmunicipio)*100 ciencia aasusjornadasdecapacitacion.
3.4AprobaciéndelreglamentodelaComisiéondeHon Porcentajedeeficaciaenlaelaboraciony (ReglamentodeHonoryJusticiaAprobado/R [Trimestral ActadeCabildooGacetadeGobiemno. Elcontextopoliticopermiteeladecuadomanejodelos
oryJusticiaporelCabildo. laprobaciéndelReglamentodelLaComisi leglamentodeHonoryJusticiaProgramado)*1 (3_eSﬁf3nEﬁ acuerdosparalaaprobaciondelReglamentodelaCo
lbndeHonoryJusticia. 00 clencia misiéondeHonoryJusticia.
3.5EmisionderesolucionesydelostrabajosdelaC IPromedioderesolucionesemitidasporl (Numeroderesolucionesrealizadassobrefaltasgrave [Trimestral Actadelnstalacion,ReunionesdetrabajodelaComision, | Elcontextopolitico-
omisiondeHonoryJusticia. laComisiéndeHonoryJusticia. isenlasqueincurrieronelementospoliciacos/Totaldes (GestionEfi minutasyactasdesesiones. administrativopermiteeladecuadotrabajodelaComisi
lesionesdelaComisiéndeHonoryJusticia) clencia éndeHonoryJusticiaenelcumplimientodesusfuncione
ER
4.1Elaboraciondeldiagnésticosobrelasituaciénde Porcentajedeeficienciaenlaelaboracio ((DiagndsticoMunicipaldePrevenciénSocialdelaViol [Trimestral InformaciénDocumentalquefundamentelaelab Losfactoressociales,politicosyculturales,favorece
laprevenciénsocialdelaviolenciayladelincuenciae IndelDiagndsticoMunicipaldePrevencio lenciaylaDelincuenciarealizado/DiagnésticoProgra (GestionEfi oraciéndeldiagnéstico nlaintegraciénylevantamientodeinformaciénparal
iciencia

nelmunicipio.

InSocialdelaViolenciaylaDelincuencia.

imado)*100

aelaboraciéndelDiagndsticomunicipaldePrevenci
oénSocialdelaViolenciayDelincuencia.




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Cuerpospolicialesparalapaz.

01070101 Seguridadpublica
Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad publica con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupcion, mediante la profesionalizacion
deloscuerposdeseguridad,modificandolosmétodosyprogramasdeestudioparahumanizarlos,dignificarlosyhacerlosmaseficientes,aplicandosistemasdereclutamientoyseleccion
confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluacion, asi como promover la participacion social en acciones preventivas del delito.
Q00 SEGURIDADPUBLICAYTRANSITO
2 EjeTransversal2:ConstrucciéndelaPazySeguridad

Indicadores
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
4.2Asistenciadepersor platicasotalle Porcentajedepersonasqueasistena (Totaldepersonasquehanrecibidoplaticasotallere [Trimestra Listasdeasistencia,fotografias,oficiosd Lapoblaciénasistealasplaticasenmateriadepr
resenmateriadePrevencion. platicasenmateriadePrevencion. isenelperiodo/Poblacionquerequiereasistiralaspl IGestion egestion,reportesdeactividades. evenciondeldelito.
éticasotalleresenmateriadeprevencion) Eficienci
*100 la
4 .3Reconstrucciondeltejidosocialmunicipal. Porcentajedecomunidadesconpr (No.deColoniasocomunidadesconprogramasi [Trimestra AndlisisEstratégicos,reportesdeactividades, Lapoblaciénparticipaactivamenteenlasaccion
logramasintegralesenmateriadete ntegralesdeTejidoSocial/Totaldecoloniasycom IGestion programadeatencion esdelosprogramasintegralesdereconstruccion
jidosocial unidadesenelmunicipio)*100 Eficienci deltejidosocial.
la
4.4EjecuciondeplaticasotalleresenmateriadePreven [Porcentajedeplaticasotalleresenma  [(NUmerodeplaticasotalleresenmateriadeprevenci [Trimestra ListasdeListasd ciaoficiosdegesti Lapoblaciéntieneinterésenasistiralasplaticasotal
cion. teriadeprevencion. onejecutadas/Numerodeplaticasotalleresenmate IGestion éninformetrimestral. lesenmateriadeprevenciéndeldelito.
riadeprevencionprogramadas)*100 Eficienci
la




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i
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Gestidnintegralderiesgosyproteccioncivil.

01070201 Proteccioncivilygestionintegraldelriesgo
entre la poblacién, asi como proteger la infraestructura urbana basica y el medio ambiente. .
TOO PROTECCIONCIVIL
2 EjeTransversal2:ConstrucciondelaPazySeguridad

Englobalosproyectosqueintegranaccionesdirigidasalaprotecciondelavidaeintegridadfisicadelaspersonas,atravésdelacapacitacionyorganizaciondelasociedad, para

evitar 'y

reducir los dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes, y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencion y solidaridad en las tareas de auxilio yrecuperacion

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuirasalvaguardarlaintegridadfisicaypatrimo
nialdelapoblaciénantelaocurrenciadefenémenosp
erturbadores.

[Tasadevariaciondeemergenciasatendid
las.

((NumerodeEmergenciasatendidasenelafioactual/N
lumerodeEmergenciasatendidasenelafioanterior)-
1)*100

IAnualEstrat
[égicoEficien
icia

RegistrosadministrativosdeProteccionCivil

N/A

Proposito

Lapoblaciénmunicipalcuentaconunsistemadeate

[Tasadevariaciondepersonasatendid

((Totaldepersonasatendidasenmateriadeproteccionc

IAnualEstrat

BitacorayPartesdeservicio.

LaciudadaniasolicitalosserviciosdelaDireccionde

nciénoportunadeemergenciasenmateriadeprote lasenmateriadeproteccidncivil ivilenelafioactual/Totaldepersonasatendidasenmater légicoEficien ProtecciénCivilantelaocurrenciadehechosperturba
ccioncivilparasalvaguardarsuintegridad. iadeprotecciéncivilenelafioanterior)-1)*100 cia dores.
Componentes
1.Medidasdeprevenciéndeaccidentesimplementad Porcentajedeaccionesdeprevenciondea (Medidasdeprevenciéndeaccidentesimplementada [Semestral Valoracionesderiesgo,actasdeverificaciondem Lapoblaciénacatalasmedidasdeprevenciéndeaccid
asenelterritoriomunicipal. ccidentesimplementadasenterritoriom s/Totaldemedidasprogramadasaimplementar)*100 (GestionEfic edidasdeseguridadenestablecimientosindustria entesimplementadasenterritoriomunicipalylosestabl
unicipal encia les,comercialesydeservicios. ecimientosoperanbajolasnormasdeseguridadvigen
tes.
2l.PobIaci6ncapacitadaenmateriadeProtecci()nCi Porgentajedepot?!acifSr)capacitadaenm (Poblaci(’)ncapac_it'adaenmateriadeprotecciéncivil Semestral Listasdeaslis‘tencia,Evidenciafotogréficaypa Laciudadaniaacudepuntualalacapacitacionbrinda
vil. lateriadeproteccioncivil ITotaldelapoblaciénmunicipal)*100 GestionEfic rtesdeservicios. daporlasautoridadesmunicipalesdeProteccionCivi
iencia 1.
3.Atenciénparalasuperaciondelosfactoresderiesg [Porcentajedeemergenciasydesastres (Emergenciasatendidasantelaocurrenciadehechosp Semestral Partedeservicios partedenovedadesyeviden Losciudadanosinformandemaneraoportunalase
oantelaocurrenciadehechosperturbadores. jatendidos lerturbadores/Emergenciasreportadasantelaocurrenc GestionEfic ciafotografica. mergenciasalossistemasdeproteccioncivil.
iadehechosperturbadores)*100 jencia
4 Factoresderiesgoactualizados. Porcenta‘jeenIaactualizaciéndefac ((Factoresderiesgoactualizados/Totaldefactoresderiesg Semestral Atlasderiesgosporfactoresperturbadores. LosciudadanosconocenelAtlasderiesgosporfactor
toresderiesgo. 0)*100 GestionEfic esperturbadores.
liencia
5:ReunionesdeIConsejoMunicipaIdePro(ecciénCi PorcentajeenlasreunionesdelCons (ReunionesdelConsejoMunicipaldeProteccionCivil Semestral Acta.sc‘ieacuerdosdellgsrgupionesdeIConsejo Llosir‘negrantesde]ConsejoMunicipaldeProtecciénCi
vilcelebradas. lejoMunicipaldeProteccionCivil. lcelebradas/ReunionesdelConsejoMunicipaldeProte GestionEfic MunicipaldeProteccionCivil. vilasistenalassesionesconvocadas.
ccionCivilprogramadas)*100 jencia
Actividades
1.1Elaboraciéndelosplanesespecificosdeprotecci IPorcentajedecumplimientoenlarealiz ((Planesespecificosdeproteccioncivilrealizados/Pla [Trimestral Plandeproteccidncivilporfenémenospe Lapoblaciénrequieredeautoridadesorganizadasque
oncivilporfactoresdevulnerabilidadenlaszonasder laciondeplanesespecificosdeprotecci Inesespecificosdeproteccioncivilprogramados)*100 (GestionEfi rturbadores. actuenbajoprotocolosestablecidospreviamentepa
iesgo. loneivil. ciencia ragarantizarsusalvaguarda.
1.2Verificaciondemedidasdeseguridadenestableci Porcentajedecumplimientoenlasve |(Verificaciondemedidasdeseguridadenestableci |Trimestral Orden,actadeverificacionyDictamen. Losestablecimientoscumplenconlasmedidasdese
mientoscomerciales,industrialesydeservicios. rificacionesdemedidasdeseguridad Imientosrealizadas/Verificaciondeseguridadenest (GestionEfi guridadparasufuncionamiento,garantizandolasalva
lenestablecimientos lablecimientossolicitadas)*100 ciencia guardadelapoblaciényelmedioambiente.
1 .3Valloracic'mderiesgose.nediﬁcios?uplicosyprivad Porcentajedevalotalcionesderiesgopoﬁa (\{a!oracic’n:deriesgosemitidasNanraciénderiesgoss Mrimestral Valoracionesderiesgos(dictamenes). Losinmueblespublicosyprivadossolicitanentiempoyf
0s,asicomoenzonasconriesgogeoldgico. ictoresdevulnerabilidad jolicitadas)*100 GestionEfi orma,eldictamenderiesgopordiversosfactoresdevuln
clencia erabilidad.
1.4Celebraciondeconveniosparahabilitarrefugiost [Porcentajedeconveniossuscritosparah (Conveniossuscritosparahabilitarrefugiostemporal [Trimestral Conveniosdeconcertacionparahabilitaciondere Laciudadaniaeiniciativaprivadacoadyuvanconlaauto
emporalesantelaocurrenciadehechoscatastroficos. [abilitarrefugiostemporales. les/Conveniosgestionadosparahabilitarrefugiostemp (GestionEfi fugiostemporales. ridadmunicipalenfacilitarlosespaciosparainstalarrefu
orales)*100 ciencia gios.
1:"5Re.vilsic')ndecumpIimienlodelprogramadeprotec Porcentajedee.s'cue!a§cF)angramaEsc (TotaldeescuelasconProgramaEscolardeProtec Mrimestral ListadeescueIasvisitadasponrimlestre,quecue Lasescuelascumplenconlaelaboracion,validacionyop
ciénCivilEscolar. lolardeProteccionCivilvigente. lcionCivilvigente/Totaldeescuelasenelmunicipio)* (GestionEfi ntanconProgramaEscolardePCvigente eraciondelProgramaEscolardeProteccionCivil
100 iciencia




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Gestidnintegralderiesgosyproteccioncivil.

01070201 Proteccioncivilygestionintegraldelriesgo
entre la poblacién, asi como proteger la infraestructura urbana basica y el medio ambiente. .
TOO PROTECCIONCIVIL
2 EjeTransversal2:ConstrucciondelaPazySeguridad

Englobalosproyectosqueintegranaccionesdirigidasalaprotecciondelavidaeintegridadfisicadelaspersonas,atravésdelacapacitaciényorganizaciéndelasociedad, para
reducir los dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes, y fomentar la cultura de autoproteccion, prevencion y solidaridad en las tareas de auxilio yrecuperacion

evitar 'y

loMunicipaldeProteccionCivil.

il)*100

- ! Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
2.1CursodelnducciénalaProteccionCivil. [Porcentajedecursosdeinduccionalapr ((CursosdeinducciénalaproteccionCivilimpartidos |Trimestral Listasdeasistencia,partedeserviciosyfotograf Laciudadaniaadquiereconocimientosparasabercém
lotecciéncivilimpartidos. 'Cursosdeinducciénalaproteccioncivilprogramado GestionEfi ias oactuarantelapresenciadefenémenosperturbadore
s)*100 iciencia s.
2.2Promociéndelaculturadeprotecciéncivilpara Porcentajedeeventosdepromociénde (Eventosdepromociéndelaculturadecalleslimpi [Trimestral Promocionalesdeculturaecoldgica,enfati Laciudaniacolaboraconlaautoridadmunicipalevita
evitartirarbasuraenlascalles. laculturadeproteccioncivilrealizadas. lasrealizados/Eventosdepromociondelaculturad GestionEf zandolasaccionesparaevitartirarbasura ndotirarbasuraenlascallesloqueevitapercancesdei
lecalleslimpiasprogramados)*100 ciencia enlascalles. nundaciones.
2.3CursodePrevenciénycombatedeincendios. [Porcentajedecursosdeprevencionyco ((Cursosdeprevencionycombatedeincendiosimparti [Trimestral Listasdeasistencia,partedeserviciosyfotograf Laciudadaniaestacapacitadaparaprevenirriesgosfisi
mbatedeincendiosimpartidos dos/Cursosdeprevenciénycombatedeincendiospro (GestionEfi fas. coquimicos.
lgramados)*100 ciencia
2.4CursodePrimerosauxilios. Porcentajedecursosdeprimerosau ((Cursosdeprimerosauxiliosimpartidos/cursosdeprime |Trimestral Listasdeasistencia,partedeserviciosyfotograf Laciudadaniaasistealoscursosdeprimerosauxilios
ixiliosimpartidos. rosauxiliosprogramados)*100 (GestionEfi fas
lciencia
2.5Cursotallerparaevitarunnifioquemado. Porcentajedecursosparaevitarunnifioq ((Cursosparaevitarunnifioquemadoimpartidos/Cursospar [Trimestral Listasdeasistencia,partedeserviciosyfotograf Lapoblaciéninfantilypadresdefamiliaacudenacapaci
uemadoimpartidos. laevitarunnifioquemadoprogramados)*100 GestionEf ias tarseenmateriadeprevenciondeaccidentesporquem
lciencia aduras.
2.6CursotallerPrevenciondeaccidentesenlaescuel IPorcentajedecursosdeprevencionde ((Cursosimpartidos/Cursosprogramados)*100 [Trimestral Listasdeasistencia,partedeserviciosyfotograf Lapoblacioninfantilparticipaactivamenteparacapaci
ayelhogar,dirigidoalapoblaciéninfantil laccidentesenlaescuelayelhogarimpa (GestionEfi ias tarseyevitaraccidentes,quepuedanafectarsuintegri
rtido. ciencia dadfisica
3.1Monitoreodefenémenosperturbadoresqueaf IPorcentajedefenémenosperturbadores (Fendmenosperturbadoresatendidos/Fenémenospe [Trimestral Reportedelestadoactualqueguardanlosfené Laciudadaniarequieredeautoridadesqueofrezcanun
ectenalaciudadania. latendidos rturbadorespresentados)*100 (GestionEfi menosperturbadores. permanentemonitoreoafenémenosperturbadores.
iciencia
3.2Atenciéndeemergenciasurbanas(bomberos)enel Porcentajedeatenciondeemergencias (Emergenciasurbanasatendidas/Emergenciasurban |Trimestral Bitacoradeservicios, partedeservicios LaautoridadMunicipalatiendeoportunamentelasemer
territoriomunicipal urbanas lasreportadas)*100 (GestionEfi genciasocasionadasporfenémenosperturbadoresdec
ciencia aracternaturaly/oantropogénico.
3.3Atenciéndeemergenciasprehospitalariasenelt Porcentajedeatenciondeemergenciasp (Emergenciasprehospitalariasatendidas/Emergenc [Trimestral Bitacoradeservicios,partedeservicios. LaautoridadMunicipalatiendeoportunamentelasem
erritoriomunicipal. rehospitalarias. liasprehospitalariasreportadas)*100 (GestionEfi ergenciasPrehospitalariasporhechosdecaracternat
ciencia uraly/oantropogénicot ltrasladodepacientesa
hospitales
4.1Analiticosestadisticosdelascontingenciaspo Porcentajedeanaliticosestadisticosdel ((Analiticosestadisticosdelascontingenciasporfacto [Trimestral Analiticosestadisticoscomparativosdelascontin Laciudadaniarequieredeautoridadesmunicipalesque
rfactoresderiesgo. lascontingenciasporfactoresderiesgo. resderiesgo/Resultadosestadisticosdelascontinge (GestionEfi genciasporfactoresderiesgodelosdosultimosari tenganlascapacidadesdepreverelimpactodehechosp
Inciasporfactoresderiesgo)*100 iclencia 0s. erturbadoresporelanalisisdeinformacionestadisticad
erivadadehechosanteriores.
4.2Actualizaciondelosfactoresderiesgoalasinsta Porcentajeenlaactualizaciondelosfacto ((Factoresderiesgopresentadosenelperiodo/Totaldefac [Trimestral Repor listicosdelascontingenciasporfa Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernorequierende
nciasdeGobiernoenmateriadeProteccionCivil. resderiesgo. toresderiesgo)*100 (GestionEfi ctoresderiesgoalaDirecciénGeneraldeProtecci laautoridadmunicipalparallevaracabolaactualizacié
ciencia onCivilEstatal. ndelosfactoresderiesgo.
5.1SeguimientoalosacuerdosdelConsejoMunicipa Porcentajeenelseguimientodeacuer ((AcuerdosdelConsejodeProteccionCivilmunicipalregi [Trimestral ReportedelosacuerdosdelConsejoMunicipalde Losresponsablesdelosacuerdostomadosenlasreu
IdeProteccionCivil. IdosdelConsejoMunicipaldeProtecci istrados/TotaldeacuerdosdelConsejodeProteccionCi GestionEf ProteccionCivilMunicipal. nionesdeconsejomunicipaldanseguimientoalosmi
BnCivil. /ilprogramados)*100 clencia smos.
5.2Verificaciéndelcumplimientodelosacuerdosde Porcentajeenlaverificaciondelcum ((AcuerdosdelConsejodeProteccionCivilMunicipalcu [Trimestral Reportedelaverificaciondelcumplimientodelos Losresponsablesdelosacuerdostomadosenlasreuni
IConsejoMunicipaldeProteccionCivil. plimientodelosacuerdosdelConsej implidos/TotaldeacuerdosdelConsejodeProteccionCi (GestionEfi acuerdosdelConsejoMunicipaldeProteccionCi onesdeConsejoMunicipaldancumplimientoalosmis
iciencia vil.

mos.
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01080101 Proteccionjuridicadelaspersonas
Programapresupuestario: X ) e o . . - ) X " ) X
Conjuntodeaccionesparaelfortalecimientodelacertezajuridica,edificandounaalianzaentrelosdistintosérdenesdegobiernoylapoblacion,afindeconsolidarunacultura de
Objetivodelprogramapresupuestario: legalidad que impacte en la prevencion del delito.
DependenciaGeneraloAuxiliar:E D00 SECRETARIADELAYUNTAMIENTO
jedeCambiooEjetransversal: 1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”
Temadedesarrollo: Estadodederechoyculturadelalegalidad.
- . Indicadores i . A
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Formula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralfortalecimientodelacertezajuridicaen [Tasadevariaciénporcentualdeconvenio ((Convenioscelebradosconlosambitosfederalyestatal IAnualEstrat Conveniosdecoordinaciénentrelostresor N/A
lostresambitosdegobiernomedianteconveniosde isdecolaboraciénintergubernamentalesfi lparagarantizaraccionesqueofrezcancertezajuridicaen légicoEficien denesdegobierno.
colaboracion. rmados. lafioactual/Convenioscelebradosconlosambitosfedera cla
lyestatalparagarantizaraccionesqueofrezcancertezaj
uridicaenarioanterior)-1)*100
Proposito
Lapoblaciénsebeneficiadelosactosdedivul [Tasadevariacionporcentualdederecho (Derechosyobligacionesjuridicasdifundidasalapobl IAnualEstrat Testimoniosdocumentalesdeladifusiondelosder Laciudadaniarequieredelapuntualycerteradivulgacio
gaciondelosderechosyobligacionesjuridica isyobligacionesjuridicasdifundidosalapo laciénenelafioactual/Derechosyobligacionesjuridica é_QiCOEﬁCien echosyobligacionesjuridicasdelapoblacion. ndeserviciosjuridicosasufavorporpartedelaautoridad
s. blacion. isdifundidasalapoblaciénenelafioanterior)-1)*100 cla municipal.
Componentes
1.Asesoramientosjuridicosotorgadosalapo IPorcentajedeasesoriasjuridicasotorgad ((Asesoriasjuridicasotorgadasalapoblacién/Asesori [Semestral Bitacorasdeasistenciajuridicasbrindadasalapoblacion. | Laciudadaniarequieredeasesoramientojuridicoyac
blacion. lasalapoblacion. lasjuridicasprogramadas)*100 GestionEfic udeconlaautoridadmunicipal.
iencia
?.Veriﬁcacione.sréa.lizadasdelcabalcumplim IPorcentajedeinspeccionesrealizadas \(Inspeccionesrealizadasalcumplimientodelmarconorm [Semestral Reportedelosresultadosdelaverificaciondelcumplimien| Laciudadaniarequieredeautoridadescompetentesque
ientodelordenjuridico. lalcumplimientodelmarconormativo. lativomunicipal/Inspeccionesprogramadasalcumplimi (GestionEfic todelmarcojuridico,normativoyprocedimental. actuenenelcabalcumplimientodelordenjuridico.
lentodelmarconormativomunicipal)*100 lencia
3.indicedecohechodisminuido Porcentajedeatenciénacasosdecohec (Cohechosatendidos/cohechosdenunciados)*100 [Semestral Denunciasdecohechoenelministerioptblico. Laciudaniarequieredelaintervenciénjuridicadelaautoridadm
hodenunciados. GestionEfic unicipalensituacionesdecohecho.
liencia
4.RegistroCivildelaspersonasserealiza |Tasadevariaciondeactaslevantadasenel | (Ngmerodeactaslevantadasenelafioactual/Ntmer ISemestral Librosderegistros Laciudadaniaasistearegistrarsusactosyhechosdelre
registrocivil lodeactaslevantadasenelafioanterior)-1)*100 (GestionEfic gistrocivil
iencia
Actividades
1.1AsistenciajuridicaotorgadaalapoblacionfundamentadalPorcentajedeasistenciasjuridicasfund (Asistenciasjuridicasfundamentadasymotivadasbrin [Trimestral Bitacorasdeasistenciajuridicasbrindadasalapoblacion. | Lapoblaciéndemandaasistenciajuridicadocument
ymotivada. lamentadasymotivadasbrindadasalap dadasalapoblacién/Asistenciasjuridicasfundamenta G_esiif‘)nEﬁ adacabalmenteparaelfiniquitodesusasuntoslegale
loblacion. [dasymotivadasprogramadasabrindaralapoblacion)*1 clencia s.
00
1 .2.De?slarrol|oconforrp'eaderechodeacompaﬁamien Porcentajecli(’eacompaﬁamientosjuridico (Acompariamientosjuridicosalapoblacionrealizados/A Mrimestral Expfejdientesdeacompaﬁamientojun’dicoala po Llapoblaciénreq~uiergdeIqau}qridadmunicipalelser
tosjuridicosalapoblacion. salapoblacién. lcompariamientosjuridicosalapoblacionsolicitados)*10 GestionEfi blacién. viciodeacompafiamientojuridico.
) iciencia
2.1Capacitaralosservidorespublicosdentrodelmar IPorcentajedeeventosdecapacitacionr (Eventosdecapacitaciénrealizadosparaevitarpractica Mrimestral Listasdeasistenciaaloscursosdecapacitacion Lapoblaciénexigeautoridadesactualizadasycomp
codelalegislacionaplicableparaevitarpracticasinde lealizadosparaevitarpracticasindebida sindebidasenelejerciciodelservicioplblico/Eventosde GestionEfi etentesparalaprestaciéondeserviciosdeasesoramie
bidasenelejerciciodelserviciopublico. Isenelejerciciodelserviciopublico. lcapacitaciénprogramadosparaevitarpracticasindebid lciencia ntoyacompafiamientojuridico.
lasenelejerciciodelserviciopublico)*100
2.2Desarrollodedinamicasdesensibilizaciénaloss Porcentajedelasdinamicasdesensibiliz (Dinamicasdesensibilizaciénimpartidasalosservido Mrimestral Listasd \ciaalasdinamicasdesensibili Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernocolaboranco
ervidorespublicossobrelascausasdelincumplimie lacionalosservidorespublicossobrelasc respublicossobrelascausasdelincumplimientodenor GestionEfi acion. nlaautoridadmunicipalenactividadesdesensibilizacid
ntodenormasjuridicas. lausasdelincumplimientodenormasjuridi Imasjuridicas/Dinamicasdesensibilizaciéonprograma lciencia nsobrelascausasporincumplimientoalasnormasjuridi
cas. dasalosservidorespublicossobrelascausasdelincu cas.
Implimientodenormasjuridicas)*100




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

S82 Pl AN DE DESARROLLO
w« MUNICIPAL 2025-2027

01080101 Proteccionjuridicadelaspersonas
Conjuntodeaccionesparaelfortalecimientodelacertezajuridica,edificandounaalianzaentrelosdistintosérdenesdegobiernoylapoblacion,afindeconsolidarunacultura de
legalidad que impacte en la prevencion del delito.

D00 SECRETARIADELAYUNTAMIENTO
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Estadodederechoyculturadelalegalidad.

. ’ Indicadores " -
Objetivooresumennarrativo S MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
3.1Promociondeladisminuciéndelasquejasantelac Porcentajedelasquejasantelacomi (Quejasrecibidasantelacomisiéndehechosindebidos [Trimestral Reportesdelasquejasantelacomisiondehec Laciudaniarequieredeunespacioadministrativoqu
omisiéndehechosindebidosporpartedelosservidos siondehechosindebidosporpartede lporpartedelosservidorespublicos/Quejasestimadasar (GestionEfi hosindebidosporpartedelosservidospublico elepermitalevantarquejasanteservidorespublicos
publicos. losservidospublicos. lecibirantelacomisiéndehechosindebidosporpartedelo ciencia s. quecometieronhechosindebidos.
lsservidospublicos)*100
3.2Incrementoenlasupervisiényeldesempefiodels Porcentajedeexamenesdedesempefi (Examenesdedesempefiodefuncionesefectuadosalos [Trimestral Reportesdelasquejasantelacomisiondehec Lacontraloriadelpoderlegislativointercededemane
erviciopublicodelosservidorespublicos. loefectuadosalosservidorespublicos. lservidorespublicos/Examenesdedesempefiodefunci GestionEfi hosindebidosporpartedelosservidospublico rapuntualenelseguimientoalactuardelasautoridad
lonesprogramados)*100 ciencia s. esmunicipales.
4.1Levantamientodeactasdenacimientos [Tasadevariaciondelregistrodeact (((Numerodeactasdenacimientolevantadasenelafioac [Semestral Librosderegistros Laciudadaniaasistealevantarconoportunidadelreg
lasdenacimientolevantadas tual/NUmerodeactasdenacimientoslevantadasenelafi (GestionEfic istrodenacimientos
loanterior)-1)*100 jencia
4.2l evantamientodeactasdedefuncion [Tasadevariaciondelregistrodeact (((Numerodeactasdedefuncioneslevantadasenelafioa [Semestral Librosderegistros Laciudadaniaasistealevantarconoportunidadelreg
lasdedefuncionlevantadas lctual/Numerodeactasdedefuncioneslevantadasenela (GestionEfic istrodedefunciones
fioanterior)-1)*100 iencia
4 .3Levantamientodeactasdematrimonios [Tasadevariaciondelregistrodeact (((Numerodeactasdematrimonioslevantadasenelafioa [Semestral Librosderegistros Laciudadaniaasistealevantarconoportunidadelreg
lasdematrimonioslevantadas ctual/Numerodeactasdematrimonioslevantadasenela (GestionEfic istrodematrimonios
fioanterior)-1)*100 jencia
4.4Levantamientodeactasdedivorcios [Tasadevariaciondelregistrodeact (((Namerodeactasdedivorcioslevantadasenelafioactu [Semestral Librosderegistros Laciudadaniaasistealevantarconoportunidadelreg
lasdivorcioslevantadas lal/Numerodeactasdedivorcioslevantadasenelafioant (GestionEfic istrodedivorcios
lerior)-1)*100 encia
4.5l evantamientodeactasdeadopciones [Tasadevariaciondelregistrodead (((Numerodeactasdeadopcioneslevantadasenelafioa [Semestral Librosderegistros Laciudadaniaasistealevantarconoportunidadelreg
lopcioneslevantadas lctual/Numerodeactasdeadopcioneslevantadasenela (GestionEfic istrodeadopciones
IFioanterior)-1)*100 lencia
4.6Levantamientodeactasdereconocimientodehij [Tasadevariaciéndelregistrodeacta ((Numerodeactasdereconocimientodehijoslevanta [Semestral Librosderegistros Laciudadaniaasistealevantarconoportunidadelreg
0s lsdereconocimientosdehijoslevanta dasenelafioactual/NUmerodeactasdereconocimie (GestionEfic istrodereconocimientodehijos
das Intodehijoslevantadasenelafioanterior)-1)*100 lencia
4.7Levantamientodeactasdedeclaraciéndeausenc [Tasadevariaciondelregistrodeact ((Numerodeactasdedeclaraciondeausenciaslevan [Semestral Librosderegistros Laciudadaniaasistealevantarconoportunidadelreg
ia lasdereconocimientosdedeclaraci tadasenelafoactual/Numerodeactasdedeclaracio (GestionEfic istrodedeclaraciéndeausencias
liencia

lbndeausencias

Indeausenciaslevantadasenelafoanterior)-1)*100




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i

PLAN DE DESARROLLO
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Ungobiernocercanoalagente,elpoderde servir

01080102 Modernizaciéndelcatastromexiquense
geografica y valor catastral por demarcacion que definan la imposicién fiscal .
LOO TESORERIA
1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Englobalasaccionesquesellevanacaboporlosgobiernosmunicipalesenlosprocesosderegistrodebienesinmueblesenelterritorioestatal, asicomodeterminarextension

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiraincrementarelpadréncatastralm

[Tasadevariaciénenelnimerodepredios

(Prediosregistradosenelpadréncatastralenelafioa

IAnualEstrat

Comparativodelospadronescatastralesdelosdo

N/A

lpoprogramados)*100

edianteaccionesderegularizaciényactualiza registradosenelpadroncatastral ctual/Prediosregistradosenelpadroncatastralenela légicoEficien sultimosafios
cion. ioanterior)-1)*100 cla
Proposito
Losprediosregularizadosseregistranenelpadrénc [Tasadevariacionporcentualdeprediosr (Prediosregularizadosenelafioactual/Prediosreg IAnualEstrat Comparaciondelosprediosinscritosenelpadr Lapoblaciéncoadyuvaconlaautoridadmunicipalenlar
atastral. legularizados ularizadosenelafioanterior)-1)*100 légicoEficien éncatastralmexiquense. egularizaciéndesuspredios.
icia
Componentes
1.Servicioscatastralessolicitadosporlapo Porcentajedeservicioscatastralesatendi (Serviciosc: didosalapoblacion/Servici [Semestral Registrodelosservicioscatastraless Lapoblaciénrequieredelaautoridadmunicipallapre
blacion. [dos. loscatastralessolicitadosporlapoblacién)*100 GestionEfic olicitados. staciondeservicioscatastrales.
liencia
2-L9V€”tam'e“'” topograficosc jeinmuebl Porcentajedele\l/antam|entosltlop(3graﬁc (Levantamientostopograficosrealizadosparalaactuali Semestral Res'u!tadoscomparatlvosdelIevantamlentotop Autondaldesdeot(0§ordenesdegoblernocollz-lboranco
esrealizados. DS( jeinmueblesre 10 lzacioncatastraldeinmuebles/Levantamientostopografi GestionEfic ogréficolevantadoencampo. nlaal{torldadmun|CIpaIenefectuarlevantamlentostop
lcosprogramadosparalaactualizaciéncatastraldeinmu lencia ograficos.
lebles)*100
Actividades
1.1Recepciondelassolicitudesdetramitecatastralpr Porcentajedesolicitudesdetramiteca (Solicitudesdetrami ibidas/Solicitudesdetr [Trimestral Registrodesolicitudescatastrales. Laciudadaniarespondefavorablementeenlapr
esentadasporlaciudadania. tastralrecibidas. [@mitecatastralprogramadas)*100 (GestionEfi estaciondeservicioscatastrales.
lciencia
1.2Aten.cionaIas’solicitudesdetramitecatastralpresentada Porce’nte}jeenIaatenciondelassolicitude (Solicitudesdetramitecatastralatendidas/Solicitudes Mrimestral Registrodesolicitudescatastrales. Laciu.d'adan|are.sPondefavorabIementeenlapr
sporlaciudadania. sdetramitecatastral. detramitecatastralenproceso)*100 GestionEfi estaciondeservicioscatastrales.
lciencia
2.1Programaciénparalarealizaciondelasdiligencia Porcentajedediligenciasdeinspeccié (Diligenciasdeinspecciénymediciéndeinmueblesreal [Trimestral Sistemasdecontrolprogramaticodedi Lapoblaciéncolaboraconlaautoridadmunicipalenlasl
sdeinspecciénymediciénfisicadelospredios. nymediciondeinmueblesrealizadas. izadas/Diligenciasdeinspecciénymediciéndeinmueb GestionEfi ligenciascatastrales. aboresdeinspecciénymediciénfisicadelospredios.
lesprogramadas)*100 clencia
2.2Notificaciénparalarealizaciéndediligenciaspa Porcentajedenotificacionesentregad (Notificacionesentregadasparalarealizaciondedilige Mrimestral Sistemasdecontrolprogramaticoparalano Lapoblaciéncolaboraconlaautoridadmunicipalre
ralainspeccionymedicionfisicadelospredios. lasparalarealizaciéndediligenciasdein Inciasdeinspeccionymediciondeinmuebles/Notificac GestionEfi tificaciondediligenciascatastrales. cibiendolasnotificacionesdediligencias.
ispecciénymediciondeinmuebles. ionesgeneradasparalarealizaciondediligenciasdein lciencia
lspecciénymediciondeinmuebles)*100
2.3Levantamientodeplanostopograficosenca [Porcentajedeplanostopograficoslevanta | eyantamientosdeplanostopograficosencampoefe [Trimestral Comparativodelosresultadosdellevantamient Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernocolaboranco
mpo- [dosencampo. lctuados/LevantamientosdePlanostopograficosencam (GestionEfi otopograficocatastraldeinmuebles,delosdosal nlaautoridadmunicipalenellevantamientodeplanosto
ciencia timosafios.

pograficos.




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Ungobiernocercanoalagente,elpoderde servir

01080301 Comunicaciénpublicayfortalecimientoinformativo
A01 ComunicaciénSocial
1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Difundirlosvaloresyprincipiosdegobierno,promoviendolaculturadelainformaciéntransparenteycorresponsableentregobierno,mediosysectoressociales,conplenorespeto a la
libertad de expresion y mantener informada a la sociedad sobre las accionesgubernamentales, convocando su participacion en asuntos de interés publico.

ernamentalenlosmediosdecomunicaciénysectore
ssociales.

losmediosdecomunicacion.

/Accionesdedifusiondelainformaciongubernamental
lenlosmediosdecomunicaciénefectuadosenelafioanter
lior)-1)*100

e X Indicadores X L,
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralagobernanza,transparenciayrendicion [Tasadevariaciénenlasaccionesdedifu ((Accionesdedifusiéndeinformaciéngubernamentale IAnualEstrat Sistemasdecontroldelainformaciénpublica N/A
decuantasatravésdeladifusiondelainformaciongub siondeinformaciéngubernamentalenl Inlosmediosdecomunicacionrealizadosenelafioactual légicoEficien daenlosmediosdecomunicacion.
lcia

Proposito

Lapoblaciéndelmunicipioestainformadasobrelosv

[Tasadevariaciondeactividadesdedifu

((Eventosparafortalecerlacomunicaciéneinformacion

IAnualEstrat

Comparativodelossoportesinformativosdeco

Lapoblaciénrequiereinformaciénoportunadelactua

alores, principios,obrasyaccionesdelgobiernomun Isidnsobrelosvalores,principios,obras lpublicadirigidaaloshabitantesdelmunicipiorealizados légicoEficien municaciénpublica. rdesusautoridadeslocales.
icipal. accionesdelgobiernomunicipal lenelafioactual/Eventosparafortalecerlacomunicacio cia
Ineinformacionpublicadirigidaaloshabitantesdelmunic
ipiorealizadosenelafioanterior)-1)*100
Componentes
1.Planesyprogramasdeacciéongubernamentalpara Porcentajededivulgaciondeplanesypro ((Planesyprogramasdeacciongubernamentaldivulgad [Semestral Acusesderecibodelosplanesyprogramasdeacci Laciudadaniaesperaconocerlosplanesyprogra
instanciasdegobiernoylasociedaddifundidos. lgramasdeacciéngubernamentalparain los/Totaldeplanesdeacciongubernamentalquemanejal (GestionEfic éngubernamentaldifundidos. masqueaplicaralaautoridadmunicipal.
Istanciasdegobiernoylasociedad. laadministraciénmunicipal)*100 lencia
2.Losresultadosdelosplanesyprogramasdeaccion Porcentajederesultadosdelosplanesy (Resultadosdelaevaluaciéndelosplanesyprogram Semestral Resultadoscomparativospormenorizadosdelo Laciudadaniarequiereinformessobrelosre
gubernamentalparainstanciasdegobiernoylasocied lprogramasdeacciéngubernamentalpa lasdeacciéngubernamentalporpartedesociedadorg GestionEfic splanesyprogramasdeacciéngubernamentalp sultadosdelosplanesyprogramasimpleme
addifundidos. rainstanciasdegobiernoylasociedad. lanizada/Resultadosesperadosenlaevaluaciéndelos liencia arainstanciasdegobiernodelosdosultimosarios ntadosporlaautoridadlocal.
lplanesyprogramasdeacciéngubernamentalporpar
tedelasociedadorganizada)*100
Actividades
1.1DifusiéndelPlandeDesarrolloMunicipal,aloss IPorcentajedeeventoscelebradosparala (Eventoscelebradosparaladifusiéndelcumplimientod [Trimestral AcusesderecibodelosPlanesdeDesarrolloMuni Lapoblaciénrequieredeinformessobreelplandedesarr
istemasdegobiernoylasociedad. [difusiondelcumplimientodelPlandeDes lelPlandeDesarrolloMunicipal/Eventosprogramadospa (GestionEfi cipal. ollomunicipal.
larrolloMunicipal. raladifusiéndelcumplimientodelPlandeDesarrolloMunici ciencia
pal)*100
1.2DifusiéndelInformedeGobierno,alossistemasd Porcentajed: s Hllcalcyi tradosen (Asistentesregistradosenlosgventosgedifu§iénparad Mrimestral AcusesderecibodelosinformesdeGobierno. Lalpobllgciélnrespondefavorablemente?amelosactosd
egobiernoylasociedad. loseventosdedifusiénparadaraconoc laraconocerelinformedeGobierno/Asistenciaesperada GestionEfi edifusiéneinformedelactuardelaautoridadlocal.
lerelinformedeGobierno. larecibirenloseventosdedifusionparadaraconocerelinf lciencia
lormedeGobierno)*100
21 F)istribuciénqelosboletinesinformativos,conlas Egrcentajecliecu'mplimigntoenladistribu gBoIetinesinformativoscljifulr}didos/BoIetinesinformat Mrimestral Acusesderecibodelosboletinesinformativos. Llaciudadania.buscainformaciénimpresasobrelasac
accionesdegobierno. ciondeboletinesinformativos. livosprogramadosparadifusion)*100 GestionEfi cionesdelgobierno.
iciencia
2.2Difusiént;les;)l<’)tsinfo|l'mativos,enlosmediosaudiovisual IPorcentajedespotsinformativosdifundido (Spotls:.informativosdifundidos/SpoLsinformativospara Mrimestral Acusesderecibodelosspotsinformativos. Laj:iudadaniabyscainformaciénaudiovisualsobrelasa
esdecomunicaciénmasiva. Is. difusiénprogramados)*100 GestionEfi ccionesdelgobierno.
iciencia
2.3Lostramitesyserviciosdigitalesalaciudada Porcente?jedetrémitesysewiciosdigit (Tramitesyserviciosdigitalesalaciudadaniareal Mrimestral Registroscomparativosentreplataformas. Laciudlar)iarequieredeL{nacen;arlnientoalostra'mite
niaestancontenidosenlaplataformaWEB. [alesalaciudadaniarealizados. izados/Tramitesyserviciosdigitalesalaciudada (GestionEfi syserviciosdelayuntamientoviavirtual.
Iniaprogramados)*100 ciencia
2.4I?Igboracif')ndle’diseﬁosgréﬁcos,conobjetivoses F’qrcentajede'diseﬁosgréfi(l:os,colnob (Disefiosgraficosrealizados/Disefiosgraficosprogra Mrimestral Registrosdedisefiosgraficoselaborados. Lacigdaniarequieredemediosdeinformaciénconimpa
pecificosdedifusion. etivosespecificosdedifusionrealizad imados)*100 GestionEfi ctovisual.
oS- iciencia




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

o
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01080401 Transparencia
Serefierealaobligacionquetieneelsectorpublicoenelejerciciodesusatribucionesparagenerarunambientedeconfianza,seguridadyfranqueza,detalformaquesetenga informada
a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas ydemas informacién que se genera en el sector, en un marco de abiertaparticipacion social
y escrutinio publico; asi como garantizar la proteccion de sus datos personales en posesion de los sujetos obligados.
A0O PRESIDENCIA
1 Eje1:Cerocorrupciénygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”

Transparenciayrendiciondecuentas.

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiralagobernanza,transparenciayrendiciéon

[Tasadevariaciéndelresultadodeevalua

(Resultadodeevaluaciéndelaverificacionvirtualofic

IAnualEstrat

RegistrosAdministrativos

LaciudadaniaconoceyaccedealPortaldelnformacion

loalainformacion)*100

decuentasatravésdegarantizarelderechoalacceso ciondelaverificacionvirtualoficiosadelpo liosadelportalPOMEXMunicipalenelafioactual/Re légicoEficien PublicadeOficioMexiquenseE|PortaldeInformacionP
alainformacionpublica rtalPOMEXMunicipal. lsultadodeevaluaciondelaverificacionvirtualoficios cia ublicadeOficioMexiquenseestaactualizadoy/ohabilita
ladelportallPOMEXMunicipalenelafioanterior)- do.
1)*100
Proposito
Laciudadaniatieneaccesoalainformaciénpublicad Porcentajedesolicitudesdetransparenci ((Solicitudesdetransparenciayaccesoalainformacion IAnualEstrat RegistrosAdministrativos. Laciudadaniasolicitainformaciondelquehacermunici
eoficiodetodaslasareasqueconformanal Ayuntami layaccesoalainformacionatendidas. latendidas/Solicitudesdetransparenciayaccesoalainfor légicoEficien pal.
ento. Imacionpresentadas)*100 cia
Componentes
1.Actualizaciondelasfraccionescomunesyespecifi IPorcentajedecumplimientodefraccion (Totaldefraccionesactualizadasypublicadas/Totaldef [SemestralE Registrosadministrativos. Lasociedadexigeelaccesoalainformacionpublica.
casporpartedelosservidorespublicoshabilitados. lesdelaleydeTransparenciayAccesoal raccionessefialadasenlaLeydeTransparenciayAcces [stratégicoEfi
lainformacion. ciencia

2.Recursosderevisionterminados.

Porcentajederecursosderevisiénre
sueltos.

(Recursosderevisidnresueltos/Recursosderev
lisionpresentados)*100

[TrimestralEs
[tratégicoEfic

RegistrosAdministrativos.Portal SAIMEX.

Laciudadaniaejercesuderechodeaccesoalainform
acionpublicaenpoderdelossujetosobligados.

latendidas)*100

liencia
Actividades
1.1CapacitaciénaServidoresPublicosenMateriade Porcentajedepersonalcapacitadoenmat (Numerodepersonascapacitadas/Nimerodeper [Semestral RegistrosAdministrativos Laciudadania,asicomoelpersonalquelaboraenlasd
transparencia,AccesoalainformaciénPublicayProt leriadetrasparenciayaccesoalainforma lsonasprogramadasasercapacitadas)*100 (GestionEfic ependenciasdelAyuntamiento,asistentealascapacita
ecciéndeDatosPersonales. cionpublicayprotecciondedatosperson iencia ciones,conelpropositodefomentarlatrasparenciayla
lales. rendiciéndecuentas.

1.2Seguimientoyevaluaciéndelcumplimientoalas PorcentajedeseguimientoalosSPHenc (TotaldeSPHquecumplenconsusobligacionesenmate MensualG RegistrosAdministrativos LosciudadanosexigenquelosSPHcumplanconsus
obligacionesdelosServidoresPublicosHabilitado lumplimientodesusobligaciones. riadeTransparenciayAccesoalalnformacionPublicayP lestionEfici obligaciones.
s(SPH). rotecciéndeDatosPersonales/Totalde SPHparaelcum lencia

lplimientodesusobligacionesentransparencia,elacces

loalainformacionpublicaylaprotecciéndelosdatosperso

Inales)*100
2.1Seguimientoasolicitudesdeaccesoalainformaci Porcentajedesolicitudesdeaccesoalai ((Numerodesolicitudesdeinformacionconrecursoder [Trimestral RegistrosAdministrativos.PortalSAIMEX. Laciudadaniaexigeelaccesoalainformacionpublica
6nconinconformidadmediantelainterposicionderec Informaciénconrecursoderevision. levision/Totaldesolicitudesdeaccesoalainformacion (GestionEfi enpoderdelossujetosobligados.
ursoderevision. ciencia




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i

PLAN DE DESARROLLO
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Conjunto articulado e interrelacionado de acciones, para el manejo integral de residuos sdlidos, desde su generacion hasta la disposicion final, a fin de lograr
beneficiosambientales,laoptimizacioneconémicadesumanejoylaaceptacidnsocialparalaseparaciondelosmismos,proporcionandounamejorcalidaddevidadelapoblacion.

02010101 Gestidnintegralderesiduossdlidos
HOO SERVICIOSPUBLICOS
2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservaciéonypromocionecoldgica”

Gestionintegralderesiduos.

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Formula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiralcuidadodelmedioambienteatravésdela
decuadomanejodelosresiduossoélidosgeneradose
nelmunicipio.

|Tasadevariacionderesiduossélidosurba
nosrecolectados.

(Toneladasderesiduossolidosurbanosrecolectadosen
lelafioactual/Toneladasderesiduossdlidosurbanosrecol
lectadosenelafioanterior-1)

*100

IAnualEstrat
[égicoEficien
icia

Informesemitidosporelareadeserviciospublic
osmunicipal

N/A

Proposito

Laciudadaniaesbeneficiadaconelserviciodereco

Porcentajederesiduossoélidosurbanosr

(Residuossélidosurbanosrecolectados/Totalderesid

IAnualEstrat

Bitacorasderecoleccion.GestionintegraldeRes

Lapoblaciénenzonasurbanasparticipanenladispos

blicosmunicipalesconelserviciodebarridoasignado)

lecciénpermanentedelosresiduossdlidos. lecolectados. luossolidosurbanosgenerados)*100 légicoEficien iduos(NTEA-013-SMA-RS-2011). icionadecuadadelosresiduossdlidosgenerando,fav
cia Viviendasporcomunidadocolonia.INEGI oreciendounarecolecciénprontayadecuada.
Componentes
1.Programaciénderecolecciénderesiduossé IPorcentajedefaenasparalarecolecciond (Faenasparalarecolecciénderesiduossélidosurban [Semestral Programasparalarecoleccionderesiduossé Laciudadaniaapoyaalaautoridadmunicipalenlasfaen
lidosurbanosrealizada. leresiduossolidosurbanosrealizadas. losrealizadas/Faenasprogramadasparalarecoleccio GestionEfic lidosurbanos. asderecolecciénderesiduossélidos.
Inderesiduossoélidosurbanos)*100 jencia
2.Transferenciaderesiduossolidosurbanosrealizada. IPorcentajedekilogramosdedesechos (Kilogramosdedesechossélidosurbanostraslada Semestral Boletasdecontroldelatransferenciaderesiduo Laciudadaniacolaboraconlaautoridadmunicipaldis
sélidosurbanostrasladadosaltiradero ldosaltiraderomunicipal/Kilogramosestimadosatr (GestionEfic ssolidosurbanos. minuyendolageneracionderesiduossdlidos.
imunicipal. lasladaraltiraderomunicipal)*100 jencia
3.Barridosdeespaciospublicosrealizados. Porcentajedeespaciospublicosquere (Espaciospublicosquerecibenelserviciodelimpiaatra Semestral Programasparaelbarridodeespaciospu Losciudadanosexigenespaciospublicoslimpiosylib
cllbenelserwmodehmpmatravesdebar Vesdebarridos/Espaciospublicosquerequierenelserv GestionEfic blicos. resderesiduossdlidos.
pidos. iciodelimpiaatravésdebarridos)*100 foncia
4.Gestionderecursosparalarenovaciondelequipod Porcentajedeequipoderecolecciénde ((Equipoderecolecciéndedesechossdlidosurbanosmu Semestral Solicitudderecursosparalarenovaciéndelequi Lasnecesidadesdelapoblacionenmateriaderecole
erecolecciondedesechossolidosurbanosrealizada [desechossdlidosurbanosmunicipales n|C|paIt??renovado/Totaldggqu|pod*ereoolec<:|ondedese GestionEfic poderecoleccionderesiduossolidos. ccidndeserviciossolidosinvitanalaautoridadmunici
renovado. chossolidosurbanosmunicipales)*100 iencia palagestionarrecursosquepuedancubrirlademand
asocial.
Actividades
1.1Mapeodelasrutasderecoleccionderesiduossoli Porcentajederutasderecolecciéndede ((Numeroderutasderecolecciéndedesechossdlidosre MensualG Mapasdelasrutasderecoleccionderesiduossoli Laciudaniaexigeampliaciéndelacoberturadelservi
dosurbanosmunicipales. isechossdlidosurbanosmunicipalesreal lalizadas/Numerosderutasderecolecciéndedesechoss lestionEfici dos. cioderecolecciénderesiduossdélidos.
izadas. 6lidostrazadas)*100 lencia
2.1Recepciondelosresiduossolidosurbanosmunicipales. IPorcentajedekilogramosderesiduossoli (Kilogramosderesiduossélidosurbanosmunicipalesre MensualG Boletasdecontrqlqeentrgdasd.e.k?sresmuossolld LaC|UQadan_laemge_guelaautondadlolgalcuenteconun
[dosurbanosmunicipalesrecibidos. (cibidos/kilogramosderesiduossélidosurbanosmunicipa lestionEfici osurbanosalossitiosdedisposicinfinal. espaciodedisposiciondadesechossdlidos.
lesestimados)*100 encia
2.2_Recuperacmnc?eIo.sre5|duossolldosurbanosm Porcentajeenlarecuperaciondelosresid (Kilogramosderesiduossolidosparareciclajerec MensualG VOIu_menesdocurnentadosdeI0§r9§|duossoI|dos Laciudaniaexigequelaautoridadlocalcuenteconunes
unicipalesparareciclaje- luossolidosurbanosmunicipalesparareci ibidos/Kilogramosderesiduossolidosparareciclaj lestionEfici municipalesrecuperadosparareciclaje. paciodedisposicionderesiduossolidosaptospararecic
claje. leprogramados)*100 lencia laje
3.1Barridodelosespaciospublicosmunicipales. [Porcentajedebarridodelosespaciospt (Barridodelosespaciospublicosmunicipalesrea MensualG Reportesdelosvolumenesdebasuraenespaci Laciudadaniarequierequelaautoridadmunicipalcu
plicosmunicipalesrealizados. lizados/Barridodelosespaciospublicosmunicip lestionEfici ospublicosrecolectada. enteconunprogramadebarridodeespaciospublicos
lalesprogramados)*100 lencia .
3.2Recolecciéndelabasuralevantadadelosespacio IPromediodekilogramosrecolectadosdel (Kilogramosdebasurarecolectadaatravésdebarridode MensualG Reportesdelosvolimenesdebasuraenespaci Laciudadaniageneradesechossolidosafaltadeequipamiento
spublicosmunicipales. abasur_al_evantadadeIosespaCIospubllc losespaciospublicosmunicipales/Totaldeespaciospu lestionEfici ospublicosrecolectada. urbano.
losmunicipales. lencia




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

PLAN DE DESARROLLO

% MUNICIPAL 2025-2027

Gestidnintegralderesiduos.

02010101 Gestiénintegralderesiduossolidos
HOO0 SERVICIOSPUBLICOS
2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservacionypromocionecolégica”

Conjunto articulado e interrelacionado de acciones, para el manejo integral de residuos sélidos, desde su generaciéon hasta la disposicién final, a fin de lograr
beneficiosambientales,laoptimizacioneconémicadesumanejoylaaceptaciénsocialparalaseparaciéondelosmismos,proporcionandounamejorcalidaddevidadelapoblacion.

Objetivooresumennarrativo

MediosdeVerificacion

Supuestos

3.3Supervisiondelalimpiezadelosespaciosplb
licosurbanosmunicipalesbarridos.

Reportesdelosresultadosdelasupervisiénen
elbarridodelosespaciospublicosurbanosmu
nicipales.

Laciudaniarequieredeautoridadesqueverifique
nlostrabajosdelimpiaparaasegurarelimpactod
eseado.

4.1Mantenimientodelequipoderecolecciénder
esiduossolidosurbanosmunicipales.

Bitacorasdelmantenimientodelequipod
erecolecciénderesiduossdlidosurbano
smunicipales.

Laciudaniaexigevehiculosenbuenestadoparalap
restaciondelservicioderecoleccionderesiduosoli
do.

4.2Adquisiciondeequipoderecolecciénderesid
uossdlidosurbanosmunicipales.

Indicadores
Nombre Férmula FrecuenciayTipo

Porcentajedecumplimientoenla ((Supervisiéndelalimpiezadelosespaciospublicos Mensual
lsupervisiondelalimpiezadelose urbanosmunicipalesbarridos/Supervisiondelalim Gestion
ispaciospublicosurbanosmunici piezadelosespaciospublicosurbanosmunicipales Eficienci
pales. programadosparabarrido)*100 a
Porcentajedecumplimientoenlos (Mantenimientodelequipoderecoleccionderesi Mensual
mantenimientosdelequipoderec [duossélidosurbanosmunicipalesrealizado/Mant Gestion
loleccionderesiduossolidosurba lenimientodelequipoderecoleccionderesiduossol Eficienci

) S .
nosmunicipalesrealizados. idosurbanosmunicipalesprogramado)*100 a
Porcentajedeadquisiciondeequip (Equipoeinstrumentosadquiridosparalarecolecc Mensual
loderecolecciénderesiduossélidos ionderesiduossolidosurbanosmunicipales/Equip Gestion
lurbanosmunicipalesrequerido. oeinstrumentosnecesariosparalarecoleccionder Eficienci

lesiduossélidosurbanosmunicipales)*100 a

Comparativodelequipoderecolecciéonder
esiduossélidosurbanosmunicipalesdelo
sdosultimossemestres.

Lademandadelmunicipioimplicacontarconma
sequiporecolectoryasisatisfacerlasdemandas
sociales.




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i

PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL 2025-2027

Aguaparatodos,haciaunnuevomodelodegestidondelagua.

02010301 Manejodeaguasresiduales,drenajey alcantarillado
adecuadas la infraestructura para proporcionar una mejor calidad de servicios a la poblacion .
FOO DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
) Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservacionypromocioénecoldgica”

Consideraelconjuntodeprocedimientosquesellevanacaboparaeltratamientodeaguasresidualesysaneamientoderedesdedrenajeyalcantarillado,manteniendoencondiciones

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuirafacilitarlaplanificacionyeldesarrollodep

[Tasadevariacionenelfomentoalacultur

(Totaldem3deAguasresidualesdescargadasenagu

IAnualEstrat

Apercibimientos,sancionesymedidasco

Lascondicionestopograficaspermitenlaimplement

ructuraparaeltratamientodeaguasresidualesprogram
lados)*100

tamientodelasaguasresiduales.

oliticassosteniblesmedianteeladecuadotratamien ladedescontaminaciéndelasaguasresid lasybienesnacionalesconalguntratamiento/Totalde légicoEficien ercitivasavioladoresdelasnormasaplic aciéndeobrasyaccionesparaeltratamientodelasag
todelasaguasresidualesysaneamientoderedesde uales. Im3deAguasresidualesdescargadasenaguasybien cia ablesenlamateria. uasresiduales.
drenajeyalcantarillado. lesnacionales)
Proposito
Elmunicipiocuentaconunsistemaconvenientepara [Tasadevariacionenlosresultadosobt (ResultadosobtenidosenlosdeanalisisdeLimitesmaxi IAnualEstrat Resultadoscomparativosdelosestudiosdelabor Lascondicionessanitariasyclimaticaspermitenlatoma
eltratamientodelasaguasresidualesysaneamiento lenidosenlosanalisisdelimitesmaxim Imospermisiblesdecontaminantesenlasdescargasdea légicoEficien atoriosobrelosnivelesaceptablesdelacontamin adecuadadelasmuestrasqueseranenviadasallaborat
deredesdedrenajeyalcantarillado lospermisiblesdecontaminantesenla lguasresidualesenelafioactual/Resultadosobtenidose cia aciéndelasaguasresiduales. orio.
isdescargasdeaguasresiduales InlosanalisisdeLimitesmaximospermisiblesdecontami
Inantesenlasdescargasdeaguasresidualesenelafioant
lerior)-1)
*100
Componentes
1.Infraestructuraparaeltratamientodeaguasresidu Porcentajedelnfraestructuraparaeltra (Infraestructuraparaeltratamientodeaguasresidual IAnualGesti Registrosadministrativosdeconstruccion,equip Lascondicionessocialesyeconémicassonpropicias
alesconstruida. tamientodeaguasresidualesconstruid lesconstruida/Infraestructuraparaeltratamientodeag onEficienci amientoyoperaciéndelalnfraestructuraparaeltr paraelestablecimientodeinfraestructuradetratamien
la. luasresidualesprogramada)*100 2 atamientodeaguasresiduales. todeaguasresiduales.
2 Aguasresidualestratadasparacumplirconlospara Porcen_tajedemetroscublcosdeag (Metroscub’lcpsdeaguastrataQasen* tu Informetrlm_estralsobrelosm3detratamlentosdel Laciudadaniaparticipaenlastareasdecuidadoybue
metrosdecontaminantesdispuestosenlaNOM102. uasresidualestratadas. [al/Metroscubicosdeaguasvertidas)*100 GestionEfic asaguasresiduales. nusodelagua.
liencia
3.ManFenlmlentoapIlcaqoaIalnfraestructluraparatlel F’orcentajgdemantenlmlentosreall (Numerodemantenimientosalainfraestructuradetrata Semestral InformessobrelostrabaJosdgmantemmlentoalal. Lascondpmnessomales,economlcasycllmatokl)gll
tratam|entodeaguasre5|dualesparasueflcazfunm |zadosaIa|nfrae§tructuradetratam| Imientodeaguasresidualesrealizados/Totaldemanteni GestionEfic nfraestructuraparaeltratamientodelasaguasresi caspermiteneldesarrollodelastareasdemantenimi
onamiento. lentodeaguasresiduales. Imientosalainfraestructuradetratamientodeaguasresid jencia duales. ento.
lualesprogramados)*100
4.M_anten|m|en.tocorrectlvoala|nfraestructuradedr .Porcentajfedemanten|m|entosrea.l (Numerodemantenimientosalainfraestructuradedre Semestral ReponessobreIos.trabajosdemantenlmle.ntoalal Lascond|_C|onessot:|aIes,economlcasycllmatolc.)gl.
enajeyalcantarillado. |zadosaIa|r.1fraestructuradedrenaj hajeyalcantarilladorealizados/Totaldemantenimient GestionEfic nfragstructuraaIa|nfraestructuradedrenajeyalca caspermiteneldesarrollodelastareasdemantenimi
levalcantarillado. losalainfraestructuradedrenajeyalcantarilladoprogra fencia ntarillado ento.
Imados)*100
Actividades
1.1Disefiodelproyectoparalaconstrucciondelalnfra IPorcentajedecumplimientoeneldisefi (Numerodeproyectodisefiadosparalaconstrucciondel |Trimestral Informesanualessobreeldisefiodeproyectospa Lascondicioneseconémic nacionaleseinter
estructuraparaeltratamientodeaguasresiduales. lodeproyectosparalaconstrucciéndeln lalnfraestructuraparaeltratamientodeaguasresiduales (GestionEfi raconstrucciéndelainfraestructuraparaeltratam nacionalesfavoreceneldesarrollodeestetipodeproyec
fraestructuraparaeltratamientodeagu realizados/Totaldeproyectosparalaconstrucciondelal iclencia ientodelasaguasresiduales. to.
lasresiduales. infraestructuraparaeltratamientodeaguasresidualespr
logramados)*100
1.2Elaboraciéndelpresupuestoparalaco Porcentajedecumplimientoenlaelab (Numerodepresupuestosparalaconstrucciondelalnfra Mrimestral Presupuestoscomparativosentrelosprogramad Lascondicioneseconémicasestatales,nacionaleseinter
nstrucciéndelalnfraestructuraparaeltrata loraciéndepresupuestosdelosproyec lestructuraparaeltratamientodeaguasresidualesrealiz GestionEfi osyrealizadosenelafiodeestudioparaconstrucci nacional oreceneldesarrollod ipodeproyec
mientodeaguasresiduales. tosdeinfraestructura. lados/Totaldepresupuestosparalaconstrucciondelalnf lciencia éndelainfraestructuraparaeltratamientodelasdel to.
raestructuraparaeltratamientodeaguasresidualespro asaguasresiduales.
igramados)*100
1.3Licitaciéondelosproyectosparalaconstr Porcentajedelicitacionesdelosproyecto (Numerodelicitacionesparalaconstrucciéndelalnfraes Mrimestral Comparativodelaslicitacionescomparativasentr Lainiciativaprivadamuestrainterésenparticiparconl
ucciondelainfraestructuraparaeltratamie lsparalaconstrucciondelalnfraestructura tructuraparaeltratamientodeaguasresidualesrealizad GestionEfi elosprogramadosyrealizadasenelafiodeestudio aautoridadlocalenlosprocesosdelicitacion.
ntodeaguasresiduales. paraeltratamientodeaguasresiduales. las/Totaldelicitacionesparalaconstrucciondelalnfraest lciencia paralaconstrucciondelainfraestructuraparaeltra




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

o

=\ PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL 2025-2027

Aguaparatodos,haciaunnuevomodelodegestidndelagua.

02010301 Manejodeaguasresiduales,drenajey alcantarillado
adecuadas la infraestructura para proporcionar una mejor calidad de servicios a la poblacion .
F0O DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservacionypromocionecolégica”

Consideraelconjuntodeprocedimientosquesellevanacaboparaeltratamientodeaguasresidualesysaneamientoderedesdedrenajeyalcantarillado,manteniendoencondiciones

et . Indicadores " ; "
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
2.1Recepciéndeloscaudalesdeaguasdomiciliarias, Porcentajedecaudalesdeaguasdo ((Caudalesdeaguasdomiciliarescomercialeseindust [Trimestral Comparativodelosnivelesdecaudalesdeagua Laciudadaniaparticipaer decuidadoybue
comercialeseindL intratamiento. imiciliarias,comercialeseindustrial rialessintratamiento/Totaldecaudalesdeaguasdomic GestionEfi ssintratamientorecibidasenlosdostltimosaro nusodelagua.
lessintratamiento. liliarescomercialeseindustrialesrecibidas)*100 ciencia s.
2.2Aplicaciondequimicosparaeltratamientodeagu Porcentajedeaplicaciondequimicospara ((Metroscubicosdeaguasresidualestratadasmediant |Trimestral Comparativodelosnivelesdeaplicaciondequimic Lascondicionessociales,econémicasyclimatolégicas
asresiduales. leltratamientodeaguasresiduales. lelaaplicaciondequimicos/Totaldeaguasresidualesre (GestionEfi osparaeltratamientodeloscaudalesdeaguasresi permitenllevaracabolaaplicaciéndequimicosparaeltr
cibidas(mts3))*100 clencia dualesrecibidasenlosdosultimosmeses. atamientodeaguasresiduales.
2.3Descargadeaguasresidualestratadasenlosefluentesm [Porcentajededescargadeaguasres (Descargadeaguasresidualestratadasalosefluente [Trimestral Comparativodelosnivelesdedescargadeagu Laciudadaniaparticipaenelcuidadoybuenusodelagua
unicipales. idualestratadasalosefluentesmunic lsmunicipales/Totaldelosefluentesmunicipales)*100 GestionEfi asresidualestratadasalosefluentesmunicipal
ipales. clencia esenlosdosultimosmeses.
3.1Inspecciéndelainfraestructuraparaeltratamient IPorcentajedeinspeccionesrealizadasa (Inspecciéndelainfraestructuraparaeltratamientodea [Trimestral Reportescomparativosdelosresultadosdelainsp Lascondicionessociales,econémicasycli
odeaguasresiduales. lainfraestructuraparaeltratamientodea lguasresidualesrealizas/Inspeccidndelainfraestructu (GestionEfi eccionalainfraestructuraparaeltratamientodeag matolégicaspermitenllevaracabolasinsp
lguasresiduales. raparaeltratamientodeaguasresidualesprogramada clencia uasresidualesdelmesactual. eccionesnecesarias.
s)*100
3.2Adquisiciéndelosaccesoriosyrefaccionesparae Porcentajedeaccesoriosyrefaccionesa ((Adquisiciondelosaccesoriosyrefaccionesparaelmant [Trimestral Reportescomparativospormenorizadosenlaadq Lascondicionesclimatolégicasapoyanelusodptimode
Imantenimientodelainfraestructuraparaeltratamien [dquiridosparaelmantenimientodelainfra lenimientodelainfraestructuraparaeltratamientodeagu (GestionEfi uisiciéndeaccesoriosyrefaccionesparaelmante lainfraestructurainstalada.
todeaguasresiduales. lestructuraparaeltratamientodeaguasre lasresidualesrealizadas/Adquisiciéndelosaccesoriosy ciencia nimientodelainfraestructuraparaeltratamientod
isiduales. refaccionesparaelmantenimientodelainfraestructurap eaguasresiduales.
laraeltratamientodeaguasresidualesprogramada)*10
0
3.3Mantenimientodelainfraestructuraparaeltratam IPorcentajedemantenimientosdelainfr ((Mantenimientodelainfraestructuraparaeltratamiento [Trimestral Reportescomparativospormenorizadossobreel Lascondicionessociales,econémicasyclimatolégi
ientodeaguasresiduales. laestructuraparaeltratamientodeagua deaguasresidualesrealizada/Mantenimientodelainfrae (GestionEfi mantenimientodelainfraestructuraparaeltrata caspermiteneldesarrollodelastareasdemantenimi
Isresidualesrealizados. structuraparaeltratamientodeaguasresidualesprogra clencia mientodeaguasresiduales. ento.
Imada)*100
4.1Mantenimientodelainfraestructuradedrenajeyal [Porcentajedemantenimientosdelainf (Mantenimientosalainfraestructuradedrenajeyalc [Trimestral Reportesdelmantenimientodelainfraestructura Lascondicionessociales,econémicasyclimatolégi
cantarillado. raestructuraparadrenajeyalcantarilla lantarilladorealizados/Mantenimientosalainfraestr (GestionEfi paraeldrenajeyalcantarillado. caspermiteneldesarrollodelastareasdemantenimi
dorealizados. lucturadedrenajeyalcantarilladoprogramados)*10 ciencia ento.
0
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PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2025-2027

Programapresupuestario: 02010401 Proteccionintegraldelambienteparaelbienestar
Objetivodelprogramapresupuestario: Considera acciones relacionadas con la proteccion, conservacion y restauracion del equilibrio ambiental, la mitigacion de los contaminantes atmosféricos para mejorar
lacalidaddelaire,asicomolagestionintegraldelosresiduossolidos,elfomentodelaparticipacidonciudadanaylapromociéondelaeducacionambientalentodoslossectoresde la
sociedad, orientadas apromover el desarrollo sustentable en el municipio y el combate al cambio climatico en el Estado de México.
DependenciaGeneraloAuxiliar:E F0O DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
jedeCambiooEjetransversal: 2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservaciénypromociénecolégica”
Temadedesarrollo: Restauracion,conservacionymejoradelosbosquesydelmedioambiente.

Objetivooresumennarrativo ncicadores MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuirafacilitarlaplanificaciényeldesarrollo [Tasadevariaciénderecursosambient ((Recursosambientalescensadosenelafioactual/ IAnualEstr Registrosadministrativos. Laciudadaniaparticipaenlasaccionesrelacionad
depoliticassosteniblesmedianteaccionesrelac alescensados. Recursosambientalescensadosenelafio latégicoEfi asconlaproteccion,conservacionyrestauraciond
ionadasconlaproteccion,conservacionyrestau lanterior)-1)*100 ciencia elequilibrio.
raciéndelequilibrioambiental.
Proposito
Lapoblaciénmunicipalcuentaconaccionespara Porcentajedeaccionesrealizadaspa (Accionesrelacionadasconlaproteccion,conserva IAnualEstr Registrosadministrativos. Lapoblaciénparticipaconlaautoridadmunicipalen
proteger,conservaryrestaurarelequilibrioambi ralaproteccion,conservacionyrestau ciényrestauraciondelequilibrioambientalrealizada latégicoEfi lastareasdeprotecciéonalambiente.
entaldesuentorno. raciondelequilibrioambiental. ls/Accionesrelacionadasconlaproteccion,conserv ciencia
lacionyrestauraciondelequilibrioambientalprogra
madas)*100
Componentes
1.Sistemadeinspeccidn,vigilanciaycontrolnor Porcentajedecumplimientoobtenido (NUmerodecontrolesinstituidosquecumplieronco ISemestr Registrosadministrativos. Laciudadaniaasumeelcompromisoconlaautori
mativoinstituido. deloscontrolesdeinspeccionambien nlanorma/Numerototaldeinspeccionesambiental lalGestion dadmunicipaldeasumircontrolesdecuidadoamb
tal. lesrealizadas)*100 Eficiencia iental.
Actividades
1.1Disefioyconstrucciéndelprogramaanualdeoperati |Porcentajedecumplimientodeoperat (Operativosdeinspeccionrealizados/Operativosdel Mensual Registrosadministrativos. Laciudadaniarequieredeunaautoridadlocalfortal
vosdeinspeccionyvigilancia. ivosdeinspecciénambientalrealizado nspecciénprogramados)*100 Gestion ecidayconlasuficienteinvestidurapararealizarop
Is. Eficienci erativosdeinspeccionyvigilanciaparalaproteccio
a nambiental.
1.2Atencionaquejas,denunciasysolicitudesdeagresi [Porcentajededenunciasambientales (Quejasatendidas/Quejaspresentadas)*100 Mensual Registrosadministrativos. Laciudadaniarequieredelaorganizaciényeficienc
onesambientales. ptendidas. Gestion iadelaautoridadlocalparadaratencionaquejasyde
Eficienci nunciassobreagresionesambientalesenelterritori
a o.




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

S82 Pl AN DE DESARROLLO
w« MUNICIPAL 2025-2027

Infraestructuraurbanayrural.

02020101 Infraestructuradeespaciospublicos
infraestructura urbana y vial en beneficio de los habitantes.
F0O DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
3 Eje3.Empleodignoydesarrolloeconémico“Inclusiénparaelbienestarylaprosperidad”

Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de
planeaciénurbanayfortaleciendoelpapeldelmunicipioenlamateriacomoresponsabledesuplaneaciényejecuciéndelaobrapulblicaquepermitaaumentarymejorarlacondicionesde la

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiraldesarrollodelordenamientoterritorialdel
municipiomediantelainfraestructuraurbanaparame
jorarlacalidaddevidadeloshabitantes.

[Tasadevariaciondelainfraestructuraurba
nadesarrollada.

(Infraestructuraurbanadesarrolladaenelafioactual/n
fraestructuraurbanadesarrolladaenelafioanterior)-
1)*100

IAnualEstrat
[égicoEficien
icia

ReportesyexpedientesunicosdelaSecretariade
DesarrolloUrbano.

N/A

Proposito

Laadministraciénpublicamunicipalrealizaaccione

[Tasadevariaciénenelmantenimient

((Mantenimientosoampliaciénalainfraestructuraurba

IAnualEstrat

EstadisticadelaDirecciéndeAdministracionUrb

Losrequerimientossocialesconducenalaautoridadloc

rimestralesdeavanceenlaconstrucciéndeguarn
icionesybanquetas.

sdemantenimientoy/oampliaciénalainfraestructur losoampliaciéndelainfraestructuraur Inaenelafioactual/Mantenimientosoampliaciénalain légicoEficien anayObrasPublicas. alarealizaraccionesdemantenimientoy/oampliaciéna
aurbanaparamejoralascondicionesdelascomunid bana. fraestructuraurbanaenelafioanterior)-1)*100 cia lainfraestructura.
ades.
Comg ites
1.Imagenurbanaenlascomunidadesmejoradas IPorcentajedeobraspublicasenca (Numerodeobraspublicasencaminadasalmejoramien [Semestral Programaanualdeobrasparaelmejoramientodel Elmunicipiosebeneficiaconelmejoramientodelaimag
iminadosalaimagenurbana tourbanomunicipalenelsemestreactualrealizadas/Tot (GestionEfic aimagenurbana.Expedientestécnicosdeobras. enurbana
laldeobrasprogramadasenelpresenteejerciciofiscalen encia
lcaminadasalmejoramientourbanodelsemestreactual)
*100
2.ngoram|entou.rbanoapropuestadeco Porcentajedeobrasdepropuestaciudad (Ntmerodeobrasdelprogramaanualpropuestasporl Semestral Prr_Jgramaanu.aldeobrlasr?ropuestasporlacom Lascorr.1u.n|dadessebeneflmanconIaejecut:londelaso
munidadesorganizadas. lanadentrodelprogramaanual. laciudadania/Totaldeobrasptiblicasconsideradase GestionEfic unidad.Expedientestécnicos. brassolicitadas.
Inelprogramaanual)*100 lencia
3.Plazascivicasyjardinesfuncionando. Porcentajedeparquesyjardinesenbuen ((Numerodeparquesyjardinesenbuenfuncionamient Semestral Programaanualdemejoramientodeparquesyjard Lapoblaciénsebeneficiaconelserviciooptimodeparqu
funcionamiento. lo/Totaldeparquesyjardinesenelmunicipio)*100 GestionEfic ines.Inventariodeparquesyjardinesenelmunicipi esyjardines.
jencia o.Informessemestralesdemantenimientodeparq
uesyjardines.
4.Vialidadesurbanasenelmunicipioenbuenestado Porcentajedevialidadesurbanasenel (Numerodevialidadesurbanasenelmunicipioenbue Semestral Programaanualdemantenimientodevialida Lapoblaciénsebeneficiaconelserviciodptimodelasvi
defuncionamiento. municipioenbuenestado. Inestado/Totaldevialidadesurbanasenelmunicipio)* (GestionEfic desurbanas.Informessemestraldeavances alidadesurbanas.
100 lencia enelmejoramientodevialidades.
5.Edificacionesurbanasrehabilitadas Porcentajedeedificacionesurbanasreha |((Edificacionesurbanasrehabilitadas/Edificacionesurba ISemestral Programaanualdeobrasderehabilitaciénur Laciudadaniasebeneficiadelosserviciosbrindados
bilitadas. Inasprogramadasarehabilitar)*100 GestionEfic banaExpedientestécnicosdeobras porlasobrasrehabilitadas.
liencia
6.0brapublicasrealizadas. Porcentajedeavanceenlaejecuciénde ((NUmerodeobrasrealizadas/Ntimerodeobrasprogr Semestral Programaanualdeobraspublicasinformese Elayuntamientodesarrollalasobraspublicasdeacu
AnY* 2 . s . i0
lobras. lamadasenelafio)*100 GestionEfic mestraldeavancedeobrasExpedientestécni erdoasuplaneacion.
jlencia cosdeobras
Actividades
1.1Pavimentaciéndecallesdelmunicipioparaelmejoramie [Porcentajedecallespavimentadas. ((Numerodecallespavimentadas/Totaldecallespro [Trimestral Inventariodelestadofisicodelascallesenelmunici Lapoblaciénsebeneficiadelserviciodptimodelascalles
ntoylafuncionalidadurbana. lgramadasapavimentar)*100 (GestionEfi pio.Programaanualdepavimentaciéndecalles.In
ciencia formestrimestralesdeavanceenlapavimentacio
ndecalles
1.2Construcciéndeguarnicionesybanquetas. Porcentajedeguarnicionesybanquetasc (Numerodeguarnicionesybanquetasconstruidas/Tot Mrimestral Inventariodelestadofisicodelasguarnicionesyb Elpeaténsebeneficiadelasguarnicionesybanqueta
lonstruidas. aldeguarnicionesybanquetasprogramadasaconstrui GestionEfi anquetasenelmunicipio.Programaanualdecon sconstruidas.
r)*100 lciencia strucciéndeguarnicionesybanquetas.Informest




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

i
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Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculandolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de
planeacionurbanayfortaleciendoelpapeldelmunicipioenlamateriacomoresponsabledesuplaneacionyejecuciondelaobrapublicaquepermitaaumentarymejorarlacondicionesde la

02020101 Infraestructuradeespaciospublicos
infraestructura urbana y vial en beneficio de los habitantes.
F0O DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
3 Eje3.Empleodignoydesarrolloeconémico®Inclusiénparaelbienestarylaprosperidad”

Infraestructuraurbanayrural.

N . Indicadores " e .
Objetivooresumennarrativo S MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
1.3Rehabilitaciényguarniciéndebanquetas. Porcentajedeguarnicionesybanquetasr ((Numerodeguarnicionesybanquetasrehabilitadas/Tot [Trimestral Inventariodelestadofisicodelasguarnicionesyb Elpeaténsebeneficiadelasguarnicionesybanqueta
lehabilitadas laldeguarnicionesybanquetasprogramadasarehabilita (GestionEfi anquetasenelmunicipio.Programaanualdereha srehabilitadas.
r)*100 ciencia bilitaciondeguarnicionesybanquetas.Informest
rimestralesdeavanceenlarehabilitaciondeguar
nicionesybanquetas.
2.1Mecanismosdeparticipacionciudadanaparael Porcentajedemecanismosdeparticipaci ((NUmerodemecanismosdeparticipacionciudadanaenel [Trimestral MinutasdereunionesAcuerdosyconveniosasu Laciudadaniaparticipaactivamenteenelm
mejoramientourbano. lbnciudadanaenelmejoramientourbano. Imejoramientourbanoimplementado/Totaldemecanis Qes‘iénEﬁ midos. ejoramientourbanodedelmunicipio.
Imosdeparticipacionciudadanaenelmejoramientourba ciencia
Inoprogramados)*100
3.1EquipamientodeParquesyjardines. Porcentajedeparquesyjardineseq (Numerodeparquesyjardinesequipados/Totaldeparq |Trimestral Programaanualdeequipamientodeparquesyjard Lapoblaciénsebeneficiaconlosserviciosdelosparg
uipados. luesyjardinesprogramadosaequipar)*100 G_estifﬁnEﬁ inesInformestrimestralesdeavanceenelequipa uesyjardines.
ciencia mientodeparquesyjardines.
3.2MantenimientodeParquesyjardines. Porcentajedemantenimientosaparques ((Numerodeparquesyjardinesconmantenimientorealiz [Trimestral Programaanualdemantenimientodeparquesyjar Lapoblaciénsebeneficiaconlosserviciosdelosparg
/jardinesrealizados. lado/Totaldeparquesyjardinesdelmunicipio) (GestionEf dinesInformestrimestralesdeavanceenelmante uesyjardines.
100 clencia nimientodeparquesyjardines.
4.1Construcciondevialidadesurbanas. Porcentajedeconstrucciondevialidades ((Numerodevialidadesurbanasconstruidas/Totaldevi [Trimestral Programaanualdeobrasdeconstrucciéndevia Lapoblaciénsebeneficiaconlasvialidadesurbanasopti
urbanas. lalidadesprogramadasaconstruir)*100 G_eSﬁfﬁﬂEﬁ lidadesurbanasExpedientesTécnicos. mas.
giencia InformesTrimestrales
4.2Rehabilitacidndevialidadesurbanas. Porcentajedeavanceenlarehabilitaciéon ((Numerodevialidadesurbanasrehabilitadas/Totaldevi [Trimestral Programaanualdeobrasderehabilitaciondevialidadesur| Lapoblaciénsebeneficiaconlasvialidadesurbanasopti
devialidadesurbanas. lalidadesurbanasprogramadasarehabilitar) G_eSﬁf'JHEﬁ banasExpedientesTécnicos. mas.
100 clencia InformesTrimestrales
4.3Rehabilitaciondecaminosycallesrurales Porcentajedeavanceenlarehabilita ((NUmerodecaminosycallesruralesrehabilitados/Total [Trimestral ProgramaanualdeobraMinutasdetrabajo.Info Lapoblaciénsebeneficiaconloscaminosycallesrura
ciondecaminosycallesrurales decaminosycallesruralesprogramadosarehabilitar)*1 (GestionEfi rmestrimestrales lesrehabilitados
00 iciencia
4.4Equipamientodevialidadesurbanas. Porcentajedeequipamientodevialidades ((Numerodevialidadesurbanasequipadas/Totaldeviali [Trimestral Programaanualdeobrasdeequipamientotéc Lapoblaciénsebeneficiaconlasvialidadesurbanasopti
urbanas. [dadesprogramadasaequipar)*100 (GestionEfi nicodevialidadesurbanas.ExpedientesTécni mas.
glencia cos.InformesTrimestrales
5.1Construcciényampliaciondeedificacionesur Porcentajedeedificacionesurbanasconst ((Numerodeedificacionesurbanasconstruidas/Totaldeed [Trimestral Programaanualdeobrasdeequipamientotéc Lapoblaciénsebeneficiaconlasvialidadesurbanasopti
banas. ruidas. ificacionesurbanasprogramadasaconstruir) (GestionEfi nicodevialidadesurbanas.ExpedientesTécni mas.
100 ciencia cos.InformesTrimestrales.
5.2Rehabilitaciondeedificacionesurbanas. Porcentajedeedificacionesurbanasreha (Numerodeedificacionesurbanasrehabilitadas/Totald [Trimestral Programaanualdeobrasderehabilitaciondeed Lapoblaciénsebeneficiaconlosserviciosdelasedificacionesur|
bilitadas. leedificacionesprogramadasarehabilitar) (GestionEfi ificacionesurbanasExpedientesTécnicos.Info banasrehabilitadas
100 ciencia rmesTrimestrales
6.1Controlysupervisiéndeobraspublicas. Porcentajedeinformesdesupervisiondeo ((NUmerodeinformesentregadosdesupervisiondeobr [Trimestral BitacorasdeobrasReportesdiariosdesupervisio Elayuntamientocumpleconlaresponsabilidaddesu
braentregados. las/TotaldeInformesdesupervisiéndeobrasprograma (GestionEfi ndeobrasInformestrimestralesdelavanceenlasu pervisaradecuadamentelasobraspublicas.
iciencia

dos)*100

pervisiéndelasobraspublicas.
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Programapresupuestario: .
02020201 Desarrollocomunitario
Objetivodelprogramapresupuestario: i L . . i . L L
Incluyeproyectoscuyasaccionesdecoordinaciénparalaconcurrenciadelosrecursosenlosprogramasdedesarrollosocialseorientanalamejoradelosdistintosambitosde los
municipios y los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propdsito asegurar la reduccién de la pobreza.
) " 000 EDUCACIONCULTURALYBIENESTARSOCIAL
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
. . . 4 Eje4.Bienestarsocial“Combatealapobrezayatenciénagruposensituaciéondevulnerabilidad”
jedeCambiooEjetransversal:
Combatealapobrezayreducciéndelascarenciassociales.
Temadedesarrollo:
e [ Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiramejorarlascondicionessocialesdel ITasadevariaciéonenelnimerodegr ((Gruposorganizadosencondicionesdemarginaci IAnualEstr InformescuantitativosdelaDirecciond N/A
apoblaciénmediantegruposorganizadosdepo uposorganizadosencondicionesde l6nenelafioactual/Gruposorganizadosencondicio latégicoEfi eDesarrolloComunitario.Direcciéonde
blaciénencondicionesdemarginacion. imarginacion. nesdemarginaciénenelafio ciencia DesarrolloSocial.
lanterior)-1)*100
Proposito
Losgruposorganizadosdepoblaciénencondici |Tasadevariaciéonenelnimerodeproy ((Proyectoscomunitariosparaelbeneficiodelal IAnualEstr InformesCuantitativos.InformesFinalesdeR Losgruposorganizadosdepoblaciénencondicion
onesdemarginacionimplementanproyectosco lectoscomunitariosformadosparaelbe localidadenelafioactual/Proyectoscomunitarios latégicoEfi esultados.PadrondeBeneficiarios;queestan esdemarginacioénparticipanactivayresponsable
munitariosparaelbeneficiodelalocalidad. neficiodelalocalidad. paraelbeneficiodelalocalidadenelafioanterior)- ciencia bajoelresguardodelaDirecciondeDesarrollo menteenlaconsecuciondelosobjetivosyproyecto
1)*100 Comunitario. squecontribuyenamejorarsuscondicionessocial
es.
Componentes
1.Capacitacionesotorgadasparagenerarcono Porcentajedecapacitacionespara ((Capacitacionesparagenerarconocimientosyhabi ISemestr InformescuantitativosenviadosporlosSiste Losgruposorganizadosdepoblaciénencondici
cimientosyhabilidadesdegestionsobrelosprog lgenerarconocimientosyhabilidades lidadesdegestionrealizadas/Capacitacionespara alGestion maskEstatalesDIF bajoelresguardodelaDire onesdemarginacionasistenalascapacitaciones
ramasdedesarrollosocialagruposorganizados degestionrealizadas. lgenerarconocimientosyhabilidadesdegestionpro Eficiencia cciéndeDesarrolloComunitario. paramejorarsuscondicionessocialesdevida,als
delapoblaciénencondicionesdemarginacion. igramadas)*100 erfortalecidossusconocimientosyhabilidadesd
egestionyparticipacion.
2.Gestiones'realizadassobrelosprogramasded Porcentajedegestionessobrelos (Gestionessobrelosprogramasdedesarrollosocia Semestr Padroneﬁdebeneficiarios.Reglasd Lapf)t?laciénquesglicitaelapoyocumpleconl'o’sr
esarrollosocial. programasdedesarrollosocialre realizadas/Gestionessobrelosprogramasdedes alGestion eOperacion. equisitosestablecidosenlasreglasdeoperacion
alizadas. larrollosocialprogramadas)*100 Eficiencia
Actividades
1.1Asesoramientoenlaoperaciondelosprogra Porcentajedereunionesregionales (Totaldereunionesregionalesyestatalesrealizada ISemestr CalendariodeReunionesRegionales. Invit Lasautoridadesdeotrosérdenesdegobiernocol
masdelSDIFEM(SistemaparaelDesarrollointe yestatalesrealizadas. s/Totaldereunionesregionalesyestatalesprograma lalGestion acionesaReunionesEstatales.Actas.Evide aboranconlasautoridadeslocalesenabrirloses
graldelaFamiliadelEstadodeMéxico)alosSMDI das)*100 Eficiencia nciafotografica. paciosdeasesoriasobreoperaciondeprograma
F(SistemaMunicipalparaelDesarrolloIntegralp s.
aralaFamilia)enreunionesregionalesyestatale
S.
2.1Seguimientoalassolicitudesdeprogramass Porcentajedesolicitudesdeprogram (Solicitudesdeprogramassocialesatendidas/So [Trimestra Registrodesolicitudes. Lapoblaciénvulnerabledelmunicipiosolicitasui
ociales. ocial didas. licitudesdeprogramassocialesentramite)*100 IGestion ntegraciénaserbeneficiariosdealginprograma
Eficienci social.
la




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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02020301 Manejoeficienteysustentabledelagua
Englobaelconjuntodeaccionesencaminadasaldesarrollodeproyectosquepropicienenlapoblaciénelcuidadoymanejoeficientedelagua, procurandolaconservaciondel vital
liquido para otorgar este servicio con calidad .
FOO DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservaciénypromocionecolégica”

Aguaparatodos,haciaunnuevomodelodegestiondelagua.

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Foérmula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiralmanejosustentabledelaguapotablem

|Tasadevariaciénenlasaccionesenca

((Accionesencaminadasalmanejosustentabledelagua

IAnualEstrat

Registrosadministrativosdelresponsabledelm

NA

rencias,talleres,cursosy/oeventosprogramados)*100

ciafotograficaylistasdeasistencia.

ediantelaconservaciondelasfuentesdeabastecimi minadasalmanejosustentabledelagua potablellevadasacaboenelafioactual/Accionesencami légicoEficien anejodelrecursohidrico.
entoeincrementodeinfraestructura. potable. Inadasalmanejosustentabledelaguapotablellevadasac cia
laboenelafioanterior)-
1)*100
Proposito
Losestandaresdecalidadenelaguapotablesecumpl [Tasadevariaciondelosresultadosdelos ((Resultadosdelosestudiosdelaboratorioparalaverific IAnualEstrat Comparativodelosestandaresdecalidadenelagu Lanormatividadenlamateriaconducealaautoridadloca
enparasuministrarlaalapoblacion. lestudiosdelaboratorioparaverificarlos laciondelosestandaresdecalidadenelaguapotablefun légicoEficien apotablesuministradadelosdosultimosdosarios. lamanejarestandaresdecalidadenelaguasuministrada
lestandaresdecalidaddelagua. dadaenlaNOM127enelafioactual cla Resultadoscomparativosdelosdosultimosafiosd
ResultadosdelosestudiosdelaboratorioparalaVerific elosestudiosdelaboratorioexternodelaguapotab
laciéndelosestandaresdecalidadenelaguapotablefun le.
dadaenlaNOM127enelafioanterior)-
1)*100
Componentes
1.Infraestructurahidraulicaconstruidaparaelsu IPorcentajedecumplimientoenlaco (Infraestructurahidraulicaparaelsuministrodeaguapot [Semestral Proyectosdeinfraestructurahidraulicaparaelsu Lademandasocialdesuministrodeaguarequierequela
ministrodeaguapotableparalapoblacién. nstrucciondeinfraestructurahidrau lableconstruida/Infraestructurahidraulicaparaelsumini (GestionEfic ministrodeaguapotableentregadas. autoridadlocalconstruyanuevainfraestructurahidrauli
licadeaguapotable. Istrodeaguapotableprogramada)*100 lencia ca.
2.A_gL_JapotabIedistrib_lfidaparaelabastecimientoys Promediode_suministrodeaguapo (.Metrosc_ﬂ_bicosﬁdistribuidosdeaguapotable/PobIaci Semestral Registrosdeextracciondeaguapotable. Lapoblaciénhaceunusoracionaldelagua, procurando
uministrodelapoblacion. tableporhabitante 6nbeneficiada)*100 GestionEfic sucuidadoyquepuedaserdeutilidadparatodos.
liencia
3.Aguapotableabastecidaalapoblacion [Porcentajedecumplimientoenelab ((AguapotablesuministradaaIz:poblacién/Suministr ISemestral Registrosdesuministrodeaguapotable. Lapoblaciénasumequelaautoridadiocalcuentacon!
lastecimientodeaguapotable. lodeaguapotableprogramada)*100 GestionEfic oselementosnecesariosparasuministrarcorrectam
jencia enteaguapotable.
4.Mantenimientorealizadoalainfraestructurahidrau IPorcentajedecumplimientodelosmante ((Accionesdemantenimientoalainfraestructurahidrauli Semestral Reportesdiariosdeaccionesdemantenimientore Lacalidaddeaguamarcadapornormarequieredelaint
licaparaelsuministrodeaguapotablealapoblacion. nimientosalainfraestructurahidraulica. caparaelsuministrodeaguapotablealapoblaciénrealiz GestionEfic alizados ervenciondelaautoridadlocalparadarmantenimient
lado/Accionesdemantenimientoalainfraestructurahidr liencia oalainfraestructurahidraulica.
dulicaparaelsuministrodeaguapotablealapoblaciénpr
logramado)*100
5.Infraestructurahidraulicavigiladaparaelsu Porcentajedesupervisionesrealiza ((Supervisionesrealizadasalfuncionamientodelainfra Mrimestral Reportesdelavigilanciaalainfraestructurahidra Elcorrectofuncionamientodelainfraestructurahidra
ministrodeaguapotable. [dasalfuncionamientodelainfraestru lestructurahidraulicaparaelsuministrodeaguapotable/ GestionEfi ulicaparaelsuministrodeaguapotable. ulicarequieredeactividadesdevigilanciaporpartede
cturahidraulicadeaguapotable. ISupervisionesprogramadasalfuncionamientodelainfr lciencia laautoridadlocal.
laestructurahidraulicaparaelsuministrodeaguapotabl
e)*100
6.Recargademantosacuiferosconaguastratadasre Porcentajedeaccionesencaminadasala ((Accionesencaminadasalarecargademantosacuif [Trimestral Reportesdelosvolimenesdeaguastratadaspar Lademandadeabastecimientodeaguarequieredeacci
alizadaparaaumentarlareservadeaguapotable. recargademantosacuiferosrealizadas. lerosrealizadas/Accionesparalarecargademantos (GestionEfi arecargadelosmantosacuiferoscontenidasenl onesintegralesparaproteccionysustentabilidaddelambi
lacuiferosprogramadas)*100 clencia aslagunasdetratamiento. ente.
7.Accionesorientadasafortalecerlaculturadelagua. Porcenta]edeconferent_:las,talleres,curs (Numerodeconferencias talleres cursosy/oeventos Mrimestral Reportepormenorizadodelasaccionesrealizad Loshabltan.tesa5|stenypart|<:|panactlvamenteenlas
osy/oTver;losenmatenadeculturadelag lenmateriadeculturadelaguarealizado/Totaldeconfe GestionEfi asenmateriadeculturadelagua,asicomoeviden accionesorientadasafortaleceriaculturadsiagua.
uarealizados. lciencia

Actividades




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Aguaparatodos,haciaunnuevomodelodegestidondelagua.

02020301 Manejoeficienteysustentabledelagua
Englobaelconjuntodeaccionesencaminadasaldesarrollodeproyectosquepropicienenlapoblacidonelcuidadoymanejoeficientedelagua, procurandolaconservaciondel vital
liquido para otorgar este servicio con calidad .
FOO DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
) Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservacionypromocioénecoldgica”

- ! Indicadores ) N
Objetivooresumennarrativo = MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Formula FrecuenciayTipo
1.1Construcciéndeobrasdeinfraestructurahidrauli Porcentajedeobrasdeinfraestructurahidr ((Obrasdeinfraestructurahidraulicaparaelsuministrod MensualG Proyectosparalaconstrucciéndeobrasdeinfrae Lademandadeabastecimientodeaguarequierequ
caparaelsuministrodeaguapotable. ldulicaparaelsuministrodeaguapotablec leaguapotableconstruidas/Obrasdeinfraestructurahid eSﬁénEﬁCi structurahidraulicaparaelsuministrodeaguapot elaautoridadlocalcontempleconstrucciondeobras
lonstruidas. rdulicaparaelsuministrodeaguapotableprogramadas lencia able,concluidos. deinfraestructurahidraulica.
)*100
1.2Equipamientoelectromecanicodelasobrasdeinf Porcentajedeequipamientodeobrasdein ((Obrasdeinfraestructurahidraulicaparaelsuministrode MensualG Obrasdeinfraestructurahidraulicaparaelsumi Lanormatividadenvigenciaconducealaautoridadloc
raestructurahidraulicaparaelsuministrodeaguapot fraestructurahidraulicadeaguapotable. laguapotableconequipamientoelectromecénicorealiza eS‘iénEﬁCi nistrodeaguapotableconequipamientoelectro alaproveerdeequipamientoelectromecanicoalasobr
able. [das/Obrasdeinfraestructurahidraulicaparaelsuministro [encia mecanico. asdeinfraestructurahidraulica.
deaguapotable)*100
1.3Electrificaciondelasobrasdeinfraestructurahi [Porcentajeenlaelectrificaciondelasobr (Obrasdeinfraestructurahidraulicaparaelsuministrod MensualG Autorizaciéndelosprocesoadministrativospara Lanormatividadenvigenciaconducealaautoridadlocal
draulicaparaelsuministrodeaguapotable. lasdeinfraestructuradeaguapotable. leaguapotableelectrificadas/Obrasdeinfraestructurah eSﬁéﬂEﬁCi laconclusiéndelasobrasdeinfraestructurahidra aproveerdeelectrificaciénalasobrasdeinfraestructura
idraulicaparaelsuministrodeaguapotableparaelectrifi encia ulicaparaelsuministrodeaguapotable. hidraulica.
lcacionprogramadas)*100
1.4Cumplimientodelosprocesosadministrativospar IPorcentajeenelcumplimientodelosproc ((Procesosadministrativosparalaconclusiéndelasobra MensualG Autorizaciéndelosprocesosadministrativospar Lanormatividadrespectivaconducealaautoridadlocal
alaconclusiéndelasobrasdeinfraestructurahidraul lesosadministrativosparalaconclusiénd isdeinfraestructurahidraulicaparaelsuministrodeaguap eSﬁénEﬁCi alaconclusiéndelasobrasdeinfraestructurahidr alseguimientodelosprocesosadministrativosparalaco
icaparaelsuministrodeaguapotable. lelasobrasdeinfraestructurahidraulicap lotablecumplidos/Procesosadministrativosparalaconclu lencia aulicaparaelsuministrodeaguapotable. nclusiéndeobras.
laraelsuministrodeaguapotable. siondelasobrasdeinfraestructurahidraulicaparaelsumi
lnistrodeaguapotableprogramados)*100
1.5Entregadelasobrasconcluidasdeinfraestru Porcentajedeobrasconcluidasdeinf (Obrasconcluidasdeinfraestructurahidraulicaparaelsu MensualG Actasdeentrega- Laciudadaniarequieredeautoridadeslocalesqueco
cturahidraulicaparaelsuministrodeaguapotabl raestructuradeaguapotableentrega Iministrodeaguapotableentregadas/Obrasconcluida eSﬁf)nEﬁCi recepciondelasobrasdeinfraestructurahidrauli ncluyanlasobrasemprendidas.
ealasinstanciasoperadoras. das. isdeinfraestructurahidraulicaparaelsuministrodeagu encia caparaelsuministrodeaguapotableentregadas
lapotableenprocesodeentrega)*100
2.1Extracciéndevolumenesdeaguapotabledelasfu Porcentajedeextracciondelaguapo (Volumenesdeaguapotabledelasfuentesdeaba MensualG Hojasdereportedelaextracciondeaguapotabl Lademandasocialdeaguarequieredeactividadesdeex
entesdeabastecimiento. tabledelasfuentesdeabastecimient Istecimientoextraidas/Volimenesdeaguapotable lestionEfici e. tracciéndeaguap isfacerelabastecimiento.
0. delasfuentesdeabastecimientop traccionp lencia
rogramadas)*100
2.2Cloraciéndevolimenesdeaguapotableparaconsumod [Porcentajedeaguapotablecloradapa ((Volumenesdeaguapotableparaconsumodelapoblaci MensualG Hojasdereportedelacloraciéndelaguapotable Lanormatividadenlamateriaconducealaautoridadloca
elapoblacion. raconsumodelapoblacion. l6nclorada/Volumenesdeaguapotableparaconsumodel eSﬁénEﬁCi laclorarelaguasuministrada.
lapoblaciénprogramadaparacloracion)*100 [encia
2.3Suministrodevolimenesdeaguapotableenblogq IPorcentajedeaguapotablesuministrada ((Volumenesdeaguapotableparaconsumodelapobl MensualG Facturaciénporlaventaenbloquedeaguapota Laciudadaniarequieredelaautoridadparasuministr
ueparaconsumodelapoblacion. lenbloqueparaconsumodelapoblacion. lacionsuministradaenbloque/Volimenesdeaguapot festionEfici ble. araguapotable.
lableparaconsumodelapoblaciénprogramadaparas [encia
luministroenbloque)*100
3.1Cumplimientodelprogramadebombeodeaguap Porcentajedecumplimientodelprogram ((CumplimientodelProgramadebombeodeaguapotabl MensualG Reportedebombeodeaguapotable. Existeunmanejobajoesquemadeprogramaciéndebo
otableparaconsumodelapoblacion. ladebombeodeaguapotable. le/Bombeodeaguapotableprogramado)*100 lestionEfici mbeo.
lencia
3.2Suministrodeaguapotableenpipasparaconsum [Porcentajedeaguapotablesuministrad (Aguapotableparaconsumodelapoblaciénsuministr MensualG Reporteporelsuministrodeaguapotableenpipas Laciudadaniademandaabastecimientodeaguapota
odelapoblacion. laenpipasparaconsumodelapoblacion ladaenpipas/Aguapotableparaconsumodelapoblacio estic_inEﬁci bleenlamodalidaddepipas.
Insolicitadaenpipas)*100 lencia
3.3Suministrodeaguapotableportandeoparaconsu Porcentajedeaguapotablesuministra (Aguapotableparaconsumodelapoblaciénsuministrad MensualG Reporteporelsuministrodeaguapotableporm Lademandasocialdelserviciodeaguapotableconduce
modelapoblacion. [daportandeoalapoblacion. laportandeo/Aguapotableparaconsumodelapoblacion) lestionEfici enorizadoportandeo. alaautoridadlocalasuministrarportandeoelaguapotab
100 lencia le.
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02020301 Manejoeficienteysustentabledelagua
Programapresupuestario: . . . . . . o . .
- . Englobaelconjuntodeaccionesencaminadasaldesarrollodeproyectosquepropicienenlapoblaciénelcuidadoymanejoeficientedelagua, procurandolaconservaciondel vital
Objetivodelprogramapresupuestario: liquido para otorgar este servicio con calidad .
FOO DESARROLLOURBANOYOBRAS PUBLICAS
DependenciaGeneraloAuxiliar:E 2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservaciénypromociénecoldgica”
jedeCambiooEjetransversal: Aguaparatodos, haciaunnuevomodelodegestiéndelagua.

. R Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo S MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
4.1Levantamientodelasnecesidadesdemant Porcentajedenecesidadessolventad (Necesidadessolventadasdemantenimientoalain Mensual Reportedelasnecesidadesdemantenimient Lacorrectaoperaciondelainfraestructurahidrauli
enimientoalainfraestructurahidraulicaparaelsu lasdemantenimientoinfraestructurahi  [fraestructurahidraulicaparaelsuministrodeaguap Gestion oalainfraestructurahidraulicaparaelsuminis caconducealaautoridadlocalalevantarnecesida
ministrodeaguapotable. (draulica. table/Necesidadesidentificadasdemantenimiento Eficienci trodeaguapotable. desdemantenimiento.
lalainfraestructurahidraulicaparaelsuministrodea a
guapotable)*100
4.2Cumplimientodelasespecificacionestécnic Porcentajedeespecificacionestécni (Numerodeespecificacionestécnicascumplidasp Mensual Reportedelcumplimientodelasespecifica Elcorrectofuncionamientodelainfraestructu
asparaelmantenimientodelequipoelectromecan cascumplidasparaelmantenimient araelmanten|m|er_1t_ode_leqwpoelt_actromecar_nco Gestion cionestécnicasparaelmantenimientodele rahidraulicaimplicaquelaautoridadlocalapli
icodelainfraestructuraparaelsuministrodeagu lodelequipoelectromecanico. Totaldelasespecificacionestécnicasrequerida Eficienci quipoelectromecanico. quecorrectamenteespecificacionestécnica
apotable lsparaelmantenimientodelequipoelectromecani a sdemantenimiento
Ico)*100
5.1Supervisiondelaslineasdeconduccionydist Porcentajedesupervisiénalaslineas (Lineas de conduccion y distribucion de Mensual Reportedeloshallazgosdesupervisiondela Lacorrectaoperaciondelsuministrodeaguarequie
ribuciondeaguapotable. [deconduccionydistribuciondeagua agua  potable supervisadas/Lineas de Gestion slineasdeconduccionysupervisiondeagua redeaccionesdesupervisiondelaslineasdecondu
potable. conduccion y dlstrlbu_mlo’n de agua potable Eficienci potable. ccionporpartedelaautoridadlocal.
len proceso de supervision) *100 a
5.2Verificaciondelasvalvulasdecontroldecond Porcentajedevalvulasdecontroldec (Valvulasdecontroldeconducciéndeaguapotable Mensual Reportedeloshallazgosdelaverificaciondel Elsuministrodeaguarequieredeaccionesdesuper
ucciondeaguapotable. londucciéndeaguapotableverificada \verificadas/Valvulasdecontroldeconducciondeag Gestion asvalvulasdeconducciéndeaguapotable. visiondelasvalvulasdecontrolporpartedelaautori
S. uapotableprogramadasparaverificacion)*100 Eficienci dadlocal.
a
6.1Construcciéndepozosdeinyecciénparalare Porcentajedeconstrucciondepozosd (Construccionrealizadadepozosdeinyeccionpar Mensual Reportepormenorizadoenlaconstrucciond Lademandadesuministrodeaguapotablerequier
cargadelosmantosacuiferos. leinyeccionparalarecargadelosmant lalarecargadelosmantosacuiferos/Construccion Gestion epozosdeinyeccion. edelaintervenciéndelaautoridadlocalconstruyen
losacuiferos. programadadepozosdeinyecciénparalarecarga Eficienci dopozos.
delosmantosacuiferos)*100 a
6.2Construcciéndebordosparacaptaciondea Porcentajedeconstrucciénbordosp (Construcciéndebordosrealizadaparalacaptacio Mensual Reportepormenorizadoenlaconstrucciénd Laadministraciondelrecursohidricoconduceal
guapluvialparalarecargadelosmantosacuifero aralacaptaciéndeaguapluvial. ndeaguapluvial/Construcciénprogramadadebordo Gestion ebordos. aautoridadlocalaconstruirbordoscaptadoresd
S. isparalacaptaciéndeaguapluvial)*100 Eficienci eagua.
la
7.1Paricipaciondelapoblaciénenloseventosde Promediodeasistentesalas (Numerodeasistentesconferencias,talleres,curso [Trimestra Listasdeasistenciaal cionesrealizadase Lapoblaciénasistealasdiferentesaccionesdep
culturadeagua. laccionesdeculturadelaguar [sy/oeventosenmateriadeculturadelagua/Totalde IGestion nmateriadepromociondelaculturadeagua. romociondelaculturadelagua.
lealizadas. conferencias, talleres,cursosy/oeventosenmateri Eficienci
ladeculturadelaguarealizados) a
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02020601 Modernizacion de los servicios comunales
Programapresupuestario: ] X X . L L . X L
Se refiere al conjuntodeaccionesquesellevanacaboparalamodernizaciényrehabilitaciondeplazas,jardinespublicos,centroscomercialesydemasinfraestructuraendonde se
Objetivodelprogramapresupuestario: presten servicios comunales, contando con la participacion de los diferentes niveles degobierno incluyendo la iniciativa privada.
DependenciaGeneraloAuxiliar:E HOO0 SERVICIOSPUBLICOS
jedeCambiooEjetransversal: 3 Eje3.Empleodignoydesarrolloeconémico‘Inclusiénparaelbienestarylaprosperidad”
Temadedesarrollo: Infraestructura urbana y rural.
e X Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiraquelascomunidadesdispongandeservi [Tasadevariacionenelnimerodeme ((Numerodemercados,rastrosypanteonesenfunciona IAnualEstrat InventariodebienesinmueblesdelmunicipioReg N/A
cioscomunalesoportunosymodernosmediantepro rcados, rastrosypanteonesenfuncio Imientoenelafioactual/Nimerodemercados,rastrosypa légicoEficien istrosadministrativosdemantenimientosamerca
cesosdeconstruccién,mantenimientoysumoderniz Inamiento. Inteonesenfuncionamientoenelafioanterior)-1)*100 cia dos,rastrosypanteones.
acion.
Proposito
Lapoblaciénmunicipalcuentaconcentrosdeespar [Tasadevariacionenelfuncionamientod ((Centrosdeesparcimientopublicomunicipalencond IAnualEstrat Registrosadministrativossobrelasincidenciasde Losciudadanosacudenalosespaciospublicosydeesparcimie
cimientopublicoenbuenascondicionesdefuncion leloscentrosdeesparcimientopublicomu icionesdefuncionamientoenelafioactual/Centrosde légicoEficien deteriorosyfallasenelmobiliarioeinfraestructura ntodignosparasubeneficio.
amiento. nicipal. lesparcimientopublicomunicipalencondicionesdefun cia fisicadeloscentrosdeesparcimientopublicomun
cionamientoenelafioanterior)-1)*100 icipal.
Componentes
1.Nuevoscentrosdeesparcimientoptblicom IPorcentajedecumplimientoenlacon (Nuevoscentrosdeesparcimientopublicomunicipalrea [Trimestral Registrosadministrativosyfotograficosdelaco Lacuidadani; losespaciosderecreacion.
unicipal. Istrucciondenuevoscentrosdeespar lizados/Totaldenuevoscentrosdeesparcimientopublico GestionEfi nstrucciéondenuevoscentrosdeesparcimiento
cimientopublicomunicipal. Imunicipalprogramadosarealizar)*100 ciencia publicomunicipal.
2.l\lllgnten|m|entobr|ndadoalospanteonesm Porcentajedemantenimientosrealizados (Accionesdemantenimientoalospanteonesmunicipale Mrimestral Rgg|strosAdm|n|strat|vosdemanten|m|entosre Laciudadaniahaceusodelosserviciosprestadosenlo
unicipales. lalospanteonesmunicipales. Isrealizadas/Accionesdemantenimientoalospanteones GestionEf alizadosalospanteones. spanteones.
Imunicipalesprogramadas)*100 ciencia
3.Cumpllm|er1tloaIasnormasoﬁmaIesdesanldadapllcables ‘Porlcenta!edelnspeccmnesdgc‘ontrolsan (Ins;‘)e.ccmne ueululluulbanltarlorpdlu ac 0 Mrimestral Reg|st|:0§Adm|m|stratlvosdelnspeccmnesenrast Elentornosocialyeconémico,permitellevarcabolasac
arastrosmunicipales. itariorealizadasalrastromunicipal. mun|<:|pal/lns?gmloz\esdecontrulsan|tar|oprograma GestionEfi romunicipal. cionesdeinspeccionesdecontrolsanitario,enapegoal
salrastromunicipal)*100 ciencia asNOMparalaoperaciondelosRastrosMunicipales.
Actividades
1.1Licitaciéndelaconstrucciéndelosnuevoscentros IPorcentajedelicitacionesparalacon |(Licitaciénparalaconstrucciéndenuevoscentrosdees [Trimestral Licitacionesparalaconstrucciéndelosnuevoscen Lainiciativaprivadamuestrainterésenlaconvocatoria
deesparcimientopUblicomunicipalparaatenderlasde istruccidondenuevoscentrosdeespar lparcimientopublicomunicipalrealizadas/licitacionesp G_es‘i_f'JnEﬁ trosdeesparcimientopublicomunicipal. delicitaciéndelasautoridadeslocales.
mandasdelapoblacion. cimientopublicomunicipalrealizadas laralaconstrucciondenuevoscentrosdeesparcimientop clencia
lublicomunicipalprogramadas)*100
1 .2Progrzlamacm’ndlelmantelanllmlentoaloscentrosde IPorcentajedeaccionesdemantenimie (Accionesdemantenimientoaloscentrosdeesparcimie Mrimestral B|tacorasyewdenmafotogrzlaflcade’lmfantenmg !.ac,ludadan|aa3|§tg§Ioscentrosdeesparmmlentopubl
esparcimientopublicomunicipal. Intorealizadasaloscentrosdeesparcimi Intopuiblicomunicipalrealizadas/Accionesdemantenimie GestionEfi ntoaloscentrosdeesparcimientopublicomunici icodentrodelmunicipio.
lentopUblicomunicipal. Intoaloscentrosdeesparcimientoptiblicomunicipalprog ciencia pal.
ramadas)*100
21 Programe.lc_londelmantemmlentoalospa Porcenta.Je.desoI|C|tudesatend|daspar§§ (Solicitudesdemantenimientoalospanteonesmunicp Mrimestral Reg|strosadm|n|stra.tlv.osdesollmtudespresent_ Lapoblamonhacegs.odela|nfraestructuran|stenteenI
nteonesmunicipales. Imantenimientodelospanteonesmunici lalesatendidas/Totaldesolicitudespresentadasparael GestionEfi aFJasparaelmantenlmlentodepanteonesmunl ospanteonesmunicipales.
pales. Imantenimientoalospanteonesmunicipales)*100 ciencia cipales.
3.1Mantenimientobrindadoalrastromunicipal. Porcentajedgnr\anten|m|entosreaIlzados (Accionesdemantenimientoalrastromunicipalrea Mrimestral ReglstrosAdm|n|str§tlyosdemantenlmlentorea Lacu|dadan!a!1aceusodelosservwlosprestadospor
jalrastromunicipal lizadas/Accionesdemantenimientoalrastromunici GestionEfi lizadosalrastromunicipal. elrastromunicipal.
lpalprogramadas)*100 iciencia
3.2Capacitaciénalpersonaldelrastromunicipalen IPorcentajedecapacitacionesnormativa (Capacitacionesnormativasytécnicasalpersonaldelra [Trimestral Registrosadministrativosdelascapacitacionesbrin Elpersor e apacitacionesparaadquirimue
materianormatividadsanitariaytécnicasaplicable Isytécnicasalpersonaldelrastromunicip stromunicipalrealizadas/Capacitacionesnormativa (GestionEfi dadasalpersonaldelrastromunicipalenmateriad vosconocimientos.
s. al. lsytécnicasprogramadas)*100 ciencia enormatividadsanitaria.
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Programapresupuestario: 02040201 Culturayarte
Objetivodelprogramapresupuestario:D Incluyelosproyectosencaminadosapromoverladifusionydesarrollodelasdiferentesmanifestacionesculturalesyartisticas. EDUCA
ependenciaGeneraloAuxiliar: 000 CION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL
EjedeCambiooEjetransversal: 4 Eje4.Bienestarsocial‘Combatealapobrezayatenciénagruposensituaciéondevulnerabilidad”
Temadedesarrollo: Fomentoalaculturayalarte
o . Indicadores " S
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuirparaquelapoblaciéndelmunicipioacc |Tasadevariaciénenlarealizaciénde ((Eventosculturalesefectuadosenelpresentee IAnualEstr Registrosadministrativos.Registrospoblac N/A
edayparticipeenlasmanifestacionesartisticas leventosculturales. jercicio/Eventosculturalesefectuadosenelafioa latégicoEfi ionales.INEGI
medianteelfomentoyproducciéndeservicioscul nterior)-1)*100 ciencia
turales
Propésito
Lapoblaciénmunicipalcuentaconeventoscultur Porcentajedepoblacionasistenteala (Totaldeasistentesregistradoseneventoscultur IAnualEstr Registrosadministrativos. Lasociedadseinvolucraenlosserviciosculturalesyartisti
alesyartisticosquepromuevenelsanoesparcim actividadartisticaycultural. lalesyartisticosmunicipales/Totaldelapoblacién latégicoEfi cosquepromuevanlasanaconvivencia.
ientoenlasociedad. municipal)*100 ciencia
Componentes
1.Actividadesculturalesyartisticasotorgadasal Porcentajedeeventosculturalesy (Eventosculturalesyartisticosrealizados/Eventos Semeslt.r Registrosadministrativos. Lapoblaciénparticipaactivamenteenlosevent
publicoengeneral. artisticosrealizados. lculturalesyartisticosprogramados)*100 f‘é'?‘?sm_n osculturalesyartisticosdelmunicipio.
iciencia
Actividades
1.1Elaboraciéndeunprogramaculturaly Porcentajedevidaculturalendiasnat ((Diascalendarioconeventosculturalesyartistico ISemestr Registrosadministrativos. Lademandadeserviciosculturalesyartisticosrequ
artistico. urales. lsprogramados/DiasCalendarioNaturales)*100 alGestion ieredelaintervencionorganizativaygestoradelaau
Eficiencia toridadmunicipal.
1.2Promociéndelasactividadesculturalesatrav Porcentajedeactividadesyevento (Actividadesyeventospublicados/Totaldeevento [Trimestra Publicacionesrealizadas. Lapoblaciénconoceatravésdelapaginawebyred
ésdelsitiowebyredessocialesdelmunicipiodedi sculturalesyartisticopublicados. sprogramados)*100 IGestion essocialesdelasactividadesculturalesyasisteac
cadoalasactividadesculturalesyartisticas. Eficienci adaunodeloseventos.
la
1.3Espaciosdondesecelebranexpresion Porcentajedeaprovechamientodee (Espaciosconexpresionesartisticasyculturale Mensual RegistrosAdministrativos. Laciudadaniaseinvolucraactivamenteenloseve
esartisticasyculturales. ispaciosconexpresionesartisticasycul ls/Totaldeespaciossusceptiblesparaalbergare Gestion ntosdecaracterartisticoyculturaldesarrolladosp
turales. xpresionesartisticasyculturales)*100 Eficienci orlaadministracionmunicipal.
la
1.4Atendersolicitudesenmateriadeexpresion Porcentajedeexpresionesartisticasy (Expresionesartisticasyculturalesrealizadas/ Mensual Solicitudesdeexpresionesartisticasycultur Interésdecentroseducativosyciudadaniagener
esartisticasyculturales culturalesrealizadas [Solicitudesdeexpresionesartisticasyculturale Gestion alesrecibidas. alentornoaldesarrollodeexpresionesartisticasy
srecibidas)*100 Eficienci culturales
la




Programapresupuestario:
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02050101 Educacionbasica
Objetivodelprogramapresupuestario: i , ) . = . . - ) . o )
Englobalasaccionesdeapoyotendientesalmejoramientodelosserviciosdeeducacionenlosdiferentessectoresdelapoblaciénensusnivelesinicial,preescolar,primariay secundaria
DependenciaGeneraloAuxiliar:E conforme a los programas de estudio establecidos en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para elfortalecimiento de la
jedeCambiooEjetransversal: formacion, actualizacion, capacitacion y profesionalizacion de docentes y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso educativo.
Temadedesarollo: 000 EDUCACIONCULTURALYBIENESTARSOCIAL
4 Ejed Bienestarsocial“Combatealapobrezayatencionagruposensituaciondevulnerabilidad”
Objetivooresumennarrativo 8 jultos MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre | Férmula Frecuenciay Tipo
Fin
Contribuiramejorarlosserviciosdeeducacionm |Tasadevariacidonenelmejoramientod ((Infraestructurafisicaeducativamejoradaenelar IAnualEstr DatosdelaSecretariadeEducaciénPublicad N/A
edianteeldesarrollodelainfraestructurafisicaed einfraestructurafisicaeducativa. loactual/Infraestructurafisicaeducativamejorada latégicoEfi elGobiernodelEstadodeMéxico(SEPdelGE
ucativa. lenelafioanterior)-1)*100 ciencia M).FuenteydatosdellnstitutoMexiquensedel
alnfraestructurafisicaeducativa(IMIFE).
Propésito
Losplanteleseducativospresentancondicion ITasadevariacionenelnimerodec ((Certificacionesdeescuelasdignasaplanteles IAnualEstr DatosdelaSEP.FuenteydatosdelIMIFE. Losplanteleseducativossonsusceptiblesal
esfisicassusceptiblesalacertificaciéndeescu ertificacionesdeescuelasdignas. leducativosenelafioactual/Certificacionesdee latégicoEfi acertificaciondeEscuelaDignaqueemiteel
elasdignas. iscuelasdignasaplanteleseducativosenelafioa ciencia gobiernofederal.
nterior)-1)*100
Componentes
1.Planteleseducativosdenivelbasicomejorados. Porcentajedeplanteleseducativosde (Planteleseducativosdenivelbasicomejorados/ [Semestr DatosdelaSEPdelGEM.Fuenteydatosdell Laparticipaciénsocialpromueve, mediante
nivelbasicomejorados. Planteleseducativosdenivelbasicoprogramados alGestion MIFE. elinvolucramientodelacomunidadescolary
lamejorar)*100 Eficiencia elgobierno,elmantenimientodelascondicio
nesfisicasdelplanteleducativoalargoplazo.
2.Becasparaelniveldeeducacionbasicaotorga Porcglntaszerecasparaelniveldeed (Becasparaelniveldeeducacionbasica,otorg Semestr FuentededatosdeIaSE.FfdeIFSI_EM.Registro LaSegretarl’adeEducaciénptorgalasbecaspar
das. lucacionbasicaotorgadas. ladas/Becasparalosnivelesdeeducacionbasi lalGestion deBecasparalaeducaciénbasica acontinuarenlapermanenciaescolar.
icaprogramadas)*100 Eficiencia
Actividades
1.1Mantenimientoyequipamientodelainfraestr Porcentajedemantenimientoyequip (Mantenimientoyequipamientoaplanteleseducat [Semestr FuenteydatosdellMIFE. ElIMIFErealizalosestudiosquepermitadefinirlasa
ucturafisicaaplanteleseducativos. lamientoaplanteleseducativosrealiza ivosrealizados/Mantenimientoyequipamientoa lalGestion ccionesparaeldesarrollodeprogramasdemanteni
dos. planteleseducativosprogramados)*100 Eficiencia mientoyequipamientodeespacioseducativos.
2.1Validaciondesolicitudesparabecas. Porcentajedesolicitudesparabecasv (Solicitudesparabecasvalidadas/Solicitudespara ISemestr FuentededatosdelaSEPdelGEM.Registro LaSEPdelGEMcuentaconprogramasdeapoyo
alidadas. becasrecibidas)*100 lalGestion deBecasparalaeducaciénbasica. paraeducaciénbasica.

Eficiencia




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Institucionalizaciénytransversalizaciéndelaperspectivadegénero

02060805 Igualdaddetratoyoportunidadesparalamujeryel hombre
sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
100 PROMOCIONSOCIAL
1 EjeTransversal1:lgualdaddeGénero

Englobalosproyectosparapromoverentodoslosambitossocialeslaigualdadsustantivadesdeunaperspectivadegénerocomounacondiciénnecesariaparaeldesarrollointegral de la

anteactividadesdeconcientizaciényeducacionque
permitanundesarrollointegraldelasociedad.

lsprogramasdeigualdad,equidadypre
/enciéndeviolencia.

laenelafioactual/Totaldemujeresyhombresqueparticip
lanenlasactividadesdeigualdad,equidadyprevenciond
lelaviolenciaenelafioanterior)-1))*100

asdeigualdad,equidadyprevenciéndeviolencia.

L X Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralaigualdadsustantivadeoportunidades,d [Tasadevariaciondelaparticipaciondem (((Namerodemujeresyhombresqueparticipanenlasact IAnualEstrat Registrosadministrativosdelaparticipaciondem N/A
erechosyobligacionesentremujeresyhombresmedi ujeresyhombresenlasactividadesdelo lividadesdeigualdad,equidadyprevenciéndelaviolenci légicoEficien ujeresyhombresenlasactividadesdelosprogram
icia

Propésito

Lasmujeresyhombresdelmunicipiocuentanconpro

Porcentajedemujeresyhombresben

((Numerodemujeresyhombresbeneficiadosconprogra

IAnualEstrat

Registrosadministrativosdemujeresyhombres

Lasmujeresyhombresdelmunicipioasistenyparticipan

lasconperspectivadegéneroprogramadas)*100

iciencia

gramasorientadosapromoverlaigualdadyequidadd leficiadosconlosprogramasdeiguald Imasdefomentoalaigualdad,equidadyprevenciéndela é_giCOEﬁCie" beneficiadosconlosprogramasdeigualdad,equi enlaejecuciondelosprogramasorientadosalaigualyeq
egénero,asicomolaprevenciondelaviolencia. lad,equidadyprevenciéndeviolencia. /iolencia/Totaldelapoblaciénenelmunicipio)*100 cla dadyprevenciéndeviolencia. uidaddegénero,comoalaprevenciondelaviolencia.
Componentes
1.Capacitaciondelamujeresyhombresparaeltrabaj [Tasadevariacionenelnimerodemujere (((Namerodemujeresyhombresenedadproductivacap [Semestral Registrosadministrativosdemujeresyhombre Lasmujeresyhombresasistenentiempoyformaalasca
orealizada. isyhombresenedadproductivacapacita lacitadosenelafioactual/Niumerodemujeresyhombres _GesﬁénEﬁC senedadproductivacapacitados. pacitaciones.
dos. lenedadproductivacapacitadasenelafioanterior)- jlencia
1)*100
2.Apoyosescolaresahijosdemadresypadrestrabajadores Porcentajgdemujeresypadrestrabajado (NtmerodeMujeresypadrestrabajadoresbeneficiado Semestral Registrosadminis.tr_ativosMujeresypadrestr Lasmujeresyhombres_trgbajadoresquesoli.citanelap
otorgados. resben?ﬁmadosconapoyosescolarespa lsconapoyosescolaresparasushijos/Totaldemujeresy GestionEfic aba]adoresll)leneflmadosconapoyosescoIar oyocubrenconlosrequisitosparaserbeneficiados
rasushijos. lpadrestrabajadoresquesolicitanapoyoescolarparasu lencia esparasushijos.
Ishijos)*100
3.Programadeculturadeigualdad,equidadypre Porcentajedemujeresyhombresbenef ((Numerodemujeresyhombresbeneficiadosconprogra [Semestral Registrosadministrativosdemujeresyhombre Lasmujeresyhombresparticipanenlasaccionesquepr
venciéndelaviolenciacontralasmujeresyhombr iciadosatravésdeprogramasdecultura Imasdeculturadeigualdaddegénero/TotaldeMujeresy _GesfiénEﬁC sbeneficiadosatravésdeprogramasdecultura omuevenlaculturadeigualdad,equidadyprevencionde
esrealizado. deigualdad. lhombresdelmunicipio)*100 jencia deigualdad. laviolenciadegénero.
Actividades
1.1Imparticiondecursosdeformaciénparaeltrabajo IPorcentajedemujeresyhombrescapacit ((Numerodemujeresyhombresquerecibieroncapacit [Trimestral Registrosadministrativosdemujeresyhombre Lasmujeresyhombresasistenentiempoyformaalasca
endistintasareasproductivas. ladosenareasproductivas. laciénparaeltrabajo/Totaldemujeresyhombresasist Ggsiif')nEﬂ scapacitadosenareasproductivas. pacitaciones.
lentesaloscursosdecapacitacionparaeltrabajoimpar ciencia
tidosporelmunicipio)*100
1.2Consolidaciondeunabolsadetrabajoquefacilitel Porcentajedemuijeresyhombrescol (Mujeresyhombrescolocadosenelmercadolaboralmed [Trimestral RegistrosadministrativosMujeresyhombresc Lasmujeresyhombresparticipanymuestraninteréspor
ainserciénlaboraldemujeresyhombres. locadosenelmercadolaboralmedia iantelabolsadetrabajo/TotaldeMujeresyhombresinscri (GestionEf olocadosenelmercadolaboralmediantelabols ingresarsusdocumentosenlabolsadeempleo.
ntelabolsadetrabajo. tosenlabolsadetrabajo)*100 ciencia adetrabajo.
2.1Recepciényandlisisdesolicitudesdeapoyosescolares. [Porcentajedesolicitudesdeapoyoses ((Numerodesolicitudesdeapoyosescolaresparahijosd Mrimestral Registrosadministrativosdesolicitudesdeapoy Lasmujeresyhombresquesolicitanelapoyocubrenconlos
colaresparahijosdemujeresyhombre lemujeresyhombrestrabajadoresatendidos/Totaldesoli GestionEfi osescolaresparahijosdemujeresyhombrestra requisitosparaserbeneficiados.
strabajadoresatendidas. citudesdeapoyosescolaresparahijosdemujeresyhomb lciencia bajadoresatendidas.
restrabajadoresrecibidas)*100
3.1Realizarreunionesparalapromociondelacult Porcen_lajedeeventosenmateriadege’n (Eve_ntose’nmateriadegéneror?alizados/Eventosenm Mrimestral Regi'strosadm_inistrativosdeeventosenmateria Lasmujeresyhombresmuestraninterésporlosevent
uradeigualdad,equidadyprevenciondelaviolenc lerorealizados. ateriadegéneroprogramados)*100 (GestionEfi degénerorealizados. osenmateriadeigualdad,equidadyprevenciondela
iadegénero ciencia violenciadegénero.
3.2'Impaniciéndgpléticasgnfemasconperspectivad Porcentajedlepléticasconperspectivad (Platicasconperspectivadegénerorealizadas/Platic Mrimestral RggistrO§administrlativosdepléticasconperspe Le}smujeresyiuahgmuu \alasplaticasqueper
egéneroenelterritoriomunicipal. legénerorealizadas. GestionEfi ctivadegénerorealizadas. mitansudesarrollointegral.




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

PLAN DE DESARROLLO
% MUNICIPAL 2025-2027

Atenciénagruposvulnerables

02060806 Oportunidadesparalosadolescenteyjévenes
la sociedad de manera productiva.
101 DesarrolloSocial
4 Eje4.Bienestarsocial‘Combatealapobrezayatenciénagruposensituaciéondevulnerabilidad”

Contieneaccionesqueseorientanabrindarmasymejoresoportunidadesalosjévenesquelespermitanalcanzarsudesarrollofisico-mentaladecuado,quelespermitaincorporarse a

e X Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralfortalecimientoeimpulsodeldesarrolloi [Tasadevariaciondelapoblaciénjuvenila (Poblaciénjuvenilatendidaatravésdeprogramasdea |AnualEstrat Padronesdebeneficiariosdelapoblaciénju N/A
ntegraldelajuventudmediantelaoperaciéndeprogra tendidaatravésdeprogramasdeasisten sistenciasocialenelafioactual/PoblaciénJuvenilaten légicoEficien venilatendidaatravésdeprogramasdeasist
masdeprevencion,orientaciéneducativayexpresio ciasocial. didaatravésdeprogramasdeasistenciasocialenelafi cia enciasocial.
nsocial,participaciénysalud. loanterior)-1)*100
Propésito
Losjévenesdelmunicipiotienenaccesoalosprogra IPorcentajedelapoblacionjuvenilquees ((Poblaciénjuvenilbeneficiadaconprogramasdeasiste IAnualEstrat Padronesdebeneficiariosdelapoblacionju Lajuventudsolicitaalaautoridadmunicipalserbenefi
masdedesarrolloybienestarsocialquepromuevenl beneficiadaconprogramasdeasistencia nciasocial/Poblaciénjuvenildelmunicipio)*100 légicoEficien venilatendidaatravésdeprogramasdeasist ciariodelosprogramasdeapoyo.
aintegraciénconigualdadyequidadalascondicione cla enciasocial.
seconomicasysocialesdelmunicipio.
Componentes
1.Actividadesorientadasalaprevenciondeadiccion Porcentajedeactividadesenfocadasala (Actividadesenfocadasalaprevenciéndeadiccionesr [Semestral Padréondebeneficiariosdelasdeactividadesenfocadasal| Lapoblaciénjuveni lasorientacionesentema
esrealizadas. prevenciondeadiccionesrealizadas. lealizadas/Actividadesenfocadasalaprevenciéndead GestionEfic aprevenciondeadicciones. sdeprevenciéndeadicciones,violenciaysalud.
iccionesprogramadas)*100 jlencia
2.Concursosparaestimularlaparticipaciénsocialde Porcentajedeconcursosparalosjév (Concursosparalosjévenesrealizados/Concursosparal Convocatoriasdeconcursosparalasjévenespu Lapoblaciénjuvenilparticipaenlosdiferentesconcur
losjévenesrealizados. lenesrealizados. losjévenesprogramados)*100 GestionEfic blicadas. sossociales.
liencia
3.Apoyosbajolamodalidaddejovenempren [Porcentajedeapoyosaproyectosdejov (Apoyosaproyectosdejévenesemprendedoresoto Semestral I-T’adrondebeneflmanosdeapoyosaproyectosdEJ Lapoblac.lor.uuven|IsoI|mtaapoyosparaactlwdadesde
dedorotorgados. lenesemprendedoresotorgados. rgados/Apoyosaproyectosdejévenesemprended GestionEfic ovenesemprendedores. emprendimiento.
loresprogramados)*100 lencia
4.Espaciosparaelesparcimientoydeportivosrehabilitados IPorcentajedeespaciosparaeles ((Espaciosparaelesparcimientoydeportivosrehabilit ExpgdigntesTecni(:f)sdeespax.:?osparaeles Lasociedadypoblaciénjuvenilsolicitaentiempoyforma
parcimientoydeportivosrehabilit lados/espaciosparaelesparcimientoydeportivoscon GestionEfic parcimientoydeportivosrehabilitados ,atendiendolosrequisitosparaello,larehabilitaciéndel
lados. certados)*100 jlencia osespacios.
Actividades
1.1Emisiéndeconvocatoriadebecas Porcentajedecumplimientoenlaemisio (Nimerodeconvocatoriasparaotorgarbecaspublica [Trimestral Convocatoriaspublicadasydivulgadasparaotor Lapoblacionjuvenilmuestrainterésporconocerlosprogramas
Indeconvocatoriasparaotorgarbecas. das/Totaldeconvocatoriasparaotorgarbecasprogra GestionEfi garbecas. dirigidosasubeneficio
imadas)*100 clencia
1.2Selecciéndesolicitudesdebecas IPorcentajedesolicitudesbeneficiada (Numerodesolicitudesbeneficiadasconbeca/Totaldes Mrimestral Padréndebeneficiariosconbecas. Lapoblacionjuvenilcubreconlosrequisitosparaserbeneficiari
lsconbecas. olicitudesdebecarecibidas)*100 GestionEfi obecasparajévenes.
lciencia
1.3Emisiéndelosestimuloseconomicos. Porcentajederecursosotorgadosmedian [(Montototalderecursosotorgadosmedianteestimulos/ Mrimestral Padréndebeneficiariosmedianteestimuloseco Lapoblaciénjuvenilcumbrelosrequisitossolicitadospa
teestimulos. [Totalderecursosprogramadosaotorgarmedianteesti GestionEfi némicos. raserbeneficiariodeunestimuloeconémico.
imulos)*100 clencia
21 PesarrolIardeact|V|‘dadesdeonentacmnvo Porcepta]edegctlwdadesdeorlentacmn (Actividadesdeorientacionvocacionalrealizadas/A Mrimestral PadréndeBeneficiariosconorientacionvocacio LapolblaC|onaS|steypar1|0|paenIasactlwdadesdeonentacmnv
cacionalyproyectodevida ocacionalrealizadas. lctividadesdeorientacionvocacionalprogramadas)*1 GestionEfi nal. ocacional.
00 iciencia
2.2Andlisisdeproyectosparticipantesenco Porcgr)tajeded|ctam|nar:|ondeproyecto (Proyectospanlf:lpantesenconcursosdlctalmllnados Mrimestral Expedientesintegradosdeladictaminaciéndepr Lascondicionessociales climatologicasyeconémic
ncursos. sparticipantesenconcursos. *Proyectospartlmpantesenconcursosrembldos) GestionEfi oyectos. asestatales,nacionaleinteracionalsonfavorablespa
100 clencia raeldesarrollodeestosproyectos.
2.3EmisiondeResultadosdejévenesparticipantese Porcentajedejévenesparticipantesenc (Jévgnesparticipgntesenconcursosqufrecibenestl’mu [Trimestral Padrondebeneficiariosconestimulos I‘_apoblaci()njuveniIcubrelosrequisitospararecibirestimulosaj
nconcursosbeneficiadosconestimulos. loncursosbeneficiadosconestimulos. los/Jévenesparticipantesenconcursos)*100 (GestionEfi évenesdestacados.
lciencia

309




Programapresupuestario:

9

PLAN DE DESARROLLO
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L X 02060806 Oportunidadesparalosadolescenteyjévenes
Objetivodelprogramapresupuestario:
. ” Contieneaccionesqueseorientanabrindarmasymejoresoportunidadesalosjévenesquelespermitanalcanzarsudesarrollofisico-mentaladecuado,quelespermitaincorporarse a
DependenciaGeneraloAuxiliar:E . .
la sociedad de manera productiva.
jedeCambiooEjetransversal: 101 DesarrolloSocial
Temadedesarrollo: 4 Eje4.Bienestarsocial‘Combatealapobrezayatenciénagruposensituaciéondevulnerabilidad”
Atenciénagruposvulnerables
- . Indicadores " . "
Objetivooresumennarrativo MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
3.1EmisiéndeConvocatoriasbajolamodalidad Porcentajedeconvocatoriasemitidas (NL’Jme_rodecqnvocatoriasemitidasbajola [Trimestra Convocatoriaspublicadasydivulgadasbajo Lapoblaciénjuvenilmuestrainterésporconocerlosprogra
dejovenemprendedor. bajolamodalidaddejovenemprende modalidaddejovenemprendedor/Totalde IGestion lamodalidaddejovenemprendedor. masdirigidosasubeneficio.
\dor. lconvocatoriasbajolamodalidaddejovene Eficienci
mprendedorprogramadas)*100 a
3.2Concertaciénderecursosaotorgarestimulo PorcentajedeestimuIosgestionadqsq (Numerodeestimulosgestionadosquefueronentre ITrimestra Padréndebeneficiariosconestimulosbajolamodali | Lapoblaciénjuvenilcubrelosrequisitospararecibirestimu
sbajolamodalidaddejovenemprendedor. uefueronentregadosbajolamodalid lgadosbajolamodalidaddejovenemprendedor IGestion daddejovenemprendedor. losajévenesdestacados.
laddejovenemprendedor. Estimulosgestionados)*100 Eficienci
a
3.3Recepcionydictaminaciondeproyectosbaj Porcentajeenladictaminaciontécni ((Proyectosbajolamodalidaddejovenemprendedo [Trimestra Expedientesdeproyectosbajolamodalidadd Losproyectospresentadosporlosjévenescubre
olamodalidaddejovenemprendedor. cadeproyectosbajolamodalidaddej rdictaminados/Proyectosbajolamodalidaddejove IGestion ejovenemprendedorintegrados. nlosrequisitosparasersusceptiblesdedictamin
lovenemprendedor. nemprendedorrecibidos)*100 Eficienci acion.
la
4.1Elaboraciéndeunprogramadeconcertacion Porcentajedecumplimientoenla (Programadeconcertaciényrehabilitaciéndeluga [Trimestra RegistrosadministrativosdelPrograma Losvecinosdediversossectoresdelmunicipiocola
yrehabilitacidondelugaresdeesparcimientoyde eIabor_aplondeIP_rpgre_z[nadecon resdeesparcimientoydeportivoselaborado/Progr IGestion deconcertacidnyrehabilitaciéndelugare boranyproporcionanapoyoparalaintegraciondel
portivos. certaciényrehabilitaciondeluga lamadeconcertacionyrehabilitaciondelugaresdee Eficienci sdeesparcimientoydeportivos. Programa.
resdeesparcimientoydeportivos sparcimientoydeportivosprogramado) a
i 1100
4.2Elaboraciéndeunprogramadeactividadesp Porcentajedeactividadesrecreativas (Ac.ti\l/idadesrecregtivasydepqnivasrealizadas/ [Trimestra Registrosadministrativosdeactividadesrec Lapoblaciénjuvenilparticipaenlasdeactividadesrecreati
araelusoyaprovechamientodelugaresparaele lydeportivasrealizadas. IActividadesrecreativasydeportivasprogramadas IGestion reativasydeportivasrealizadas. vasydeportivas.
sparcimientoyeldeporte. )*100 Eficienci
la




Programapresupuestario:

Objetivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

S82 Pl AN DE DESARROLLO
w« MUNICIPAL 2025-2027

Desarrolloagrarioydignificaciondelcampo

03020103 Fomentopecuario
agregado a la produccion.
NO1 DesarrolloAgropecuario
3 Eje3.Empleodignoydesarrolloeconémico“Inclusionparaelbienestarylaprosperidad”

SerefierealasaccionesorientadasaincrementarlaproducciénpecuariaydisminuirladependenciadelEstadodeMéxicoensuconjuntodeproductoscarnicosylacteosdel
nacional e internacional y consolidar agroempresas y organizaciones rentables que propicien el desarrollo integral y sostenible de la actividad pecuaria,generando valor

mercado

0

_ X Indicadores . e
Objetivooresumennarrativo — MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiradinamizarelsectorpecuariomunicipal [Tasadevariaciondelaactividadeconémi ((Actividadeconémicadelsectorpecuarioenelafioactu IAnualEstrat PIBMunicipalmedidoyemitidoporlIGECEM N/A
medianteunaumentoenlaproducciéndelasunidad icadelsectorpecuarioenelmunicipio. lal/Actividadecondmicadelsectorpecuarioenelafioant légicoEficien
especuariaslocales. lerior)-1)*100 cla
Proposito
Lasunidadespecuariasdelmunicipioaumentansu /ariaciénporcentualenlaproduccionpec (Producciénpecuariaenelafioactual/Producciénpec IAnualEstrat Registrosadministrativosporunidadpecuariaparticipante. | Lascondicionesdeproducciénpermanecenfavora
scapacidadesdeproduccion. uariamunicipal uariaenelafioanterior)-1)*100 légicoEficien blesparaelcorrectofuncionamientodelasunidades
cia deproducciénpecuaria.
Componentes
1.Créditosfinancierosaproductorespecuariosge Porcentajedecréditosotorgadosalos (Totaldecréditosotorgadosalosproductorespec [Semestral Expedientestécnicosintegrados. Losproductorespecuarioscuentanconlacapacidadde
stionados. iproductorespecuarios. luarios/Totaldecréditosprogramadosaotorgar)* (GestionEfic cumplirconsusobligacionesfinancieras.
100 iencia
2.Asistenciatécnicaaproductorespecuariosot Porcenlajedeasis.tenci.atécnicaapr (Asistenciatécnicaotorgadaaproductorespe [Semestral Registrosdeasistencia. LasunidadesdeProduccionestaninteresadasenad
orgada. loductorespecuariosbrindada. cuarios/Asistenciatécnicaprogramadaaimpart GestionEfic quirirnuevosconocimientossobrelastécnicasquea
lir)*100 jlencia yudenensusprocesosdeproduccion.
Actividades
1.1Elaboraciéndeunpadréonmunicipaldeunidadesp Porcentajedeempadronamientopecuari (Unidadesproductoraspecuariasregistradasenelpadr [Trimestral Registrosadministrativos. Lasunidadespecuariassonregistradasenelpadronde
roductoraspecuarias. loenelmunicipio. l6n/UnidadesproductorasregistradasenCensoEcondmi GestionEfi establecimientospecuarios.
lco)*100 iciencia
1 .?Celebramondelreun|onespara|apromor:|0ndecr Porcenta!&’edereun’|o.neS|nf0rmat|vaspara (Reunionesrealizadasinformativasparalaobtenciénd Mrimestral Listasdeasistencia Losproductores;.)e.cuanoslocalesmuestranInterespor
éditosagropecuarios. laobtenciéndecréditos. lecréditos/TotaldeReunionesinformativasparalaobt GestionEfi cgr?ocerlt?s_requ|s|tosconIosquedebencontarparare
lenciondecréditosprogramadas)*100 clencia cibiruncrédito.
1 .3Recepcic’mdesolicitudesdecréditosag Po.rf:gntajedeatenciénasolicitudescr (Soli.cit.udescrediticiasatendidaslSoIicitudesorediticia Mrimestral Registrosadministrativos. Losproduct_o'reslo_c.alesentreganentiempoyformalad
ropecuarios. lediticias. isrecibidas)*100 GestionEfi ocumentacionsolicitada.
iciencia
1 .4EIaboraf:ic’)r?delosproyeclo_sproductivossuscepti qucentajedeproyectosproductivospecu (Proyectosproductivospecuariosapoyados/Proyect Mrimestral Expedientesir?legradosporpanedelasun Losproductorespecuariosestaninteresadosenelabor
blesafinanciamientoporbeneficiario. jriosapoyados. losproductivospecuarioselaborados)*100 (GestionEfi idadespecuarias. aryproponersusproyectosparasersusceptiblesdeapoy
elencia adosmediantefinanciamiento.
21 Celebracmndeconven|0_scon|asdependen§|asg IPorcentajedeconveniossuscritoscond (Totaldfconven|osoe|ebrados/T otaldeconveniosgestio Mrimestral Convenios Autoridadesestatalesyfederales, manifiestandispo
upemamgn'ale:sc?rreF;pond|entesparaq- npa pendenciasfederalesy lespar inados)*100 (GestionEfi siciénparatrabajarconlasautoridadesmunicipalese
rtidalaasistenciatécnica. lalaobtenciondeasistenciatécnica. ciencia nfavordelosproductorespecuarioslocales.
2.2Irpparhcnondeloscursossobreﬁnancnamlentope Porcentgjedecursossobreﬁnanmamlent (Cursossobrefinanciamientopecuarioefectuados/C Mrimestral Listasdeasistencia. Productorespecuariosasistenentiempoyformaalosc
cuario. [opecuario. lursossobrefinanciamientopecuarioprogramados)*10 (GestionEfi ursos.
lciencia




Programapresupuestario:
Objetivodelprogramapresupuestario:
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
jedeCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:

S82 Pl AN DE DESARROLLO
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Energiaslimpias

03030502 Eficienciaenergética
Accionesenfocadasparaotorgaralapoblaciénlainfraestructuradeenergiaeléctricaeiluminaciéndeespaciosdelibrecirculacion,fomentandolautilizaciéndetecnologiasavanzadas
en los sistemas de alumbrado publico y energia eléctrica para alcanzar undesarrollo sostenible y mitigar los impactos del cambio climatico.

HOO0 SERVICIOSPUBLICOS
2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservacionypromocionecolégica”

Objetivooresumennarrativo

Indicadores

Nombre

Formula

FrecuenciayTipo

MediosdeVerificacion

Supuestos

Fin

Contribuiraimpulsarlaeficienciaenergéticaatra
vésdelamodernizaciéndelossistemasdealumb
radopublicomunicipal.

[TasadevariaciéndelniveldekWconsumi
[dosparaelalumbradopublico.

((NiveldekWconsumidosparaalumbradopublicoene
lafioactual/NiveldekWconsumidosparaalumbradop
lublicoenelafioanterior)-1)*100

IAnualEstrat
[égicoEficien
icia

RecibosdepagodelaCFEporconceptodealum
bradopublico.

N/A

Proposito

Lasluminariasdelserviciodealumbradopublicobri

[Tasadevariacionenlainstalaciondelum

((Luminariasinstaladasenelalumbradopublicoenelafio

IAnualEstrat

Censodeluminariasdelosdosultimosafios.

Lapoblaciénrequierequelascallesdesucomunidad

lacelebrarconlaCONUEEylaCFEparalasustituciond
lelasluminarias)*100

ndanvisibilidadnocturnaalascomunidadesypubli inariasdelserviciodealumbradopublico lactual/Luminariasinstaladasenelalumbradopublicoen légicoEficien brindenvisibilidadnocturna.
coengeneral. lelafioanterior)-1)*100 cia
Componentes
1.Mantenimientorealizadoalequipamientodelainf IPorcentajedemantenimientosre ((Mantenimientosalequipamientodelainfraestructur [Semestral Comparativoentreprogramayejecucionenelma Laciudadaniarequieredepartedesusautoridadeselm
raestructuradealumbradopublico. lalizadosalequipamientodeinfra ladealumbradorealizados/Mantenimientodelequipa (GestionEfic ntenimientodelainfraestructuradealumbradopu antenimientoalainfraestructuradealumbrado.
lestructuradealumbrado. imientodelainfraestructuradealumbradoprogramad encia blico.
0)*100
?.Sigte.masdeluminariasahorradorasdeenergiael Porcentajeenlainstalaciondelsistemad (Instalaciénrealizadadeluminariasahorradorasdeener Semestral Comparativoentrepro’grgmayej(.ec.uciéndelsi Langrmatividadgnmater.ivadealum_bragoconducealaa
éctricainstalados. leluminariasahorradorasdeenergiaeléctr lgiaeléctricaparaelalumbradopiblico/Totaldeluminarias GestionEfic stemadealumbradopublicomunicipal. utoridadlocalalainstalaciéndeluminariasahorradoras.
icaenelalumbradopublico. lahorradorasdeenergiaeléctricaparaelalumbradopubli lencia
lcoprogramadasainstalar)*100
Actividades
1.1ldentificaciénd \elsistemadealumbra Porcentajedefallasdelsistemadealumb (Fallasdelsistemadealumbradopublicomunicipalate [Trimestral Comparativopormenorizadodelasfallasdelsi Elcorrectoserviciodealumbradorequieredelaide
dopublicomunicipal. radopublicomunicipalatendidas. indidas/Fallasgestionadasydetectadasenelsistemad (GestionEfi stemadealumbradopublicodelosdosultimosa ntificaciondefallasporpartedelaautoridadiocal.
lealumbradopublicomunicipal)*100 ciencia fios.
1.2Gestiondelosinsumosparaotorgarelmanteni Porcentajedeinsumosparama (Insumosrecibidosparaelmantenimientoalsi dea [Trimestral Comparativoentrelosinsumossolicitadosyot Lademandadelserviciodealumbradopublicorequier
mientoalsistemadealumbradopuiblicomunicipal. Intenimientoalsistemadealum lumbradopuiblicomunicipal/Totaldeinsumosgestionad (GestionEfi orgadosparaelmantenimientodelasluminari edeautoridadeslocalesquegestioneninsumosparal
bradopublicomunicipalrecibid paraotorgarelmantenimientoalsi dealumbrad ciencia asdealumbradopublico. ciondelmantenimientod
los. lopublicomunicipal)*100
1 .l3Mantgn?mientoalsistemadealumbradopu Porcentajedem?nt.enimier?tcl)salsistgma (Actividadesrealizadasparaelmantenimientoalsiste Mrimestral ComparativoentreIostrab’aqudemalntlenimien_to Lademanfiadelsewiciodealumbradopublicorleq.uie
blicomunicipal. [dealumbradopublicomunicipalrealizad Imadealumbradopuiblicomunicipal/Accionesprogra GestionEfi alsistemadealumbradopublicomunicipaldelafio rede.autorldade‘sllocaIesqueotorguenmantemmlent
oSS Imadasparaelmantenimientoalsistemadealumbrado ciencia actual. oalsistemamunicipaldealumbrado
lpublicounicipal)*100
21 EIabpragiéndelosproye010§p§raIasu_st?tucidnd Porcentgjec.iel;proyectosglab.oradospa (Proyectosparalasustituciondelasluminariasdealumbr Mrimestral Cor!1pa.rativoentreIosproyfec?osdesustituciénde Lademar\dasociaIenmateriad.e'alumbradoconduce
elasluminariasdealumbradopublicomunicipal. ralasustituciondelasluminarias. ladopblicomunicipalelaborados/Proyectosparalasustit GestionEfi Iu_mlnanasdealumbradopubllcoprogramadoyre alaautgrldadIgcaIgIaeIaboramondeproyectospara
luciondelasluminariasdealumbradopublicomunicipalp ciencia alizado. actualizarluminarias.
rogramados)*100
2.2Atenciénalasrecomendacionescontenidasenlo IPorcentajederecomendacionesatend (Recomendacionesatendidascontenidaseneldictame Mrimestral Comparativoentrelosdictdimenestécnicosdelo Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernocolaboranap
sdictdmenestécnicosdelaComisiénNacionalparae idascontenidaseneldictamentécnicod intécnicodelaCONUEE/Totalderecomendacionescont GestionEfi sproyectosdesustituciondeluminariasdealumb eticiéndeparteenanalisisdeproyectosdelaautoridad|
IUsoEficientedelaEnergiaEléctrica(CONUEE)delo lelaCONUEE. lenidaseneldictamentécnicodelaCONUEE)*100 lciencia radopublicoatendidasypresentadas. ocal.
sproyectosparalasustituciéndelasluminariasdealu
mbradopublicomunicipal.
2.BCeIebracic'?ndg’conveniosclcmlalCONUEEyIaC Porcentajedeconvenioscelebrladols’conl (ConvenioscelebradosconlaCONUEEylaCFEparal Mrimestral ComparativoentvrelosconveniosconIaC Autoridaldesdeotrosérdenesdggobiernocolalboranco
FEparalasustituciondelasluminariasdealumbrad [@CONUEEylaCFEparalasustituciéndel lasustituciondeluminarias/Conveniosprogramados GestionEfi ONUEEylaCFEinstrumentadosycelebr nlaautoridadlocalenlacelebraciéndeconveniosconla
opublicomunicipal. lasluminarias. lciencia ados. autoridadlocal.
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. 03030502 Eficienciaenergética
Programapresupuestario:
_ . Accionesenfocadasparaotorgaralapoblaciénlainfraestructuradeenergiaeléctricaeiluminaciondeespaciosdelibrecirculacion,fomentandolautilizaciondetecnologiasavanzadas
Objetivodelprogramapresupuestario: , Lo N . X " . o ATy
en los sistemas de alumbrado publico y energia eléctrica para alcanzar undesarrollo sostenible y mitigar los impactos del cambio climatico.
DependenciaGeneraloAuxiliar:E
P ! el HOO SERVICIOSPUBLICOS

jedeCambiooEjetransversal: . . . . " L. L. J—
2 Eje2Bienestarambientalyaccesouniversalalagua“Preservaciénypromocionecoldgica

Temadedesarrollo: o
Energiaslimpias

e [ Indicadores . . L.
Objetivooresumennarrativo S MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo

2.4Realizaciéndelalicitaciénparalasustitucion Porcentajedecumplimientodepuntos ((Cumplimientodelospuntosdelasbasesdelicita [Trimestra Comparativoentrelaasignaciéndeloscontra Empresasenelramomuestraninterésenlospro
delasluminariasdealumbradopublicomunicip debasesparalicitacionparalasustitu cionparalasustituciondeluminariasdealumbrad IGestion toslicitadosejercidosyacordadosparalasus cesosdelicitacidnconvocadosporelayuntamien
al. ciondeluminarias. lopublico/Totaldepuntosdebasesdelicitacionpar Eficienci tituciondelasluminariasdealumbradopublic to.

lalasustituciéndeluminariasdealumbradopublic ey

5 a omunicipal.

0)*100
2.5Sustituciondelasluminariasdealumbradopu Porcentajeenlasustituciéndelaslumi (Sustituciénefectuadadeluminariasdealumbrado [Trimestra Comparativoentrelasluminariasdealumbra Lainiciativaprivadabeneficiadaconlosprocesosd
blicomunicipal. nariasdealumbradopublicomunicipa publicoporluminariasahorradoras/Totaldelumi IGestion dopublicomunicipalanterioresyactuales. elicitacioncoadyuvaconlaautoridadlocalenlasust

. nariasdealumbradopublicomunicipal)*100 Eficienci ituciéndeluminarias.
a




Programapresupuestario:Obj

etivodelprogramapresupuestario:

DependenciaGeneraloAuxiliar:Ejed
eCambiooEjetransversal:

Temadedesarrollo:
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Agrupalosproyectosorientadosafomentarunaculturaempresarialqueasegureeldesarrollodelcomercioylamodernizacionindustrialparaproyectaryatraerinversionproductiva
extranjera, nacional y local, con fuerte impulso de las exportaciones, donde las cadenas productivas concreten el fortalecimiento de las micro, pequefias,medianas y

03040201 ModernizaciénindustrialydelComercio
grandes empresas con absoluto apego a la normatividad aplicable y respeto al medio ambiente.
NOO DIRECCIONDEDESARROLLOECONOMICO
3 Eje3.Empleodignoydesarrolloeconémico“Inclusiénparaelbienestarylaprosperidad”

Construcciéndeentornoscompetitivosyaprovechamientodelarelocalizaciéndelascadenasdevalor

Objetivooresumennarrativo ndicadores MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Férmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralfortalecimientoyregularizaciéndelas [Tasadevariacionenlaaperturademicro, (Micro,pequefias,medianasygrandesempresasapertu IAnualEstra Registrosadministrativos. N/A
micro,pequefias,medianasygrandesempresas pequefias,medianasygrandesempresas radasenelafioactual/Micro,pequefias,medianasygran tégicoEficie
mediantelagestiondetramitesquepermitanlaope 5 desempresasaperturadasenelafioanterior)-1)*100 Incia
raciondeprogramasdeimpulsoeconémico.
Proposito
Losmicro,pequefios,medianosygrandesempresar [Tasadevariacionenlaoperaciéndepro (Programasimplementadosparaapoyaramicro,pequ IAnualEstra Registrosadministrativos. Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernocolaboranco
ioscuentanconprogramasdeapoyoenelmanejoad lgramasdeapoyosamicro,pequefias, lefios,medianosygrandesempresariosenelafioactual/ tégicoEficie nlaautoridadmunicipalparadinamizarelsectordelami
ecuadodesusfinanzasparahacercrecersunegocio imedianasygrandesempresas. Programasimplementadosparaapoyaramicro,pequefi Incia cro,pequefia,medianaygrandeempresa.
los,medianosygrandesempresariosenelafioanterior)-
1)*100
Comy ites
1.Programasdecapacitacionfinancieraparaobtenci IPorcentajedecursosrealizadosenm (Cursosrealizadosenmateriadeobtenciondefinanci [Semestral Registrosadministrativos. Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernocolaboranco
éndefinanciamientosimplementados. lateriadeobtenciéndefinanciamiento. lamiento/Cursosenmateriadeobtenciéndefinanciami GestionEfi nlaautoridadmunicipalparacapacitaramicroypequefi
lentoprogramados)*100 ciencia osempresarios
2.Gestiondeapoyosparalaexpansiénocreci [Porcentajedeapoyosamicroypequefios (Apoyosamicroypequefiosnegociosotorgados/A Semestral Registrosadministrativos. Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernocolaboranco
mientodemicroypequefiosnegociosrealiza negociosotorgados. lpoyosamicroypequefiosnegociosgestionados)*1 GestionEfi nlaautoridadmunicipalparagestionarrecursosdeapoy
da. 00 ciencia oalsectordelamicroypequefiaempresa.
3.Padréndeunidadeseconémicaselaborado. Porcentajedeunidadesecondmicasregul (UﬁidadeseconémicasreguIada'slUnidadeseconé ISemestral Padréndeunidadeseconémicas. Secuentaf:onunregistroinstitucionaldeloscomercio
ladas. Imicasdetectadasdentrodelpadrén)*100 Estratégico sestablecidos
[Eficiencia
Actividades
1.1Imparticiéndecursossobreeladecuadomanejofi [Porcentajedecursosimpartidosenelad (Cursosimpartidosdemanejofinanciero/Cursosdemane [Trimestral Registrosadministrativos. Lapoblaciéndemandaalasautoridadescontarconinstr
nanciero lecuadomanejofinanciero. jofinancieroprogramados)*100 GestionEfi uctorescompetentesparalaimparticiondecursos.
iciencia
1.2Implementaciéndeasistenciastécnicasparalograr Porcentajed ciastécnicasparal (Asvistenciastécnfcaspéralograrelsanea:\wientoﬁnanci [Trimestral Registrosadministrativos. Lapoblaciéndemandaalasautoridadescontarconpers
elsaneamientofinanciero. lograrelsaneamientofinancieroimpartida [eroimpartidas/Asistenciasprogramadas)*100 GestionEfi onalcalificadoparabrindarlaasistenciaempresarial
Is. ciencia
21 Becepciéndesolicitudesparaapoyosﬂn quoentajede§olicitudesparaapoyosfina (Solicitudesdeapoyosfinancierosatendidas/Solicitu Mrimestral Registrosadministrativos. Lapoblacic’)r?dlemandaalasautoridadesmunicipalesat
ancieros. ncierosatendidas. ldesdeapoyosfinancierosrecibidas)*100 GestionEfi enderlassolicitudesdeapoyo.
ciencia
2.2Recepcionydictaminaciéndeproyectosdeexpan Porcentajedeaprobaciondeproyectos (Proyectosdeexpansiénocrecimientoaprobados/To [Trimestral Registrosadministrativos. Losempresariosintegransusexpedientestécnicosapeg
siénocrecimiento. deexpansionocrecimiento. ltaldeproyectosdeexpansionocrecimientorecibidos)* GestionEfi adosaloslineamientosestablecidos.
100 ciencia
2.3Emisiondeestimulos. PorcentajedeestimulosaMicroypeq |(Estimulosotorgados/Estimulosprogramados)*100 [Trimestral Registrosadministrativos. Autoridadesdeotrosérdenesdegobiernocoadyuva
uefiosempresariosotorgados. GestionEfi nconlaautoridadmunicipalparalaentregadeestimul
ciencia 0s.
3.1Regularizaciondeunidadeseconomicasafindeo Porcentajedecampafiasparalare (Campariasderegularizaciondelcomerciorealizada [Trimestral Convocatorias.RegistrosdeAsistencia. Interésporpartedelaciudadaniay/ocontribuyentespar
perarbajoloscriteriosdelanormatividadaplicable. lgularizaciéndelcomercio ls/Campafiasderegularizaciondelcomercioprograma GestionEfi alaobtenciondesusdocumentosregulatoriosdeopera
das)*100 ciencia ciéncomercial.
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Programapresupuestario: 03040201 ModernizaciénindustrialydelComercio
Objetivodelprogramapresupuestario: Agrupalosproyectosorientadosafomentarunaculturaempresarialqueasegureeldesarrollodelcomercioylamodernizacionindustrialparaproyectaryatraerinversiéonproductiva
extranjera, nacional y local, con fuerte impulso de las exportaciones, donde las cadenas productivas concreten el fortalecimiento de las micro, pequefias,medianas y
grandes empresas con absoluto apego a la normatividad aplicable y respeto al medio ambiente.
DependenciaGeneraloAuxiliar:E NOO DIRECCIONDEDESARROLLOECONOMICO
jedeCambiooEjetransversal: 3] Eje3.Empleodignoydesarrolloeconémico“Inclusiénparaelbienestarylaprosperidad”

Temadedesarrollo:

Construcciéndeentornoscompetitivosyaprovechamientodelarelocalizaciéndelascadenasdevalor

. . . Indicadores . 5 e
Objetivooresumennarrativo S MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
3.2Recepciondesolicitudesyentregadedictam Porcentajededictamenesdegirootor (Dictamenesdegirootorgados/Solicitudesparadi [Trimestra DictamenesdeGiro.Solicitudes Lostitularesconunidadeseconémicasestablecidas
enesdegiroparanegocios gadospararegularizarlaoperacionc ctamenesdegirorecibidas)*100 IGestion querequierandedictamendegirosegunlanaturale
lomercialdelasunidadeseconémicas Eficienci zadelaempresa,acudenaregularizarsuscondicio
a nesdefuncionamiento.
3.3Recepciondesolicitudesyentregadelicenci Porcentajedeeficienciaenelotor (Licenciasy/opermisosdefuncionamientootorgad [Trimestra Registrodelicenciasy/opermisosdefuncio Loscontribuyentesseinteresanporregularizars
asy/opermisosdefuncionamientoparanegocio lgamientodelicenciasy/opermis [asalasunidadesecondmicas/Solicitudesdelicencia IGestion namientootorgados. uscondicionesdefuncionamientoparatenerlaga
s. osdefun’mo_nam|entoalasun|dad sy/opermlsos'defunmonam|enloreC|b|dasporIasu Eficienci rantiayseguridaddelEstado.
lesecondmicas nidadeseconémicas)*100 a
3.4Inspeccionesparaidentificarypromoverlascondici [Porcentajedeinspeccionesrealizad (Inspeccionesrealizadasalasunidadeseconémi ITrimestra Inspecciones.Acta. Loscontribuyentescuentanconlascondiciones
onesadecuadasdefuncionamientodelasunidadeseco| asgar?|dentlflcarquelasumdafjgsec cas/Inspeccionesprogramadasalasunidadesec IGestion necesariasparaoperarsusunidadeseconémicas
némicas. onom|cas_cuentenconlasco_nld|C|one lonémicas)*100 Eficienci
snecesariasparasuoperacion A
3.5Verificacionesparaprevenirsancionesala Porcentajedeverificacionespara (Verificacionesrealizadas/Verificacionesprogra [Trimestra Verificaciones.Acta. Elmunicipiorealizaverificacionesconelpropésit
sunidadeseconémicasqueincumplenconlos prevenirsancionesalasunidades madas)*100 IGestion odeprevenirsancionesalasunidadeseconomica
requerimientosparasufuncionamiento lecondmicas Eficienci s
a
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Programapresupuestario: 04020101 Transferencias
Objetivodelprogramapresupuestario: Comprendelasumaderecursostransferidosporlosmunicipiosyorganismosmunicipalesparacumplirconobjetivosdiversosademasenglobalasaccionesnecesariasparala
DependenciaGeneraloAuxiliar:E celebracion de convenios previstos en la Ley de Coordinacion Fiscal vigente.
jedeCambiooEjetransversal: A0O RRESIDENCIA
1 Eje1:Cerocorrupcionygobiernodelpuebloyparaelpueblo“EstadodeDerechoyausteridad”
Temadedesarrollo: ! B UE e i e 4
Transparenciayrendiciéndecuentas
. . Indicadores . 5 e
Objetivooresumennarrativo S MediosdeVerificacion Supuestos
Nombre Foérmula FrecuenciayTipo
Fin
Contribuiralfortalecimientopresupuestaldelos Porcentajederecursosdestinados ((Totalderecursosprevistosparatransferenciasha IAnualEstr RegistrosAdministrativos N/A
entesmunicipalesdependientesdetransferencia atransferencias ciaentesmunicipales/Totaldeingresosmunicipa latégicoEfi
sfinancierasparasufuncionamientooperativoat les)*100 iciencia
ravésmecanismosquecontemplenunaprevision
presupuestal.
Proposito
Losentesmunicipalesdependientesdetransfer [Tasadevariacionenlosrecursos ((Recursostransferidosaentesmunicipalesene IAnualEstr RegistrosAdministrativos Elmunicipioaseguralastransferenciasderecurs
enciasfinancierasporpartedelmunicipioasegura transferidosaentesmunicipales. lafioactual/Recursostransferidosenelafioanter latégicoEfi osasusentesmunicipales.
nsufuncionamientooperativo. ior)-1)*100 ciencia
Componentes
1.Participacionespresupuestalesparalosent Porcentajedegastovia (Participacionmensualdestinadaaentesmunici Mensual RegistrosAdministrativos Elniveldeingresosconelqueseestimanlastransfer
esmunicipalesentregadas. transferencias. pales/Totaldeegresosmensuales)*100 Gestion enciasderecursoshacialosentesmunicipalesper
Eficienci maneceenlosmismosrangososeincrementa.
a
Actividades
1.1Realizaciéndelregistrocontabledelegresotr Porcentajederegistroscontablescor (Polizasemitidaspararegistrartransferencias/Total Mensual Pdlizasdeegresos. Elsistemacontablefuncionaadecuadamente
ansferidodelmunicipiohaciasusentesmunicipal respondientesatransferencias. dePolizasgeneradas)*100 Gestion
es. Eficienci
la
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Programa presupusstario: 04040101 Previsiones para al pago de adeudos de ejercicios fiscales antanores
Objetivo del programa presupuestario: Tiena por objeto integrarkos recursos financieros presupuestales para el pago de adeudos que no fueron cubiertos en ejercicios antarores.
Dependencia General o Ausiliar: LOO TESORERIA
Eje de Cambic o Eje transversal: 1 Eje 1: Caro comupcion y gobiemo del puaeblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austendad™
Tema de desarmollo: Transparencia y rendicion de cuentas
e . Indicadores . . ‘o
Chbjetivo o resumen narrativo - Medios de Verficacion Supuestos
Mombre Férmuls Frecuencia y Tipa
Fin
Contribuir 3l cumgplimiento del pago de sdewdos Tasa de wariacidn en 2l pago de {[(ADEFAS cubisrtas el presente gjsrcicinADEFAS Azl Estado de posicion financiers WA
de ejercicios anteriorss (ADEFAS) através de la ADEFAS. cubiertas el ejercicio anterior)-1) *100) Esrinigen
integracion de los recurses financieros Eficienici
Necesanas.
Proposito]
El munizipio asegura el cumplirmiznto de sus Porcentaje de page de ADEFAS con {ADEFAS pagados en el presente afioTotal de Al Estado de posicidn financiera. Estado Las finanzas municipales 52 mantienen estables
pageos pendientes de liberacicn, de un sjercicio respecto al gasto. Egrasos)*100 E=ratégeo Comparativo de Egresas. para asegurar el cumgplimienio de adeudos
fiszal 3 otro. Eficiencia convenidos.
Componentes
1. Recursas financieros destinados al pago de Parcentsje que implica el pago de {Manto de ADEFAS pagado/Manto dz ADEFAS Samestral Estzdo de Posicitn Financizra. Polizas de La solvencia financiera estd garantizada parla
adeudos pendientes. ADEFAS con respecto al techa programada) *100 Esraégeo egresas. institucidn.
financiera instiucional. Eficiensia
Actividades
1.1 Deteminacicn de |as ADEFAS del ejercicio. Porcentaje de ADEFAS con respecto (Total de recursas que implica el pago de [AELET Estado de Posicion Financiera. Polizas de El monto de ADEFAS es proparcional a los pastos
al gasto presupuestado mensual. ADEFASTotal de gasto presupuestado para & mes Geslidn Egresas. delmes.
correspondients 3 |3 liberacidn) *100 Eficiencia
1.2 Determinacién de la disponitilidad Porcantaje de ADEFAS con respectn (Total da recursas que implica el pago de Mersuad Estado de Posicién Financizra. Polizas de La institucidn libera los recursos para pago
presupuesial a la disponibilidad presupuestal. ADEFARDispenibilidad presupuestal determinada) Gestidn ESgresos. acresdores diversos.
=100 Eficierizia
1.3 Gancelacion de las cuentas. Tasa de varizcin en la svolucion de {{Paga s acreedores diversos que quadaron Merisual Estsdo de Posicidn Financizra. Pdlizas de El egercicio del gasto permanece estable.
liberacion de pagos. pendizntes deliquidacion liberados en el prezente Gestian egresas.
mesiFago a acreedores diversos gue quedaron Eficiencia
pendizntes de liquidscidn berados 2n el mas
anterior)-1) =100
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Fuentes de Consulta
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https://repositorio.tepetlaoxtoc.gob.mx/files/bandomunicipal/BANDO%20TEPEPET
LAOXTOC%202025.pdf

ONU. Agenda 2030. https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-
asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible/

INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/

INEGI. Compendio de informacion geografica municipal 2010 Tepetlaoxtoc.
https://www.inegi.org.mx/contenidos/app/mexicocifras/datos _geograficos/15/15093

-pdf

IGECEM. indole Social Estadistica Basica Municipal.
https://igecem.edomex.gob.mx/indole social

Data México. Estadisticas sobre economia, empleo, equidad, calidad de vida,
educacion, salud y seguridad publica en Tepetlaoxtoc.
https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepetlaoxtoc?redirect=tru
e
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https://copladem.edomex.gob.mx/plan-desarrollo-edomex-2023-2029

LEGILTEL. Programa Regional Zona I: Oriente 2024-2029.
https://legislacion.edomex.gob.mx/node/35931

Gobierno del Estado de Meéxico. (s.f.). Recursos turisticos de Tepetlaoxtoc.
Gobierno del Estado de México.
https://experiencia.edomex.gob.mx/recursos turisticos/mostrarDetalleRecursos/19
08

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). (2020). Censo de Poblacion
y Vivienda 2020: Tabulados. INEGI.
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/#tabulados
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México (SCIMEX). INEGI. https://www.inegi.org.mx/app/scitel/consultas/index#
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